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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI N.I POSTO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
RISERVATO ALLE CATEGORIE DEI LAVORATORI DISABILI DI CUI ALL’ART.1 LEGGEN, 68/99

:’

VERBALE NS 7}1— /’/ /
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L’anno 2023, il giorno 17 del mese di movembre, alle ore 14:45; presso i locali della sede legale
dell’Azienda Ospedaliera Ospedah Riuniti Villa Sofia - Cervello in Viale Strasburgo 233 Palermo, si &
riunita, convocata per le vie brevi, la Commissione di cui alla'delibera n.953 del 23/05/2023 del concorso
pubbllco per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato ed a tempo pieno di n.1 posto di
Assistente Amministrativo, riservato alle categorie dei lavoratori ‘disabili di cui all’art.1 legge n. 68/99,

indetto con delibera n. 554 del 12/09/2019, per procedere all’esame dei rilievi presentatl dal candldato.

con pec del 20/ 1012023 ¢ del 14/11/2023.. ;

Tutti i i component1 ed.il segretarlo verbahzzante sono presenti.

La Commissione prende visione dei seguenti documenti consegnat1 dall’U. 0.C. Rlsorse Umane ed
allegati al presente verbale:

- = Pec del 07/05/2023 — ore 18:17 del candldatommirizzata all’U.0.C. Risorse
Umane con la quale lo stesso candidato richiede “I’assegnazione dei tempi aggiuntivi parial 50% e
di un tutor per lo svolgimento della prova scritta che sara svolta il 31 maggio p.v. A tale scopo si
allega il verbale di riconoscimento della legge 104/92.”

- Pec del 07/05/2023 — ore 19:03 del medesimo candidato dNGNIENNRY indirizzata
- all’U.O.C. Risorse Umane con la quale “...comunica di essere risultata idonea al concorso indetto
dall’Asp Palermo — selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 5 posti di Assistente
Amministrativo riservato dlle categorie di cui all’art. 1 della L. 68/1999...e contestualmente
...richiede di poter essere assunta direttamente, senza necessita di dover effettuare nuovamente le

: prove concorsualz gia espletate riferite al medesimo profilo”.

- Pec del 09/05/2023 dell’U.0.C. Risorse Umane recante per o getto “Rtferzmento alla sua PEC del
07/05/2023 ore 19:03” con la quale si comunica al candidato ...che la copertura
del posto di Assistente Amministrativo riservato alle Categorie di cui all’art. 1 legge 68/99 avverra
da parte di questa Azienda ad esito del concorso pubblico appositamente indetto con delibera n.
554/2019, la cui prova scritta si svolgen‘z in data 31/05/2023, come da convocazione trasmessa. Allo

. stesso tempo € stato comunicato “...che si terra conto nel corso della prova scritta, delle richieste

.~ . avanzate con PEC del 07.05. 2023 ore 18:17".

- Pec'del 20/10/2023 — ore 17:09 e Pec del 14/11/2023 il candidato (i NSREEEIN: n.
richiesto, tra I’altro, un riesame della propria prova scritta alla quale ¢ stato attribuito il punteggio di
19/30 e quindi, non avendo superato la valutazione di sufficienza di 21/30 la stessa non ¢& stata
ammessa alla successiva prova pratica. Inoltre, la stessa candidata fa presente che I’esito della sua
prova scritta sarebbe stato condizionato dalla mancata assegnazione di tempi aggiuntivi e di un tutor,
richiesti con pec del 07/05/2023

S eaGASH Vi ;
( EQEASY ),,ﬁ &/‘/ (W




La Commissione esaminata la documentazione di cui sopra rappresenta quanto segue:

Con pec del 20/10/2023 e del 14/11/2023 il candidato ” ha richiesto, tra I’altro, un riesame
della propria prova scritta alla quale ¢ stato attribuito il punteggio di 19/30 e quindi, non avendo superato la
valutazione di sufficienza di 21/30 la stessa non & stata ammessa alla successiva prova pratica.

Inoltre, la stessa candidata fa presente che I’esito della sua prova scritta sarebb_e stato condizionato dalla
mancata assegnazione di tempi aggiuntivi e di un tutor, richiesti con pec del 07/05/2023.

A tal proposito si fa presente che con pec.del 09/07/2023 questa U.O.C. Risorse Umane ha,comunicato S
terra conto nel corso della prova scritta delle richieste avanzate con pec del 07/05/2023 "

Cid premesso, si precisa che secondo le previsioni dell’art. 3 lett. j) del bando di concors‘(‘) nella domanda di
partecipazione il candidato doveva dichiarare “I’eventuale diritto all’applicazione dell’art. 20 della Legge
05/02/92, n. 104 specificando l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per sostenere le prove d’esame (quanto dichiarato dovra risultare da apposita
certificazione medica che il candidato dovrd esibire il giorno della prova d’ same)” ’

Il giorno 31/05/2023, data della prova scritta, il candidato non ha esibito alcuna
certificazione medica dalla quale risultava la necessitad di tempr aggiuntivi o di tutor in conformita alle
previsioni del bando.

Il candidato ha espletato regolarmente la prova scritta entro il tempo stabilito dalla Commissione, senza
peraltro segnalare alla Commissione stessa, come da richiesta avanzata via pec, la necessitd. di tempi
aggiuntivi, nonché la richiesta di avere un tutor. E comunque, dalla verifica della documentazione inviata via
pec non risulta prodotta una certificazione medica a giustificazione della necessita di tempi aggiuntivi/tutor
ma soltanto un verbale di riconoscimento Legge 104/92, non sufficiente a consentire alla Commissione di
concedere tempi aggiuntivi.

Inoltre & da precisare che anche il riscontro dell’U.O.C. Risorse Umane ha rinviato al momento della prova
scritta il “tener conto” della richiesta avanzata in quanto, si ribadisce che la Commissione poteva concedere
tempi aggiuntivi/tutor solo in presenza delle condizioni previste dal bando di concorso e cio¢ esibizione di
certificazione medica dalla quale risulti la necessita di tempi aggiuntivi o di tutor.

Per quanto concerne la valutazione della prova scritta, la Commissione riesamina 1’elaborato della candidata
verifica preliminarmente che i quesiti sono stati svolti e ricopiati “in bella” in ultimo
nell’ordine dei quesiti nelle pagine terza e quarta del foglio protocollo segnati con i numeri 1-2-3.

Rispetto al contenuto delle risposte la Commissione conferma le valutazioni gia attribuite come da verbale n.
5 del 05/10/2023.

La Commissione onera il Segretario di pubblicare il presente verbale nella sezione concorsi del sito aziendale
nel link dedicato al concorso e di trasmetterlo al candidato.

Letto, confermato. e sottoscritto.

Presidente
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Segretario Verbalizzante

- Dott. Giovanni Spinelli




