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Azienda Ospedaliera

OSPEDALI  RIUNITI  VILLA SOFIA – CERVELLO

          Legge Regionale  n.5 del 14/04/2009
    Sede Legale Viale Strasburgo n.233 – 90146  Palermo.  Tel 0917801111 - P.I. 05841780827

_______________________________________

ALLEGATO  A
Al Commissario Straordinario Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia – Cervello

Viale Strasburgo, 233

90146 – PALERMO
Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________ nato/a ________________ il ___________________ residente a __________________________________________, Prov. ________ in via __________________________________________n. __________ CAP __________________ recapito telefonico _____________________ PEC:___________________________________________________________________

attualmente in servizio presso codesta Azienda con incarico co.co.co./libero professionale per emergenza covid-19,  in qualità di Collaboratore Tecnico Ingegnere,
oppure:

che ha avuto rapporti di lavoro con incarico co.co.co./libero professionale per emergenza covid-19 con codesta Azienda, in qualità di Collaboratore Tecnico Ingegnere o di Assistente Tecnico Informatico e non più in servizio,
CHIEDE

di partecipare all'avviso di ricognizione indetto in esecuzione della deliberazione n. 802 del 28/04/2023 ai fini dell’eventuale stabilizzazione ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/00 in caso dichiarazioni mendaci e falsità in atti,
DICHIARA:

di essere in possesso dei requisiti per la stabilizzazione ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 ed in particolare:
a) risultare titolare, successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015, ovvero al 28 agosto 2015, di un contratto di lavoro flessibile presso l’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di Palermo. Il rapporto di lavoro si intende relativo ad attività svolte o riconducibili al profilo oggetto della stabilizzazione. 
b) aver maturato o che maturerà alla data del 31/12/2023 almeno  tre anni di contratto, anche non continuativi, negli  ultimi  otto  anni,  presso diverse amministrazioni del Servizio sanitario nazionale, anche con diverse tipologie di contratti flessibili. Il rapporto di lavoro si intende relativo ad attività svolte o riconducibili al profilo oggetto della stabilizzazione. 
A tal fine allega alla presente istanza la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà dei servizi svolti con diverse tipologie di contratti flessibili rilasciata ai sensi di quanto previsto dall’art. 47 D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., redatta secondo lo schema allegato B, unitamente alla copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità in corso di validità. 

Data __________________

Firma per esteso leggibile
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