Sede Legale Viale Strasburgo n.233
90146 Palermo Tel 0917801111
P.I. 05841780827

VERBALE N.1

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
N.1 BORSA DI STUDIO PER PSICOLOGO per un progetto di ricerca dal titolo: “ Modello

Sperimentale di percorsi socio — assistenziali aziendali per pazienti con Malattie Croniche”
proposto dal Dott. Salvatore Siciliano della U.E.P.S.A./Direzione Sanitaria, verra realizzato
nel’ambito del P.O. del PSN 2016 — Linea 5 Azione 5.23 — “Cronicita. Fragilita e non
autosufficienza: implementazione percorsi socio assistenziali aziendali per Dlintegrazione

Ospedale — Territorio”, referente scientifico Dott. Salvatore Siciliano

L’anno 2022 il giorno tredici del mese di giugno, alle ore 9,15 , presso i locali della sede legale

dell’Azienda Ospedaliera — Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello in Viale Strasburgo 233
e

e

Palermo, si ¢ riunita, a seguito convocazione, giusta nota prot n. - del - , la

Commissione incaricata di provvedere alla valutazione dei curriculum, dei titoli accademici e di
studio, delle pubblicazioni e titoli scientifici e del colloquio dei candidati della SELEZIONE
PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N.1 BORSA DI
STUDIO PER PSICOLOGO per un progetto di ricerca dal titolo: “ Modello Sperimentale di

percorsi socio — assistenziali aziendali per pazienti con Malattie Croniche” proposto dal Dott.
Salvatore Siciliano della U.E.P.S.A./Direzione Sanitaria, verra realizzato nell’ambito del P.O.
del PSN 2016 — Linea 5 Azione 5.23 — “Croniciti. Fragilita e non autosufficienza:
implementazione percorsi socio assistenziali aziendali per Dintegrazione Ospedale —
Territorio”, referente scientifico Dott. Salvatore Siciliano della durata di mesi 12, per un
importo complessivo di Euro 25.000,00 (Euro 25.000,00 lordi annui) al lordo di tutti gli oneri,
indetta con delibera del Direttore Generale n.48 del 13/01/2022, come indicato nell’avviso di

selezione pubblicato sul sito aziendale al prot.n.1171/1 dal 14/01/2022 con scadenza il 31/01/2022.
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La Commissione nominata dal Direttore Generale con nota prot. n. 56/DG del 27/01/2022 assunta

in data 07/02/2022 al protocollo n.522 della U.O.C. Risorse Umane allegata al presente verbale che

ne diventa parte integrante e sostanziale risulta cosi composta:

* Presidente: Dr. Salvatore Siciliano: Dirigente Medico dell’U.0.S. Educazione e Promozione

della Salute.

* Componente: Dr.ssa Rosaria Gambino Dirigente Psicologo U.O.C. Genetica Medica.

" Componente: Dr.ssa Gabriella Vitello Collaboratore Professionale Assistente Sociale

U.O.S. Servizio Sociale.

Assiste la Commissione nella qualita di Segretario verbalizzante il Dott. Vincenzo Indorante

Collaboratore Amministrativo Professionale Senior presso U.O.C. Risorse Umane individuato per

le vie brevi dal Direttore U.O.C Risorse Umane.

Tutti i componenti ed il segretario verbalizzante sono presenti.

Si iniziano i lavori.

In particolare la Commissione prende visione:

della delibera n.48 del 13/01/2022 con la quale € stata indetta,tra I’altro, la selezione in

questione;

dell’avviso che ¢ stato pubblicato integralmente nel sito internet aziendale dal 14/01/2022 al
31/01/2022;

del Regolamento aziendale per il conferimento delle borse di studio approvato con
deliberazione n. 855 del 26/11/2019 parzialmente modificata ed integrata dalla deliberazione n.

111 del 24/01/2020, parzialmente modificata con deliberazione n. 160 dell’1 1/02/2021;

La Commissione prima di procedere all’esame dei requisiti di ammissione dei candidati alla
selezione de quo che hanno presentato ’istanza di partecipazione e quindi alla svolgimento dei
lavori prende atto che I’avviso ¢ stato pubblicato integralmente nel sito internet aziendale nel
link:” concorsi non scaduti” aziendale dal 14/01/2022 al 31/01/2022 per un numero di giorni
maggiore pari a due a quello previsto da bando di selezione di cui si riporta lo stralcio:”La
domanda di partecipazione firmata dal candidato e redatta in carta libera

cew.deve  essere  indirizzata  al  Direttore  Generale dell’Azienda

ceenee o HIFO € non oltre il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione

del presente avviso sul sito internet dell’Azienda all indirizzo... ... .........................Qualora
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detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo Xiorno successivo non festivo”,
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La Commissione costata la discordanza tra quanto previsto nello stralcio del bando sopra riportato e
quanto comunicato con I’avviso pubblicato sul sito internet dell’Azienda  all’indirizzo

www.ospedaliriunitipalermo.it.sezione “concorsi” — “non scaduti” , rivolto agli eventuali aspiranti

alla selezione e pertanto ritiene di fare salve tutte le istanza di partecipazione alla selezione de qua
dei candidati comunque pervenute entro il 31/01/2022. La Commissione decide di procede con i
propri lavori. La Commissione procede quindi all’ammissione dei candidati alla selezione di che
trattasi e rileva che i dottori di cui all’Allegato 1) parte integrante e sostanziale al presente verbale
che hanno presentato 1’istanze di partecipazione, pervenute entro i termini di scadenza, risultano
essere in possesso dei requisiti prescritti dal bando approvato con la sopra menzionata
deliberazione n.48/2022 con la sola esclusione dei candidati dottori rispettivamente n. 20 e n.30

dell’elenco delle domande pervenute Allegato 1) sopra menzionato:

- Federica Liga nata a Las Condes (Cile) il 25/07/1991 in quanto non in possesso di uno
dei requisiti di ammissione alla selezione in questione piu precisamente non in possesso

dell’iscrizione all’albo professionale dell’Ordina degli Psicologi.

- Carola Maria Presti nata a Santo Stefano di Quisquina (AG) il 23/11/1990 in quanto
ha inviato la domanda di partecipazione alla selezione in questione oltre il termine dj

scadenza di presentazione previsto dal bando;

E’ ammesso con riserva il candidato dr. Mattia Oro nato a Paola (CZ) il 22/07/1992 che non ha
presentato all’atto dell’invio tramite pec della domanda di partecipazione il curriculum ed il
documento di riconoscimento che pertanto dovra essere esibito preventivamente il giorno della

effettuazione della prova colloquio all’atto della identificazione.

I Componenti della Commissione dichiarano che non esistono situazioni di incompatibilita tra essi
ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili, e
di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 35 comma 3, lett. e) del
D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. che si riporta: “Composizione delle commissioni esclusivamente con
esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti  tra funzionari delle
amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo
di direzione politica dell ‘amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazioni professionali. “ | Componenti della Commissione dichiarano, altresi, di non

trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 35 - bis, c. 1 lett. a) del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. che si

riporta: "Coloro che sono stati condannati, anche con s nienza passata in giudicato, per i reati
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previsti nel capo I, del titolo 11, del libro secondo, del codice penale, non possono far
parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per l'accesso o selezione a

pubblici impieghi.

La Commissione, come previsto nel bando, dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
- 30 punti per i titoli;
- 30 punti per il colloquio con una soglia di idoneita di 26/50.
La Commissione prende specificamente atto che i 50 punti disponibili per la valutazione dei titolj
presentati sono ripartiti come di seguito:
a) titoli accademici e di studio: punti 15;
b) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 15;
¢) curriculum formativo e professionale: punti 20.
Per quanto attiene alla valutazione de; titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni e titoli
scientifici e del curriculum formativo e professionale la Commissione stabilisce che non saranno
valutate le attivita prestate prima del conseguimento della laurea nella disciplina oggetto della

selezione in questione, la Commissione stabilisce,inoltre, i seguenti criteri e relativi:

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (Max 15 punti)

- Specializzazione in Psicoterapia punti 2,00

- Dottorato di Ricerca inerente - punti 2,00 per ognuno:
- Master universitario inerente punti 2,00 per ognuno:;
- Seconda Laurea Attinente punti ,50

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIF ICI (Max 15 punti)

La Commissione decide di attribuire j punteggi cosi come appresso:

1. Pubblicazioni inerenti su riviste internazionali punti 0,50 per ciascuna

2. Abstracts inerenti su riviste internazionali punti 0,20 per ciascuna

3. Pubblicazioni inerenti su riviste nazionali

e/o partecipazione a progetti di ricerca punti 0,30 per ciascuna

4. Abstracts inerenti su riviste nazionali punti 0,10 per ciascuna

La Commissione non dara punteggio alle pubblicazioni che vengono autocertificate ma non allegate

in copia, non consentendo in tal modo la valutazione cosi come prevista dalla norma citata.
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (Max 20 punti)

Nella valutazione del curriculum formativo e professionale, la commissione esaminatrice terra in

considerazione le attivita professionali, di studio, le docenze, i corsi di formazione e aggiornamento
ed ogni altro elemento ritenuto utile, comunque non riferibili ai titoli gia valutati nelle altre

categorie ( titoli accademici e di studio e pubblicazioni e titoli scientifici).

La Commissione, pertanto, stabilisce i sotto elencati criteri:

— Esperienza professionale presso Enti Pubblici in qualita di Psicologo maturata nel campo
oggetto del progetto di ricerca attraverso rapporti di lavoro: incarichi tempo determinato,
incarichi di collaborazioni coordinate e continuative, incarichi libero professionali, assegni di

ricerca, aggiornamento presso altre strutture e borse di studio punti 1.20 per anno
— Corsi di perfezionamento inerenti post laurea

di durata massima di un anno punti 0,30 per anno
— Partecipazione progetti di ricerca inerenti punti 0,10 ciascuno

— Partecipazione a congressi, convegni, corsi, inerenti in qualita di Relatore o Docente

punti 0,05 ciascuno

— Partecipazione a corsi di aggiornamento, convegni, congressi inerenti come Discente

punti 0,01 ciascuno

Nei casi di periodi lavorativi svolti contemporaneamente, la Commissione decide di valutare un
solo periodo, il piu favorevole al candidato. La Commissione precisa inoltre che, nel caso in cui il
candidato non dichiara il voto di laurea, sard comunque attribuito il punteggio minimo previsto
dall’allegato A parte integrante e sostanziale al presente verbale. Con riferimento agli stage la
Commissione precisa che deve trattarsi di periodi di durata massima di anni uno, post laurea, svolti
presso strutture nazionali/internazionali con finalitd di aggiornamento e formazione nel settore di
competenza, ai quali verra attribuita la valutazione nei termini di cui sopra. La Commissione,
seguendo 1 criteri stabiliti nella seduta odierna ed a quanto previsto dal bando di selezione, vista la
documentazione allegata alla domanda di partecipazione procede alla valutazione dei titoli prodotti
dai candidati ammessi e li riporta nella scheda di valutazione allegato B parte integrante e
sostanziale al presente verbale. La Commissione procede quindi alla valutazione dei titoli prodotti
dai candidati ammessi alla selezione in oggetto, seguendo I’ordine alfabetico, dalla candidata n. 1
dr.ssa Agnello Renata alla candidata n.9 Rita Faso attribuendo a ciascuno di essi i punteggi come
sopra individuati, riportati nelle allegate apposite sﬁ\glede nominative numerate progressivamente dal

n. 1 aln. 9 parti integranti e sostanziale del presente verbale. Alle ore 13.45 terminati i lavori




odierni, la Commissione si riconvoca il giorno 27/06/2022 alle ore 9.00 per la continuazione dei
lavori relativi alla valutazione dei titoli dei rimanenti candidati

. I
Letto, confermato e sottoscritto. |
"
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0
- Dr.ssa Rosaria Gambino QQ—\L’LQ (;\QL 2
- Dr.ssa Gabriella Vitello ﬁ%@(ﬁ%&/ VU

Segretario Verbalizzante

- Dr.Vincenzo Indorante




PALERMO 2&—0: 04. 2029

AL DIRETTORE U.O.C. Ri1SORSE UMANE
-Dr.ssa Maria Rosa Gabriella Sanfilippo

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER BORSE DI STUDIO DATA MANAGER —
SPECIALISTI DELLA COMUNICAZIONE - PSICOLOGO — MEDIATORE CULTURALE PER
PROGETTO DI RICERCA - REFERENTE SCIENTIFICO DR. SALVATORE SICILIANO.
INDIVIDUAZIONE COMPONENTI COMMISSIONE.

Al sensi dellatt. 3 dell’avviso della selezione in oggetto, indetta con delibera n. 48 del 13
gennaio 2022, si designano di seguito i componenti delle Commissioni esaminatrici:

n. 2 Specialisti della Comunicazione Istituzionale
Presidente — Dr.ssa Matia Barbara Ottaviani Dirigente Medico U.O.S. Educazione e

Promozione della Salute
Componente — Dr.ssa Catetina Lo Presti Dirigente Sociologo U.O.S. Sviluppo

Otrganizzativo e Patrimonio Professionale’
Componente — Dr.ssa Marianna Galioto Collaboratore Professionale Assistente

Sociale U.O.S. Servizio Sociale

n. 1 Mediatore Interculturale

Presidente — Dr. Salvatore Siciliano Dirigente Medico U.O.S. Educazione e
Promozione della Salute

Componente — Dr.ssa Caterina Lo Presti Dirigente Sociologo U.O.S. Sviluppo
Ozganizzativo e Patrimonio Professionale

Componente — Dr.ssa Marianna Galioto Collaboratore Professionale Assistente
Sociale U.O.S. Servizio Sociale

n. 1 Data Manager

Presidente — Dr. Salvatore Siciliano Dirigente Medico U.O.S. Educazione e
Promozione della Salute

Componente — Dr. Salvatore La Iacona Collaboratore tecnico Professionale Ingegnere

Informatico U.O.S. ICT Management
Componente — Dr. Matiano Agnello Collaboratore Tecnico Programmatore U.O.C.
Controllo di Gestione, Sistemi Informativi Aziendali e Statistici
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DIRETTORE GENERALE

n. 1 Psicologo

Ptesidente — Dr. Salvatore Siciliano Dirigente Medico U.O.S. Educazione e
Promozione della Salute

Componente — Dr.ssa Rosatia Gambino Dirigente Psicologo U.O.C. Genetica Medica

Componente — Dr.ssa Gabtiella Vitello Collaboratore Professionale Assistente Sociale
U.O.S. Setvizio Sociale.

L’occasione & gradita per porgere cordiali saluti.

IL DIRETTORE NERALE

N

(Dr. W alter Messina)
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ELENCO DOMA um.”.__m.mm,\mchm PER LA SELEZIONE PER TITOLJ moo_.rooEo.\me CONFERIMENTO BORSA DI STUDIO Dy PSICOLOGO

bieesTo 4 »w_.m\
EL

DELIBERA'N. 48 |

13/01/2022 et N
i
N. | COGNOME %
1 |AGNELLO RENATA (
i
2 |ALFANO FILIPPA
3 |BELLUZZO MIRIAM AGRIGENTO
4 |BENINATI VIVIANA |PALERMO:
5 |BILELLO ESTER PALERMO
6 |BISCONTI MARIA FRANCESCA  [BELMONTE MEZZAGNG (PA)
7 |BRUNO LIBERIA ALCAMO (TP)
8 [claNG) CLAUDIO NAPOLI w
9 |Faso RITA PALERMO |
B f
10 |FESI CHIARA PALERMO !
11 |FIORICA VALENTINA PALERMO
12 |FONTANA VALENTINA PALERMO
13 |GRILLO LAURA MILANO
14 |GUIDA LAURA EMILIA PALERMO |
15 {IACO" ALESSANDRA PALERMO |
16 [IANUCC] MANUELA CASTEL DI SANGRO (AQ) |
'7 |INCONTRERA  IMARIA CONCETTA  |PALERWO |
18 LA FRANCA VANESSA PALERMO ]
19 [LAURICELLA  |SHARON MARIA CANICATTT (AG)
20 |LiGA FEDERICA LAS CONDES (CILE) EE :



ELENCO DOJ ANDE’PERVENUTE PER LA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER CONFERIMENTO BORSA DI ST

UDIO DI PSICOLOGO DELIBERA N. 48 DEL

_ \
N. | COGNOME LUOGO DI NASCITA
21 |LISCIANDRELLI |FEDERICA v>_u\mm9w

22 |LO PRESTI LAURA EMILIA n>mmmw,%__s

23 |LucIDI FABIO s. mmzmm&c.mmwmww_ﬂ_qmﬁ%v
24 |MERCURIO AURORA PALERMO
25 [MoscaTO VALERIA VIBO VALENTIA (vV)

26 |NOBILE ANGELA MATERA (MT)

27 |oro MATTIA PAOLA(CS)

28 |PANDOLFO DARIA PALERMO

29 [PANZARELLA  |ASSIA PALERMO

30 |PRESTI CAROLA MARIA S.STEFANO QUISQUINA (AG)
31 |RisA ALESSIA ROMA

32 [SCALORA FLORIANA PALERMO

33 [SCARINGI MONIA AUGUSTA (SR)

34 |SCORDATO MARIA SOFIA PALERMO

35 |SCROFANI GIULIA RAGUSA

36 |SCUDERI FEDERICA PALERMO

37 |SPECIALE ALESSIA PALERMO

38 |SPICUZZA VITTORIA PALERMO

39 |SUTERA ROSALIA PALERMO

40 |VELA ALESSANDRA PALERMO

41. |VITIELLO PALERMO .
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Sede Legale Viale Strasburgo n.233
90146 Palermo Tel 0917801111
P.I. 05841780827

U.0.C. Risorse Umane
Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per n.1 PSICOLOGO ¢
Modello Sperimentale di Percorsi Socio-Assistenziali Aziendali per Pazienti con
Malattie Croniche” Resp. Scientifico Dr. Salvatore Siciliano

Dr/ssa nata a il [/

a) Titoli accademici e di studio: max punti 15

Totale a. m. gg. Punti per anno =Punti
[ J

Totale a. m. gg. Punti per anno = Punti
®

Totale a. m. gg. Punti per anno = Punti
®

Totale a. m. gg. Punti per anno = Punti

Totale a)

X




Totale a)

b) Pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 15

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

Totale b)

Totale a)+b)




Totale a) +b)

¢) Curriculum Formativo e Professionale : max punti 20

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

= Punti

Punti

Punti

Totale c)

Totale a)+b)+c)




PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE AL VOTO DI LAUREA

ALLEGATO A

VOTAZIONE PUNTEGGIO VOTAZIONE PUNTEGGIO
67,00 0,15 89 3,45
68,00 0,30 90 3,60
69,00 0,45 91 3,75
70,00 0,60 92 3,90
71,00 0,75 93 4,05
72,00 0,90 94 4,20
73,00 1,05 95 4,35
74,00 1,20 96 4,50
75,00 1,35 97 4,65
76,00 1,50 98 4,80
77,00 1,65 99 4,95
78,00 1,80 100 5,10
79,00 1,95 101 5,25
80,00 2,10 102 5,40
81,00 2,25 103 5,55
82,00 2,40 104 5,70
83,00 2,55 105 5,85
84,00 2,70 106 6,00
85,00 2,85 107 6,15
86,00 3,00 108 6,30
87,00 3,15 109 6,45
88,00 3,30 110 6,60

110 e lode 7,00
L1
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Sede Legale Viale Strasburgo n.233
90146 Palermo Tel 0917801111
P.I. 05841780827

U.0.C. Risorse Umane
Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per n. 1 PSICOLOGO ©
Modello Sperimentale di Percorsi Socio-Assistenziali Aziendali per Pazienti con
Malattie Croniche” Resp. Scientifico Dr. Salvatore Siciliano

Dr.ssa Agnello Renata nata a Palermo il 01/06/1977

a) Titoli accademici e di studio: max punti 15

o ﬁ)\ow o Qﬁ \@9@\'6)1@

Totale a. m . gg. Punti per anno =Punti_5,40
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Totale a. m. gg. Punti per anno =Punti 2 A0y
®

Totale a. m. gg. Punti per anno = Punti
[ ]

Totale a. m. gg. Punti per anno = Punti
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Totale a)
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Totale a) ?, A O

b) Pubblicazioni e titoli scientifici: max punti 15 ‘

[}
= Punti
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» = Punti
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/ = Punti
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/ = Punti
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/ = Punti
®
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/ = Punti

/ = Punti

/ = Punti

/ = Punti
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Totale a) +b) :1'-\‘ ’? ()’

¢) Curriculum Formativo e Professionale : max punti 20

® @ G@?A\) @LA ,\\lé/\g’/\’ Wil ;\HQ-N\%'C_'E’ ¥ Qi %9 N /J)

= Punti gg 5 0O

covo (0058 aice X005 A+d

=Punti _ () M )
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=Punti _3 (¢
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= Punti (Oq Ij Z
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®
eova Yol et
= Punti O, O 3
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Totale c) g\‘»’\ «
Totale a)+b)+c) //)/ Z] Z/X_




SPEDALE RIUNITIVIELA SOFIA - CERVELLC

Sede Legale Viale Strasburgo n.233
90146 Palermo Tel 0917801111
P.I. 05841780827

U.O0.C. Risorse Umane
Selezione per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per n.1 PSICOLOGO “
Modello Sperimentale di Percorsi Socio-Assistenziali Aziendali per Pazienti con
Malattie Croniche” Resp. Scientifico Dr. Salvatore Siciliano

Dr.ssa Alfano Filippa nata a Palermo il 31/01/1985

a) Titoli accademici e di studio: max punti 15

o CALWQ /\'Y\O%/L’\//{ ’loQQ \!oT") }{ 0X

Totale a. m. gg. Punti per anno =Punti_( 30O
® 4 kA,")r'; J?J\ - \L\Mf e OflJ\I() /\ - A; \( 2 ; 0

Totale a. m. gg. Punti per anno = Punti l{i 0
[

Totale a. m. gg. Punti per anno = Punti
®

Totale a. | m. gg. Punti per anno = Punti
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