REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNITI

VILLA SOFIA - CERVELLO
PALERMO

SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E PROVA PRATICA, PER LA PROGRESSIONE
VERTICALE DEL PERSONALE DIPENDENTE PER LA COPERTURA DI
N. 8 POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CTG. C

VERBALE N. 4

L’anno 2022 il giorno 16 del mese di dicembre, alle ore 10:00, presso la sede legale dell’Azienda
Ospedaliera OO.RR. Villa Sofia Cervello di Palermo — in viale Strasburgo n. 233, si & riunita, a
seguito di convocazione di cui al verbale n.3 del 14/12/2022, la Commissione esaminatrice della
selezione interna, per titoli e prova pratica, per la progressione verticale del personale dipendente a
tempo indeterminato dell’Azienda OO.RR. Villa Sofia Cervello per la copertura di n. 8 posti di
Assistente Amministrativo, ctg. C, indetta con delibera del Direttore Generale n. 1092 del
24/06/2022 come parzialmente modificata con delibera n. 1131 del 30/06/2022 e successiva
delibera n.1822 del 07/11/2022 con la quale sono stati riaperti i termini di partecipazione
all’avviso.

Si prende atto dell’e-mail del 15/12/2022 con la quale il Presidente della Commissione Dott.ssa
Maria Rosa G. Sanfilippo comunica quanto segue “ Faccio seguito alla comunicazione di giorno
14 dicembre per comunicare che le mie condizioni di salute non mi consentiranno di essere

presente alla riunione di domani venerdi 16 dicembre e che la prognosi salvo complicazioni é al
19 dicembre”.

Si prende atto di quanto apposto in data 15/12/2022 dal Direttore Amministrativo sulla suddetta
e-mail che dispone per il Dr. Spinelli Giovanni quanto segue “ In considerazione dell’assenza
dovuta alle condizioni di salute da parte della D.ssa Sanfilippo ed in ossequio alla delibera
n.1953 del 29/11/2022 che La individua quale Sostituto del Presidente nella procedura in oggetto,
si invita a definire le attivita della Commissione, gia calendarizzata per venerdi 16 p.v. «.

Tutti i componenti ed il segretario verbalizzante sono presenti. Si iniziano i lavori.

Preliminarmente il Presidente subentrante Dott. Giovanni Spinelli prende atto dello stato dei
lavori della Commissione esaminatrice € si procede alla lettura dei precedenti verbali del
24/11/2022, 30/11/2022 e 14/12/2022. 11 Presidente prende atto che resta da effettuare la
correzione degli elaborati della prova pratica e, successivamente la valutazione dei titoli per i
candidati che avranno superato la predetta prova pratica.

In relazione alla procedura di correzione degli elaborati si precisa che la Commissione procedera
a correggere tutti gli elaborati in anonimato. Al termine della correzione procedera

ad aprire le buste piccole per conoscere il nome dei candidati da abbinare al compito e al relativo

punteggio attribuito.
e



In relazione alla struttura della prova pratica espletata il Presidente propone di adottare per la
valutazione del 2° quesito i criteri di cui all’allegata scheda (allegato A) con un punteggio
massimo di punti 30, confermando, relativamente alla valutazione del 1° quesito (schema di
provvedimento amministrativo) i criteri di cui al verbale n. 2 del 30/11/2022 ed in particolare le
20 domande ivi previste saranno valutate fino ad un punteggio massimo di 20 (punti 1 per ogni
risposta esatta). La prova pratica, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 del bando di selezione, si
intendera superata al raggiungimento di una valutazione complessiva (punteggio 1° quesito e
punteggio 2° quesito) di sufficienza pari a 35/50. La Commissione all’unanimita concorda di
applicare 1 suddetti criteri.

La Commissione procede quindi alla valutazione della prova pratica e pertanto procede
all’apertura di una delle buste grandi, contrassegnandola con il n.1, che viene riportato anche
sulla busta piccola che si rinviene all’interno e sull’elaborato.

Al termine della lettura dell’elaborato la Commissione effettua la valutazione riportando in
dettaglio e complessivamente i punteggi conseguiti nell’apposita scheda riportante lo stesso
numero dell’elaborato. Il punteggio complessivo ¢ riportato altresi nella scheda riepilogativa
secondo il numero progressivo assegnato alle prove (allegato B).

La Commissione procede alla valutazione dei successivi elaborati, sino all’elaborato
n. 20, assegnando a ciascuno un numero progressivo che viene riportato sulla busta grande,
sulla busta piccola che si rinviene all’interno e sull’elaborato.

Alle ore 14:50 terminati i lavori, la Commissione si riconvoca in data 19/12/2022 dalle ore
12:00 presso i locali della sede legale dell’ Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia -
Cervello in Viale Strasburgo 233 Palermo, per la continuazione della valutazione della prova
pratica.

Letto, confermato e sottoscritto

Presidente

v

- Dott. Giovanni Spinelli L‘ M “/U

Componenti //

- Sig.ra Emilia Lombardo é/ L‘-‘\__ é 3C-
N4 /- )

- Sig.ra Loredana Mastrolia (‘)BJ‘ JP‘/\e o[)/(@/) V\‘Q/f

Segretario Verbalizzante

- Sig. Paolo Vaccari M %o




COMPITO N.

QUESITO N. 1 (MAX PUNTI 20) PUNTI

QUESITO N. 2 (MAX PUNTI 30)

/20

Griglia valutazione quesito (elementi essenziali richiesta e calcolo costi):

i

a) Protocollo — data

Risposta completa punti 5

PUNTI /30

Risposta incompleta o assente/errata punti 0

Risposta completa punti 5

PUNTI /30

Risposta incompleta o assente/errata punti 0

- Risposta completa punti 5

b) Oggetto
c) Destinatario
—
d) Richiesta/contenuto
e) Firma Dirigente Responsabile
-
f) Prospetto Calcolo costi sviluppato correttamente
/ —

PUNTI /30

Risposta incompleta o assente/errata punti 0

Risposta completa punti 5

PUNTI /30

Risposta incompleta o assente/errata punti 0

Risposta completa punti 5

PUNTI /30

Risposta incompleta o assente/errata punti 0

Risposta completa punti 5

PUNTI /30

Risposta incompleta o assente/errata punti 0

TOTALE PUNTEGGIO



ALLEGATO B

TABELLA RIEPILOGATIVA DEI PUNTEGGI DELLA PROVA PRATICA DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA
SELEZIONE INTERNA, PER LA PROGRESSIONE VERTICALE DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO

INDETERMINATO DELL'A.0.0.R. VILLA SOFIA CERVELLO Al SENSI DELL'ART. 22 COMMA 15 DEL D.LGS.

N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 8 POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C.

N. Progr. Prova pratica

Totale Prova pratica (E)

(MAX50 P.)

Candidati corrispondenti al numero progressivo della prova pratica

COGNOME

NOME

LUOGO DI NASCITA

DATA DI NASCITA

30,000

25,000

50,000

40,000

39,000

24,000

49,000

29,000

32,000

10

29,000

11

39,000

12

40,000

13

45,000

14

44,000

15

28,000

16

35,000

17

14,000

18

44,000




19

39,000

20

40,000

o



