
ALLEGATO  A

(Fac-simile di domanda)
Al Direttore Generale 

dell’Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello

_l_ sottoscritt__ _________________________________________________________, nat__ a ______________________________ il ______________ recapito telefonico__________________,                     pec  ________________________________, matricola n. ___________ dipendente di codesta Azienda, inquadrato nel profilo professionale di ______________________________________, Cat. ____ ,                     Fascia economica ____ ,
chiede

di partecipare all’avviso interno per l’attribuzione della seguente fascia retributiva immediatamente superiore: ____,   nell’ambito della progressione economica orizzontale – anno 2022. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, di:
a) essere dipendente di questa A.O.O.R. Villa Sofia Cervello con rapporto di lavoro a tempo indeterminato alla data del 31 dicembre 2021 nonché al 1 gennaio 2022,
b) ( essere in possesso del requisito minimo di permanenza nella posizione economica in godimento (fascia) di almeno ventiquattro mesi anteriori alla data di decorrenza dell’attribuzione della nuova fascia, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato OPPURE:

( essere in possesso del requisito minimo di permanenza nella posizione economica in godimento (fascia) di almeno ventiquattro mesi anteriori alla data di decorrenza dell’attribuzione della nuova fascia, con rapporto di lavoro a tempo determinato in quanto assunto a tempo indeterminato a seguito di procedure concorsuali o procedure di stabilizzazione dopo l’entrata in vigore del nuovo CCNL del comparto sanità (21 maggio 2018);                   (apporre una X sul requisito di permanenza nella posizione economica di cui si è in possesso);
c) non avere riportato sanzioni disciplinari superiori alla multa, nel biennio 2020/2021 e fino alla data di pubblicazione del bando;
d) aver riportato una valutazione media, utilizzata dalla A.O.O.R. Villa Sofia Cervello ai fini della determinazione dell’incentivo legato alla performance individuale riferita al biennio antecedente l’anno di attribuzione della nuova fascia, non inferiore a 0,5 ovvero, per i periodi svolti presso altre aziende, aver riportato una valutazione positiva;
Dichiara, altresì, ai fini dell’attribuzione dei punteggi utili per la selezione, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii., ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000:

· di aver maturato l’anzianità di servizio con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato o determinato, come documentata nell’allegato 1 alla presente istanza.
N.B.: Allegare documento di riconoscimento in corso di validità, ALLEGATO 1 – Servizi Pregressi ed ALLEGATO B -  Autorizzazione trattamento dati personali

Data ________________

                                                                             Firma (non autenticata) _____________________________

