CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA
ONCOEMATOLOGIA P.O. V. CERVELLO
11 VERBALE

L’anno DUEMILAVENTIDUE, il giomo VENTIQUATTRO del mese di GENNAIO, alle ore
12.00, come da nota prot. n. 11/DSA del 03.01.22 ¢ stata convocata via web la conference si terra
presso la sede legale di questa Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello, sita in Viale
Strasburgo 233 Palermo, la Commissione procede all’espletamento del colloquio secondo quanto
stabilito dall’art. 10 “valutazione del colloquio” con riferimento ai due seguenti items:

N. PUNTI ELEMENTI DI VALUTAZIONE

Capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali
documentate

Attraverso il colloquio e l'esposizione del curticulum formativo e professionale, fina-
lizzata all'illustrazione delle conoscenze di tipo specialistico acquisite, si indagheranno,
tra 'altro, le capacit del candidato che risultano particolarmente afferenti alla posizione
I di lavoro ed all'ambito della struttura complessa in questione, anche attraverso la
descrizione degli obiettivi piti importanti che lo stesso ritiene di aver raggiunto, delle
innovazione e dei miglioramenti eventualmente atruati nei contesti lavorativi in cui
precedentemente ha operato, atti ad avallare il possesso delle specifiche conoscenze,
competenze ¢ specializzazione richieste per Pesercizio del ruolo da ricoprire ed il
conseguimento degli obiettivi propri della struttura complessa, nel quadro generale di
costante contrazione di risorse.

Accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione

Accertamento del possesso in capo al candidato anche di adeguate capacita manageriali
coerenti con il ruolo, di ricerca di soluzioni innovative e dell'attitudine alla ricerca
I continua di spazi di miglioramento, nonché della capacita di motivare le risorse umane
che sara chiamato a coordinare ed a gestire concretamente, mediante adeguato utilizzo di
leve gestionali e strumenti di motivazione e di supporto dei propri collaboratori,
esercitando flessibilita ed autorevolezza nei rapporti con questi ultimi.

La Commissione stabilisce di assegnare a ciascun candidato un tempo massimo di 15 minuti per il
sostenimento del colloquio.

La Commissione decide di predisporre n. 2 bigliettini quanti sono i candidati presenti, ogni bigliettino
sara bianco tranne uno che conterra il numero uno. Colui che estrarra il biglietto contenente in numero
uno, sari colui che sorteggera la prova e sari il primo a sostenere il colloquio, gli altri verranno chiamati
in ordine alfabetico a partite da questo candidato.

La commissione prende atto della PEC pervenuta:

.. Relativamente al Dott. Andrea Piccin la Commissione, prende atto della PEC del 21.01.2022, con la
quale il candidato chiede di effettuare a mezzo piattaforma telematica zoom la prova colloquio del suddetto
concorso, e non concede 'effettuazione della prova colloquio via web non essendo stata prevista, ne dal
nostro regolamento (leggasi piattaforma dedicata) ne sono stati manifestati impegni ostativi gravi da non
poter consentire la partecipazione di presenza al concorso .

Si precisa inoltre che, la comunicazione di convocazione al colloquio é stata effettuata agli indirizzi indicati
dalla S. V. nell’istanza di partecipazione”.

La presente determinazione viene inoltre via web insieme alle risultanze dei titoli.
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Inoltre, la commissione stabilisce di dare comunicazione via web dell’avvenuta esclusione e notificarlo a

mezzo PEC.

Allc ore 13.30 si procede all'appello cd al riconoscimento del candidato che risulta presente:

Cognome ¢ Nome Luogo ¢ data di nascita

Patu Caterina Palermo il 16.06.1960

trasparenza, relativamente alla domanda pmfcssionalc,

Stante la procedura in web, per una maggiore
una in pit dei presenti che

verranno predisposte n. 2 domande gestionali ¢ n. 2 domande professionali

verri estratta dal candidato.
La d.ssa Patti Caterina candidata presente estrac la domanda 1 professionale ¢ 1 gestionale

» Professionale 1 Nuove strategie terapeutiche dei LNH ad alto grado

» Gestionale 1 PDTA

Conclusa la prova colloquio, viene data lettura delle domande non sorteggiate :

» Professionale 2 Nuove strategie terapeutiche della Lencemia mieloide acuta

» Gestionale 2 Reti Sanitarie

e rporta i giudizi formulati ed i punteggi assegnati nella scheda individuale e con allegato excel per
ciascun candidato che ¢ parte integrante del verbale.

Al termine dei colloqui la Commissione predispone la graduatoria dei candidati esaminati con
Pindicazione del punteggio relativo al curriculum, al colloquio ed al totale, che provvedera ad affiggere

nella sede ove si & svolta la procedura concorsuale.

CURRICULUM COILILOQUIO | TOTALE | IDONEITA’
37,392 48 85,392 Si

Patti Caterina
Piccin Andrea 21,718 | -

La Commissione individua dunque i candidati idonei, individuati sulla base dei migliori punteggi
attribuiti, da trasmettere al Direttore Generale unitamente alla relazione sintetica riepilogativa ed ai

verbali di tutte le operazioni concorsuali.
Detti atti saranno pubblicati nel sito internet aziendale prima della nomina del candidato prescelto dal

Direttore Generale.

Cognome e Nome Luogo e data di Nascita Punteggio Totale/100

1 | Patt Catcrina Palcrmo 16.06.1960 85,392
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5 alle ore 14.00, trasmette il presente verbale al

Pertanto la Commissione, avendo completato i lavo
ede alla restituzione delle istanze dei candidati

Direttore Generale per gli atti consequenziali ¢ provv
all’U.O.C. Risorse Umane.

Dacché il presente verbale che, letto ¢ confermato, vienc sottoscitto comce scguc:

Dott. Aroldo Gabriele Rizzo - Membro di diritto della Commissione

Dott. Patrizia Tosi — Presidente R A 18: s
) ATRIZIATOST

Dott. Giuseppe Tarantini - Componente

Dott. Antonio Pinto - Componente

Dott.ssa Agata Morello — Segretario ‘0% Agata
Morello

24.01.2022
15:08:06
GMT+01:00




