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Autorizzazione progetto di ricerca e indizione avviso pubblico per conferimento di n.2 borse di

OGGETTO: studio per uno Statistico e un Analista. Referente scientifico Dott. Aurelio Maggio dell’U.O.C. di
Ematologia per le Malattie Rare del Sangue e degli Organi Ematopoietici.
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1l Dirigente e/o il responsabile del procedimento attestano — con la sottoscrizione del presente atto ed a seguito dell'istruttoria effettuata — la
regolarita della procedura seguita, che I'atto é legittimo nella forma e nella sostanza nonché utile per il servizio pubblico.
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Considerata la tipologia del presente atto, come disposto con nota 502/DA del 4.12.2019, II Direttore della UOC Risprse Umane, attesta, con la

a, la correttezza amministrati¥a del presente procedimento di

sottoscrizione del presente atto, di aver verificato, per la parte di propria compet

indizione avviso pubblico per conferimento borse di studio.
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Il Funzionario addetto al controllo di budget attesta — con la sottoscrizione del presente atto — che lo stesso non comporta scostamenti
sfavorevoli rispetto al budget economico e, pertanto, ne attesta la copertura economica dei costi. Attesta, inoltre, il NULLA OSTA in

quanto conforme alle norme sulla contabilita.
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PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Loredana Di Salvo

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Aroldo Gabriele Rizzo
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Il presente provvedimento si compone
din. pagine, di cui n. pagine
di allegati.

\&;{\Valter Messina
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Indata ﬂ G 1 ?{571 nella sede legale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello” di Palermo,

Viale Strasburgo n. 233, P.I. 05841780827

IL DIRETTORE GENRALE
Dr. Walter Messina
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n.198 del 4 aprile 2019, con I'intervento del Direttore Sanitario Dr. Aroldo

Gabriele Rizzo, nominato con delibera n.257 del 21 giugno 2019, e del
delibera n.101 del 26/01/2021,assistito dal segretario verbalizzante
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t.ssa Loredana Di Salvo nominata con
adotta la seguente deliberazione.
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IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA PROPONENTE
Dott. Tommaso Mannone

Richiamata la delibera n. 855 del 26 novembre 2019 avente ad oggetto: “Regolamento per il conferimento
borse di studio” con la quale I’Azienda ha individuato 1’ambito di pertinenza, le regole e le procedure interne
per l'autorizzazione dei progetti di ricerca finanziati con fondi esterni nonché ha indicato le procedure
amministrative per conferire le relative borse di studio;

Richiamata la delibera n. 111 del 24.01.2020 avente ad oggetto: “Parziali modifiche e integrazioni al
regolamento approvato con delibera n. 855 del 26.11.2019 recante: Regolamento per il conferimento di borse
di studio”.

Richiamata la disposizione di servizio di cui alla nota prot. 520/DA del 04.12.2019.

Vista I’istanza prot. n. 735/XLS/21 del 12/04/2021 inerente il progetto “Implementazione rete paziente cronico
malattia ematologica rara”, per I’attivazione ed indizione di un avviso pubblico per la selezione di n.2 borse di
studio per ventiquattro mesi per uno Statistico ¢ un Analista a valere sui fondi del PSN 2017- Linea
Progettuale 5.34 — Implementazione di una rete integrata informativa e di accompagnamento per il paziente
cronico con malattia ematologica rara;

Vista la nota n.171/SIRS del 26/04/2021 con la quale il preposto Ufficio SIRS ha sottoposto al vaglio della
Direzione Strategica (come previsto dal regolamento sopra richiamato) la proposta di progetto di ricerca e la
relativa istanza per I’indizione di un avviso pubblico per il conferimento di n. 2 borse di studio per n.1
Statistico e n.1 Analista a margine della quale il Direttore Sanitario ha apposto il proprio nulla osta;

Ritenuto pertanto di poter procedere all’approvazione del progetto di ricerca dal titolo “Implementazione di
una rete integrata informativa e di accompagnamento per il paziente cronico con malattia ematologica rara”
inviato dal dott. Roberto Aurelio Maggio;

Atteso che il progetto avra una durata 24 mesi e si svolgera presso la U.O.C. di Ematologia per le Malattie
Rare del sangue e degli Organo ematopoietici sotto la responsabilita scientifica del Dott. Aurelio Maggio,
dirigente medico, e che per la sua realizzazione ha chiesto il conferimento di due borse di studio per
ventiquattro mesi per uno Statistico e un Analista per I'importo complessivo di Euro 120.000,00
(centoventimila); '

Ritenuto pertanto di indire avviso pubblico di selezione per n.2 borse di studio, per uno Statistico e per un
Analista per il periodo di ventiquattro mesi;

Esaminato lo schema di avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.2 borse di
studio, schema facente parte integrante del presente provvedimento, ivi proposto con il presente atto per
I’approvazione;

Ritenuto di pubblicare ’avviso pubblico, per il conferimento di una borse di studio: n.1 per Statistico e n. 1
Analista per il progetto in questione, in forma integrale sul sito aziendale all’indirizzo web:
www.ospedaliriunitipalermo.it sezione concorsi — non scaduti;

Dato atto che il costo derivante dal presente provvedimento, pari ad €. 120.000,00 al lordo di ogni onere a
carico del professionista e dell’azienda trova copertura e disponibilita nei fondi di cui al PSN 2017 — Linea
progettuale 5.34 — Implementazione di una rete integrata informativa e di accompagnamento per il paziente
cronico con malattia ematologia rara” di cui & referente il Dott. Aurelio Maggio , progetto iscritto al conto
2.02.04.01.020R”.

Ritenuto di dover sottoporre a verifica la presente proposta di delibera al fine di ottenere il nulla osta del

Direttore della U.O.C. Risorse Umane da porre nel frontespizio del presente atto deliberativo nell’apposito

riquadro;

Atteso che con la sottoscrizione del presente provvedimento si dichiara che I’istruttoria € corretta, completa e -
conforme alle risultanze degli atti d’ufficio;

Atteso che il Responsabile del procedimento e il Responsabile della struttura proponente attestano inoltre,
’assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice di Comportamento;



DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

Atteso che il Responsabile della Struttura proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in
essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla
materia trattata, nonché attesta I’utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico;

PROPONE

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, di:

Approvare il progetto di ricerca dal titolo: “Implementazione rete paziente cronico malattia ematologica
rara” proposto dal Dott. Aurelio Maggio dell’U.O.C. di Ematologia per le Malattie Rare del Sangue e degli
Organi Ematopoietici nell’ambito del P.O. di PSN 2017 Linea Progettuale 5.34 di cui & responsabile
scientifico il dott. Aurelio Maggio. .

Indire avviso pubblico di selezione di n.2 borse di studio per la figura di uno Statistico e di un Analista.
Approvare lo schema di avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2
borse di studio di cui al presente atto, comprensivo delle domande di ammissione e delle dichiarazioni di

cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Pubblicare I’avviso pubblico, per il conferimento di n. 2 borsa di studio di che trattasi, in forma integrale
sul sito aziendale all’indirizzo web: www.ospedaliriunitipalermo.it sezione concorsi — non scaduti.

Dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento, pari ad €. 120.000,00 (centoventimila) al
lordo di ogni onere a carico del professionista e dell’azienda trova copertura e disponibilita totale nei fondi
di cui al PSN 2017 — Linea Progettuale 5.34 — Implementazione di una rete integrata informativa e di
accompagnamento per il paziente cronico con malattia ematologica rara; - ed iscritto al conto
2.02.04.01.020R.”

Dare atto che la presente proposta di delibera & stata sottoposta a verifica del Direttore della U.O.C.
Risorse Umane che ha attestato, nell’apposito riquadro posto nel frontespizio del presente atto
deliberativo, per gli aspetti di propria competenza, con la propria firma, la correttezza amministrativa del
presente procedimento di indizione avviso pubblico per conferimento borse di studio.

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la natura dell’atto.
Notificare il presente atto alla U.O.C Risorse Umane alla U.O.C. Economico finanziario e Patrimoniale,

all’Ufficio proponente per gli atti consequenziali di rispettiva competenza e al S.I.A. per la relativa
pubblicazione dell’avviso sul sito aziendale.

GLI ESTENSORI
DEL PROVVEDIMENTO

a}Dr. Wolo- Sigf Buono

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

IL DIRETTORE GENERALE
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IN VIRTU del Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 198 del 4 aprile 2019 di nomina del Dr. '
Walter Messina quale Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello e
della susseguente delibera n.1del 16 aprile 2019 di presa d’atto di detto D.P.R.S;

VISTA la proposta di deliberazione che precede, avente ad oggetto “Autorizzazione progetto di ricerca e
indizione avviso pubblico per conferimento di n.2 borse di studio per uno Statistico e un Analista.
Referente scientifico Dott. Aurelio Maggio dell’U.O.C. di Ematologia per le Malattic Rare del Sangue e
degli Organi Ematopoietici”.

ACQUISITI i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

RITENUTO di condividerne il contenuto;

DELIBERA

Di adottare la proposta di deliberazione per come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura
proponente e conseguentemente di:

1. Approvare il progetto di ricerca dal titolo: “Implementazione rete paziente cronico malattia ematologica
rara” proposto dal Dott. Aurelio Maggio dell’U.O.C. di Ematologia per le Malattie Rare del Sangue e degli
Organi Ematopoietici nell’ambito del P.O. di PSN 2017 Linea Progettuale 5.34 di cui ¢ responsabile
scientifico il dott. Aurelio Maggio

2. Indire avviso pubblico di selezione di n.2 borse di studio per la figura di uno Statistico e di un Analista.

3. Approvare lo schema di avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 -
borse di studio di cui al presente atto, comprensivo delle domande di ammissione e delle dichiarazioni di -
cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

4. Pubblicare I’avviso pubblico, per il conferimento di n. 2 borsa di studio di che trattasi, in forma integrale
sul sito aziendale all’indirizzo web: www.ospedaliriunitipalermo.it sezione concorsi — non scaduti.

5. Dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento, pari ad €. 120.000,00 (centoventimila) al
lordo di ogni onere a carico del professionista e dell’azienda trova copertura e disponibilita totale nei fondi
di cui al PSN 2017 — Linea Progettuale 5.34 — Implementazione di una rete integrata informativa e di
accompagnamento per il paziente cronico con malattia ematologica rara; - ed iscritto al conto
2.02.04.01.020R.”

6. Dare atto che la presente proposta di delibera & stata sottoposta a verifica del Direttore della U.O.C.
Risorse Umane che ha attestato, nell’apposito riquadro posto nel frontespizio del presente atto
deliberativo, per gli aspetti di propria competenza, con la propria firma, la correttezza amministrativa del
presente procedimento di indizione avviso pubblico per conferimento borse di studio.

7. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la natura dell’atto.

8. Notificare il presente atto alla U.O.C Risorse Umane alla U.O.C. Economico finanziario e Patrimoniale,
all’Ufficio proponente per gli atti consequenziali di rispettiva competenza e al S.I.A. per la relativa
pubblicazione dell’avviso sul sito aziendale. '

IL DIRETTORE GENERALE
(DR. WALTER'MESSINA)
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UNITA” OPERATIVA COMPLESSA DI EMATOLOGIA

PER LE MALATTIE RARE DEL SANGUE E DEGLI ORGANI EMATOPOIETICI
email: ematologia2(@ospedaliriunitipalermo.it

Tel 091-6802012 - 2841 - 2894 - Fax 051-6880828

P.O. “V.CERVELLO”

PROT.N. F3J7/xLs /21 PALERMO 12/04/2021

Al Responsabile SIRS

SEDE

OGGETTO: Richiesta di attivazione n.2 borse di studio per il Progetto PSN 2017 -
“Implementazione retc paziente cronico malattia ematologica rara" — Resp. Scientifico Prof.
A. Maggio - linea progettuale n. 5 azione 5.34” — n.1 Statistico e n.1 Analista — n.2 anni

In riferimento alloggetto, si richiede attivazione di n.2 borse di studio, al fine di condurre le
atavita del progetto in oggetto.

La selezione dovra essere effetruata, per soli titoli, per il reclutamento delle seguent figurc:

e 1.l Statistico:

Titolo di studio/Requisito specifico: Laurea Specialistica in Scienze Statistiche Sociali e
Sanitatie.

Titoli preferenziali:

© Comprovata esperienza corne Study Coordinator ¢ Monitor di studi clinici randomizzat
¢ non, nell’ambito delle Malattic Rare Ematologiche non oncologiche;
©  Anzianita di Servizio di alrneno n.3 anni, anche non continuativi e anche con diverse
tipologie di contratto flessibile, presso strutture del Servizio Sanitario Nazionale,
riguardant attiviea svolte o ziconducibili alla medesima arca o categoria professionale;
©  Dottorato di ricerca in ambito statistico;
©  Pubblicazioni scientifiche relative alle Malatte Rare Fimatologiche non oncologiche;
Durata del rapporto: 24 mesi
Copertura finanziaria: PSN 2017 “Implementazione rete paziente cronico malattia

ematologica rara” — Giusta Del. n. 1015 del 03/08/2020.
Trattamento Economico: € 30.000/anno (complessivi € 60.000)

e n.1 Analista:

Titolo di studio/Requisito specifico: Iaurca Magistrale in Scienze Statistiche 1.M-82
Titoli preferenziali:

© Comprovata esperienza in zaccolta, aggregazione, analisi dei dati ¢ di statistica sanitaria
nell'ambito delle Malattie Rare Emartologiche non oncologiche;

Peqima 1
Sito WEDB: SEDE LEG/L:E: UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA DI EMATOLOGIA
wwv.ospedaliviunitipalerme.ic [ Gatte S trashuryo, 233 PER LE MALATTIE RARE DEL SANGUE E DEGLI
! 90146 -- Palermo ORGANI EMATOPOIETICI - P.O. “V.CERVELLO”

PALERMO
el 091-6802012 - 2841 - 2894 - [“ax 091-6880828
email: ematologia2@ospedalirumitipalermo.it



O  Anzianita di Servizio di almeno n.3 anni, anche non contnuativi ¢ anche con diverse
tipologie di conttatto flessibile, presso strurtute del Servizio Sanitario Nazionale,
riguardanti attivita svolte o riconducibili alla medesima arca o categoria professionale;

©  Attivita di ricerca ¢ pubblicazioni scientifiche relative alle Malattic Rare FEmatologiche

non oncologiche;

Durata del rapporto: 24 mesi
Copertura finanziaria: PSN 2017 “Implementazione rete paziente cronico malattia

ematologica rara” — Giusta Del. n. 1015 del 03/08/2020.
Trattamento Economico: € 30.000/anno (complessivi € 60.000)

Si rimane a disposizione per eventuali richieste di chiarimenti

11, DIreTTORE ULO.C.

i

(Prof. ~lurelio Maggio)

Puaginie 2

Sito WEB: SEDE LEGALE: UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA DI EMATOLOGIA

www.ospedalivtunitipalermo.it L iutleS trasburgo, 233

PER LE MALATTIE RARE DEL SANGUE EDEGLI
901-16 - Palermo ORGANI EMATOPOIETICI - P.Q. “V.CERVELLO”
PALERMD

I'el 091-6302012 - 2841 - 2894 - Iax 091-6880828

email: ematologia2i@ospedaliriunitipalecmo.ie




‘Borsa di studio: Implementazione di una rete integrata informativa e di accompagnamento per il
pamte cronico con malattia ematologica rara

Resp. del progetto
Luogo di Realizzazione
Indirizzo Telefono
E-mail

Titolo del progetto
Operatori Coinvolti
Totale importo

Durata del Progetto

Firma del Responsabile
del Progetto

- Data Richiesta

Contesto

Prof. Aurelio Maggio — Direttore U.O.C. Ematologia e Malattie Rare

U.0.C. Ematologia e Malattle Rare — A.0.0.R. “Villa Sofia-Cervello” -
Palermo

Via Trabucco 180, 90146, 0916802012

aurelio.maggio@ospedaliriunitipalermo.it

Implementazione di una rete integrata informativa e di
accompagnamento per il paziente cronico con malattia ematologica rara

n. 1 Statistico
n. 1 Analista

€ 120.000,00

n.24 mesi
AZIENDA OSPEDALIERA

/?“ Ud/df\ tol% fid Cebvello

a e Malattie Rare
del Sangue e degli‘Organi Ematoruizuc

Direttore Prof.re Atrrelir: vl
21/04/2021 " Cod. ENPAM 1~ i

Iscr. Ord. dui Me - L02E S

Le Malattie Ematologiche Rare Croniche, quali la Talassemia e altre
Emoglobinopatie, sono frequentemente caratterizzate da complessi quadri
clinici con interessamento multi-organo e/o deficit funzionali multipli, per
cui richiedono un’assistenza multispecialistica e multidisciplinare (medica,
psicologica, sociale, etc.) integrata, tra strutture universitarie e/o
ospedaliere di riferimento, strutture sanltane -sociali territoriali e
I’Osservatorio Epidemiologico; Reglonale

Si tratta di patologie eterogenee, spesso accomunate da problematiche
assistenziali simili, che necessitano di interventi e tutela specifici, per le
difficolta di diagnosi, per la complessita del quadro clinico, per il decorso
cronico e:talvolta evolutivo, per i possibili esiti invalidanti e per I’@)nerosité
del trattamento. Le Malattie. Ematologiche Rare Croniche (con prevalenza
nella popolazione generale <1/2.000 persone) necessitano, per la diagnosi
e per la successive “presa in carico” del paziente e dei suoi familiari, di
Centri di Riferimento con personale altamente qualificato, e di laboratori
dotati di sofisticate tecniche diagnostiche. ‘ '

In particqlare, oggi le Anemie rappresentano il 24% di tutte le cause
ematologiche di ricovero ospedaliero. Molte di queste anemie sono
croniche e la loro assistenza in ambiente ospedallero diventa complessa e



onerosa in quanto il paziente oltre alla patologia ematologica, presenta
problematiche di natura psicologica, assistenziale e relazionale, che non
sempre la struttura é in grado di affrontare pienamente. Inoltre, buona
parte delle patologie ematologiche -are croniche sono trattate presso i
Pronto Soccorso e le Divisioni delle Aziende Ospedaliere, perché spesso non
sono gestibili dai medici curanti. La Sicilia ha un’alta incidenza di Anemie
Congenite. Tra queste, le pil frequenti sono la Talassemia e |'Anemia
Falciforme. In Sicilia sono presenti pit di 300.000 soggetti portatori sani di
talassemia e 2200 pazienti affetti (1/3 del numero totale dei pazienti
italiani). Questi pazienti necessitano di periodiche trasfusioni di sangue ed
emocomponenti che impegnano i reparti ospedalieri ed i centri
trasfusionali.

Oggi, in seguito all’aumento della sopravvivenza, correlato al miglioramento
delle terapie, si osserva un aumentc della morbilita con complicanze che
prima si osservavano in minor misura per la precoce mortalita dei pazienti
(cardiopatie, epatopatie, tumore epatico o HCC, endocrinopatie, patologie
ossee).

L’Anemia Falciforme, altra anemia ereditaria frequente nella nostra regione,
& endemica in Sicilia (12%.di $oggétti portatori sani di Anemia Falciforme in
alcune zone della Sicilia sud-orientale)), ma con lincremento
dellimmigrazione dai Paesi del Centro Africa, dove la malattia € molto
frequente, si sta assistendo ad un progressivo aumento di pazienti affetti in
Sicilia, Italia ed Europa. Come segnhalato in diverse riviste scientifiche
internazionali, il problema sta diventando un’emergenza sanitaria mondiale
(Weatherall D., Blood, 2010).

Un altro problema & legato alla complessita del quadro clinico della
malattia, delle terapie e dalla carerza di strutture e di competenze per
affrontare le emergenze.

Dati del Registro Siciliano Talassernia ed Emoglobinopatie (RESTE),
dell’Osservatorio Epidemiologico Regionale (aggiornamento al 31/12/2017)
riportano 2657 pazienti affetti, di cui 1159 con talassemia maior , 697 con
talassemia intermedia, 509 con talassodrepanocitosi, 147 con drepanocitosi
e 145 con altre emoglobinopatie .

L’attivazione di un modello di assistenza specifica integrata sempre pil
allargata a queste condizioni cliniche ha lo scopo di contribuire al
miglioramento della tutela dei pazienti cronici con malattie ematologiche
rare, assicurando maggiore uniformita ed equita di accesso alle cure, e di
ridurre il carico di lavoro delle Aziende Qspedaliere e dei Pronto Soccorso, in
una logica di razionalizzazione ed appropriatezza. Inoltre, il soddisfacimento
del paziente come persona e non come e solo semplice utente, aumenta
'aderenza alla terapia e, quindi, riduce l'incidenza di complicanze. Nella
gestione coordinata, fondamentale & la tempestivita dell’approccio clinico
(diagnosi precoce) per limitare le eventuali complicanze.

In tale ottica, I'attivazione di un progetto che consenta, allo stesso tempo,
di agire, rispettivamente, sia sul fronte della ricerca e della prevenzione di
tali patologie, sia su quello dell’assistenza ai pazienti, sia sulla gestione

delle complicanze cliniche, ha lo scopo non soltanto di sviluppare processi

{
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Obiettivi e Finalita del
progetto

Destinatari delle
attivita del progetto

Modalita di
valutazione dei
risultati

Costo complessivo

Voci di spesa

di potenziamento e aderenza delle cure, ma, al contempo, di ridurre il
carico di lavore e di costi delle Aziende Ospedaliere e dei Pronto Soccorso,
e delle spese del 3ervizio Sanitario Regionale.

In un’ottica di sviluppo della specificita della cura, il progetto, mediante
I'impiego di n.1 statistico e n.1 analista, mira alla realizzazione e gestione di
database contenenti informazioni, alla esecuzione di analisi dei dati raccolti
a supporto della gestione dei percorsi di assistenza volti interamente al
paziente cronico che accede presso la struttura, attraverso I'individuazione
delle principali necessita dell’assistito e I'organizzazione e lo svolgimento di
specifiche attivita connesse alla ricerca, all'informatizzazione, al supporto
organizzativo e logistico.

Pazienti che aféeriscono al Campus di Ematologia - U.O.C. Ematologia e
Malattie Rare — A.0.0O.R. “Villa Sofia-Cervello” — Palermo

e Realizzazione database e collezione di indicatori prognostici attraverso
I'implementazione della piattaforma informatica regionale Olohealth
— Hbnet, finalizzato alla prevenzione delle complicanze e, quindi, al
controllo dzalla storia naturale della malattia con contenimento della
spesa sanitaria.

« Correlazicne genotipo-fenotipo con possibilita di migliorare il
trattamer.to della malattia e indirizzare il paziente verso trattamenti
mirati (terapia genica, terapia farmacologica per attivazione HbF,
terapia chelante “target”)

e Miglioramento della qualita di vita percepita e buon livello di
soddisfazioie dei pazienti per I'assistenza erogata, rilevata tramite
somministrazione di questionari con scala di valutazione;

e Incremen:c della compliance nei pazienti assistiti nel corso dell’anno.
Riduzione clel 30% del valore della ferritina in un campione di pazienti
sottopost: a terapia chelante;

e Riduzione dell’ospedalizzazione nella fase post-dimissioni a seguito
delle azioni di contatto e di coordinamento con i Medici curanti;

e Riduzione cel numero di secondi ricoveri per la medesima patologia;

e Riduzione cei tempi di attesa per indagini strumentali e di laboratorio.

€ 120.000,00

n.1 Statistico € 30.000/anno (per n.2 anni tot. € 60.000)
n.1 Analista € 30.000/anno (per n.2 anni tot. € 60.000)

(V5]
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1.

Regione Siciliana
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello — Palermo

Awviso pubblico per il conferimento di n. 2 borsa di studio.

Art. 1 procedura per il conferimento della borsa di studio

In esecuzione della delibera n. del , & indetta selezione pubblica per titoli e colloquio
per il conferimento di due borse di studio per n.1 Statistico e per n. 1 Analista per un progetto di
ricerca dal titolo: “Implementazione rete paziente cronico malattia ematologica rara”.

Il progetto proposto dal Dott. Aurelio Maggio della U.0.C. di Ematologia per le Malattie rare del
sangue e degli Organi Ematopoietici, verra realizzato nel’ambito del P.O. del PSN 2017~ Linea
Progettuale 5.34 — “Implementazione di una rete integrata informativa e di accompagnamento per il
paziente cronico con malattia ematologica rara”, referente scientifico Dott. Aurelio Maggio.

N. 1 Borsa di studio per Statistico per 24 mesi per un ammontare di Euro 60.000,00 a lordo di tutti gli oneri.

Requisiti di ammissione:

Laurea Specialistica in Scienze Statistiche Sociali e sanitarie;

,ﬁe'quisiti preferenziali:

Comprovata esperienza come Study Coordinator e Monitor di studi clinici randomizzati e non,
nell’ambito delle Malattie rare Ematologiche non oncologiche.

Anzianita di Servizio di almeno 3 anni, anche non continuativi e anche con diverse tipologie di
contratto flessibile, presso strutture del Servizio sanitario Nazionale, riguardanti attivita svolte o
riconducibili alla medesima area o categoria professionale;

Dottorato di ricerca in ambito statistico;

Pubblicazioni scientifiche relative alle Malattie Rare Ematologiche non oncologiche.

N. 1 Borsa di studio per Analista per 24 mesi per un ammontare di Euro 60.000,00 a lordo di tutti gli oneri.

Requisiti di ammissione

Laurea Magistrale in Scienze Statistiche LM — 82

Requisiti preferenziali

Comprovata esperienza in raccolta, aggregazione, analisi dei dati e di statistica sanitaria nell’lambito
delle Malattie Rare Ematologiche non oncologiche.

Anzianita di Servizio di almeno 3 anni, anche non continuativi e anche con diverse tipologie di
contratto flessibile, presso strutture del Servizio sanitario Nazionale, riguardanti attivita svolte o
riconducibili alla medesima area o categoria professionale;



- Anzianitd di Servizio di almeno 3 anni, anche non continuativi e anche con diverse tipologie di
contratto flessibile, presso strutture del Servizio sanitario Nazionale, riguardanti attivita svolte o
riconducibili alla medesima area o categoria professionale;

- Attivitd di ricerca e pubblicazioni scientifiche relative alle Malattie rare Ematologiche non
oncologiche.

Art. 2 modalita di partecipazione

La domanda di partecipazione firmata dal candidato e redatta, in carta libera e la documentazione ad essa
allegata , deve essere indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia
Cervello, via Strasburgo n. 233 cap. 90146, Palermo e spedita a mezzo raccomandata a/r o presentata
all’ufficio protocollo dell’Azienda o] a mezzo PEC all'indirizzo
risorseumane.ospedaliriunitipalermo@postecert.it entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di

pubblicazione del presente avviso sul sito internet dell’azienda all'indirizzo www.ospedaliriunitipalermo.it ,

sezione “concorsi” — “non scaduti”.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il termine fissato per la presentazione della domanda & perentorio, il mancato rispetto della suddetta
scadenza determina I'esclusione dalla procedura di selezione. L’eventuale riserva di invio successivo di
documenti & priva di effetti. Le domande presentate prima della pubblicazione del bando pubblicato sul
sito non saranno prese in considerazione ai fini della partecipazione alla selezione.

E’ esclusa ogni altra modalita di trasmissione o presentazione delle domande oltre quelle espressamente
previste da bando. Per finalitd di carattere esclusivamente organizzativo, sulla busta contenente I»a
domanda di partecipazione dovra essere apposta la dicitura: “Partecipazione alla selezione per tito,li-:.e‘.,v
colloquio per il conferimento della borsa di studio per Bl

”

La presentazione della domanda fuori termine, la mancanza o I'assoluta indeterminatezza del cognome e

nome, luogo e data di nascita, requisiti specifici di ammissione, comportano I'esclusione dalla selezione,

che potra essere disposta in ogni momento con provvedimento motivato dall’amministrazione.

Nella domanda il candidato dovra dichiarare di essere a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del DPR
28.12.2000 n. 445, sulla responsabilita penale e di essere consapevole delle sanzioni previste cui puo
andare incontro per le ipotesi di falsita in caso di atti e dichiarazioni mendaci nell’effettuare le dichiarazioni
qui di seguito riportate:

a) Cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza e codice fiscale;

b) |l possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

c) Il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che possono
pregiudicare il rapporto di pubblico impiego; in caso contrario il candidato dovra elencare i
procedimenti e le eventuali condanne;

e) Ititoli distudio posseduti, la votazione, la data di conseguimento;

f) Di autorizzare I'azienda al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art 13, comma 1 del D.Lgs. n.
196 del 30.06.2003 come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10.08.2018 in conformita al regolamento

U.E. 2016/679 (GDPR), ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, per I'espletamento

della procedura selettiva, ivi compresa la pubblicazione sul sito aziendale dei verbali e degli esiti




della valutazione della commissione esaminatrice. Alla domanda deve comunque essere allegata
dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei propri dati personali come da schema allegato E;

g) Indirizzo PEC presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione
relativa alla selezione.

| candidati dovranno inoltre dichiarare:

a) Di non svolgere attivitd retribuita presso altri enti pubblici o privati quale dipendente o
convenzionato durante il godimento della borsa di studio;

b) Di esser consapevole che il conferimento della borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavoro
con ’AOOR Villa Sofia Cervello.

La firma in calce alla domanda deve essere leggibile e per esteso, e non deve essere autenticata.
La non apposizione della firma & causa di esclusione dalla selezione.

Alla domanda deve essere allegata fotocopia di un documento di identita in corso di validita del
sottoscrittore. La mancanza di un documento di identita & causa di esclusione.

Costituisce inoltre motivo di esclusione: a) il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti prescritti
di cui all’art. 2 del presente bando; b) l'invio della domanda fuori tempo utile; c) I'invio della domanda
con modalita diverse da quelle previste dal bando; d) la mancata autorizzazione al trattamento dei dati
personali, ai sensi dell’art 13 D.lgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art 13 GDPR (regolamento UE
2016/679). '

*.“U’esclusione & disposta, con provvedimento motivato dall’azienda e sara notificata entro trenta giorni
~dalla esecutivita della relativa decisione.

" ’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle domande dipendente da
inesatta indicazione del recapito o di eventuali disguidi postali.

Documenti da allegare:

Alla domanda di partecipazione alla selezione i concorrenti devono allegare a pena esclusione:

a) Tutte le certificazioni e i documenti probatori relativi ai titoli che ritengono opportuno presentare
agli effettui della valutazione di merito e quelli che dimostrino il possesso dei requisiti specifici di
ammissione alla selezione.

b) Un curriculum formativo professionale redatto si sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000
(dichiarazione sostitutiva dei certificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta) ed un
elenco dei documenti e titoli presentati, entrambi datati e firmati. Nel curriculum formativo e
professionale devono risultare i seguenti elementi informativi:

a. Percorso formativo di studi;
b. Esperienze lavorative maturate.

In calce al curriculum deve essere riportato quanto segue: “Ai sensi e per gli effetti del DPR
445/2000, i sottoscritto, sotto la propria responsabilita, attesta la veridicita delle dichiarazioni
riportate nel presente curriculum”.




Tutti i titoli (anche quelli di ammissione) e le pubblicazioni devono essere prodotti in originale o copia
legale autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al DPR
28.12.2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni in ultimo l'art. 15 della legge del 12.11.2011 n.
183. Le dichiarazioni sottoscritte nella domanda di partecipazione alla procedura si intendono rese ai sensi
degli art. 46 e 47 del decreto del presidente della repubblica n. 445/2000, sotto personale responsabilita e
nella consapevolezza delle sanzioni penali previste dall’art 76 del citato decreto, nel caso di dichiarazioni
mendaci e falsita negli atti. | candidati dovranno presentare dichiarazioni sostitutive di certificazione o atti
di notorieta in sostituzione di certificazioni rilasciate dalle pubbliche amministrazioni o da gestori di pubblici
servizi in ordine a stati, qualitd personali o fatti che intendano far valere nella presente selezione (.
183/2011, art. 15 c. 1), quali titoli di studio, nonché altri documenti che il candidato ritenga di utilizzare e
che abbia le caratteristiche sopra indicate. Per quanto attiene alle pubblicazioni, ai titoli ed agli attestati di
partecipazione ai corsi, riferibili a soggetti diversi da pubbliche amministrazioni o gestori di pubblici servizi,
per i quali si applica la procedura sopra descritta, & consentita la produzione di semplici copie fotostatiche e
della dichiarazione sostitutiva di notorieta attestante la conformita all’originale, ai sensi del DPR 28.12.2000
n. 445 e successive modifiche e integrazioni.

A tal fine si allegano gli schemi:

- Fac-simile di domanda (Allegato A)

- Della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi degli articoli 19 e 47 del dpr 445/2000.
di conformita di copie agli originali (Allegato B) per la conformita di copie agli originali che sono in"
proprio possesso;

- Della dichiarazione sostitutiva di certificazione nei casi tassativamente indicati dall’art. 46 del DPR
28 dicembre n. 445 e ss.mm.ii. (Allegato C) (ad esempio: stato di famiglia. Iscrizione al’albo
professionale, possesso del titolo di studio ecc);

- Della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del dpr 445/2000 (Allegato
D) (per tutti gli stati, fatti e qualitd personali non compresi nell’elenco di cui al citato art 46) e
ss.mm.ii.

- Diautorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 13 comma 1 del d. Igs n. 196 del
30.06.2003, come modificato dal d.lgs n. 101 del 10.08.2018 in conformita al regolamento U.E.
2016/679 (GDPR) (Allegato E)

Tali dichiarazioni dovranno essere accompagnate da fotocopia di un documento di identita, in corso di
validita, del firmatario. Le dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell’atto di notorietad devono
consentire all'amministrazione una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce con
I'indicazione specifica di tutti gli elementi indispensabili ai fini della valutazione. L’'omissione anche di un
solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. L’azienda ospedaliera effettuera dei
controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese. In caso di accertamento di indicazioni
non rispondenti a veridicita, ai sensi dell’art. 75 e 76 del dpr 445/2000, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fatte
salve le relative conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa (non manoscritte ne dattilografate) e, ai fini della loro
~ valutazione, devono essere presentate in originale o in copia resa conforme all’originale utilizzando
I'allegato B “dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi degli art. 19 e 47 del DPR 445/2000 per




conformita di copie agli originali che sono in possesso”. Non verranno valutate inoltre le pubblicazioni dalle
quali non risulti I’'apporto del candidato. '

Art. 3 Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara nominata, con apposito provvedimento, ad insindacabile giudizio del
Direttore Generale.

Art. 4 Ammissione dei candidati

Alla selezione saranno ammessi i candidati che risulteranno in possesso dei requisiti di ammissione di cui
all’art 1 del presente bando.

Qualora al’esame della domanda e della documentazione prodotta si dovesse accertare la carenza dei
requisiti per I'ammissione, 'amministrazione con apposito provvedimento motivato dispone la “non
ammissione” alla selezion

Art. 5 Convocazione candidati

La-convocazione dei candidati ammessi alla prova colloquio sara effettuata a mezzo pec non meno di 15

giorni prima dell’inizio della prova medesima ed indichera il luogo e la data di svolgimento. | candidati che

fnp’_n si presenteranno a sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati
'_‘r,i_nur'\ciatari, qualunque sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla volonta dei medesimi
‘candidati. | concorrenti dovranno presentarsi al colloquio muniti di valido documento di riconoscimento al
fine dell’accertamento della loro identita personale.

Art. 6 Valutazione dei titoli e colloquio
La commissione esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti

Titoli: fino a 50 punti
Il punteggio dei titoli posseduti viene cosi ripartito:
- Titoli accademici e di studio: max 15 punti.
- Pubblicazioni e titoli scientifici: max 15 punti.
- Curriculum formativo professionale: max 20 punti.

Prova selettiva (colloquio): fino a 50 punti con una soglia di idoneita di 26/50.

Il colloquio sara volto ad approfondire gli elementi contenuti nel curriculum formativo professionale, ad
integrare aspetti non evidenziati ed a valutare il grado di conoscenza della tematica oggetto del progetto di
ricerca.

Art. 7 Graduatoria ed assunzioni

Sulla base della valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esaminatrice procedera alla
formazione della graduatoria secondo 'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato. A parit3 di punteggio nella graduatoria si terra conto della maggiore eta anagrafica.

La nomina del vincitore della borsa di studio avverra con provvedimento del Direttore Generale sulla base
* della graduatoria formulata dalla commissione esaminatrice, previo accertamento del possesso dei requisiti
" per partecipare alla selezione.



L'immissione in servizio del vincitore & in ogni caso subordinata all’esito della visita medica di idoneita alla
specifica mansione da effettuarsi da parte del medico competente di questa azienda.

Il conferimento della borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavoro. La borsa di studio implica
incompatibilita con altri incarichi di collaborazione per attivita di ricerca, con altri impieghi presso altre
aziende pubbliche o private con rapporto di lavoro a tempo determinato o indeterminato e che comunque
prevedano lo svolgimento di un’attivita lavorativa resa in modo continuativo (per ulteriori approfondimenti
si rimanda all’art. 11 del regolamento aziendale per il conferimento delle borse di studio, approvato con
delibera n. 855 del 26.11.2019).

In caso di sopravvenuta rinuncia alla borsa di studio il candidato sara considerato decaduto dal diritto al
conferimento e si procedera con lo scorrimento della graduatoria.

L'inizio dell’attivita di ricerca decorrera dalla data individuata all’atto della stipula del contratto.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili posticipate e I'erogazione delle stesse & subordinata al favorevole
giudizio e all'attestazione di prestazione dell’attivita da parte del responsabile del progetto.

Art. 8 Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13, comma 1 del d.lgs n. 196 del 30.006.2003, come modificato dal D. lgs n. 101 del
10.08.2018 in conformita al regolamento UE 2016/697 (GDPR) i dati personali, forniti dai candidati saranno
raccolti presso le strutture organizzative di amministrazione del personale dell’azienda (UOC Risorse
Umane) nonché da quelle che si 6ccupano della gestione tecnico scientifica delle borse di studio (ufficio . -
SIRS), raccolti per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati anche successivamenfte
all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione pena
I'esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche eventualmente
interessate allo svolgimento dell’attivita di ricerca resa con la/le borse di studio e/o con cui si collabora per
il conseguimento degli obiettivi di ricerca.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art 7 del citato decreto legislativo, diritti che potranno essere fatti
valere nei confronti di questa azienda.

Il candidato & quindi tenuto ai fini della partecipazione alla selezione ad effettuare la dichiarazione di
autorizzazione al trattamento dei propri dati personali come da schema allegato E, allegato al presente
bando.

All'atto dell’assegnazione della borsa di studio, il titolare della stessa dovra produrre polizza assicurativa
stipulata a proprie spese a copertura dei casi di responsabilita per danni a terzi con un massimale di €
500.000,00 Art. 9 Disposizioni finali

Per tutto quanto non contemplato dal presente bando per il conferimento di borse di studio, si rinvia alle
disposizioni di leggi vigenti in materia.

Il presente bando verra pubblicato integralmente sul sito internet dell’AOOR Villa Sofia Cervello all’indirizzo
www.ospedaliriunitipalermo.it sezione “concorsi “— “non scaduti”. AT



. L’Azienda si riserva la facolta per legittimi ed insindacabili motivi, di prorogare, riaprire i termini, revocare,
sospendere o modificare il presente bando, dandone tempestiva notizia agli interessati e senza che i
medesimi possano, per questo, vantare diritti nei confronti dell’azienda. Per informazioni gli aspiranti
potranno rivolgersi all’Ufficio SIRS — azienda ospedaliera ospedali riuniti villa sofia cervello c/o P.O. Cervello
via trabucco 180 90146 Palermo tel. 091/6802807 — 091/7802095, oppure potranno consultare il sito
internet www.ospedaliriunitipalermo.it nella sezione “concorsi” — “non scaduti”

Il Direttore Generale
Dr. Walter Messina



Fac-simile di domanda (allegato A)

Al Direttore Generale

Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello
Viale Strasburgo, 233 90146 Palermo

Il/la sottoscritto/a , residente a prov. ;
Invia , n. cap
Telefono

Chiede di essere ammesso/a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di

n.
dell’Aziendail

borse/a di studio, indetta da codesta Azienda ospedaliera come da avviso pubblicato sul sito internet

2

a tal fine il/la sottoscritto/a, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del dpr 28.12.2000 n. 445, sulla
responsabilita penale e consapevole delle sanzioni previste cui pud andare incontro, per le ipotesi di falsita
in caso di atti e dichiarazioni mendaci.

Dichiara

PN e

di essere Nato/a @ ....oeeuveuereeencesennnes prov di..ccecececnenne ] OO OSRN

Di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, precisare il requisito sostitutivo)

Codice fiscale:

Diesser iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (ovvero precisare il motivo della

non iscrizione)

Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che possono
pregiudicare i rapporto di pubblico impiego; (in caso contrario il candidato dovra elencare i
procedimenti o le eventuali condanne);

Di essere in possesso del seguente titolo di studio ;o
conseguito presso , con votazione

Di essere consapevole che il conferimento della borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavoro.
La borsa di studio implica incompatibilita con altri incarichi di collaborazione per attivita di ricerca,
con altri impieghi presso altre aziende pubbliche o private con rapporto di lavoro a tempo
determinato o indeterminato e che comunque prevedano lo svolgimento di un’attivita lavorativa
resa in modo continuativo

Di indicare il seguente indirizzo pec Presso il quale ad ogni effetto deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla selezione per il conferimento della borsa di studio per

Di autorizzare I'azienda la trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 D. Igs del 30.06.2003 e
dell’art 13 GDPR (regolamento UE 2016/679), ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
per I'espletamento della procedura selettiva, ivi compresa la pubblicazione sul sito aziendale dei
verbali e degli esiti della valutazione della commissione esaminatrice, come da formale

autorizzazione allegata alla presente istanza cosi come previsto dall’art. 8 del bando per-il

conferimento della borsa di studio per 7




Data

Firma per esteso

Si allega alla presente:

- Copia fotostatica non autenticata di un documento d’identita in corso di validita

- Curriculum vitae, firmato e datato, nella forma dell’autocertificazione ai sensi degli art. 46 e 47 DPR
n. 445/2000

- Autorizzazione al trattamento dei dati personali

- Elenco dei documenti presentati datato e firmato



ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(ARTT.19 E 47 DEL d.p.r. 28/12/2000 n 445)

( Conformita di copie agli originali)

IL /12 SOttOSCrittO/a. .. e nreerreeecereeeseerreerrananes GO, FISC.ov.rnmnorns sisissssssansessiimsssisisssssessssssssissumssasssmsssis s
Nato/a @uveeecece e e PLOV.eoreereeeeceeenenilvcec eeeeveeee e ses e sssress v s ses e s e s
RESIHEIITE: B ccnorssis snirssissiasosionscassoissiussinsa emssss sessaemsssspossss PIOV.titereeeeree et eriees st sessss et semsnessssnnasssnns
Vi85m0 65035505355 0ne ommsannamensarsesmmmasrassvernsosaseransss 3555 s smrs o5 45008 458 S SO O OSSR B S

Ai sensi dell’art.46 del D.P.R. 28/12/200 n 445 consapevole delle conseguenze penali comminate dall’art 76
del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace nonché di quanto previsto dall’art.75 del medesimo D.P.R.
n 445/2000

DICHIARA

Preso atto dell’informativa, inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la quale
questa dichiarazione & resa, prevista ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 30/6/2003 n 196 nonché degli art 23, 26,
39, 42, 43 e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali.

Luogo e data

Firma (leggibile)

(si allega alla presente dichiarazione la fotocopia di valido documento di identita)



ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 del DPR 28.12.2000 n. 445)
(Per tutti gli stati, fatti e qualita professionali compresi nell'elenco di cui all’art.46 del D.P.R. n. 445/2000)
(es. stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, etc)
I SOLtOSCITHEO/A w...eoee oot es s COd. FISCAlE...cv ittt e et

NALO/E @ oo creveeeerereesereresssseseeseeeseesss PFOV. cveies Il ittt

Residente a ......ccoveevveeeerceserisnseiee s seeeesenee PrOVe cennee,

Ai sensi dell’art. 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, consapevole delle conseguenze penali comminate dal’art. 76
del citato DPR in caso di dichiarazione mendace, nonché di quanto previsto dall’art 75 del medesimo DPR n.

445/2000,

DICHIARA

Preso atto dell’informativa, inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la quale
dichiarazione & resa, prevista ai sensi dell’art. 13 del d.Igs 30.06.2003 n. 196 nonché degli art. 23, 26, 39, 42,
43 e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra riportati, nel rispetto delle

disposizioni normative vigenti.

Firma per esteso

'/ (si allega alla presente dichiarazione la fotocopia di valido documento di identita)



ALLEGATOD

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 del DPR 28.12.2000 n. 445)
(Per tutti gli stati, fatti e qualitd non compresi nell’elenco di cui allOart.46 del D.P.R. n. 445/2000)
(es. attivita di servizio, borse di studio, incarichi libero professionali, frequenza, corsi di formazione, di aggiornamento, docenze etc)
11 SOttOSCIItEO/a .....oevceeve e ieseesesreserens COOL FISCAIRL et

1) £ T [OOSR 2T 1Y 2N | RO

ReSidente @ ....cccooummicivececeeceeeeserecreeseneeseeenes PIOVe e

Ai sensi dell’art,. 47 del DPR 28.12.2000 n. 445, consapevole delle conseguenze penali comminate dal’art. 76
del citato DPR in caso di dichiarazione mendace, nonché di quanto previsto dall’art 75 del medesimo DPR n.

445/2000,

DICHIARA

L T T P P T P P P PP P PP PR PP P Py PP

Preso atto dell'informativa, inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la quale
dichiarazione & resa, prevista ai sensi dell’art. 13 del d.Igs. 30.06.2003 n. 196 nonché degli art. 23, 26, 39, 42,
43 e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra riportati, nel rispetto delle

disposizioni normative vigenti.

({[VeT-{c) SRR (o -1 - ) ISR

Firma per esteso

(si allega alla presente dichiarazione la fotocopia di valido documento di identita)



ALLEGATO E
Autorizzazione al trattamento dei dati personali

(art13d Igs 196 del 30.06.2003 — d Igs n. 101 del 10.08.2018 ed art. 13 GDPR regolamento UE 2016 n. 679)

Il/1a sottoscritto/a et s sesenssssansssssnsasesssessssessnnsssenssenssesesess NALOS@ Breeeeeeeereserereressreesesereseoeees e eesens
(S | [ E residente in .occoveeeivecererecce e, [o] e Y AR

L OO RSRRRTTN RSSO , consapevole della responsabilita penale cui
puod andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti del DPR n. 445 del 28.12.2000,
in qualita di partecipante all’avviso di conferimento di n. borsa di studio in , indetto con
deliberazione n. del dall'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di
Palermo con sede legale in Viale Strasburgo, 233 Palermo,

AUTORIZZA

L'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di Palermo al trattamento dei dati personali ai sensi
dell’art 13 comma 1 del D Igs n. 196 del 30.06.2003 come modificato dal D. lgs n. 101 del 10.08.2018 in
conformita al regolamento UE 2016/679 (GDPR), cosi come previsto dall'art 9 (verifica) del bando di
' selezione, ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, per I'espletamento della procedura selettiva,
ivi compresa la pubblicazione sul sito aziendale dei verbali e della graduatoria esonerando la stessa da
qualsiasi responsabilita. '

Luogo e data

Firma (leggibile)

(si allega alla presente dichiarazione la fotocopia di valido documento di identita)



Al
gt PRIl

v atdzlztanis i \-\J

FALAE A

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che la presente deliberazione — ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.
30/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69/09 e s.m.i.— in copia conforme all’originale & stata pubblicata in formato digitale
all’Albo on-line dellAzienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello”, istituito sul sito

www.ospedaliriunitipalermo.it, a decorrere dal giomo

e che nei 15 giorni successivi:

non sono pervenute opposizioni
sono pervenute opposizioni da

(13 61U 2021

L’ADDETTO IL FUNZIONARIO
ALLA PUBBLICAZIONE DELEGATO
Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.
DELIBERA NON SOGGETTA ESTREMI
AL CONTROLLO RISCONTRO TUTORIO
[] Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art. Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n. 5/09,
4, comma 8, della L. n. 412/1991 e divenuta: all’Assessorato Regionale Salute in data
ESECUTIVA prot. n.
decorso il termine (10 giorni
dalla data di pubblicazione) SI ATTESTA

ai sensi dell’art. 53, comma 6,
L.R. n. 30/93

[[] Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art.

4, comma 8, della L. n. 412/1991 e divenuta:
IMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi dell’art. 53, comma 7,
L.R. n.30/93

IL FUNZIONARIO
DELEGATO

che I’ Assessorato Regionale Salute,
esaminata la presente Deliberazione:

ha pronunciato I’approvazione con atto prot. n.
del come da allegato.

ha pronunciato I’annullamento con atto prot. n.
del come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine
previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

IL FUNZIONARIO
DELEGATO




