DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

/i
N° i”] ﬂ//’} DEL 2 & MAR 2079

Presa d’atto verbale ed approvazione graduatoria selezione pubblica, tramite colloquio, per il conferimento
di incarichi extra ordinem a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario: Infermiere Cat. D,
OGGETTO: per far fronte all’emergenza da Covid-19, ai sensi dell’art.2 ter commi 1 e 2 del D.L.17/03/2020 n.18,
convertito in Legge n.27/2020, scadenza 12.03.2021 — Conferimento n. 30 incarichi.

NTRITTERA U.0.C. RISORSE UMANE | Y ROPOSTA

PROPONENTE: NO AZE DEL | 7 3=03- 2024,

1l Dirigente e/o il responsabile del procedimento attestano — con la sottoscrizione del presente atto ed a seguito
dell’istruttoria effettuata — la regolarita della procedura seguzta che 'atto é legittimo nella forma e nella sostanza

nonché utile per il servizio pubblico. ; ; [/ /
(o
L’ESTENSORE IL RESPONSABILE IL D}RETTORE
1 DEL PROVVEDIMENTO DEL PROCEDIMENTO DELLA STRU TU A PROPONENTE
Antonio Passc':pello L Dr. Giovar Spinelli Dr.ssa | Sanf lszO
{ ) |
N ﬁ /k
(firma) (firma) (firma)
‘ )2 ) ”7-" y Y E
Data: 23 /a3 [ 2o | Data: 23 [03 / Zol{ Data: 23-03-2024 .
N |
Il Funzionario addetto al controllo di budget attesta — con la sottoscrizione del presente atto — che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico e, pertanto, ne attesta la copertura economica dei costi.
Attesta, inoltre, il NULLA OSTA in quanto conforme alle norme sulla contabilita.
Conto Economico (n°): SRR
Importo (€): Z(; v b 0\\ é’g
Sub-autorizzazione (numero): :E‘fl( KD 23 2A -
g n Lot
IL FUNZIONARIO ADDETTO Data HOC R )rm‘i;; KM}%’% S
AL CONTROLLO DI BUDGET Poit.ssa /%(]? ’ F ol
Dr. k8320 22 R e
';
PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
DR.SSA LOREDANA DI SALVO DR. AROLDO GABRIELE RIZZO
}Z( Favorevole O Non Favorevole M\Favorevole O Non Favorevole
P (con motivazioni allegate al presente atto) (con motivazioni allegate al presente dyto)
0l 4o v/i !m[ . 7
Data,‘ﬁLi‘ 031705 Firma ML QQ \/ Data }[] | A / Flrma_//(‘/ 2ot
L T
Il presente provvedimento si compone I, D ETTORE GENERALE
din. pagine, di cui n. pagine di Walter Messina

allegati. \/ U{/ VU)&)\-C/_._-/

In data 2 [z MAR Zﬂu nella sede legale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello” di Palermo,
Viale Strasburgo n. 233, P.1. 05841780827 IL DIRETTORE GENERALE

DR. WALTER MESSINA
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 198 del 04/04/2019, con I’intervento del Direttore Amministrativo Dr.ssa
Loredana Di Salvo nominato con delibera n. 101 del 26/01/2021 e del Dlrettorc Sanitario Dr. Aroldo Gabriele Rizzo, nominato con
Delibera n.257 del 21/06/2019, assistito dal segretario verbalizzante , adotta la seguente deliberazione.
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PREMESSO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTO

(URRBAEORA

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE
Dr.ssa Maria Rosa Gabriella Sanfilippo

che con deliberazione del Direttore Generale n. 257 del 24/02/2021 immediatamente
esecutiva, & stata indetta una selezione pubblica con avviso “aperto” a scadenze
intermedie di 10 giorni tramite colloquio per il conferimento di incarichi extra ordinem a
tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario: Infermiere Cat. D, per far
fronte all’emergenza da Covid-19, ai sensi dell’art.2 ter commi 1 e 2 del D.L.17/03/2020
n.18, convertito in Legge n.27/2020, pubblicata integralmente nel sito internet aziendale
in data 02/03/2021 con prima scadenza di presentazione delle istanze di partecipazione il
12/03/2021 e successive scadenze intermedie di 10 giorni;

che entro il termine di scadenza intermedia della presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione pubblica di che trattasi, sono pervenute le istanze di
partecipazione dei candidati nominativamente indicati in ordine di arrivo delle PEC
nell’elenco allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

che, con nota prot. n. 150/DG del 15/02/2021 la Direzione Strategica, stante la grave
carenza di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Cat. D che continua a
persistere, ha disposto di attivare le procedure per il reclutamento di n. 100 unita extra
ordinem a tempo determinato, mediante utilizzo della graduatoria derivante dalla
selezione pubblica indetta con deliberazione n. 257 del 24/02/2021 ed approvata con il
presente atto, per far fronte all’emergenza e da impegnare nei percorsi Covid 19
precisando, al contempo, che i predetti incarichi saranno conferiti in deroga al numero dei
contratti a tempo determinato alla data del 31.12.2013 ed in deroga al tetto di spesa del
costo del personale.

che con nota prot. n. 233/DG del 08/03/2021, ¢ stata nominata la Commissione della
suddetta selezione che risulta cosi composta:

Dott.ssa Isabella Nardi Presidente
Dott. Vincenzo Alfano Componente
Dott. Maria Cristina Rappa Componente
Dott. Antonio Passarello Segretario

il verbale del giorno 22.03.2021, depositato agli atti di ufficio, completo di allegati da cui
risulta in particolare che la Commissione:

= ha preso visione della sopracitata delibera n. 257 del 24/02/2021;

= ha espletato la prova colloquio, attribuendo un punteggio ad ogni candidato
presente;

* ha stabilito di non ammettere alla selezione il candidato Lirangi Ida in quanto non
in possesso dei requisiti specifici previsti dall’art. 2 lett. a) del bando (ovvero di
essere in possesso della laurea di I livello in Infermieristica pediatrica L-SNT1
anziché della laurea di I livello in Infermieristica L-SNT1).

* ha preso atto che il candidato Di Modica Marco, ad esito del colloquio, ha
riportato il punteggio di 13/20 e pertanto non ha superato la prova colloquio che
ai sensi del bando di selezione prevede un punteggio di sufficienza di almeno
14/20;

= ha preso atto dei n.74 candidati assenti, nominativamente riportati nel verbale del

22.03.2021, i quali, benché abbiano avuto notificata la convocazione a mezzo pec °

come tutti gli altri candidati presenti, non si sono presentati a sostenere il
colloquio e pertanto sono stati dichiarati rinunciatari,
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

=  ha redatto la graduatoria allegato n.3 al verbale del giorno 22.03.2021, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO di prendere atto del verbale della Commissione esaminatrice del giorno 22.03.2021,
depositato agli atti di ufficio;

RITENUTO pertanto di approvare la graduatoria allegato n.3 al verbale del giorno 22.03.2021, parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento e procedere, in esecuzione della
superiore disposizione della Direzione Strategica nota prot. n. 150/DG del 15/02/2021, al
conferimento di n. 100 incarichi extra ordinem a tempo determinato di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere Cat. D, con decorrenza dalla data di sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro e sino al 30/06/2021, per far fronte-all’emergenza da
Covid-19, ai sensi dell’art. 2 ter commi 1 e 2 del D.L.17/03/2020 n.18, convertito in
Legge n. 27/2020, in deroga al numero dei contratti a tempo determinato alla data del
31/12/2013 ed in deroga al tetto di spesa del costo del personale; ai candidati che collocati
utilmente nella sopracitata graduatoria daranno la propria disponibilita il giorno della
convocazione e che effettivamente sottoscriveranno il contratto individuale di lavoro,
fatta salva la possibilita di risoluzione del contratto per giusta causa in caso di inidoneita
o di idoneita con limitazioni che pregiudicano la possibilita di collocare il lavoratore nei
compiti propri del profilo sanitario di appartenenza, accertate dal medico competente

aziendale entro 30 giorni dalla data di effettiva assunzione in servizio;

RITENUTO di dare mandato all’U.O.C. Risorse Umane di predisporre i contratti individuali di lavoro
per I’assunzione a tempo determinato extra ordinem in qualitd di Collaboratore
Professionale Sanitario: Infermiere Cat.D secondo quanto sopra indicato;

DATO ATTO che il costo complessivo per il conferimento di n. 30 incarichi di che trattasi ammonta
complessivamente ad EURO 261 869,68 da imputare nei pertinenti conti economici del
B.E.P. 2021, come da prospetto allegato, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

RITENUTO infine di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del
punto 7 dell’art.53 della’ L.R. n.30/93, considerata I’urgenza e la necessita della figura
professionale in questione per fare fronte adeguatamente alle criticita assistenziali,
assicurando il mantenimento dei L.E.A. e Iefficiente erogazione dei servizi sanitari di
questa Azienda;

ATTESO che con la sottosecrizione del presente provvedimento si dichiara che Distruttoria &
corretta, completa e conforme alle risultanze degli atti d’ufficio;

ATTESO che il Responsabile del procedimento ed il Responsabile della struttura proponente
attestano inoltre, I’assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e
del Codice di Comportamento;

ATTESO che il Responsabile della Struttura proponente attesta la liceitd e la regolarita delle
procedure poste in essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi
della normativa vigente con riferimento alla materia trattata, nonché attesta I’utilita e
I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico.

PROPONE

er le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate, di:

1) Prendere atto del verbale della Commissione esaminatrice del giorno 22.03.2021, completo di
allegati, depositato agli atti di ufficio;
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Approvare la graduatoria la graduatoria allegato n.3 al verbale del giorno 22.03.2021, parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento, e procedere, in esecuzione della superiore disposizione della
Direzione Strategica nota prot. n. 150/DG del 15/02/2021, al conferimento di n. 100 incarichi extra
ordinem a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Cat. D, con
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE »%

decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e sino al 30/06/2021, per far
fronte all’emergenza da Covid-19, ai sensi dell’art. 2 ter commi 1 e 2 del D.L.17/03/2020 n. 18,
convertito in Legge n. 27/2020, in deroga al numero dei contratti a tempo determinato alla data del
31/12/2013 ed in deroga al tetto di spesa del costo del personale, ai candidati che collocati utilmente
nella sopracitata graduatoria daranno la propria disponibilita il giorno della convocazione e che
effettivamente sottoscriveranno il contratto individuale di lavoro, fatta salva la possibilita di risoluzione
del contratto per giusta causa in caso di inidoneita o di idoneita con limitazioni che pregiudicano la
possibilita di collocare il lavoratore nei compiti propri del profilo sanitario di appartenenza, accertate
dal medico competente aziendale entro 30 giorni dalla data di effettiva assunzione in servizio;

3) Dare mandato all’U.O.C. Risorse Umane di predisporre i contratti individuali di lavoro per
I’assunzione a tempo determinato extra ordinem in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario:
Infermiere Cat. D secondo quanto sopra indicato;

4) Dare atto che il costo complessivo per il conferimento di n. 30 incarichi di che trattasi ammonta
complessivamente ad EURO 261.869,68 da imputare nei pertinenti conti economici del B.E.P. 2021,
come da prospetto allegato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

5) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del punto 7 dell’art.53 della
L.R. n.30/93, considerata I’urgenza e la necessita della figura professionale in questione per fare fronte
adeguatamente alle criticitd assistenziali, assicurando il mantenimento dei L.E.A. e I’efficiente
erogazione dei servizi sanitari di questa Azienda,

6) Incaricare le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

L’ESTENSORE
DEL PROVVEDIMENTO
Dl'/‘

Ar:[onio Passarello, ' L
i \ = r I
Ve L/r*/w

IL RESIgONSABILE

DEL PROCEDIMENTO DELL _
i Spinelli Dr.ssa ar'a’]ik
1

IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU del Decreto del Presidente della Regione Siciliana n.198 del 04 aprile 2019 di
nomina del Dr. Walter Messina quale Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
“Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello” e della susseguente Delibera n.1 del 16 aprile
2019 di presa d’atto di detto D.P.R.S.;

VISTA la proposta di deliberazione che precede, avente ad oggetto “Presa d’atto verbale ed
approvazione graduatoria selezione pubblica, tramite colloquio, per il conferimento
di incarichi extra ordinem a tempo determinato di Collaboratore Professionale
Sanitario: Infermiere Cat. D, per far fronte all’emergenza da Covid-19, ai sensi
dell’art.2 ter commi 1 e 2 del D.L.17/03/2020 n.18, convertito in Legge n.27/2020, -5
scadenza 12.03.2021 — Conferimento n. 30 incarichi. ,7'@/
'R

ACQUISITI i pareri espressi del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
RITENUTO di condividerne il contenuto;
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

Di adottare la proposta di deliberazione per come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura
proponente e conseguentemente di:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Prendere atto del verbale della Commissione esaminatrice del giorno 22.03.2021, completo di
allegati, depositato agli atti di ufficio;

Approvare la graduatoria la graduatoria allegato n.3 al verbale del giorno 22.03.2021, parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento, e procedere, in esecuzione della superiore disposizione della
Direzione Strategica nota prot. n. 150/DG del 15/02/2021, al conferimento di n. 100 incarichi extra
ordinem a tempo determinato di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Cat. D, con
decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e sino al 30/06/2021, per far
fronte all’emergenza da Covid-19, ai sensi dell’art. 2 ter commi 1 e 2 del D.L.17/03/2020 n. 18,
convertito in Legge n. 27/2020, in deroga al numero dei contratti a tempo determinato alla data del
31/12/2013 ed in deroga al tetto di spesa del costo del personale, ai candidati che collocati utilmente
nella sopracitata graduatoria daranno la propria disponibilita il giorno della convocazione e che
effettivamente sottoscriveranno il contratto individuale di lavoro, fatta salva la possibilita di risoluzione
del contratto per giusta causa in caso di inidoneitd o di idoneita con limitazioni che pregiudicano la
possibilita di collocare il lavoratore nei compiti propri del profilo sanitario di appartenenza, accertate
dal medico competente aziendale entro 30 giorni dalla data di effettiva assunzione in servizio;

Dare mandato all’U.O.C. Risorse Umane di predisporre i contratti individuali di lavoro per
I’assunzione a tempo determinato extra ordinem in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario:
Infermiere Cat. D secondo quanto sopra indicato;

Dare atto che il costo complessivo per il conferimento di n. 30 incarichi di che trattasi ammonta
complessivamente ad EURO 261.869,68 da imputare nei pertinenti conti economici del B.E.P. 2021,
come da prospetto allegato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi del punto 7 dell’art.53 della
L.R. n.30/93, considerata I’urgenza e la necessita della figura professionale in questione per fare fronte
adeguatamente alle criticitd assistenziali, assicurando il mantenimento dei L.E.A. e [Defficiente
erogazione dei servizi sanitari di questa Azienda,

Incaricare le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE
e
(Dr. Walter Messina)

IL SEGRETARIO VER;A;IZZANTE

Gluseppe




ALLEGATO A

ELENCO DEI CANDIDATI ALL'AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA APERTO PER IL CONFERIMENTO
DI N. 100 INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO INFERMIERE PER FAR FRONTE ALL'EMERGENZA DA COVID - 19, Al SENSI
DELL'ART. 2 TER COMMI 1 E 2 DEL 17 MARZO 2020, N. 18 CONVERTITO IN LEGGE N. 27/2020 -
SCADENZA DEL 12/03/2021
DATA DI
N. COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA NASCITA
1 ZAMBITO ANGELO LICATA (AG) 28/3/1998
2 MARCHESE ANTONINA PALERMO (PA) 10/4/1991
3 NATALE GIULIA PALERMO (PA) 17/3/1998
4 SEVERO ENZO MARIA PALERMO (PA) 10/2/1994
5 VALENTI MIRIANA AGRIGENTO (AG) 7/10/1998
6 LA PIANA CLARA SAN GIOVANNI GEMINI (AG) 15/05/1980
7 MONDELLO FEDERICA PALERMO (PA) 24/9/1991
8 ASCIONE NUNZIA NAPOLI 03/06/1975
9 VENTURA ROSSELLA ALCAMO (TP) 17/4/1984
10 LA MONICA STEFANIA PALERMO (PA) 16/10/1980
1 METANI ELDA ALBANIA 27/11/1993
12 MAZZAMUTO FABIO PALERMO (PA) 8/4/1996
13 LETIZIA CLELIA = -
14 ASPANO' NICOLA PALERMO (PA) 11/10/1982
15 CIULLA MAURIZIO PALERMO (PA) 13/06/1985
16 PAPPALARDO DESIRE' ERICE (TP) 8/6/1991
17 ABATE ANTONINO ALCAMO (TP) 16/11/1994
SANT'AGATA DI MILITELLO
18]FRUSTERI CHIACCHIERA ROSA MARIA (ME) 30/04/1986
2 19 BOMMARITO DANILO SALEMI (TP) 17/07/1992
\‘E \ ,_?‘g 20 CIRAOLO MARIA MESSINA (ME) 24/10/1990
#
A 2 LA BARBERA IDA PALERMO (PA) 23/07/1990 , ]L



22 DI MARIANO MARGHERITA PALERMO (PA) 12/09/1980
23 CAMMILLERI ANGELO LICATA (AG) 26/08/1992
24 CORTESE ANNAMARIA LICATA (AG) 08/06/1995
25 BRANCATO MICHELE PALERMO (PA) 20/08/1995
26 SPINNATO SERENA PALERMO (PA) 28/3/1987
27 GENOVA MARA PALERMO (PA) 06/06/1997
28 NAPOLI GIULIA CATANIA 13/7/1994
29 GAZZITANO CONCETTA AGRIGENTO (AG) 29/02/1988
30 FRATELLO DOMENICO PARTINICO (PA) 27/03/1987
31 PADUA DANIELA SCICLI (AG) 3/9/1969
32 LUCIO SERENA MARIA PALERMO (PA) 23/12/1998
33 RADELLINI MATTEO PALERMO (PA) 25/1/1993
34 POLIZZI ROSALIA PALERMO (PA) 12/3/1971
35 SARDO MARIKA MAZARA DEL VALLO (TP) 16/7/1994
36 GIOIOSA FEDERICA ALCAMO (TP) 27/08/1997
37 MIRABILE GIUSEPPE PALERMO (PA) 9/3/1987
38 GIOIOSA SALVATORE PARTINICO (PA) 04/12/1992
39 CUCUZZA GIUSY LAURA CATANIA 22/07/1994
40 MAZZEQ FILIPPO ERICE (TP) 9/7/1979
SANT'AGATA DI MILITELLO
4 CARCIONE MANUELA ASSUNTA (ME) 08/08/1988
42 FECAROTTA ALESSANDRO PALERMO (PA) 12/07/1984
43 CANNAMELA LAURA LUCIA PALERMO (PA) 16/06/1989
44 MANGANO CLAUDIA PALERMO (PA) 17/12/1991
45 VAMPIRO VITO PALERMO (PA) 29/4/1992
46| CALAGNA VAN PARTINICO (PA) 04/08/1992




GIOVINO DEBORAH MUSSOMELI (CL) 18/02/1992
48 DI MODICA MARCO PALERMO (PA) 27/03/1996
49 AVARINO FEDERICA VITTORIA (RG) 09/05/1994
50 PECORARO CONCETTA PALERMO (PA) 12/11/1992
51 MANNO RITA PALERMO (PA) 10/1/1994
52 VALDESE MATTEO PALERMO (PA) 20/10/1995
53 GINEVRA SOPHIA CASTELVETRANO (TP) 27/03/1996
54 COSTA GIANCARLO PALERMO (PA) 21/06/1991
55 CRISCENTI GIOVANNI ALCAMO (TP) 21/02/1994
56 MORO LUCA PALERMO (PA) 17/5/1998
57 MANCA ROSAMARIA PALERMO (PA) 27/5/1998
58 FILESI PAOLO RAGUSA (RG) 17/07/1991
59 CARRATELLO SERENA PALERMO (PA) 16/09/1989
60 SCALTRITO ANGELO GIUSEPPE MESSINA (ME) 22/10/1991
61 NAPOLI ANTONINA MESSINA (ME) 10/6/1994
62 LUNETTO TOIA GIUSEPPE PARTINICO (PA) 14/12/1988
63 AIELLO ALESSANDRO PALERMO (PA) 09/06/1987
64 PUGLISI GRAZIA AUGUSTA (SR) 5/12/1985
65 SATA CLELIA MARSALA (TP) 8/3/1999
66 CUSENZA GIORGIA PALERMO (PA) 17/11/1996
67 MESCHI VALENTINA GIOVANNA PIAZZA ARMERINA (EN) 10/3/1990
68 CUTAIA GLORIA AGRIGENTO (AG) 06/04/1996
69 SUCATO ROSA PALERMO (PA) 18/4/1971
70 IMMORDINO CONGETTA MARIE ROSE| BONNEVILLE (FRANCIA) 27/01/1964
71 MASCARI MARINA PALERMO (PA) 26/10/1995.,
A




72 ZUCCARELLO SEFORA MESSINA (ME) 5/6/1993
73 CAPPELLO MARIA PIA SALEMI (TP) 21/06/1988
74 MARTORANA LUISA PALERMO (PA) 19/4/1987
75 SALADINO GIUSEPPE PALERMO (PA) 25/5/1987
76 CATALANO MARIA SALVUCCIA MUSSOMELI (CL) 2/6/1997
77 GERARDI MANUELA SALEMI (TP) 18/3/1992
78 GALIZZI| NOEMI PALERMO (PA) 29/8/1994
79 MIRANDA ANNARITA PALERMO (PA) 10/9/1998
80 CAROLLO SIMONA PALERMO (PA) 18/6/1996
81 GIACALONE VALENTINA MAZARA DEL VALLO (TP) 6/3/1991
82 PERRONE FEDERICA ERICE (TP) 6/7/1998
83 LIRANGI IDA COSENZA 8/8/1996
84 DI LORENZO VITO TERMINI IMERESE (PA) 29/12/1990
85 DI LUCIA GIUSEPPE RIBERA (AG) 4/5/1977
86 MARINO MARCO GELA (CL) 19/12/1995
87 RISTAGNO DEBORA PALERMO (PA) 12/12/1991
88 MARTURANA ANTONIO AGRIGENTO (AG) 6/7/1991
89 CHIARAMONTE MARIA CRISTINA . -

90 CARUSO SALVATRICE PALERMO (PA) 1/6/1988
91 GRASSO BENEDETTA CATANIA 20/2/1985
92 MIOS| MARIA PIA PALERMO (PA) 10/10/1997
93 ANTINORO MARIA MUSSOMELI (CL) 4/10/1991
94 MICELI FEDERICA SCIACCA (AG) 19/9/1998
95 GIUDICE ALEANDRA AGRIGENTO (AG) 20/4/1997
96 BELLUCCIA VINCENZO PALERMO (PA) 2/5/1966

O’spedali Ri,




97 GAGLIANO GIUSEPPA MENFI (AG) 20/3/1969

98 ALAIMO GIOVANNI PALERMO (PA) 27/12/1994

99 PULLARA ILENIA AGRIGENTO (AG) 8/4/1995
100 RANDISI ALBERTO AGRIGENTO (AG) 26/7/1990
101 GALLO MANFREDI PALERMO (PA) 3/12/1993
102 GIOTTI SABRINA PALERMO (PA) 5/3/1995
103 DI PASQUALE ALESSIO PALERMO (PA) 20/9/1979
104 GANDOLFO ROBERTA MARSALA (TP) 25/7/11998
105 FERRANTE ANTONINO PALERMO (PA) 31/8/1987
106 CHIOVARO VALERIA PALERMO (PA) 19/9/1982




ALLEGATO 3

GRADUATORIA RELATIVA ALL'AVVISO APERTO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
EXTRA ORDINEM A TEMPO DETERMINATO DI CPS INFERMIERE CAT. D Al SENSI DELL'ART. 2 TER DEL D.L. 17
MARZO 2020, N. 18, CONVERTITO IN LEGGE N. 27/2020, INDETTO CON DELIBERAZIONE N.257 DEL 24/02/2021 -

SCADENZA DEL 12/03/2021
n|  cosnome NowE wosoomasca | PATADL | estoarro | ETECES

1 GERARDI MANUELA SALEMI (TP) 18/03/1992 21 20
2 CIULLA MAURIZIO PALERMO (PA) 13/06/1985 35 20
3 PERRONE FEDERICA ERICE (TP) 06/07/1998 13 19
4 GINEVRA SOPHIA CASTELVETRANO (TP) 27/03/1996 23 19
5/ ZUCCARELLO SEFORA MESSINA (ME) 05/06/1993 25 19
6 MORO LUCA PALERMO (PA) 17/05/1998 31 18
7 NATALE GIULIA PALERMO (PA) 17/03/1998 12 18
8 MASCARI MARINA PALERMO (PA) 26/10/1995 24 18
9 VALDESE MATTEO PALERMO (PA) 20/10/1995 51 18
10 MANNO RITA PALERMO (PA) 10/01/1994 40 18
11 GALLO MANFREDI PALERMO (PA) 03/12/1993 43 18
12 RADELLINI MATTEO PALERMO (PA) 25/01/1993 10 18
13 FILESI PAOLO RAGUSA (RG) 17/07/1991 37 18
14 FERRANTE ANTONINO PALERMO (PA) 31/08/1987 33 18
15 PADUA DANIELA SCICLI (AG) 03/09/1969 5 18
16 BELLUCCIA VINCENZO PALERMO (PA) 02/05/1966 39 18
17 NAPOLI GIULIA CATANIA 13/07/1994 14 17
18] MARTURANA ANTONIO AGRIGENTO (AG) 06/07/1991 54 17
19| LA BARBERA IDA PALERMO (PA) 23/07/1990 17 17
{20 GIUSEPPE PALERMO (PA) 25/05/1987 59 17
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21 GALIZZI NOEMI PALERMO (PA) 29/08/1994 48 16
22| DI MARIANO MARGHERITA PALERMO (PA) 12/09/1980 9 16
23 ASCIONE NUNZIA NAPOLI 03/06/1975 16 16
24 POLIZZI ROSALIA PALERMO (PA) 12/03/1971 30 16
25 ZAMBITO ANGELO LICATA (AG) 28/03/1998 3 15
26 MARINO MARCO GELA (CL) 19/12/1995 18 15
27 VENTURA ROSSELLA ALCAMO (TP) 17/04/1984 44 15
28| BOMMARITO DANILO SALEMI (TP) 17/07/1992 8 14
29 COSTA GIANCARLO PALERMO (PA) 21/06/1991 1 14
SAN GIOVANNI GEMINI
30 LA PIANA CLARA (AG) 15/05/1980 7 14
(L
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA - CERVELLO
PALERMO

U.0.C. RISORSE UMANE

PROSPETTO DI SPESA

N. 30 INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI C.P.S. INFERMIERI - EXTRA ORDINEM EMERGENZA
DA COVID -19 Al SENSI DELL'ART. 2 TER COMMI 1 E 2 DEL D.L. 17 MARZO DAL 2020 E N. 18
CONVERTITO IN LEGGE N. 27/2020.

DAL 01/04/2021 AL 30/06/2021

MENSILE
COSTO 2021
C.C.N.L 2016 -2018 UNITARIO DESCRIZIONE
CATEGORIA D (SENZA RATEO COM;;I?ESO CODICE CONTO CONTO
134)

STIPENDIO BASE 1.851,34 180.505,65
IND. VAC. CCNL 01/07/19 13,46 1.312,35
ELEMENTO PEREQUATIVO 19,00 1.710,00

Retribuzione
tabellare comparto

SUB TOTALE 1.883,80.  183.528,00: 5 05 02 02 0101~ t.\or oo

determinato
FASCE RETRIB. D 0 0,00 0,00
IND. PROF. SPECIF. 36,15 3.253,50
Quota com. IND.Q.PR. 71,53 6.974,18
IND. COORD. PARTE FISSA 0,00 0,00
IND. COORD. PARTE VARIAB. 0,00 ‘ 0,00

Retribuzione fasce
retributive pos.

SUB TOTALE 107,68 10.227,68; 5 05 02 02 0201 ; Organiz. sanitario
comparto tempo
determinato
TOTALE LORDO 1.991,48 193.755,68
CONTRIBUTI CPDEL AZIENDA 46.113,85
CONTRIBUTI EX INADEL AZIENDA 5.5630,92
Oneri sociali
TOTALE ONERI SOCIALI 51.644,77: 5 05 02 02 0501 ;sanitario comparto
tempo determinato
IRAP 16.469,23: 9 01 01 01 0101 IRAP
TOTALE COSTI 261.869,68

o
.//4 /

S:g fa Carra Glfovanna , IL DIR
/. A uoc RISO \ UMANE
7 Dott.ssa M R A ilippo
W/ vi
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto dichiara che la presente deliberazione — ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.
30/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69/09 e s.m.i.— in copia conforme all’originale € stata pubblicata in formato

digitale all’Albo on-line delPAzienda Ospedaliera “Ospeda

www.ospedaliriunitipalermo.it, a decorrere dal giorno

li Riuniti. Killa Sofia — Cervello”, istituito sul sito
ié( gfit\& {Zﬁ e che nei 15 giorni successivi:

non sono pervenute opposizioni
sono pervenute opposizioni da

L’ADDETTO IL FUNZIONARIO
ALLA PUBBLICAZIONE INCARICATO
Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.
DELIBERA NON SOGGETTA ESTREMI
AL CONTROLLO RISCONTRO TURORIO
[] Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art. Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n .
4, comma 8, della L. n. 412/1991 e divenuta: 5/09, all’ Assessorato Regionale Salute in data
ESECUTIVA ‘prot. n.
decorso il termine (10 giorni
dalla data di pubblicazione) SI ATTESTA

ai sensi dell’art. 53, comma 6,
L.R. n. 30/93

[[] Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art.

4, comma 8, della L. n. 412/1991 e divenuta:
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi dell’art. 53, comma 7,
L.R. n. 30/93

[L FUNZIONARIO
DELEGATO

che I’ Assessorato Regionale Salute,
esaminata la presente Deliberazione:

[] hapronunciato I’approvazione con atto prot. n.

del come da

allegato.

[] ha pronunciato I’annullamento con atto prot. n.

del come da

allegato.

[] Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del

termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

IL FUNZIONARIO
DELEGATO




