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viale'Strasburgo n:233 90446 Palermo
Sede Legale:Vidle Strasburgo n.233
90146 Palermo Tel 0917801111

AVVISO INTERNG DI INTERPELLO

PER LINDIVIDUAZIONE COMPONENTE GRUPPO OPERATIVO C.1.O.

IL DIRETTORE GENERALE

Visti =

o Lalegge Regionale 14.04'.20‘09 n.5 : “Norme peril riordino del Servizio Sanitario Regionale” ;

o la Circolare del Ministero della Sanita 20.12.1985, n.52: “ Llotta contro le infezioni
ospediligre”;

o Lla Circolare dell*Assessarato Regionale della Sanita 9.11.2000,.A. 1034: “Ulteriori direttive per
la lotta alle infezioni o5pedaliere. NModifiche ed integrazione del comitato responsabile per la
lotta alle infezioni -ospedaliere; elementi oggetto di valutazione per la verifica del
raggiufigimento degli-obiettivi “;

o La Circolare dell’Assessorato Regionale della Sanitd 27.03.2001, n. 1047: “ Lotta contro le.
infezieni ospedaliere; elementi oggetto divalutazione per la verifica del raggiungimento degli
obiéttivi”,

o La Circolare del Ministero della Sanita n.8/1988 : “ Lotta-contro |& infezioni ospedaliere: la
-sorveglianza” ,

o Delibera Aziendale n. 338 del 03.12.2009:” Costituzione CIO";

RENDE NOTO

ohe in esecuzione della delibérazione n. ,\5\ del _J_;u,QZ-_ZC}l\ , & indetto avvise-interno di
interpello pef titoli e colloquio; riservato al personale infermieristico a tempo indeterminato
dell’Azienda: Ospedaliera Ospedali Riuriiti Villa Sofia —Cervello di Palermo per lindividuazione di
n.1 Collaboratore Professionale:Sanitario: Infermiere categoria D, con almeno 5 anni diservizio,in
possesso di competenze ed esperienze trasversali al ruolo diappartenenza’ dainserire nel Gruppo
Operative C.LO. (Comitato Infezione Ospedaliere) del P.O. Cervello per la lotta alle Infezioni

Ospedaliere.

La domanda di partecipazione, sottoscritta dai candidati senza autenticazione e redatta in carta

semplice, in conformita allo schema esemplificativo Allegato A, con allegata fétocopia di valido
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documento di riconoscimento, dovra pervenire all’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia
—Cervello con sede a Palermo in Viale Strasburgo n. 233 c.a.p. 90146, entro e non oltre il termine
del 7° (settimo) giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito
istituzionale dell’ Azienda www.ospedaliriunitipalermo.it sezione “ concorsi” —“non scaduti “.

La domanda e la documentazione ad essa allegata dovra essere inoltrata con una delle seguenti
modalita :

a) consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’Azienda sito in Viale Strasburgo, 233 Palermo ;
b) mediante casella di posta elettronica certificata (PEC), intestata al candidato, al seguente
indirizzo: risorseumane.ospedaliriunitipalermo@postecert.it .

Uinvio dell'istanza tramite PEC si ritiene valido se effettuato nel rispetto di‘quanto stabilito
dall’art. 65 del D.Lgs. 07.03.2005 n.82 e dalla Circolare n. 12/2010 del Dipartimento della Funzione
Pubblica. Si fa presente che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, e
subordinata all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale.
Non sara ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se
indirizzata alla PEC Aziendale.

Si chiarisce inoltre che, nel caso in cui il candidato scelga di presentare la domanda tramite PEC, il
termine ultimo d’invio da parte dello stesso, a pena di esclusione, resta comunque fissato nelle ore
24.00 del giorno di scadenza dell’avviso. In caso di inoltro di domanda tramite casella PEC, la
documentazione dovra essere inviata esclusivamente in formato pdf, preferibilmente in unico file.
La validita della trasmissione e ricezione della PEC, inviata nei termini di vigenza dell’awviso, &
attestata dalla rievuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La data di invio e
ricezione della PEC & comprovata dal file “ daticert.xml” che riporta automaticamente tutte le
informazioni inerenti l'inoltro.

Il predetto termine & perentorio per cui non si terra conto delle domande e dei documenti che
perverranno dopo tale scadenza.

Alla domanda il candidato dovra allegare dettagliato curriculum formativo professionale, datato e
sottoscritto redatto nella forma di autocertificazione.

Ai sensi dell’ articolo 13, comma 1, del D.Lgs. n. 101 del 10.08.2018 in conformita al Regolamento
U.E. 2016/679 (G.D.P.R.), i dati personali, compreso i dati sensibili, forniti dai candidati saranno
raccolti presso le strutture organizzative di amministrazione del personale dell’Azienda per le
finalita di gestione della selezione.

Uinteressato & tenuto, ai fini della partecipazione, ad effettuare la dichiarazione di autorizzazione
al trattamento dei propri dati personali, compreso i dati sensibili, come da schema Allegato B al
presente bando.

La selezione dei candidati verra effettuata da apposita commissione nominata dal Direttore
Generale, sulla base dell’esame del curriculum formativo e professionale dei candidati che hanno
presentato la domanda di partecipazione, nei termini utili, e dall’esito del colloquio.

La commissione esaminatrice sard nominata, con apposito provvedimento, dal Direttore Generale.

La convocazione dei candidati ammessi alla prova colloquio sara effettuata a mezzo pubblicazione
sul sito aziendale www.ospedaliriunitipalermo.it nella sezione “ concorsi - non scaduti “.




| candidati che non si presenteranno a sostenere il colloguio nel giorno, nell'ora e nella sede
stabilita, saranno considerati rinunciatari, qualunque sia la causa dell’assenza.

La commissione esaminatrice disporra complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

e Titoli Accademici e di Studio: max 15 punti
e Pubblicazioni e titoli scientifici: max 15 punti
e Curriculum Formativo professionale: max 20 punti

Prova Selettiva Colloquio: fino a 50 punti con una soglia diidoneita di 26/50

%,
Sulla base della valutazione dei titoli e del colloquio, la commissione esaminatrice provvedera alla %
formulazione della graduatoria secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato. A parita di punteggio nella graduatoria si terra conto della minore eta
anagrafica.

La nomina del vincitore avverra con provvedimento scritto da parte del Direttore Generale sulla
base della graduatoria formulata dalla commissione esaminatrice e pubblicato sul sito dell’Azienda
www.ospedaliriunitipalermo.it sezione “ concorsi” — “graduatorie”.

I dipendenti individuati svolgeranno le attivita di cui al presente avviso nell’ambito delle proprie
attivita lavorative istituzionali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita Operativa Complessa Risorse Umane Viale Strasburgo
n. 233, Palermo, 091/7808791-091/7808705.

il Direttore Génerale
Dott. Walter Messina
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Fac-Siwile della domanda ALLEGATO A

Al Diréttore Generale
dellA.O.O.R¥illa Sofia-Cesvello
Viale Strasbutgo:233

90146 Palettrio
sottoscritto/a _ _ domiciliato/a
a e, (proviricia di )Vla/ Piazza
., o0 __ €A P: . telefono
, indirizzo di posta elettromca v o , )

mdmzzo pcc (qualoza in possessa)

Chiede di paitecipare all’avviso interno di interpello per Titoli ¢ Colloguio. per Iindividuazione di n. 1
unita Infermieristica da insetite nel Gruppo Opemtwo C.LO: (Comitato Infezione Ospedaliere) del
 R.O:.Cervello.

A tal fine i¥/la sottoscritto/a, comsapevole delle responsabilita ed delle sanzioni penali $tabilite dalla
legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sottola propria personale responsabiliti

DICHIARA
1. di esete mato a2 provincia i i
2. di essere domiciliato a vid
3. di essere d.lpendente di qiiesta. A.O.O:R- Villa, Sofia Cervello con rappoito di lavoro a tempo
indeterminato;
4. di essere inquadrato nel seguente profilo professionale di CPS Infermiere categotia “D” dd
almeno 5 arini;
5. di autorizzare PAzienda al trattamento dei dati personali, ai sensi dellart. 13 D.Igs 196 del 30

gmgno 7003 e dell’a.tt 13 GDPR (cholamento UE 2016/ 679) al ﬁm dclla valutazxone del_

ptescnte iStanza (allcgato B) cosl come: pzcws to dall’avwso di mterpe]lo

G- chie linditizzo di posta elettronica o pec e al quale deve essere fatta pervan.Lc qualsiasi
comunicazione relativa alla presente seleaone e il seguente;

H/ la sottoseritto/a allega:
1. Curriculum Formativo e Professionale datato. e firmato;
2. Eleaco dei docummenti e titoli-prodott:
3: Copia del documento di identit in corso di validica

Firma per esteso



ALLEGATO B

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI:PERSONALI

(art.13 Digs 196.del 30/06/2003 - DLgs. n.101-del 10/08/2018 ed:att, 13 GDPR - Regolamento
UE 2016/679)

[1/La  SOMLOSCHItEO/8. wusweersarseanssiiomsesisecmmmiionesy MAEOSE B coreereoeseeereerssesennes , Prov. ...

| S— - € residente in ..o corecennonrs PTOVotecrensnirnry VI3 avceeceeecerensccerenrenceNusiiasen, AN IVQ/Q\
consa:pevolevde'l.la responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di d:ichia_raz’ioni %
mendaci, ai sensi per gli effetti del D.P.R. n.. 445 del 28/12/2000, in qualitd di candidato
allfawiso inteérno di interpello per lindividuazione di n.1 Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere categoria b quale componente:del Gruppo Operativo C.1.0. del P:0, Cervello-indetto: con
dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa

deliberazione . _ del

Sofia Cervello di Palermo con sede legale in Viale Stidsburgo, 233 Palermo;
AUTORIZZA

L'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa SofiaCervello di Palermo al trattamento
dei propri dati pérsonali, aj sensi.dell’articolo13, comma 1, del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003,
come maodificato dal Dilgs. n. 101 del 10/08/2018 in conformita al Regolamento U.E.
2016/679 (G.D:P.R.), per le finalita di gestione della procedura di selezione, esonerando la

stessa da qualsiasi,responsabilita.

Lluogo edata Firma ( leggiiile) o
—&

('Siallega alla presente dichiarazione fotocopia valido documento d'identité)






