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ATTO DI INTERPELLO INTERNO

personale ruolo tecnico

Scadenza termine presentazione domande
QS LUGLIN 2OD

Il DIRETTORE GENERALE

In considerazione della richiesta avanzata dal Responsabile dell’U.O.C. Farmacia di avere
assegnate n. 2 unita di personale per assolvere in maniera puntuale la distribuzione det
presidi per le UU.OO. in emergenza Covid19;

Ritenuta la necessita di potenziare I'U.O.C. Farmacia con ulteriore personale, al fine di

garantire la fornitura di presidi alle strutture sanitarie aziendali ed in particolare a quelle
Unita Operative oggi dedicate alle attivita di emergenza Coronavirus;

AVVISA

Il personale dipendente a tempo indeterminato, appartenente al ruolo tecnico delle
categorie A e B, di far pervenire dichiarazione di disponibilitd ad essere assegnato
presso 'U.O.C. Farmacia per prestate la propra attivita nell’ambito del profilo
professionale di appartenenza;

L’Avviso €& risetvato al personale dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda
Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello appartenente ai seguenti profili
professionali:

Ausiliari specializzati Ctg. A

oppure‘

Operatori tecnici ctg. B;

Non saranno ammessi coloro che in atto svolgono attivita presso le aree di degenza al
fine di non creare conseguenziali disservizi nelle suddette unita operative;




La domanda, con la quale si dichiara la disponibilita ad essere trasferito presso I'U.O.C.
Farmacia, ognuno nell’ambito del profilo professionale di appartenenza, deve essere
redatta in carta libera, sottoscritta dal dipendente, indirizzata all’'U.O.C. Risorse Umane
dell’Azienda, Viale Strasburgo, 233 Palermo e presentata:

all’Ufficio Protocollo dell’Azienda
oppure mediante

casella di posta elettronica al seguente indirizzo:
risorseumane(@ospedaliriunitipalermo.it

entro il settimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul sito internet dell'Azienda.

Scaduti i termini di presentazione delle domande, I'U.O.C. Risorse Umane, in caso di
presentazione di piu istanze formulera apposite graduatorie, distinte per i profili
professionali richiesti, sulla base dell’anzianita di servizio. A parita di punteggio precede
il dipendente con maggiore anzianita anagrafica.

Sara cura del Responsabile dell’'U.O.C. Risorse Umane trasmettere agli uffici interessati,
nonché al Responsabile dell’U.O.C. Farmacia, 1 nominativi dei primi classificati nelle
rispettive graduatotie.

Informazioni in otdine all’avviso possono essere assunte presso I'U.O.C. Risorse
Umane.

mministrativo
Resp.le dell'U.O|C. Risorse Umane
Dr.ssa Mari sa G. Sanfilippo

11 Direttore Genérale
Drt. Walter Messina



Fac-Simile della domanda
(da redigere in carta libera)

Al Responsabile U.O.C. Risorse Umane

Il/1La sottoscritto/a , domiciliato/a
a , (provincia di ),Via/ Piazza
, . CAP. , telefono

, dichiara la propria disponibilita ad essere trasferito presso
I’ U.O.C. Farmacia per svolgere le mansioni proprie della qualifica di inquadramento

(specificare i1 profilo

professionale di appartenenza per il quale si partecipa) come da avviso pubblicato sul
sito internet dell’Azienda.
A tal fine il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali
stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la propria
personale responsabilita

DICHIARA

1. di essere nato a provincia di il

2. di essere domiciliato a , via

3. di  essete dipendente di questa Azienda con la qualifica di

4. di non trovarsi in particolari condizioni di salute che impediscano il regolare
espletamento delle mansioni proptie della qualifica di appartenenza;

85 di autorizzare codesta Azienda al trattamento dei propri dati personali, at sensi del
D. Lgs.196 del 2003, ai fini dell’espletamento della presente procedura;

6. che I'indirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi comunicazione relativa
alla presente selezione e i seguente:

Data

Firma per esteso



