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PALERMO. Gli interessati dovranno inviare manifestazioni di interesse entro 30 giorni dalla
pubblicazione del bando in Gurs Concorsi. E, come previsto, lo potranno fare soltanto se fanno
parte dell'albo nazionale dei direttori generali.

Sono alcuni punti del bando a firma dell'assessore Ruggero Razza, esitato nei giorni scorsi
dalla giunta regionale (clicca qui per leggerlo n.b il file & di 22 mb) relativamente alle nomine
dei direttori generali di 9 Asp, 2 Arnas, 3 aziende ospedaliere, 3 Policlinici universitari e I'Irccs
Bonino Pulejo di Messina.

Dopo la valutazione dei titoli, chi superera una soglia minima di punteggio passera ai colloqui,
infine sara creata una rosa ristretta di potenziali manager per azienda sanitaria. E I'ultima parola,
cioe la nomina, spettera al presidente della Regione tramite decreto su proposta dell’assessore
alla Salute, previa delibera di giunta e parere della competente Commissione all'Ars.

Inoltre, coloro che hanno gia ricoperto la carica di direttore generale per due volte consecutive
non potranno concorrere per la guida della stessa azienda sanitaria.

Nel caso di successiva decadenza, oppure dimissioni e mancata conferma del direttore
nominato, ciascuna rosa di candidati potra essere utilizzata anche per il conferimento di ulteriori
incarichi di direzione generale presso 'azienda alla quale e riferita.

Il bando prevede pure la composizione della commissione esaminatrice e, per i candidati
manager, le cause ostative, di esclusione, di inconferibilita e di incompatibilita.



Sanita, venerdj

sulla Gazzetty
ﬂ'bando, peril8

direttori generali
ARTONIO FIASCORARD

PaLErMo, Nella prossima edizione della Gazzetta Uf-
ficiale della Regione Siciia, forse quella dj venerdi,
sara pubblicato l'avviso perlaselezione dej nuovi 18
direttori generali che andranno 5 “governare” |3 Sa-
Nitd siciliana e che andranno a sostituire gli attualj
commissarj e manager che aNCora sono in carjca,
Una procedura che si preannuncia lunga e che s

- Protrarra quasi Certamente ancora Per alcuni mes;.

'La giunta dj governo ha approvatg I'avviso,-qu‘indi
adesso bisognera attendere | tempi tecnicj de| caso
Per poi predisporre j] AUovVo sottogoverng della sa-
Nita siciliana, . ’ !

Gli interessati dovranno inviare manifestazion; dj
interesse‘e_ntrc_) 30 giorni dalla, pubblicazione! de]
bando in Gurs Concorsi. E,come previsto,,lb.potr_am

teriele modalita di valutazione dej manager, privi-
egiando. i “profili di spiccata attitudine managerja-
le",

La commissione selezionera una Tosa per ciascuna’
delle 18 aziende interessate, | candidati frutto‘dejla
Prima selezione e che avranno Superato una soglia
minima di valutazione, accederanno quindj g collo-
qui 6ralj. Inoltre, coloro che hanno gia ricoperto Ia
carica di direttore generale per due vote consecutj~"
Ve non potranno concorrere per I3 guida della stessa
azienda. ’

I superamento di queste Prove consentira al can-
didato dj far parte di una rosa che 5ard messa pelle
mani del goverpo regionale. In particolare, in quelle
dell'assessore alj3 Salute che pubblichera i nomina.
tivisulla Gurs, 4 quel punto sj potra procedere con |e
nomine, decise daa giunta su Proposta sempre del-
I'assessore ajla Salute, trai nominativi selezionati,

e
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U'assessore alla Salute illustra il piano di contrazions della mobiiita passiva,

Razza:

Nataliala Rosa
MESSINA

Quasi 240 milioni di euro spesi
dallaRegionenel 2016 perfare
curare i siciliani in altre regio-
ni, prevalentemente del nord.
Un dato che assume i contorni
allarmant dellemergenza, e
diventaunaverae propriamis-
sion, soprattutto in vista del |
termine finale del 31 dicembre !
2018, dataentrolaqualeicon-
ti della sanita siciliana verran-
no passatial vaglio de] Ministe-
ro della Salute con L'obiettivo H
di lasciarsi finalmente alle 3
spalle il famigerato “piano di
rientro”, che negli ultimi anni
ha duramente regimentato
tutti i percorsi gestionali e di
budgetinunodeij comparti pili,
delicati e strategici dell'intera :
amministrazione regionale.

Un traguardo, quello del
completo risanamento dej
contiedell’'ottimizzazione del-
lerisorse, sul quale punta tutto
l'assessorealla Salute Ruggero
Razza, anche attraverso un
programma non solo stretta-
mente finanziario, ma relativo
alla generale funzionalita di
un sistema che, spesso, difetta
non nella reale offerta dei ser-
vizi, ma nella “percezione” di
essidapartedell'utenza.

«Secondoi dati piti recenti -
haaffermatojeri Razza, a Mes-
sina per I'inaugurazione di al-
cuni nuovi servizi dell’Irccs

Un monitoraggio

di tutte le strutture

e informazioni
dettagliate all’'utenza _
per agevolare la scelta |

Neurolesi - i conti della sanita
siciliana del 2017 si chiudono.
con un avanzo di amministra-
zione di 14 milioni di euro».
Ma nei prossimi mesi che pre-
cedono I'appuntamento del 31
dicembre per la verifica dei ri-
sultati del piano di rientro, ag-
giunge, l'impegno sara massi-
mo sull'impiego piti funziona-
ledeifondidisponibilianchein
vista degli impegni legati, ad
esempio, allarecente approva-
zione del nuovo contratto del
personale sanitario. E sotto
questo aspetto, i quasi 240 mi-
lioni spesi per le cure fuori re-
gione costituiscono, se non
uno spreco, disicuro una mas-
sa critica da cercare di compri-
mere il pilt possibile. Una que-
stione che, come ha chiarito

I'assessore, non & solo econoq

mica: «Non perdiamo solo sol{

di, che potrebbero essere reim-

piegatiin Sicilia, ma anche po-

sti letto, che sarebbero circa|
400, secondo i criteri del de-

creto Balduzzi, per la riduzio-

ne di capacitd attrattiva con

corrispondente calo del fabbi-
sogno. Epensoanchealla delu-!
sionediqueste 60.000 persone |
chedevonoandareacercareri-:
sposte al loro bisogno di salute |
lontano da casa. Nel 2016, ad !
esempio, in 1800 hanno lascia-

to la Sicilia per fare chemiote-

rapia fuori».

Perstudiareil fenomeno, in- |
fatti, laRegione ha commissio- *
nato a KPMG Advisory un det-
tagliato report, dal quale
emergono tutte le prestazioni

tichieste dai siciliani fuor re
gione nel 2016. Nell'area chi-
rurgica, lapercentuale piliam-
pia sul totale di 26.602 casi ri-

guarda I'ortopedia (per artro- |
desi vertebrale; artroplastica - -

del  ginocchio; sostituzione

dell'anca, totale e parziale so. -

no “emigrate” 2.700 persone),
mentre per Farea medica
(19.039 casiintutto) le pitt“ri-

chjes_te" sono state le presta-
zionidichemioterapia e radio- :

terapia, come accennato.

«Unadelle pitigrandirisorse

della Sicilia—haaffermato l'as-

sessore, che ha affidato ]a pro- .

Pria segreteria tecnica ad un

messinese, I'avv. Ferdinando

Croce—¢lasanita chenonsico-
nosce: uno dei nostri compiti &

far conoscere quantodibuono

Gli esperti

l'ortopedia l'assessore Razza
ha individuato cinque
espert esterni a titolo gra-
tuito: il prof. Enzo Denaro,
primario di Ortopedia del -
Campus Bio-Medico di Ro-
ma; il prof. Giuseppe Sessa,
presidente della Societa Ita-
liana di Ortopedia e Trau-
matologia; il dott. Antonino
Niceforo, responsabile di
Ortopedia e Traumatologia
della Casa di cura Mater
Dei di Catanig; il prof, Mi-
chele D'Arienzo, diretrore
della Clinica Ortopedica
dell’Universita di Palermo;
il dott. Vincenzo Adriano
aolillo, dirigente del Re-

(parto di Ortopedia della Ca-
isa Di‘Cure Demma di Pa-

lermo.

esiste». Per questo scopo, ha
predisposto un Piano di con-

—————————— - Wazionedellamobilita passiva
3 Per il tavolo tecnico sul- -

che passa daazioni distinte ma
convergenti: daunlato un mo-
nitoraggio di tutte le strutture
siciliane, per evidenziare le ec-
cellenze su cui dirottare le'do-
mande di servizi, e le carenze,
sucuiconcentrare gliinterven-
t di supporto; dall’altro, un
programma di comunicazione
digitaleche consentaal cittadi-
no di avere strumenti conosci-
tivi validi per orientare la sce)-
tadelluogo in cui curarsi. Peril
comparto critico dell'ortope-
dia, in particolare, Razza pro-
porra alla Giunta l'istituzione
di un tavolo tecnico costituito
da dirigenti dellamministra-
zione regionale e da esperti di
settorecheindividuino lostato
attuale dell'offerta e le ragioni
di una cosi ampia fetta di emi-
grazione, valutando anche
I'efficacia dei protocolli d’inte-

seeees e osa del 2011 con la Regione

Emilia Romagna e con I'lstitu-
to Ortopedico Rizzoli.
Un ragionamento comples-

- sivo, quello sulla reale doman-

dae offerta di salute in Sicilia,
che governera sia le scelte sui
futuri investimenti infrascrut-
turali (224 milioni sono stati
gidoggettodiunarecente deli-
bera, «ma ce ne sono - ha an-
nuriciata Razza — altri 600 cui
attingere») sia la parallela re-
visione della rete ospedaliera
-in corso : «Non pensiamo ad
: una semplice tabella— ha riba-
, dito I'esponente del governo
 Musumeci - e non dobbiamo
captare benevolenza o fare
campagnz elettorale, ma vo-
gliamo programmare una sa-
nita che funziona davvero, che
facciastarebenela gente, «

che nel 2018 & costataal Ssn 237 milioni di euro

cosi aiuteremo i siciliani a curarsi in Sicilia

In cima alla black list delle prestaziogi_rj_g:ger_gate altrove ci sono quelle ortopediche e oncologiche

i oandlo integrale sul nostro sito web

Fra tre mesila nomina
dei direttori generali

MESSINA

Sara pubblicato venerdi pros-
simo sulla Gazzerta Ufficiale
regionale I'avviso pubblico di
selezione per il conferimento
degli incarichi di direttore ge-
nerale delle aziende e degli
enti del servizio sanitario re-

gionale, definito nei giorni.

scorsi dall'assessore alla salu-
te Razza. Il quale, all'indoma-
ni della pubblicazione dell’al-
bo nazionale dei manager va-
rato dal Ministero della Salu-

te, aveva annunciato il celere”

avvio del percorso finalizzato
al rinnovamento degli incari-
chi di vertice nella sanita re-
gionale secondo le nuove nor-
me. L'iter dovrebbe conclu-
dersi entro i prossimi tre mesi
durante i quali resteranno in-
tanto in carica gli attuali com-
missari.

Ilbando (che pubblichiamo
sul nostro sito gazzettadelsu-
donline) riguarda le nove
aziende sanitarie provinciali
siciliane; i tre policlinici uni-
versitari di Palermo, Catania e
Messina; gliospedali Arnas Ci-
vico-Benfratelli-Di Cristina e
Aor Villa-Sofia-Cervello di Pa-
lermo; I' Amnas Garibaldi e il
Cannizzaro di Catania; I'ospe-
dale Papardo e I'Irces Boni-
no-Pulejo di Messina. Possono
partecipare (entro 30 giorni
dalla pubblicazione in Gurs)
solo i manager inseriti nell’e-

lenco nazionale, mentre ogni
candidato dovra indicare una
sola azienda per la quale con-
correre. Inoltre, & stato intro-
dotto il limite di due mandati
nella medesima struttura.

La valutazione, per titoli e
colloquio, & affidata ad una
commissione regionale (com-
posta da esperti di cuj uno.de-
signato dall'Agenas, uno dal
Regione e uno da istituzioni
scientifiche  indipendenti)
che, come chiarisce Razza, do-
vranno tenere conto della coe-
renza dei profili curriculari e
delle esperienze professionali

Ammessi solo

i manager iscritti
all’albo nazionale,
introdotto il limite
di due mandati

dichiarate rispetto alle funzio-
nida esercitare presso I'azien-
da prescelta. Una volta otte-
nuto un punteggio minimo,
verra sostenuto il colloquio.
Superata la selezione, sara de-
finita una rosa di candidati
idonei a ricoprire Iincarico
per ciascuna azienda. Tra essi,
sioperera lascelta da parte del
governo regionale previo pa-
rere della Commissione Ars e,
per le Aou, previa intesa con i
rettori degli atenei. + (n.Lr.)
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OSPEDALL | sindacati lanciano I'allarme: situazione pesante, disagi pure per familiari, medici e infermieri. Istituito il «bed manager»: gestisce i posti letto disponibili

Pazienti sulle barelle

o in attesa nei corridoj
Cervello e Villa Sofia, |
pronto soccorso in tilt

© L'azienda ammette: carenze strutturali, pronti i progetti

1l commissario Maurizio Aricd e il
direttore sanitario Pietro Greco:
«Sono in arrive il bando per rea-
lizzare nuovi locali e i contratti di
stabilizzazione dei precari per au-
mentare il personale»

Salvatore Fazio

**¢ Una pesante carenza di spazi,
personale e posti letto: cosi i pa-
zienti sono costretti a stare sulle
barelle nei corridoi dei pronto soc-
corso degli ospedali Villa Sofia e
Cervello. A lanciare I'allarme sono
i sindacati. Dai dati forniti dalla
Cisl Fp si registra un quotidiano
sovraffollamento, con disagi per
pazienti, medici e infermieri. A de-
nunciarlo & Michele D’Angelo,
della Cisl Fp. Dall'azienda replica-
no il commissario Maurizio Arico
e il direttore sanitario Pietro Gre-
€0: «Sono in arrivo - affermano -
sia il bando per realizzare nuovi
locali che i contratti di stabilizza-
zione dei precari per aumentare il
personale».

D'Angelo ha inviato una nota al
presidente della Regione Nello
M i, all” e regional
alla Salute Ruggero Razza, al pre-
fetto Antonella De Miro, oltre che
al management aziendale. Il sin-
dacalista denuncia «la mancanza
di spazi che arreca pesanti diffi-
colta per lo smistamento dei pa-

zienti nei rispettivi reparti». 1l sin-
dacalista fa notare che «da questo
deriva la sosta dei pazienti allocati
su barelle nei corridoi, che non so-
lo causa un danno d'immagine al-
la struttura, ma mette a grave ri-
schio la salute del malato». La Gisl
Fp da tempo propone di incre-
mentare il numero dei posti letto e
di rendere pit efficiente la colla-
borazione da parte dei diversi re-
parti. «Non basta dichiarare che
sono disponibili i fondi per ristrut-
turare i pronto soccorso - aggiun-
ge D'Angelo - occorre risolvere il
problema alla radice». Per la Cisl
Fp & apprezzabile lo sforzo com-
piuto conil ricorso a figure come il
«bed manager», mentre sono
«peggiorative le disposizioni di
servizio che aumentano i proble-
mi organizzativi: in proporzione al
numero dei pazienti che rimango-
o giorni e giomi nei corridoi in
barelle in condizioni disumane -
prosegue D'Angelo - continua a
perdurare la cronica mancanza di
personale».

Aricd e Greeo replicano con una
nota: Il disagio vissuto da pazien-
ti e operatori riflette un fenomeno
generalizzato su base non solo re-
gionale». Poi aggiungono: Il
pronto soccorso del Cervello & sta-
to riconosciuto come fortemente
inadeguato dal punto di vista
strutturale. La direzione si & fatta
immediatamente parte diligente

nel richiedere alle autorita regio-
nali il finanziamento per il rifaci-
mento della struttura». Aricd e
Greco spiegano che «i

no alle soglie dell'ind;
conferenza dei servi ndispensa-
bile preliminare alla indizione del-
lagaradiappaltocc'ela copertura
finanziaria dell’assessorato della
Salute».

Nella nota poi si evidenzia: «Il
fabbisogno di strutture per l'assi-
stenza nella fase post acuti e riabi-
litazione & in crescita e non & sod-
disfatto nel nostro bacino metro-
politano. Questo si traduce in un
intasamento dei reparti». Aricd e
Greco scrivono: «In quest’ottica &
certamente nella potesta e nella
facolth  di  programmazione
dell’assessorato regionale valutare
Popportunita di un incremento di
posti letto in alcune discipline».
Come detto, I'azienda ha promos-
sol'attivazione della figura del Bed
Manager che sovraintende alla ge-
stione dei posti letto disponibili,
intervenendo sui percorsi di am-
missione ¢ dimissione. Nella nota
si ammette la carenza di medici
che non si riesce a coprire con in-
carichi a tempo determinato: «Da-
ra certamente - si sottolinea - un
contributo almeno parziale la pro-
cedura di stabilizzazione dei pre-
cari che la direzione sta espletan-
do con grandissima celerita.
(*SAFAZ")
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PALERMO. «E allarme rosso nei pronto soccorso degli ospedali Villa Sofia-Cervello di Palermos.
A denunciarlo Michele D’Angelo, segretario aziendale della Cisl Fp Palermo Trapani agli
ospedali riuniti, che ha inviato una nota ufficiale al presidente della Regione siciliana, Nello
Musumeci, all’assessore regionale alla Salute, Ruggero Razza, al prefetto di Palermo, Antonella
De Miro, oltre che al management aziendale.

«Nelle due strutture I'organico & numericamente carente e si registra un quotidiano
sovraffollamento, con disagi per i pazienti e per il personale medico ed infermieristico, gravato
di grandi responsabilita nel garantire un adeguato trattamento di primo soccorso. La mancanza
di spazi adibiti allo svolgimento del servizio ospedaliero- si legge nel documento- arreca
pesanti difficolta per lo smistamento dei pazienti nei rispettivi reparti. Da questo ne deriva
la sosta dei pazienti allocati su barelle nei corridoi, che non solo causa un danno d'immagine
alla struttura, ma mette a grave rischio la salute del malatos.

Secondo D'Angelo «& inammissibile che le istituzioni non abbiano trovato soluzioni peri
pazienti e il personale medico ed infermieristico, penalizzati e trasformati in facili capri espiatori
in una situazione di difficolta e disorganizzazione, legata a scelte non fatte, inadeguate o

rinviate a livello politico, costretti a operare con gravi rischi clinici e stress nel gestire le
emergenze».

La Cisl Fp da tempo propone di incrementare il numero dei posti letto a disposizione
dell'azienda ospedaliera e di rendere pit efficiente la collaborazione da parte dei diversi reparti.
«Non basta dichiarare che sono disponibili i fondi per ristrutturare i pronto soccorso — aggiunge
D'Angelo — occorre risolvere il problema alla radice».

Per la Cisl Fp & apprezzabile lo sforzo compiuto dal vertice aziendale e dai dirigenti medici nel
tentare di ridurre il sovraffollamento con il ricorso a figure come il “bed manager”, mentre sono
peggiorative le disposizioni di servizio che aumentano i problemi organizzativi.
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«In proporzione al numero dei pazienti che rimangono nei corridoi in barelle in condizioni
disumane — prosegue D'Angelo- continua a perdurare la cronica mancanza di personale.
Sarebbe inoltre opportuno un sopralluogo per valutare il grado di emergenza e pianificare gli
adeguati interventi in maniera tempestiva, senza far ricorso alla straordinarietd come modello
organizzativo quotidiano».

La Cisl Fp chiede un tavolo tecnico con le istituzioni regionali, il prefetto di Palermo, insieme ai
vertici aziendali. «Va garantito il diritto alla salute agli utenti dei nosocomi Villa Sofia — Cervello-
conclude D'Angelo- servono soluzioni immediates.

Aggiornato con la replica di Villa Sofia- Cervello:

«Il disagio vissuto da pazienti e operatori nei Pronto Soccorso aziendali riflette in larga misura
un fenomeno generalizzato su base non solo regionale- scrivono il commissario Maurizio
Arico e il direttore sanitario Pietro Greco- Ciononostante questa Direzione non ha mancato di
evidenziare alcune criticita specifiche delle strutture dei due Presidi aziendali».

Ed aggiungono: «La struttura del P.S. del P.O. Cervello & stata riconosciuta come fortemente
inadeguata dal punto di vista strutturale. A questo scopo la Direzione si & fatta
immediatamente parte diligente nel richiedere alle autorita regionali il finanziamento per il
rifacimento della struttura dal punto di vista edilizio».

«Le opere di progettazione sono state condivise dagli Uffici interni dell’Azienda e sono giunti
oggi alle soglie dell'indizione della Conferenza dei Servizi, indispensabile preliminare alla
indizione della gara di appalto. La copertura finanziaria per questa opera e stata sancita
dall'Assessorato della Salute»

I vertici aziendali di Villa Sofia- Cervello sottolineano: «Si concorda sul fatto che I'evoluzione
della domanda di assistenza sanitaria della nostra societa spinge verso un crescente
fabbisogno di strutture vocate all'assistenza nella fase post acuzie e riabilitazione. Questo
fabbisogno & atteso in crescita lineare e certamente non é soddisfatto ad oggi nel nostro bacino
metropolitano. La carenza sopradescritta si traduce in un intasamento dei Reparti per acuti,
spinti ad attivita meno appropriate ma di fatto ineludibili».

«In questottica & certamente nella potesta e nella facolta di programmazione dell’Assessorato
Regionale valutare I'opportunita di un incremento di posti letto in alcune discipline. Nelle
more e comungue in applicazione dei margini di autonomia di governo, I'’Azienda ha promosso
I'attivazione della figura del Bed Manager, che sovraintenda alla gestione ottimale dei posti
letto disponibili, intervenendo sui percorsi di ammissione e dimissione».

«Ugualmente strutturale é la carenza di specialisti della disciplina MCAU che non permette
all'Azienda di saturare la dotazione organica nonostante i reiterati awvisi per incarichi a tempo
determinato. In quest’ambito dara certamente un contributo, almeno parziale, la procedura di
stabilizzazione dei precari che la Direzione sta espletando con grandissima celerita».

Tutto quanto sopra premesso, «la Direzione & naturalmente aperta a un confronto costruttivo
con le Organizzazioni Sindacali allo scopo di identificare ogni ulteriore intervento che possa
efficacemente e fattibilmente contribuire alla parziale risoluzione delle criticita sopra indicate»
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PALERMOTODAY

"Poco personale e molti disagi nei pronto
soccorso di Villa Sofia e Cervello", la
denuncia della Cisl

Il sindacato ha inviato una nota al presidente della Regione, all’assessore alla Salute, al
prefetto e al management aziendale chiedendo interventi immediati. I'azienda
risponde: "Le criticita esistono, ma la procedura di stabilizzazione dei precari dara un
contributo"

Redazione
27 febbraio 2018 11:39

"E allarme rosso nei pronto soccorso degli ospedali Villa Sofia e Cervello. Nelle due strutture I’organico & numericamente
carente e si registra un quotidiano sovraffollamento, con disagi per i pazienti e per il personale medico e infermieristico,
gravato di grandi responsabilita nel garantire un adeguato trattamento di primo soccorso". A denunciarlo &

Michele D’ Angelo, segretario aziendale della Cisl Fp Palermo Trapani agli ospedali riuniti “Villa Sofia - Cervello”, che
ha inviato una nota ufficiale al presidente della Regione Siciliana, Nello Musumeci, all’assessore regionale alla Salute,
Ruggero Razza, al prefetto di Palermo, Antonella De Miro, oltre che al management aziendale.

"La mancanza di spazi adibiti allo svolgimento de! servizio ospedaliero - si legge nel documento - arreca pesanti
difficolta per lo smistamento dei pazienti nei rispettivi reparti. Da questo ne deriva la sosta dei pazienti allocati su barelle
nei corridoi, che non solo causa un danno d'immagine alla struttura, ma mette a grave rischio la salute del malato”.

Secondo D’Angelo, “¢ inammissibile che a oggi le istituzioni non abbiano trovato soluzioni per i pazienti e il personale
medico e infermieristico, penalizzati e trasformati in facili capri espiatori in una situazione di difficolta e
disorganizzazione, legata a scelte non fatte, inadeguate o rinviate a livello politico, costretti a operare con gravi rischi
clinici e stress nel gestire le emergenze”.

La Cisl Fp da tempo propone di incrementare il numero dei posti letto a disposizione dell’azienda ospedaliera e di rendere
piu efficiente la

collaborazione da parte dei diversi reparti. “Non basta dichiarare che sono disponibili i fondi per ristrutturare i pronto
soccorso - aggiunge D’Angelo - occorre risolvere il problema alla radice”. Per la Cisl Fp ¢ apprezzabile lo sforzo
compiuto dal vertice aziendale e dai dirigenti medici nel tentare di ridurre il sovraffollamento con il ricorso a figure come
il “bed manager”, mentre sono peggiorative le disposizioni di servizio che aumentano i problemi organizzativi.

http://www.palermotoday.it/cronaca/ospedale-vilIa-sofia—cervelIo-pronto-soccorso-personaIe-disagi.html 1/3
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“In proporzione al numero dei pazienti che rimangono giorni e giorni nei corridoi in barelle in condizioni disumane -
prosegue D’ Angelo - continua a perdurare la cronica mancanza di personale. Sarebbe inoltre opportuno un sopralluogo
per valutare il grado di emergenza e pianificare gli adeguati interventi in maniera tempestiva, senza far ricorso alla
straordinarietd come modello organizzativo quotidiano”. La Cisl Fp chiede un tavolo tecnico con istituzioni regionali,
prefetto e vertici aziendali. “Va garantito il diritto alla salute agli utenti dei nosocomi Villa Sofia — Cervello - conclude
D’Angelo - servono soluzioni immediate”.

La risposta dell'azienda

Il Commissario Maurizio Aricd e il direttore sanitario Pietro Greco concordano sul fatto che la crescita della domanda di
assistenza sanitaria spinge I'azienda verso un crescente fabbisogno di strutture: "La struttura del Pronto soccorso del
presidio ospedaliero Cervello - affermano - ¢ stata riconosciuta come fortemente inadeguata dal punto di vista strutturale.

A questo scopo la direzione si & fatta immediatamente parte diligente nel richiedere alle autorita regionali il finanziamento

per il rifacimento della struttura dal punto di vista edilizio. Le opere di progettazione sono state condivise dagli Uffici
interni dell’azienda e sono giunti oggi alle soglie dell’indizione della Conferenza dei Servizi, indispensabile preliminare
alla indizione della gara di appalto. La copertura finanziaria per questa opera ¢ stata sancita dall’ Assessorato della Salute.
E' certamente nella potesta e nella facolta di programmazione dell’ Assessorato regionale valutare anche 1’opportunita di
un incremento di posti letto in alcune discipline".

Nell'attesa che l'assessorato alla Salute valuti la possibilita di aumentare i posti letto, "I’azienda ha promosso introduzione
del bed manager, una figura che sovraintenda alla gestione ottimale dei posti letto disponibili, intervenendo sui percorsi di
ammissione e dimissione". Per quanto riguarda la carenza strutturale di specialisti della disciplina Mcau, la procedura di
stabilizzazione dei precari che la direzione sta portando avanti, secondo Aricod e Greco dara certamente un contributo,
almeno parziale. "La direzione - conclude ia nota - & aperta a un confronto costruttivo con le organizzazioni sindacalj allo
scopo di identificare ogni ulteriore intervento che possa efficacemente e fattibilmente contribuire alla parziale risoluzione
delle criticita sopra indicate".

| piu letti della settimana

Incidente sulla Palermo-Mazara: tir di traverso, autostrada bloccata

Incidente in via Liberta, si schianta in scooter e muore a 16 anni
Sassi e uno sparo contro I'auto: Brumotti e la troupe di "Striscia" aggrediti allo Zen
Rapine a segno sui bus e per strada, tre arresti: "Erano il terrore dei ragazzini"

http:l/www.palermotoday.it/cronaca/ospedaIe-villa-sofia—cervelIo-pronto~soccorso-personale-disagi.html
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Manca il personale sanitario, ¢ emergenza nei pronto soccorso degli
ospedali Villa Sofia e Cervello
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E allarme rosso nei pronto soccorso degli ospedali Villa Sofia — Cervello di
Palermo. Nelle due strutture 'organico & numericamente carente e si registra
un quotidiano sovraffollamento, con disagi per i pazienti e per il personale

medico ed infermieristico, gravato di grandi responsabilita nel garantire un
adeguato trattamento di primo soccorso.
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A denunciarlo Michele D'Angelo, segretario aziendale della Cisl Fp Palermo Trapani agli ospedali riuniti “Villa Sofia — Cervello”,
che ha inviato una nota ufficiale al presidente della Regione siciliana, Nello Musumeci, ail'assessore regionale alla Salute,
Ruggero Razza, al prefetto di Palermo, Antonella De Miro, olire che al management aziendale.

“La mancanza di spazi adibiti allo svolgimento del servizio ocspedaliero — si legge nel documento — arreca pesanti difficolta per lo
smistamento dei pazienti nei rispettivi reparti. Da questo ne deriva la sosta dei pazienti allocati su barelle nei corridoi, che
non solo causa un danno d’immagine alla struttura, ma mette a grave rischio la salute del malato”.

Secondo D’Angelo, “& inammissibile che ad oggi le istituzioni non abbiano trovato soluzioni per i pazienti e il personale medico ed
infermieristico, penalizzati e trasformati in facili capri espiatori in una situazione di difficolta e disorganizzazione, legata a scelte
non fatte, inadeguate o rinviate a livello politico, costretti a operare con gravi rischi clinici e stress nel gestire le emergenze”.

La Cisl Fp da tempo propecne di incrementare il humero dei posti letto a disposizione dell’azienda ospedaliera e di
rendere pil efficiente la collaborazione da parie dei diversi reparti. “Non basta dichiarare che sono disponibili i fondi per
ristrutturare i pronto soccorso — aggiunge D’Angelo — occorre risolvere il problema alla radice”. Per la Cisl Fp & apprezzabile lo
sforzo compiuto dal vertice aziendale e dai dirigenti medici nel tentare di ridurre il sovraffollamento con il ricorso a figure come il
“bed manager”, mentre sono peggiorative le disposizioni di servizio che aumentano i problemi organizzativi.

“In proporzione al numero dei pazienti che rimangono giorni e giorni nei corridoi in barelle in condizioni disumane — prosegue
D’Angelo — continua a perdurare la cronica mancanza di personale. Sarebbe inoltre opportuno un sopralluogo per valutare il

grado di emergenza e pianificare gli adeguati interventi in maniera tempestiva, senza far ricorso alla straordinarietad come modello
organizzativo quotidiano”.

La Cisl Fp chiede un intervento attraverso un tavolo tecnico al quale partecipino le istituzioni regionali, il prefetto di Palermo.

insieme ai vertici aziendali. “Va garantito il diritio alla salute agli utenti dei nosocomi Villa Sofia — Cervello — conclude D’Angelo —
servono soluzioni immediate”.

Non tarda la risposta della direzione strategica dell’azienda ospedaliera. “Si premette che il disagio vissuto da pazienti e operatori
nei Pronto Soccorso aziendali riflette in larga misura un fenomeno generalizzato su base non solo regionale — rispondo

dall'ospedale — ciononostante questa Direzione non ha mancato di evidenziare alcune criticita specifiche delle strutture dei due
Presidi aziendali”.

“La struttura del ‘Cervello’ & stata riconosciuta come fortemente inadeguata dal punto di vista strutturale. A questo scopo la
Direzione si & fatta immediatamente parte diligente nel richiedere alle autorita regionali il finanziamento per il rifacimento della
struttura dal punto di vista edilizio. Le opere di progettazione sono state condivise dagli Uffici interni dell’Azienda e sono giunti
oggi alle soglie dell'indizione della Conferenza dei Servizi, indispensabile preliminare alla indizione della gara di appalto. La
copertura finanziaria per questa opera & stata sancita dall’Assessorato della Salute”.

“Si concorda — si legge ancora nella nota di risposta — sul fatto che I'evoluzione della domanda di assistenza sanitaria della
nostra societa spinge verso un crescente fabbisogno di strutture vocate allassistenza nella fase post acuzie e
riabilitazione. Questo fabbisogho & atteso in crescita lineare e certamente non & soddisfatto ad oggi nel nostro bacino
metropolitano. La carenza sopradescritta si traduce in un intasamento dei Reparti per acuti, spinti ad attivita meno appropriate
ma di fatto ineludibili. In quest'ottica & certamente nella potesta e nella facolta di programmazione dell’Assessorato Regionale
valutare I'opportunita di un incremento di posti leito in alcune discipline”.

http://www.blogsicilia.it/paIermo/manca-il-personale-sanitario-e-emergenza-nei-pronto-soccorso-degli-ospedali-vilIa-soﬁa-e-cervello/43034‘I/ 2/4
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“Nelle more e comunque in applicazione dei margini di autonomia di governo, I'Azienda ha promosso 'attivazione della figura del
Bed Manager, che sovraintenda alla gestione ottimale dei posti letto disponibili, intervenendo sui percorsi di ammissione e
dimissione. Ugualmente strutturale & la carenza di specialisti della disciplina MCAU che non permette all’Azienda di saturare la
dotazione organica nonostante i reiterati avvisi per incarichi a tempo determinato”.

“In quest'ambito dara certamente un contributo, almeno parziale, la procedura di stabilizzazione dei precari che la Direzione sta
espletando con grandissima celerita. Tutto quanto sopra premesso, la Direzione & naturalmente aperta a un confronto costruttivo
con le Organizzazioni Sindacali allo scopo di identificare ogni ulteriore intervento che possa efficacemente e fattibilmente
contribuire alla parziale risoluzione delle criticita sopra indicate”.

di Redazione
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Lisagl nei Pronto Soccorso di Villa Sofia e del Cervello: la replica dell'Azienda ospedaliera
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Disagi nei Pronto Soccorso di
Villa Sofia e del Cervello: la

CLEZION]
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9 27 febbraio 2018 & ilGaz.it

Il Direttore sanitario, dr. Pietro Greco, e il commissario, dr.
Maurizio Arico, dell'Azienda Ospedali riuniti Villa Sofia Cervello
replicano alla nota della Cisl Fp Palermo Trapani sulle gravi
carenze di spazi e personale nei Pronto Soccorso dei due ospedali.

“Questa Direzione riscontra con la dovuta attenzione la nota prot.
n. 493/2018/MD/bd del 26.02.2018 di pari oggetto.

Sipremette che il disagio vissuto da pazienti e operatori nei Pronto
Soccorso aziendali riflette in larga misura un fenomeno
generalizzato su base non solo regionale.

https:/iwww.ilgazzettinadisicilia.it/201 8/02/27/disagi-nei-pronto-soccorso-villa-sofia-del-cervello/
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ufficiale al presidente della Regione siciliana, Nello Musumecdi, all'assessore regionale alla
Salute, Ruggero Razza, al prefetto di Palermo, Antonella De Miro, oltre che al
management aziendale. "La mancanza di spazi adibiti allo svolgimento del servizio
ospedaliero - si legge nel documento - arreca pesanti difficolta per lo smistamento dei
pazienti nei rispettivi reparti. Da questo ne deriva la sosta dei pazienti allocati su barelle
nei corridoi, che non solo causa un danno d'immagine alla struttura, ma mette a grave
rischio la salute del malato". Secondo D'Angelo, "& inammissibile che ad oggi le istituzioni
non abbiano trovato soluzioni per i pazienti e il personale medico ed infermieristico,
penalizzati e trasformati in facili capri espiatori in una situazione di difficolta e
disorganizzazione, legata a scelte non fatte, inadeguate o rinviate a livello politico,
costretti a operare con gravi rischi clinici e stress nel gestire le emergenze". (ANSA).

Tag
bruno tedino, esonerato tedino

- Martedi 27 Febbraio 2018 - 12:02

share | fo | W |G+ [ino [ ®c &

GLI ULTIMI VIDEO

TARGA dell'auto

Armi e droga in casa: Blitz 'Tonna', spaccio per
ARLI3RE arrestata famiglia alloZen e strade di Siracusa VIDEQ

DATA DI NASCITA del proprietario

GG/MM/AAAA

Fonte: ANIA aprile 2015. Vit

Raccoita premi mercato drettointtala. R 4 lj

Prima d sottoscrivere leggere N faseicoty &gmm

informativo su Genialloyd.it una societs Allien: = s
Palermo, carabinieri alla Palermo, via dell'Olimpo
Kalsa: un arresto e multe dopo la pioggia VIDEQ

3 commenti

La banda dei biglieti falsi La corsa e lo schianto, ora
*Me ne hai stampati 50..." il cavallo & in mani sicure

fabio 27-02-2018 - 14:30:23
CONTINUA L' EMERGENZA ABBIAMO CAPITO CHE I POLITICI NON FANNO NULLA,

MA LA PROCURA ? I CARABINIERI? » ARCHIVIO

HO VISTO CON I MIEI OCCHI PERSONE DISTESE PER TERRA IN ASTANTERIA!

RISPOND! 3

pasquale 27-02-2018 - 15:21:48

Invece all'Ospedale Civico & peggio! Decine di persone lasciate ammassate in astanteria del
pronto soccorso in attesa di cure e di un posto per il ricovero che non c'&! Ormai & assodato
che tutto cio che & pubblico NON FUNZIONAAAAAAAAAIL

RISPONDI 2

piragna 27-02-2018 - 16:25:03
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Il sindacato I'ho nel sangue

- Antonio Minnella - 27/02/2018

Condividi, fallo sapere ai tuoi amici !

: 3 3
Shares
ASSOCIAZIONE CUTINO E FISASCAT CISL PALERMO TRAPANT INSIEME PER UNA

CAMPAGNA SULLA DONAZIONE DEL SANGUE

"1l Sindacato I'ho nel sangue”. Si presenta sotto questo slogan l'azione congiunta fra I’Associazione
Piera Cutino e la Fisascat Cis| Palermo Trapani per una campagna di sensibilizzazione alla
donazione del sangue attraverso la stipula di un’‘apposita convenzione.

I contenuti dell'iniziativa saranno illustrati giovedi prossimo 1 marzo nel corso di una conferenza

stampa in programma alle 11 presso CasAmica al Campus di Ematologia “Cutino” dell’Ospedale
Cervello.

Interverranno Aurelio Maggio, Direttore dell’'Unita operativa complessa di Ematologia e delle
malattie rare del sangue dell’Azienda Villa Sofia-Cervello, Roberto Gentile, Responsabile del Centro
Trasfusionale di Villa Sofia, Pierangelo Raineri, Segretario generale Fisascat Cisl nazionale,
Alessandro Garilli, Presidente dell’Associazione Piera Cutino, Mimma Calabro, Segretario generale
Fisascat Cisl Palermo Trapani, Leonardo La Piana, Segretario generale Ust Cisl Palermo Trapani.

Antonio Minnella

Editorial Manager , Mobmagazine.it - Dai Il Tuo Contributo, Racconta E Diffondi Le Tue Storie Attraverso
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Notizia Da QUI
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Palermo

Province: PALERMO AGRIGENTO CALTANISSETTA CATANIA ENNA MESSINA RAGUSA SIRACUSA TRAPAN|  Cerca nelsito ME

Palermo, la
compagha del
manager chiamata
al Civico:
I'assessore invia
gli ispettori

Spuntano richieste di comando di altri medici rifiutate dall'azienda. Corsia preferenziale per la radiolo
compagna di Migliore. E la risonanza magnetica dell'Ospedale dei Bambini non é mai partita

di GILISI SPICA
Stampa
D

| 27 febl

Il primo dicembre, un mese e mezzo prima della richiesta fatta dalla compagna Anna Galluzzo, il manager dell'ospedale Civico Git
Migliore aveva ricevuto un‘istanza di trasferimento da Verona da parte di un radiologo di Caltanissetta che avrebbe voluto awicina
casa. Richiesta rimasta lettera morta. Due settimane dopo, il 13 dicembre, & stata bloccata un'altra domanda di trasferimento, que
Alessia La Barbera, radiologa a tempo pieno a Enna: autorizzazione revocata - si legge - "a seguito di nuove determinazioni azien
Una batosta per la dottoressa, che perd & stata "ripescata” il 9 febbraio, con la stessa delibera del commissario che accetta il com:
entrata della compagna appena assunta all'As! di Torino e gia di ritorno a Palermo. Ma nel cassetto sarebbero rimaste anche altre
richieste, come quella presentata a gennaio del 2017 da un medico dell'Asp di Palermo che voleva prendere il posto di un collega
Cristina disposto a sua volta a trasferirsi all'azienda sanitaria provinciale.

C'e voluto meno di un mese, invece, per rispondere si alla richiesta di Anria Galluzzo, che con Migliore ha una figlia di 5 anni. A di
la dottoressa era stata assunta a tempo indeterminato all'As! di Torino. La radiologa, 37 anni, ha anche partecipato e vinto un conc
al'Asp di Palermo dove dovrebbe prendere servizio ad aprile, all'ospedale di Partinico. Nel frattempo, il 15 gennaio scorso, ha fattc
richiesta all'azienda diretta dal compagno dove restera fino al 30 marzo. E' stata assegnata all'ospedale dei Bambini, dove sono g
lavoro gli otto radiologi previsti in pianta organica. L'organico passera da otto a dodici quando sara attivata la Risonanza magnetic
pediatrica acquistata oltre un anno fa sulla piattaforma Consip per 500 mila euro con fondi aziendali ma mai installata: i lavori per

sistemare i locali che la ospiteranno non sono nemmeno cominciati.

Anche |'assessorato regionale alla Salute ha acceso i riflettori sulla vicenda, chiedendo al manager spiegazioni. Ma la relazione nc

convinto i vertici di piazza Ottavio Ziino che domani invieranno gli ispettori al Civico per avere tutte le carte che riguardano il trasfe
della compagna in corsia.

PROMOSSO DA

Depilazione, epilatori elettrici per la pelle liscia
Consigli.it

New York, la passeggera bulla minaccia I'assistente di volo e riceve una dura lezione

http://palermo.repubblica.it/cronaca/201 8/02/27/newslpalermo_iI_civico_chiama_Ia_compagna_del_manager_l_assessore_invia_gIi_ispettori-1 89... 13
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Pronto soccorso del Civico, paziente in attesa aggredisce
vigilantes ed operatori sanitari
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s www.insanitas.it/pronto-soccorso-deI-civico-paziente-attesa-aggredisce-vigilantes-ed—operatori-sanitari/

JPALERMO. Cosa abbia scatenato la furia dell'uomo, & ancora tutto da chiarire. Il conto, pero,
per lui sara “salatissimo”, perché I'uomo dovra rispondere di lesioni e danneggiamenti. E
successo nel nuovo Pronto Soccorso del Civico di Palermo intorno all'ora di pranzo.

In sala d'attesa c'e anche un uomo, portato li forse per problemi legati alle dipendenze di droga.
All'improwviso le urla. L'uomo aggredisce prima due operatori sanitari, poi altrettanti vigilantes.
Infine spacca anche una vetrata del nuovo Pronto Soccorso.

Sul posto arrivano le pattuglie della Polizia che bloccano I'uomo e lo piantonano in Pronto
Soccorso prima di condurlo in caserma.
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LA VERTENZA. Protesta dei lavoratori davanti alla sede, poi incontro con i vertici
Sit-inin via Cusmano, precari dell’Asp sul piede di guerra

¢ Siaccende la protesta dei lavo-
ratori precari dell'Asp: hanno mani-
festato ieri mattina con un sit-in da-
vanti alla sede dell'azienda sanitaria,
invia Cusmano, con le bandiere del
comparto sanita della funzione pub-
blica di Cgil, Cisl e Uil. Sono 651am-
ministrativi che lavorano nei reparti
tecnici, al centro prenotazioni, agli
sportelli per I'esenzione ticket e in
molti altri uffici. «Chiediamo le sta-
bilizzazioni del personale con il su-
peramento del lavoro precario, altri-
menti ci sara il collasso dei servizi
sanitarin ha detto Mario Scialabba,
della Fp Cgil. «Queste persone lavo-
rano anche da 20 anni negli uffici -
ha aggiunto Scialabba - e ancora non
si trova spazio per loro nella pianta
organica. Manifestiamo contro que-
sta situazione che penalizza i lavora-
tori e I'attivita di questa aziendan. |

sindacati hanno chiesto all'Asp e al-
I'assessorato regionale alla Salute
«un impegno concreto per un‘azione
condivisa che dia soluzione al pro-
blema e ripri: le condizioni per
offrire ai cittadini un servizio di qua-

tributo professionale che questila-

voratori hanno sempre dato e conti-

nuano a dare all'aziendan. Nella no-

tassi sottolinea che «in atto & una

continua interlocuzione con I'asses-

sorato alla Salute per proseguire nel
e

litan. Nel pacchetto di iniziative in
programma da quando il 23 febbraio
@ scattata la protesta con la procla-
mazione dello stato d'agitazione, c'a
anche uno sciopero generale.

Una delegazione sindacale ¢ stata ri-
cevuta dalla direzione aziendale al
completo: commissario, direttore

P I alla definitiva
soluzione del precariato. Una solu-
zione da adottare - percorrendo tut-
te le strade possibili - chiaramente,
nel rispetto della normativa vigente
ed in pieno accordo con gli organi-
smi regionalin. Nei giorni scorsi Poli-
clinico e ospedale Civico hanno for-

ivo, direttore sanitario e li: la stabili dei pre-
direttore del dipartimento risorse cari facendo seguito alle indicazioni
umane. L'Asp retta dal c issari dell’ gionale alla Salu-

Antonio Candela ha replicato con
una nota: «La stabilizzazione dei
precari & una delle assolute priorita
dell'Asp - si legge - consapevole
dell'altissimo ed indispensabile con-

te. Al Civico sono in arrivo contratti a
tempo indeterminato per 48 lavora-
tori precari. Al Policlinico invece &
stata comunicata la stabilizzazione
di 356 dipendenti. (*SAFAZ*)
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SANITA. Oggi la manifestazione in via Cusmano organizzata da Cgil, Cisl e Uil:

pronti pure allo sciopero. Il commissario Candela: aperto il confronto con l'assessorato

«Ritardi nelle stabilizzazionis

In agitazione il personale del’Asp =

©** Scatta la protesta dei lavoratori
precari dell'Asp che chiedono la sta-
bilizzazione. Oggi ci sara un primo
sit-in ma se non dovessero arrivare
risposte positive i sindacati sono
pronti allo sciopero generale. Cgil,

da aver determinato una situazione
distallo» affermano Mario Scialabba
(Fp Cgil), Gaetano Mazzola (Fp Cisl)
eGiuseppe Amato (Uil Fpl). Altermi-
ne dell'assemblea di venerdi scorso

Cisl e Uil hanno gia procl lo
stato di agitazione dei dipendenti a
tempo determinato: «N il

@stato stabilito di proclamare lo sta-
to di agitazione «anche in Pprevisi
di un eventuale sciopero generale -

quadro normativo indichi il percor-
so peril superamento delprecariato,
ivertici dell'azienda non hanno av-

dicono i sind i - per sensibiliz-
zare il management aziendale e I'as-
sessorato regionale alla Salute su
questa vertenza». La prima manife-

viato le p ie, tanto

di si terra oggi con

un’assembleasit-in nella sede legale
dell’'Asp, in via Giacomo Cusmano.
L'Asp retta dal commissario An-
tonio Candela ha replicato con una
nota: «La stabilizzazione dei precari
& unadelle assolute priorita dell'Asp
- silegge nel comunicato - consape-
vole dell'altissimo ed indispensabile
contributo professionale che questi
lavoratori hanno sempre dato e con-
tinuano a dare all'aziendan. Nella
notasisottolineache «in atto ¢’ una
continuainterlocuzione con |'asses-

- .

Antonio Candela

sorato alla Salute per proseguire nel
percorso finalizzato alla definitiva
soluzione del precariato. Una solu-
zione da adottare - percorrendo tut-
te le “strade” possibili - chiaramen-
te, nel rispetto della normativa vi-
gente ed in pieno accordo con glior-
ganismi regionalin.

Proprio in vista delle iniziative
sindacali, dall'Asp fanno sapere che
«oggipotrebbero verificarsi disservi-
zi nelle attivita amministrative dj
front office. Si invitano gli utenti ad
evitare di recarsi agli sportelli e, in
caso di necessita, di usufruire dej
servizi online». Nei giorni scorsi Po-
liclinico e ospedale Civico hanno

for la stabili i dei
precari facendo seguito alle indica-
zioni dell" regi alla

Salute. Al Civico sono in arrivo con-
tratti a tempo indeterminato per24
infermieri, 18 medici, un tecnico di
Radiologia e 5 collaboratori tecnici:
in totale sono 48 i lavoratori precari
stabilizzati con una delibera firmata
dal commissario dell'azienda Gio-
vanni Migliore. I 48 contratti a tem-
po indeterminato scatteranno dal
primo marzo. Al Policlinico invece e
stata comunicata dal commissario
Fabrizio De Nicola e dal rettore del-
I'ateneo Fabrizio Micari la stabiliz-
zaziunedi356]avnra(oriprecari: 142
infermieri, 60 medici, 55 tecnici sa-
nitari e 99 amministrativi. T primi
contratti a tempo indeterminato so-
no partiti da febbraio e via via parti-
ranno anche gli altri. (‘saraz’)
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(https:/www.insanitas.it/)

A CLINICA DAY SURGERY
ANDRCS MEDICINA DELLA RIPRODUZIONE

(http:/www.clinicaandros.it/)

IN SANITAS » NOTIZIE » DALPALAZZO » Lottaalle malattie rare, la Sicilia & tra le regioni pii attive: ecco come e con quali prospettive

DAL PALAZZO (HTTPS://WWW.INSANITAS.IT/CATEGORY/NOTIZIE/DAL-PALAZZO/)

Lotta alle malattie rare, la Sicilia &
tra le regioni piu attive: ecco come e
con quali prospettive

28 febbraio 2018

Sinergia, multidisciplinaritd, rete, associazionismo, educazione alla salute,
formazione: sono gli elementi chiave per una formula vincente. Il resoconto del
convegno nazionale sul tema che si é svolto al Policlinico Giaccone.

di Maria Grazia Elfio (https:/www.insanitas.it/author/maria-grazia-elfio/)

PALERMO. Sinergia, multidisciplinarita, rete, associazionismo, educazione alla salute, formazione: si sono affermati elementi chiave per una formula vincente
alle malattie rare, durante il convegno nazionale sul tema che si & svolto ieri al Policlinico Giaccone.

Promossa dall’Associazione retinopatici e ipovedenti siciliani (Aris) in collaborazione con Iris, Pten Italia e Federazione Uniamo e il patrocinio, oltre che dell'A
Ospedaliera Universitaria anche di Villa Sofia-Cervello” e “Arnas- Civico” di Palermo, 'iniziativa rappresenta una tappa saliente nell'ambito del percorso di
sensibilizzazione sulle malattie rare.

Ogni anno nell'ultimo giorno di febbraio & prevista la Giornata Mondiale dedicata a queste patologie, il cui slogan per I'edizione 2018 & “Le malattie rare hann
della ricerca. | malati rari hanno bisogno di te"

Secondo I'Organizzazione Mondiale della Sanit3, le malattie rare sono tra 7 mila e 8 mila. La Sicilia si colloca tra le regioni italiane pidl attive nella lotta registr:
significativa attenzione istituzionale, come sottolinea Maria Letizia Di Liberti, Dirigente Generale del Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiol:
ha portato il saluto dell'assessore alla Salute, Razza.

«Oggi- afferma Di Liberti- & una giornata importante, perché si fa un‘analisi dettagliata dell'offerta sanitaria siciliana e si possono meglio comprendere le esig
territorio, al fine di dare risposte di salute adeguate e speranze a questi malati. Risultano centrali i percorsi formativi, cosi come appare preminente un‘assist
specificatamente qualificata”.

Ed aggiunge: «Pertanto, nella rete abbiamo previsto centri di eccellenza, ma stiamo agendo anche sul fronte della Scuola di Medicina Generale, perché i mec
famiglia e i pediatri di libera scelta sono i primi ad incontrare il soggetto con sospetto di malattia rara e, pertanto, riconoscendola precocemente, possono garz
percorso diagnostico tempestivo a vantaggio delle azioni di cura”.

«ll Dasoe- continua Di Liberti- esercita un‘'importante attivita di monitoraggio, attraverso il registro siciliano delle malattie rare, nel quale confluiscono i dati

epidemiologici inviati dai referenti. Cié ci consente di avere una mappa di queste patologie, certamente ad oggi ancora sottostimata, ma cié nondimeno strate:
programmare interventi mirati e quanto pil possibile efficaci”.

Maria Piccione, professore di genetica medica dell'Universita di Palermo, direttore dell'USD di Genetica medica a Villa-Sofia — Cervello, Responsabile del Cent
riferimento per le malattie genetiche rare della stessa azienda e referente regionale per le malattie rare al tavolo tecnico nazionale, afferma: «Le malattie rare

continuo aumento. Oggi colpiscono il 6/7 per cento della popolazione; in Europa tra 27 milioni e 36 milioni di persone. Il 10 per cento delle patologie umane s
malattie rare”.

https://www.insanitas.it/Iotta-aIIe-malattie—rare-la-siciIia-e-tra—le-regioni-piu-attive-ecco-come-e-con-quali—prospettive/ 1/4
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(https:/www.insanitas.it/wp-content/uploads/2018/02/Maria-
Piccione.jpg)
Maria Piccione

Poi sottolinea: «Nella maggior parte dei casi hanno una base genetica diretta, quale I'alterazione genomico-cromosomica, o indiretta, attraverso I'interazione
ambiente. Il 70 per cento delle malattie rare esordisce in eta pediatrica ed esse hanno alcune caratteristiche principali: la rarita, che ne condiziona la conoscen:
quindi, il problema di ritardo della diagnosi, che non & una criticit solo siciliana, italiana, ma aeuropea”.

Inoltre Maria Piccione afferma: «Si sta lavorando sul fronte della formazione di chi per primo vede il bambino con il sospetto di malattia rara, cioé il medico di
generale, lo specialista del territorio e il medico pediatra di libera scelta, per dare gli strumenti adatti a riconoscere i segni d'allarme. E sulla cronicita, in quantc
patologie non hanno una terapia che sia in grado di risolvere il problema, quindi si convive con la malattia e, pertanto, assume rilievo la necessita di conoscere
naturale, ovvero tutte quelle comorbilita congenite o acquisite che si riscontrana pii frequentemente in associazione alla malattia rara diagnosticata. Conosc
su di esse la prevenzione secondaria e terziaria, infatti, ha radicalmente cambiato la qualita di vita, ma anche la sopravvivenza dei pazienti stessi».

Piccione aggiunge: «In Sicilia nel 2011 sono stati identificati | primi centri di riferimento, ampliati con il decreto del marzo 2013 e oggi c'é una ulteriore revisio
rete anche per I'inserimento nei LEA di alcune patologie che prima non erano riconosciute tra le malattie rare. Cié ha permesso ai pazienti siciliani di avere dei
riferimento divisi per raggruppamento, ad esempio, malattie neurologiche, cardiologiche, metaboliche, polmonari etc. e ha messo in rete i vari centri».

E sull'esperienza dell'Azienda Cervello dice: «Il nostro Centro tratta circa 2500 bambini all'anno. Abbiamo creato una rete intraziendale di referenti per ogni
operativa, cosi il paziente con sospetto di malattia rara che aderisce al centro non deve pil prenotarsi da sé i controlli attraverso CUP, ma & il centro stesso che
e comunica al paziente in che giorni e con chi deve fare un esame».

Giovanni Corsello, professore ordinario di Pediatria dell'Universita di Palermo, sottolinea: «Molte malattie rare vengono diagnosticate precocemente attraver:
screening neonatale, che & entrato nei LEA e, dunque, & obbligatorio per tutti i neonati d'ltalia. Rappresenta un‘occasione per identificare, prima che compaiar
sintomi, una serie di malattie metaboliche ereditarie senza che residuino pit danni permanenti. Un esempio di come facendo rete e unendo innovazione tecno
buona assistenza si pud dare un contributo concreto alla qualita di vita di questi bambini e delle loro famiglie».
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(https:Iwww.insanitas.it/wp—content/uploadslzo18/02/Pa|ermo—convegno—mal;
rare.3.jpg)

Per Fabrizio Micari, Rettore dell'Universita di Palermo, si tratta di una «giornata significativa, perché mette insieme le associazioni dei pazienti che segnalano
problematiche e reclamano interventi urgenti, le aziende ospedaliere e I'assessorato regionale alla Salute, che deve riconoscere certe malattie e inserirle nei L
I'aspetto pill importante & la necessita di potenziare la formazione, sia durante il percorso di laurea che per i medici professionistis.

Fabrizio De Nicola, Commissario del Policlinico Universitario di Palermo, conclude: «La lotta alle malattie rare necessita ditre percorsi strategici: la ricerca, pe
intervenire quanto pit precocemente nei confronti di queste patologie, la formazione del personale per offrire un‘assistenza sempre pitl qualificata e I'allocazi
risorse, che non va considerata tanto una spesa quanto un investimento che ci permette di organizzare opportunamente le sinergie e le professionalita che al
consentendoci, cosi, di curare i nostri pazienti con i nostri medici e di abbattere pertanto il ricorso alla mobilita passiva anche su questo versante».

(https://www.insanitas.it/wp-content/uploads/ZO18/02/Palermo—c0nvegno—mali

rare.2.jpg)
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Giornata Mondiale Malattie Rare

Da Gdmed_Palermo - febbraio 26, 2018

Palermo - L'Organizzazione Mondiale della Sanitd ne ha classificate circa
6000. Sono le malattie rare, un campo nel quale la Sicilia & diventata fra le
regioni italiane piu attive. Come ogni anno ritorna a fine febbraio
I'appuntamento con la Giornata mondiale delle Malattie rare. Martedi 27
febbraio, con inizio alle 8,30 al Policlinico di Palermo, aula Maurizio Ascoli, &
in programma il convegno nazionale “Le malattie rare hanno bisogno della
ricerca. I malati rari hanno bisogno di te”, promosso dall’Associazione
retinopatici e ipovedenti siciliani (Aris) in collaborazione con Iris, Pten Italia
e Federazione Uniamo e il patrocinio di Azienda Ospedali riuniti Villa Sofia-
Cervello, Arnas Civico e Policlinico “Paolo Giaccone”. Nel corso del’evento si
fara il punto sulle pil recenti ricerche, sulle indagini genetiche e sulla
terapia genica. Parteciperanno i maggiori esperti siciliani fra i quali, Maria
Piccione, genetista, Responsabile del Centro di riferimento regionale per le
malattie genetiche e cromosomiche dell’Azienda Ospedali riuniti Villa Sofia-
Cervello e Aurelio Maggio, Direttore dell’Unitd operativa complessa di
Ematologia e malattie rare del sangue di Villa Sofia-Cervello. Nel pomeriggio
€ in programma anche un momento musicale all’Ospedale Cervello. Alle
16,30 nell'aula magna “Vignola” |'Associazione culturale Formedonda
presenta “Mystikos - paesagggi musicali dell’anima” con le esibizioni di
Carlo Muratori Ensemble, Arenaria, Mario Crispi, Enzo Rao, Maurizio Curcio,
Carmelo Graceffa. Un evento organizzato dal Servizio Educazione e

http://iwww.gdmed.it/2018/02/26/giornata-mondiale-malattie-rare/ 1/2
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Promozione della Salute di Villa Sofia-Cervello, responsabile il dr. Salvatore
Siciliano.

Gdmed_Palermo
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PALERMOTODAY

La Giornata mondiale delle malattie rare a
Palermo: convegno al Policlinico,
concerto al Cervello

1 maggiori esperti siciliani faranno il punto sulle piu recenti ricerche, sulle indagini
genetiche e sulla terapia genica. I’ Associazione culturale Formedonda presenta
“Mystikos — paesagggi musicali dell’anima”

Ufficio stampa Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello
26 febbraio 2018 13:58

Nota - Questo comunicato ¢ stato pubblicato integralmente come contributo esterno. Questo

contenuto non € pertanto un articolo prodotto dalla redazione di PalermoToday

L’Organizzazione mondiale della sanita ne ha classificate circa 6 mila. Sono le malattie rare, un campo nel quale la
Sicilia & diventata fra le regioni italiane piu attive. Come ogni anno ritorna a fine febbraio I’appuntamento con la
Giornata mondiale delle Malattie rare. Domani, martedi 27 febbraio, con inizio alle 8,30 al Policlinico, aula Maurizio
Ascoli, & in programma il convegno nazionale “Le malattie rare hanno bisogno della ricerca. I malati rari hanno bisogno
di te”, promosso dall’ Associazione retinopatici e ipovedenti siciliani (Aris) in collaborazione con Iris, Pten Italia e
Federazione Uniamo e il patrocinio di Azienda ospedali riuniti Villa Sofia-Cervello, Arnas Civico e Policlinico “Paolo
Giaccone”. Nel corso del’evento si fara il punto sulle piu recenti ricerche, sulle indagini genetiche e sulla terapia genica.
Parteciperanno i maggiori esperti siciliani fra i quali, Maria Piccione, genetista, Responsabile del Centro di riferimento
regionale per le malattie genetiche e cromosomiche dell’Azienda Ospedali riuniti Villa Sofia-Cervello e Aurelio
Maggio, direttore dell’Unita operativa complessa di Ematologia e malattie rare del sangue di Villa Sofia-Cervello. Nel
pomeriggio ¢ in programma anche un momento musicale all’Ospedale Cervello. Alle 16,30 nell’aula magna “Vignola”
I’ Associazione culturale Formedonda presenta “Mystikos — paesagggi musicali dell’anima” con le esibizioni di Carlo
Muratori Ensemble, Arenaria, Mario Crispi, Enzo Rao, Maurizio Curcio, Carmelo Graceffa. Un evento organizzato dal
Servizio Educazione e Promozione della Salute di Villa Sofia-Cervello, responsabile Salvatore Siciliano.

http://www.palermotoday.it/cronaca/giomata—mondiale~malattie-rare-27-febbraio-201 8.html
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Giornata mondiale delle malattie
rare, convegno al Policlinico di
Palermo

26 febbraio 2018

Appuntamento martedi 27 febbraio, Si fard il punto sulle pitl recenti ricerche, sulle
indagini genetiche e sulla terapia genica.

di Redazione (https:lwww.insanitas.it/author/redazione/)

PALERM. L'Organizzazione Mondiale della Sanit ne ha classificate circa 6000. Sono le malattie rare, un campo nel quale la Sicilia & diventata fra le regioni ital
attive. Come ogni anno ritorna a fine febbraio I'appuntamento con la Giornata mondiale delle Malattie rare.

Domani, martedi 27 febbraio, con inizio alle 8,30 al Policlinico di Palermo, aula Maurizio Ascoli, & in programma il convegno nazionale “Le malattie rare hanno
della ricerca. | malati rari hanno bisogno di te’, promosso dall'Associazione retinopatici e ipovedenti siciliani (Aris) in collaborazione con Iris, Pten Italia e Feder
Uniamo e il patrocinio di Villa Sofia-Cervello, Arnas Civico e Policlinico "Paolo Giaccone”,

Nel corso del’evento si fara il punto sulle pid recenti ricerche, sulle indagini genetiche e sulla terapia genica. Parteciperanno i maggiori esperti siciliani frai qua
Piccione, genetista, Responsabile del Centro di riferimento regionale per le malattie genetiche e cromosomiche dell’Azienda Ospedali riuniti Villa Sofia-Cervellc
Maggio, Direttore dell'Unita operativa complessa di Ematologia e malattie rare del sangue di Villa Sofia-Cervello.

Nel pomeriggio & in programma anche un momento musicale all'Ospedale Cervello. Alle 16,30 nell'aula magna “Vignola" I'Associazione culturale Formedonda
“Mystikos ~ paesagggi musicali dell'anima” con le esibizioni di Carlo Muratori Ensemble, Arenaria, Mario Crispi, Enzo Rao, Maurizio Curcio, Carmelo Graceffa.

Un evento organizzato dal Servizio Educazione e Promozione della Salute diVilla Sofia-Cervello, responsabile il dr. Salvatore Siciliano.
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© Al Policlinico

Malattie rare
e ricerca, oggi
un convegno

eoo L'Organizzazione mondiale del-
la sanita ne ha classificate circa
6000. Sono le malattie rare, un
campo nel quale la Sicilia & diventa-
ta fra le regioni italiane pil attive. E
in occasione della «Giornata mon-
diale delle malattie rare» oggi a par-
tire dalle 8,30 al Policlinico - aula
izio Ascoli - & in prog il
convegno nazionale sul tema «le
malattie rare hanno bisogno della
ricerca. | malati rari hanno bisogno
di te», promosso dall'Associazione
retinopatici e ipovedenti siciliani
(Aris) in collaborazione con Iris, Pten
Italia e Federazione Uniamo e il pa-
trocinio di Azienda Ospedali riuniti
villa Sofia-Cervello, Arnas Civico e
Policlinico «Paolo Giacconen. Nel
pomeriggio anche un momento
musicale all'Ospedale Cervello. Alle
16,30 nell'aula magna «Vignola» le
esibizioni di Carlo Muratori Ensem-
ble, Arenaria, Mario Crispi, Enzo Rao,
Maurizio Curcio, Carmelo Graceffa.
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SANITA. La sperimentazione partira anche in Sicilia. Tobia: «Sono previsti nuovi servizi e I'assistenza per le terapie dei pazienti cronici»

Farmacie, progetto perridurre i ricoveri impropri

PALERMO
®®* Prenotazioni di visite mediche
e analisi, ma anche controlli e assi-
stenza per verificare che le cure
vengano eseguite dai pazienti in
modo corretto: ecco la «farmacia
dei servizi» che parte in via speri-
mentale ¢ punta a ridurre del 30%
iricoveri impropri dovuti a terapie
effettuate in modo sbagliato. Le
farmacie siciliane sono pronte a
partire e potrebbero essere tra le
prime a farlo.

I nuovi servizi sono stati finan-
ziati dallo Stato con 36 milioni di
euro nel triennio 2018-2020, £ j|
modello  «pharmaceutical care»
che assegna al farmacista, in colla-
borazione con il medico di medi-
cina generale, il compito di pren-
dere in carico il paziente cronico e
di seguirlo nella terapia, con

Iobiettivo di aumentare l'aderen-
za al piano di cura prescritto, di
evitare un improprio utilizzo dej
dispositivi medici e di diminuire
successivi costosi ricoveri, cosid-
detti «impropri».

La novita ¢ stata presentata ieri
a Roma, agli Stati Generali della
Farmacia Italiana alla presenza
della ministra della Salute, Beatri-
ce Lorenzin, e del tesoriere nazio-
nale di Federfarma, Roberto To-
bia, presidente di Federfarma Pa-
lermo. «Tali ricoveri impropri - ha
spiegato Tobia - incidono in per-
centuali elevate che possono rag-
giungere anche il 30% dei costi
ospedalieri del Servizio sanitario
nazionale. Il progetto sperimenta-
le I-Mur, proposto dalla Federa-
zione nazionale degli Ordini dei
farmacisti attraverso le farmacie di

'

Federfarma, fra le quali anche le
farmacie siciliane, che & stato vali-
dato e certificato dall’Universita di
Kent, ha dimostrato che la “phar-
maceutical care” puo ridurre di al-
meno il 30% i ricoveri impropri»,
La Conferenza Stato-Regioni in-
dichera in quali regioni sara attiva-
ta la sperimentazione attraverso
I'attivazione e lo sviluppo di servizi
ditipo prevalentemente cognitivo.
E le farmacie siciliane si candida-
noa partire per prime. «Sono sicu-
1o - ha osservato Tobia - che I'as-
sessore regionale alla Salute, Rug-
gero Razza, si adoperera con la
consueta e puntuale determina-
zione in tal senso, trovando nella
rete delle farmacie siciliane un in-

Tobia spiega che la «pharma-
ceutical care» comporta, fra I'altro,
il controllo sulla puntuale e corret-
ta assunzione dei farmaci per dia-
bete e altre patologie croniche evi-
tando dimenticanze o abusi che
portano all'emergenza del ricove-
o, ma anche su allergic ¢ valori
anomali che possono insorgere
durante la cura e che spesso spin-
gono il paziente ad interromperla
senza comunicarlo, o sul corretto
utilizzo dei dispositivi medici co-
mei “device” per le malattie respi-
ratorie ostruttive. Inoltre, offre ser-
vizi professionali come il front of-
fice per le prenotazioni di visite e
analisi e la consegna di referti, I'as-
sistenza farmaceutica domiciliare,

terlocutore  tecnologicame: e
professionalmente pronto ad ac-
cogliere questa ulteriore sfida,

lea lisi e le preparazioni ga-
leniche. (-saraz’)
SALVATORE FAZIO
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Sei raid in 15 giorni
al Policlinico
cantiere nel mirino

Intimidazioni a segno nonostante cento telecamere
Allagato il reparto con la nuova camera iperbarica

ROMINA MARCECA

Sei raid in quindici giorni, pratica-
mente uno ogni due giorni. Il can-
tiere della societa Sikelia all’inter-
no del Policlinico & finito di nuovo
nel mirino di bande che spaccano
vetrate, danneggiano i mezzi della
ditta, rubano gli attrezzi e poi di-
struggono i reparti gia consegnati.
Dall'inizio del mese sono finite in
fumo diverse migliaia di euro.

La ditta di costruzioni Sikelia,
di cui fanno parte professionisti
catanesi, cinque anni fa ha gia de-
nunciato e fattoarrestare gli uomi-
ni del pizzo che richiedevano
«messe a posto» mai esaudite. A
chi danno fastidio questi impren-
ditori? Sembrerebbe alla mafia, ri-
leggendoi raid che gia 'anno scor-
so colpironoil cantiere peril resty-
ling del Policlinico. Ma i carabinie-
ri, che indagano sugli assalti not-
turni, non escludono alcuna pista.

E poi, come & possibile che in
unospedale super controllato non
siriescanoa bloccare le bande che
devastano il cantiere e i reparti?
Sono piti di cento le telecamere
puntate suivialidel Policlinico, un
Grande Fratello che perd non sa-
rebbeservito a incastrare i respon-
sabilidei danneggiamenti. «Abbia-
mo anche raddoppiato la sicurez-

Ipunti =3

Rafforzatala vigilanza armata
I'azienda denuncis il pizzo

’E Iraid

g Sono stati seiin quindici
giorni gli assalti ai mezzi,

agli uffici e ai reparti del Policlinico

ultimati dalla ditta di costruzioni

“Sikelia". Tuttiiraid sono stati

denunciatialle forze dell'ordine

2 Lasicurezza
AlPaliclinico ¢'é un

impianto di
videosorveglianza con oltre cento
telecamere che puntano sui viali,
Ma é statarafforzata anche la
vigilanza armata al pronto
soccorso e laronda notturna. La
“Sikelia” da un anno ha ingaggiato
anche unavigilanza privata

3 Lamafia
Gliimprenditori della

“Sikelia” cinque anni fa
denunciarono e fecero arrestare
glivomini del pizzo che li avevano
avvicinati per chiedere una “messa
aposto”

4 Le indagini
| carabinieriindagano in
tuttele direzionie non
escludono alcuna pista

llcantiere per la ristruttura

24 al pronto soccorso — spiega il
commissario straordinario Fabri-
zio De Nicola — e da una vigilanza
armata di 12 ore siamo passati a 24
ore». Infine, & stata istituita anche
unarondaarmata notturna. Eppu-
re le gang tutti questi controlli li
hanno beffati. Anche la Sikelia, do-
po gli assalti del gennaio del 2017,
& corsa ai ripari con una vigilanza
privata, «Tutto quello che poteva-
mo fare, I'abbiamo fatto — dice an-
cora De Nicola - e se ¢’ dellaltro
da poter migliorare siamo prontia
farlo. Intanto, I'autorita giudizia-
ria ha gia sequestrato le immagini
registrate dalle telecamere»,

In una delle ultime incursioni
sono stati mandati in frantumi an-
che i sanitari di un nuovo ambula-
torio con camera iperbarica, che
poco dopo & stato allagato. L’am-
bulatorio & rimasto fermo per tre
giorni. E poi, sono stati quattro i

zione dei reparti del Policli

i
nico

furgoni con i vetri spaceati trovati
allinterno del cantiere la mattina
del 13 febbraio, decine gli attrezzi
rubati, oltre ai vetri spaccati degli
uffici della Sikelia che si trovano
inuncontainerall'interno del can-
tiere.

Dalla ditta, stavolta, mriva un
«no comment», C’¢ preoccupazio-
ne e forse anche molta stanchez-
2a. L’anno scorso gli ingegneri del-
la Sikelia, invece, avevano dichia-
rato: «L'antimafia la facciamo
ogni giorno col nostro impegno e
non daremo mai soldi né lavoro a
chi sponsorizza lillegalitd». Quel-
lo dell'ospedale Policlinico il pit
grande cantiere della citta dopo
quello per la realizzazione del
tram. Oltre cinquanta i milioni di
euro che sono stati sbloccati
dall'Universita nel 2014. Soldi uti-
lizzati per dare il via a una grande
opera che prevede nuovi edifici

per6.400 metri quadrati, ristruttu-
razioni per 25.900 metri quadrati,
tunnel sotterranei di collegamen-
to tra i reparti e nuove dotazioni
tecnologiche. A gennaio 2017 gli
episodi che hanno denunciato alle
forze dell'ordine gli ingegneri del-
laSikeliasono stati cinque. Le que-
rele contro mafiosi e affini, invece,
sono stale sei in quattro anni. Re-
pubblica nell'aprile scorso aveva
raccontato I'ennesima intimida-
zione con lanci di pietre ad alcuni
mezzi. E ancora, il 10 maggio suc-
cessivo, nel cantiere di via Messi-
na Marine per il collettore fogna-
rio (appalto da 15 milioni) qualcu-
no aveva dato fuoco ad alcuni tu-
bi: un danno da 20mila euro. Due
giorni prima un altro raid al repar-
to di Oculistica gia in consegna.
Raid a fasi alterne che non sono

Srirmosuzione mstavaTA

mai finiti.
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Malattie Rare. Il futuro della ricerca? Nella
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genetica, ma anche nei farmaci “vecchi” da
utilizzare per nuove indicazioni terapeutiche

Gia oggi, per almeno un terzo delle circa 7000 malattie rare, ¢ stato identificato il
difetto molecolare insieme a un'accurata eziologia che ha dato il via a terapie
personalizzate. Ma cosa fare per quelle malattie rare la cui causa non é attribuibile
a un singolo gene ma a piu geni? Una risposta potrebbe venire dal
riposizionamento dei farmaci, che si basa sul principio di utilizzo di un Jarmaco

2»

“vecchio” per nuove indicazioni terapeutiche, comprese le malattie rare

Nell'ultimo decennio sono stati compiuti notevoli progressi nell'individuazione dell'origine genetica delle malattie
rare, ovvero quelle malattie per cui si registrano 5 casi su 10 mila persone (circa 2 milioni in ltalia, di cui il 70%
bambini). Un risultato ottenuto grazie all'avanzamento di nuove tecniche diagnostiche basate sul genoma, al
supporto delle associazioni dei pazienti, delle aziende farmaceutiche e anche grazie alle nuove politiche delle
agenzie di regolamentazione, soprattutto per quanto concerne la sperimentazione di nuovi farmaci.

Ad oggi, per almeno un terzo delle circa 7000 malattie genetiche rare sono stati identificati il difetto molecolare
ed una precisa ed accurata eziologia. Ma molto lavoro resta ancora da fare, soprattutto per le patologie la cui
causa non é attribuibile ad un singolo gene mutato ma a pitl geni, come le alterazioni da varianti strutturali che
talvolta coinvolgono piti geni anche mappati su cromosomi diversi.

Dal punto di vista terapeutico la conoscenza del difetto molecolare ha permesso di sviluppare protocolli
personalizzati di terapia genica — che prevedono Pintervento mirato su tale difetto — e di sintetizzare e
validare farmaci specifici per la sua correzione. Questi approcci, oltre alla conoscenza approfondita del dato
molecolare, prevedono una piena comprensione del meccanismo patogenetico che porta all’espressione del
fenotipo patologico. La terapia genica ha quindi lo scopo di correggere il gene-malattia attraverso il trasferimento
di materiale genetico-all'interno del nucleo cellulare. Il principio & quello di utilizzare il DNA come “farmaco” per

rimuovere in maniera permanente un’alterazione del genoma, oppure per esprimere in modo temporaneo copie
funzionali di un “gene terapeutico”.

L'Agenzia Europea del Farmaco (EMA) definisce un prodotto di terapia genica come “un medicinale biologico
che soddisfa le seguenti caratteristiche: contiene una sostanza attiva (un DNA modificato) che viene

somministrata ad un essere umano con lo scopo di regolare, riparare sostituire aggiungere o eliminare una
sequenza genetica”.

Nel 1990, Martin Cline uso per la prima volta DNA ricombinante in protocolli di terapia genica per la cura della
beta talassemia, sottoponendo due pazienti a trasfusioni di cellule estratte da midollo osseo. Nel 1995, Michael
Blaese fu il primo a condurre un trial clinico usando un gene a scopi terapeutici per la cura del deficit
dell’adenosinana deaminasi (ADA-SCID). Da quellanno la terapia genica ha subito una forte accelerazione fino
pero alla tragica morte di Jesse Gilsinger, un paziente che a 18 anni prese parte ad un protocollo di terapia
genica per la cura del deficit di ornitina transcarbamilasi (OTC), ma ebbe una violenta e letale reazione
immunitaria ad una dose alta di adenovirus, il virus-navetta utilizzato per trasportare il gene-terapeutico.

| vettori virali oggi risultano essere quelli piti efficaci entro certi limiti, in quanto possono scatenare una risposta
immunitaria da parte dell’organismo ospite. In alternativa ai vettori virali, negli ultimi anni, sono state sviluppate
nuove tecniche in grado di correggere direttamente in situ il gene difettoso attraverso lo scambio di porzioni
omologhe di DNA esogeno con quello genomico del paziente. Tale metodica, definita di “gene targeting”, &
attesa con grande speranza dai pazienti con malattia rara dovuta a mutazioni di un singolo gene. | vantaggi del
gene targeting in protocolli di terapia genica sono diversi.

http://www.quotidianosanita.it/stampa__articolo.php?articolo__id=59441 1/2
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La correzione del difetto genico avviene in modo specifico al locus genomico difettoso, quindi pud essere
applicato nella cura di tutte le malattie genetiche indipendentemente dalle dimensioni del gene. La correzione &
permanente, e permette di conservare l'integrita del gene, cio& mantiene invariati gli “interruttori” del gene stesso
lasciando intatti i meccanismi di regolazione. La tecnologia del gene editing & stata con successo sperimentata in
provetta e su molti modelli animali ed approvata a scopo sperimentale per |a talassemia, I'emofilia e altre
malattie monogeniche.

La ricerca per la cura delle malattie rare non si limita soltanto alla terapia genica, ma include anche
l'identificazione di nuovi farmaci. Ma quanto ci vuole a scoprire un nuovo farmaco? Per le 7000 malattie rare che
0ggi conosciamo abbiamo a disposizione circa 400 farmaci che sono stati approvati per il loro per il trattamento.
All'attuale tasso di ricerca e sviluppo di un farmaco & stato calcolato che ci vogliono circa 500 anni per avere
farmaci per tutte le malattie rare! Un orizzonte temporale inaccettabile, per i malati e per gli studiosi di oggi.

Serve quindi una strategia innovativa, ma quale? La risposta potrebbe venire dal riposizionamento dei
farmaci, che si basa sul principio di utilizzo di un farmaco “vecchio” per nuove indicazioni terapeutiche. Un
approccio e una metodica oggi possibile grazie alle conoscenze molecolari delle malattie che permettono di
identificare nuovi “bersagli” mediante analisi al computer (grazie alla bioinformatica), in vitro e in vivo su modelli
animali “ingegnerizzati” ad hoc per riprodurre la malattia umana con la stessa mutazione nell’animale da
laboratorio.

Il nuovo impiego di un vecchio farmaco puo essere immediatamente testato in studi clinici. Negli ultimi anni, circa
i 30% dei nuovi farmaci e vaccini approvati dalla Federal Drug Administration degli Stati Uniti ha riguardato
nuove indicazioni per i farmaci esistenti.

Fino a poco tempo fa, trovare nuove indicazioni per i farmaci esistenti era un processo casuale, spesso fortuito,
una conseguenza emersa in modo non intenzionale. Tra i farmaci riposizionati recentemente possiamo
annoverare I'apremilast, farmaco per I'artrite che trova nuova indicazione per la sarcoidosi; il talidomide, che
ricordiamo tutti per i suoi effetti malformativi quando assunto durante la gravidanza, e che oggi trova nuova
applicazione nel mieloma multiplo, nella lebbra, e nella cura della sarcoidosi; il propanololo, un betabloccante
non selettivo, specifico per I'ipertensione e altre patologie cardiache e neurologiche, puod essere impiegato
nell'emangioma infantile (IH) nella malattia di von Hippel-Lindau (VHL). Il rabeprazolo sodico, un farmaco
inibitore della pompa protonica, utilizzato nell’ulcera gastrica e duodenale, potrebbe essere oggi utilizzato per il
deficit di N-Glicanasi (vi ricorderete la storia di Luisa da Napoli al Maryland) grave malattia genetica rara.

Ancora, il sirolimus, un farmaco immunosoppressore usato per prevenire il rigetto nei trapianti d'organo,
sperimentato nelle malattie genetiche da invecchiamento precoce come la progeria o la displasia mandibulo-
acrale nel Policlinico di Tor Vergata.

Con gli strumenti giusti, i ricercatori potrebbero identificare migliaia di farmaci da testare rapidamente
con questo sistema in sperimentazioni cliniche adeguate e sotto I'egida delle Agenzie di
Regolamentazione. Il riposizionamento dei farmaci potrebbe rappresentare una vera e propria rivoluzione nella
terapia sperimentale per le malattie rare.

“Innovazione” & una specie di parola d'ordine nella medicina moderna, e giustamente: per fornire la migliore cura
e trattamento ai pazienti & fondamentale essere di visione aperta e pronti a incoraggiare il progresso scientifico.
L'innovazione riguarda anche le idee: ad esempio, quelle che occorrono per riuscire a trovare nuovi modi per
fornire un servizio o per definire modi migliori per utilizzare le risorse attualmente a disposizione degli scienziati.
Il riutilizzo dei farmaci & un eccellente esempio di questa forma di innovazione, che rende estremamente attuale
il celebre motto di Lavoisier “Nulla si crea, nulla si distrugge, tutto si trasforma”. E se il reinventare aiutera a
curare, il successo della medicina fara il pari con un vero, nuovo successo dell’uomo moderno.

Giuseppe Novelli
Genetista e Rettore Universita “Tor \ergata"
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Infermieri: sindacati autonomi ancora in
sciopero. Stop di 48 ore il 12 e 13 aprile

Nursing Up e Nursind hanno proclamato altre due giornate di sciopero dopo lo stop
del 23 febbraio. I due sindacati non hanno firmato la preintesa sul contratto e si
dicono pronti a una vertenza ad oliranza. Tra i motivi del dissenso con gli altri
sindacati il livellamento verso il basso delle retribuzioni e il mancato
riconoscimento della progressione economica e contrattuale per la categoria.

Proclamate 48 ore di sciopero degli infermieri e del personale del comparto sanita (esclusa dirigenza) il
12 e 13 aprile 2018 per tutti i turni di servizio. Annunciate assemblee sul territorio nazionale: I'astensione dal
lavoro avra inizio dalle 00:00 di giovedi 12 aprile e proseguira fino alle 24:00 di venerdi 13 aprile. Il primo ad
annunciarlo & stato Nursing Up, che intende proseguire, congiuntamente con I'altra sigla di categoria Nursind,
le protesteiniziate lo scorso 23 febbraio con lo sciopero nazionale e la manifestazione di piazza a Roma.

“Andiamo avanti con 48 ore di sciopero, forti dell'adesione massiccia dei professionisti sanitari che hanno
provocato venerdi scorso il blocco delle sale operatorie degli ospedali e degli ambulatori nelle aziende sanitarie
di tutta Italia. Vogliamo ascoltare il grido di protesta che si & levato durante la grande manifestazione di piazza
Santi Apostoli, il grido di chi chiede riconoscimenti della propria dignita professionale che si traduce in una giusta
retribuzione e turni di lavoro piti umani”. E quanto ha dichiarato il presidente del sindacato Nursing Up, Antonio
De Palma, che si dice certo della massima partecipazione.

“Non sara certo un contratto misero, come quello sottoscritto il 23 febbraio scorso senza di noi, a fermare gli
infermieri italiani. La mobilitazione prosegue — ha spiegato il sindacalista - per le stesse ragioni di prima:
riteniamo inaccettabile la carenza di risorse dovuta al disinteresse del Governo verso gli infermieri e gli altri
lavoratori del Ssn. C'¢ stata una grave mancanza di rispetto da parte delle istituzioni verso le migliaia di infermieri
che hanno scioperato, nell'affrettare la chiusura del Ccnl con un tour de force di 28 ore, senza dare risposte alle
nostre richieste”.

Le ragioni della lotta rimangono invariate per Nursing Up:

1. il perdurare del blocco del trattamento economico del personale del SSN previsto dal DL 78/2010
convertito nella legge 122/2010 e il taglio dei fondi della contrattazione integrativa, perché non saranno certo 85
euro medi promessi a tutti i lavoratori o i 67 euro che il contratto appena sottoscritto attribuisce agli infermieri in
categoria “D”, che consentiranno di colmare il vuoto lasciato da 9 anni di congelamento contrattuale

2. il mancato riconoscimento della progressione economica (passaggio di fascia) e di quella verticale
(passaggio di categoria) per infermieri, caposala e altri professionisti sanitari del comparto

3. la mancata valorizzazione dell'anzianita di servizio delle professioni sanitarie non mediche tramite scatti di
carriera, il mancato riconoscimento delle ore necessarie all'aggiornamento professionale, la mancata possibilita
di svolgere attivita libero professionale

4. il permanere della crisi occupazionale infermieristica che vede oltre 25mila infermieri disoccupati

6. il sovraccaricare di lavoro il personale infermieristico per via del mancato ricambio generazionale dovuto
al blocco del turnover e alle esasperanti condizioni lavorative, logica conseguenza, e alle ristrettezze
economiche e al drastico contenimento dei costi messi in campo dalle aziende sanitarie.

"Abbiamo deciso di proclamare altri due giorni di sciopero perché questa ipotesi contrattuale non ha
giustificazioni valide né dal punto di vista economico né da quello normativo. Se passa cosi com’g, al netto dei
palesi errori nei richiami contrattuali, avremo maggior lavoro per chi & in servizio (soprattutto per i part time che

http://www.quotidianosanita.it/stampa_articolo.php?articolo_id=59425 1/2



28/2/2018 <strong>Infermieri: sindacati autonomi ancora in sciopero. Stop di 48 ore il 12 e 13 aprile</strong>

passano da 20 a piti di 200 ore di straordinario all’anno) e meno assunzioni. Maggiore flessibilita richiesta dal
datore di lavoro e meno esigibilita dei diritti per i lavoratori in particolar modo per il personale turnista”, cosi il
segretario del Nursind Andrea Bottega.

"Dopo I'alta adesione allo sciopero del 23 febbraio abbiamo ricevuto da pill parti la richiesta di continuare la lotta
perché i lavoratori si sono giustamente offesi per come sono stati considerati dai firmatari (mai era successo che
i sindacati firmassero finché i lavoratori erano in sciopero) e per 'esito di tale contratto che non ha distribuito le
risorse economiche dignitosamente ed & riuscito a peggiorare le condizioni lavorative. Ricordiamo che negli enti
locali, gli stessi firmatari, hanno aumentato le indennita di turno diurno, notturno e festivo mentre in sanita, dove
sono gli infermieri la gran parte dei lavoratori notturni e festivi, hanno preferito allargare le indennita di disagio al
profilo tecnico. Siamo, inoltre, 'unico comparto che ricevera gli aumenti da aprile 2018 anziché da marzo",
aggiunge Bottega.

“Chi ha firmato — un contratto che abbiamo definito politico pre-elettorale - & riuscito a scontentare tutti riducendo
la forbice salariale e imponendo una parte normativa peggiorativa. La dignita degli infermieri non & negoziabile e
pertanto il dissenso e la protesta continua e la porteremo a ridosso delle elezioni RSU dopo averla portata il 23 a
ridosso delle politiche", conclude il leader del Nursind.
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