) LY
AZIENDA OSPEDALIERA : PALERMO
OSPEDALI RIUNITI VILEA SOFIA - GERVELLO

OSPEDALI RIUNITIVILLA SOFIA - CERVELLO

19 FEBBRAIO 2018 - II PARTE

L’'addetto Stampa
Massimo Bellomo Ugdulena



191212018 Sicilia, I Cga stoppa lo spoils system nella sanita - Repubblica.it

Palermo

Province: PALERMO AGRIGENTO CALTANISSETTA CATANIA ENNA MESSINA RAGUSA Cerca nel sito | ME

Sicilia, il Cga

stoppa lo spoils
system nella
sanita

La Regione aveva chiesto di sostituire i commissari con altre guide provvisorie. I giudici amministrati
"No, vanno indicati i direttori"

di GILISI SPICA

tampa

DI | 19 febl

Il Consiglio di giustizia amministrativa ha detto “no” alla richiesta della Regione di poter procedere subito allo spoils system in Asp
ospedali siciliani sostituendo gli attuali commissari con altri commissari. La Regione, dunque, dovra nominare direttamente i direttc
attingendo dall'Albo nazionale pubblicato la settimana scorsa, ma il cui iter non & ancora completato. Sospiro di sollievo per i comr
attualmente in carica.
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I giudici amministrativi “chiudono” a uno spoils system in Asp e ospedali. Ma indicano tre
strade. Ecco quali sono.

P PALERMO - Il governo regionale non
pud sostituire gli attuali commissari
nella Sanita siciliana con altri
commissari, ma dovra nominare i

-36%

1 Anno
nuovi direttori generali di Asp e
Ospedali. Lo spiega il Consiglio di
giustizia amministrativa con un parere
attraverso il quale risponde ai quesiti
€100.90 sollevati dall’assessore regionale alla
€ 139,99 Salute, Ruggero Razza. Il componente

della giunta Musumeci, infatti, aveva
chiesto ai giudici amministrativi

http:/llivesicilia.it/2018/02/1 9/sanita-no-a-nuovi-commissari-il-cga-nominare-i-manager_933819/
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L

" chiarimenti sulla legittimita delle nomine
compiute dal governo Crocetta nella scorsa estate.

Quei commissari, di fatto hanno proseguito, a parte alcuni "spostamenti" da una struttura
all'altra, il lavoro svolto nelle vesti di direttore generale. Nel frattempo, infatti, era
intervenuta una norma approvata dall’Ars che impediva al governo di scegliere nuovi
direttori.

Una situazione cosi complessa da spingere appunto I'esecutivo regionale a
chiedere un parere al Consiglio di giustizia amministrativa. Parere che, di fatto, ha
varato una fattispecie “ibrida”: un po’ commissario, un po’ direttore generale. Con una
avvertenza: quegli incarichi sarebbero dovuti decadere nel momento in cui lo Stato avesse
corretto il decreto che aveva portato a una prima pubblicazione dell’elenco, viziato da
dubbi di Costituzionalita. “Tale modifica legislativa - spiegava il Cga nel maggio dell’anno
scorso - compete allo Stato. Da tale quadro si desume che un ulteriore limite temporale
implicito della nomina dei commissari & legato all'entrata in vigore della nuova disciplina
statale. Ove poi non dovesse esservi un adeguamento della legge statale entro il 18
settembre 2017, o comunque tale adeguamento necessitasse di un ulteriore periodo
temporale di adeguamento, comunque, secondo una esegesi costituzionalmente orientata,
la durata del commissariamento non potra mai eccedere quella della nomina ordinaria dei
direttori generali”.

Nel frattempo, la modifica del governo nazionale & arrivata. E con essa, anche la
pubblicazione dell’elenco nazionale degli idonei. Ma non & detto che il governo Musumeci
possa o debba pescare da li per la nomina dei nuovi direttori generali. Il Cga, infatti, nel
suo parere indica tre possibili strade al governo regionale: procedere “subito alla
nomina dei direttori generali, dunque secondo il regime transitorio, attingendo
all’elenco regionale siciliano esistente” (anche se non aggiornato viene considerato
‘valido’); procedere, “ancora secondo il regime transitorio, a detta nomina, previo
aggiornamento - ben possibile sinché non sia costituito I’elenco nazionale - dell’elenco
regionale; attendere “la costituzione dell’elenco nazionale, ossia il completamento
della riforma, e nominare il direttore attingendo dall’elenco nazionale, cio che, nel
frattempo, comporta la sopravvivenza sino a tale momento dell’incarico di commissario”.

E cosi, intanto i commissari restano al loro posto. Ma il governo regionale adesso
potra indicare i nuovi manager. C'& anche |’elenco nazionale da cui attingere. E in
assessorato sono convinti che tutte le procedure possano concludersi in un paio di mesi.
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19/2/2018 Il Cga stoppa la Regione: la sostituzione dei vertici di Asp ed Ospedali slitta di almeno tre mesi - IN SANITAS

(https:/www.insanitas.it/)

Partner della sanita nei servizi di lavanolo,

sterilizzazione biancheria e

sterilizzazione strumentario chirurgico.
(https:/wwwi.si-servizitalia.com/)

IN'SANITAS » NOTIZIE » DALPALAZZO » Il Cgastoppa la Regione: la sostituzione dei vertici di Asp ed Ospedali slitta di almeno tre mesi

DAL PALAZ20 (HTTPS://WWW.INSANITAS.IT/CATEGORY/NOTIZIE/DAL-PALAZZ0/)

Il Cga stoppa la Regione: la
sostituzione dei vertici di Asp ed
Ospedali slitta di almeno tre mesi

19 febbraio 2018

Il Consiglio di giustizia amministrativo ha detto ‘no’ alla richiesta di poter procedere
subito allo spoils system sostituendo gli attuali commissari con altri commissari. Si
dovrd ora seguire l'iter del nuovo albo nazionale e i tempi si allungano.

di Michele Ferraro (https:/www.insanitas.it/author/michele-ferraro/)

PALERMO. Il Consiglio di Giustizia Amministrativa ha detto “no" alla richiesta della Regione di poter procedere subito allo spoil system in Asp ed ospedali sic/
sostituendo gli attuali commissari con altri commissari.

“Nella sostanza si porrebbe come una sorta di spoil system non previsto dalla normativa in materia’, scrive il Cga nel suo parere (clicca qui per leggerlo

Nominati lo scorso anno dal governo Crocetta, gli attuali vertici della Sanita siciliana sono una sorta di ibrido amministrativo: sono stati nominati con le proce
dotati dei poteri propri dei direttori generali.

Questo pronunciamento allunga e non di poco i tempi necessari ad attuare lo spoxls svstem in Asp ed ospedali. L'albo nazwnale da cui sidovra attlngere per le
nomine, infatti, & stato si i
mancano ancora alcuni passaggi dell'iter.

La Regione- ma su questo mancano ancora comunicazioni ufficiali- probabilmente predisporra un bando con regole proprie, per fare un'ulteriore selezione e«
solo dopo procedere alle nomine.

Considerando i tempi tecnici necessari, occorreranno per completare la procedura almeno 3-4 mesi, forse addirittura qualcuno in pit. C'& anche da considera
che lo stesso albo nazionale sara soggetto a ricorsi da parte di alcuni degli esclusi.

Ein questo lasso di tempo, quindi, i vertici di Asp ed Ospedali continueranno ad essere quelli nominati dal governo regionale precedente, guidato da Rosario Ci

Nell'adunanza del 2 febbraio (e quindi antecedente all'annuncio del nuovo albo nazionale dei direttori generali) il Cga aveva sottolineato in risposta alla richies
gennaio dell'assessore Ruggero Razza che «non & data all’Amministrazione regionale la facolta di nomina di un‘altra figura commissariale in attesa della costi
dell'elenco nazionale degli idonei».

"Al’Amministrazione regionale, in base al d.Igs. n. 171/20186, spetta, quindi, nominare i direttori generali’, affermano dal Cga, sottolineando che “le modalita ¢
nomina, se attendendo la costituzione dell'elenco nazionale ovvero secondo il regime transitorio di cui all‘art. 5, costituiscono scelta propria dell'attuale goverr
regionale”.

Dal Consiglio di giustizia amministrativa sottolineano che “astrattamente, possono individuarsi tre ipotesi”:
1) "Procedere subito alla nomina dei direttori generali, dunque secondo il regime transitorio, attingendo all'elenco regionale siciliano esistente;

2) Procedere, ancora secondo il regime transitorio, a detta nomina, previo aggiornamento- ben possibile sinché non sia costituito I'elenco nazionale- dell'elenc
regionale, rivalutando le ragioni di opportunita poste alla base della deliberazione n. 68 del 15.2.2017";

3) "Attendere la costituzione dell'elenco nazionale, ossia il completamento della riforma, e nominare il direttore attingendo dall’elenco nazionale, cié che, nel fi
comporta la sopravvivenza sino a tale momento (e in ogni caso non oltre il limite massimo triennale che comungue impone la nomina del direttore — a second
evenienze a regime o secondo la normativa transitoriamente applicabile ex art 5 d.Igs. n. 171/2016 -), dell'incarico di commissario ex art. 3 Lr. n. 4/2017.

https://www.insanitas.itlil-cga-stoppa-la-regione—Ia-sostituzione-dei-vertici-di-asp-ed-ospedali-sIitta-di-almeno-tre-mesi/ 1/4
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Il Cga stoppa la Regione: la sostituzione dei vertici di Asp ed Ospedali slitta di almeno tre mesi - IN SANITAS

Su quest'ultimo punto “resta salva I'eventuale incidenza della pronuncia della Corte costituzionale chiesta dallo Stato riguardo alla predetta disposizione con il
menzionato ricorso dell’Avvocatura dello Stato”.

Tuttavia, poiché pochi giorni dopo questo pronunciamento del Cga & stato ufficializzato il nuovo albo nazionale dei dg, la strada da seguire resta ora la terza. Il
comporta, appunto, tempi pitl lunghi, come detto almeno tre mesi. Durante i quali resteranno in carica i commissari voluti da Crocetta.
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ALBO NAZIONALE (HTTPS:/WWW.INSANITAS.IT/TAG/ALBO-NAZIONALE/)
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Ismett, operatore socio-sanitario fuori dal servizio salva un bimbo di quattro anni (https:/www.insanitas.it/ismett-operatore-socio-sani
servizio-salva-un-bimbo-quattro-anni/)

di Redazione (https:/www.insanitas.it/author/redazione/)
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Lintervista al primario (https:/www.insanitas.it/diabete-la-gravidanza-curarlo-partinico-un-caso-clinico-luso-metformina/)

Diabete durante la gravidanza, come curarlo? A Partinico un caso clinico con I'uso di metformina (https:/www.insanitas.it/diabete-la-gra
curarlo-partinico-un-caso-clinico-luso-metformina/)

di Valentina Grasso (https:/www.insanitas.it/author/valentina-grasso/)
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La nuova circolare di Razza sulle stabilizzazioni: ecco il documento con tutti i criteri (https:/www.insanitas.it/la-nuova-circolare-razza-si
stabilizzazioni-documento-tutti-criteri/)

di Michele Ferraro (https:/www.insanitas.it/author/michele-ferraro/)
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All'lpab "Nicola Calestrini” di Roma (https:/www.insanitas.it/aiuto-ai-piu-bisognosi-assistenza-sanitaria-gratuita-parte-medici-agrigentini/)
Aiuto ai pil bisognosi, assistenza sanitaria gratuita da parte di alcuni medici agrigentini (https:/www.insanitas.it/aiuto-ai-piu-bisognosi
assistenza-sanitaria-gratuita-parte-medici-agrigentini/)

di Redazione (https:/www.insanitas.it/author/redazione/)
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Precari della Sanita, il Cimo: «Molti manager non
rlspettano regole e criteri, stabilizzazioni a rischio»

PALERMO. «Non c'é pace per i precari della sanita siciliana. Oggi come in passato, quando
sembra di essere arrivati ad un passo dal traguardo, il sogno sembra dover nuovamente svanire
davanti ai loro occhi, o almeno per una parte consistente di essi».

Lo afferma la segreteria regionale del Cimo, premettendo: «Nonostante gli sforzi
dell’Assessore Regionale della Salute, Ruggero Razza, che si € gia trovato costretto ad emanare
ben due Circolari per fornire orientamenti applicativi in grado di uniformare tempi e modalita
per la stabilizzazione dei precari, dobbiamo purtroppo constatare come tale auspicata
uniformita non si sia nei fatti realizzata».

Il sindacato dei medici aggiunge: «Con I'Atto di Indirizzo del 22 gennaio e la Circolare del
16 febbraio, |I'Assessorato, oltre che fornire chiarimenti sui requisiti richiesti agli interessati al
processo di stabilizzazione, ha inoltre invitato i Commissari a farsi carico di una serie di
adempimenti procedurali preliminari».

Quali? Eccoli: «Vanno dall’adeguamento del Piano Triennale del Fabbisogno del Personale alla
pubblicazione di un Avviso di Ricognizione che evidenzi la platea del personale in possesso dei
requisiti, con l'obbligo di trasmettere all’Assessorato un‘apposita tabella riepilogativa
contenente il numero dei soggetti coinvolti, distinti sulla base dei requisiti richiesti e quindi,
suddivisi per profilo professionale».

Inoltre, c'e la necessita di dare all'intera procedura «la massima trasparenza sui criteri utilizzati
per la formulazione delle graduatorie e fornendo la massima pubblicita sulle modalita e i tempi
di presentazione delle istanze, con pubblicazione per estratto in Gazzetta Ufficiale».

Il Cimo sottolinea: «Gli adempimenti indicati dall’Assessorato e I'adozione delle delibere hanno
una scadenza, sottolineata nell'Atto di Indirizzo, cioe il 20 febbraio 2018. La maggior parte dei
passaggi previsti é stata disattesa dai manager della sanita siciliana che si sono mossi in
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ordine sparso e senza alcuna uniformita di comportamento. In molti casi & mancata la
richiesta trasparenza e quindi ancora non si ha certezza sui numeri reali degli stabilizzandi e sulla
sostenibilita finanziaria della procedura».

Secondo il sindacati, infatti, «<I Commissari stanno utilizzando criteri differenti gli uni dagli altri, in
pochi hanno rispettato la preventiva informazione sindacale ed avviato il confronto, nessuno ha
finora pubblicato in GURS gli atti deliberativi come richiesto dall'Assessorato».

Inoltre «se alcuni si sono correttamente basati sull’effettiva consistenza delle risorse economiche
da destinare all’applicazione del Decreto Madia, che alla fine sono per lo pil le stesse finora
impegnate per pagare gli stipendi dei contratti a tempo determinato, altri stanno adottando
errati calcoli aritmetici per singola disciplina, dividendo per due il numero dei precari per
ciascuna unita operativa, fattispecie non prevista dalla norma e che porterebbe a disattendere
anche il requisito della maggiore anzianita di servizio».

Dal Cimo, quindi, fanno una panoramica: «A parte il singolare_caso dell’ARNAS Civico di
Palermo, siamo andati a vedere cosa sta accadendo in giro per la Sicilia».

«AllI’ASP di Agrigento non é stato fatto alcun avviso di ricognizione ma sta per essere adottata
una delibera gia presentata alle OO.SS. che prevede la stabilizzazione di personale anche in
Reparti che ancora non esistono e adottando la gia citata modalita di calcolo che rischia di
escludere una parte consistente degli aventi diritto, ma allo stato non c’e ancora un atto
deliberativo ufficiale».

«Al Policlinico di Catania si € proceduto ad una preliminare ricognizione “d’ufficio”
riservandosi pero di emanare il relativo avviso pubblico in seguito. Gli ulteriori adempimenti
previsti finora non sono stati esitati».

«Il Policlinico di Palermo ha bruciato tutti sul tempo, ha gia proceduto alla ricognizione interna
dei precari e, con delibera immediatamente esecutiva, sta passando alla fase di immissione in
servizio del personale cosi identificato, riservando soltanto a questo atto deliberativo la
pubblicazione in GURS che ancora comunque non c'é stata».

«L’ASP di Ragusa ha regolarmente esitato I'avviso di ricognizione ma in atto non si hanno
ulteriori riscontri sull’esito della procedura. E comunque in programma il confronto con le
Organizzazioni Sindacali e la successiva adozione della delibera conclusiva».

«L’ASP di Trapani sembra abbia deciso di stabilizzare il personale a scaglioni, una parte
adesso e gli altri dopo. Non sappiamo ancora su quale base, forse su una graduatoria che
nessuno conosce».

«Villa Sofia-Cervello, disattendendo i criteri del Decreto Madia, sta per lasciar fuori dal
percorso di stabilizzazione circa un terzo dei precari in possesso dei requisiti di legge, senza che
sia stato finora resa nota la massa finanziaria disponibile. Proprio a Villa Sofia-Cervello & previsto
per lunedi 19 febbraio il confronto con le Organizzazioni Sindacali sia della dirigenza medica che
del comparto sanita e le premesse per uno scontro all'arma bianca ci sono tutte».

La CIMO e gli altri sindacati della dirigenza medica e del comparto sanita «stanno
monitorando una situazione che doveva essere semplice e lineare e che si & invece trasformata
in un complicato rompicapo al quale bisogna porre immediatamente rimedio, anche a costo di
impugnare le delibere ritenute incongrue ed illegittime, rallentando cosi purtroppo l'iter gia
avviato. Dispiacerebbe arrivare a tanto, ma le sacrosante aspettative di chi si vede ormai a un
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passo dalla stabilizzazione non possono collidere con i diritti degli esclusi. Anche loro
attendono da anni e adesso rischiano I'ultima beffa. Questo proprio non possiamo permetterlo e
lotteremo fino in fondo per garantire tutelare i diritti di tutti».
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“Avevamo ragione noi a sottoscrivere nel 2017 Paccordo sulla progressione

orizzontale per il personale dell’Arnas di Palermo. Chi strumentalmente ha remato
Chiﬁd? EE C@fﬁhg 3 contro quest'intesa, ora dovra fare mea culpa”.

§:i Lo dichiara Lorenzo Geraci, segretario generale della Cisl Fp Palermo Trapani, che

0 ba ~ aggiunge: “leri & stata pubblicata sul sito internet del Civico, la delibera con cui si

g riconosce al 75% del personale la progressione orizzontale (fasce economiche).

Smentita con ufficialita quindi la bufala portata avanti per un anno da alcune

organizzazioni sindacali, secondo cui quest'istituto contrattuale avrebbe riguardato

solo il 50% dei lavoratori”.
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Nella delibera & previsto lo scorrimento della graduatoria sino al suo esaurimento, in relazione ai risparmi derivati dai
pensionamenti e dai tagli al salario accessorio, utilizzato in maniera inappropriata dal’amministrazione per colmare le carenze
di organico.

“Ai vertici aziendali abbiamo chiesto un incontro gia nelle scorse settimane- afferma Lorenzo Geraci — per individuare i
criteri essenziali al corretto impiego del fondo previsto dal contratto di lavoro. Intanto continueremo a sostenere la necessita
che queste fasce economiche riguardino la totalita del personale avente diritto”.

di Redazione
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Compra subito! Prezzi del montascale?

Scoppia la Bitcoin mania! Ecco come investire anche una Confronta i Montascale: offerte esclusive solo per te. 3 preventi

piccola somma entro 1 oral

Scopri come Compra subito!

Ragazzo delle superiori ha investito 12€ in Bitcoin 7 anni fa: ora  Valore Bitcoin alle stelle! In pochi ci credevano nel 2010 quando

& milionario valeva 0,003 centesimi.

Nuova Abarth 695 Rivale Mastice di Chios

Scopri Abarth 695 Rivale tua a 249€ al mese. Tan 3,95% Taeg Il rimedio naturale piu efficace contro il bruciore di stomaco,
5,50% ulcera peptica
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