
 

          

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Segreteria Organizzativa 

U.O. Politiche per il Personale e 

Formazione 

E-mail: ecm@villasofia.it 

P.O. Vincenzo Cervello 

Tel. 0916802029 

Fax: 091 6802041 

 

Progetto Formativo Aziendale 
 

Procedure aziendali per la promozione 

ed il miglioramento della qualità, della 

sicurezza, e dell’appropriatezza degli 

interventi assistenziali nel percorso 

materno-infantile 
    

 

 

20 Settembre 2017 

Aula Magna “M. Vignola” 

Presidio V. Cervello 

Via Trabucco, 180  - Palermo 

 

ACCREDITAMENTO 

Assegnati crediti ECM 6,3. 

Per l’acquisizione dei crediti formativi è 

necessario garantire 

la presenza per tutta la durata del corso, 

come da direttive ministeriali. 

 

DESTINATARI 

N.60  tra Medici di Ginecologia e Ostetricia, 

Pediatria, Neonatologia, Anestesia e 

Rianimazione; e Infermieri, Infermieri pediatrici e 

Ostetrici.  

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVI 

 

Il corso si propone di aggiornare e perfezionare le 

competenze metodologiche e procedurali di tutto 

il personale sanitario del polo materno-infantile in 

materia di percorso nascita al fine di assicurare 

processi assistenziali tendenti alla sempre maggiore 

sicurezza e umanizzazione dell’evento nascita sia 

per la partoriente sia per il nascituro. 

  

Al fine di mettere in pratica le conoscenze di base 

apprese, il corso si propone di far acquisire al 

discente competenze operative e abilità di 

problem solving, basate sulla combinazione attiva 

di conoscenze metodologiche ed esperienziali in 

maniera funzionale al contesto di lavoro in cui ci si 

troverà ad operare. 

 

Miglioramento della performance organizzativa ed 

implementazione degli obiettivi di salute attraverso 

l’individuazione di modelli organizzativi che 

consentano l’unitarietà degli interventi in grado di 

garantire la sicurezza del percorso nascita nel 

rispetto della normativa vigente. 

 

RESPONSABILI SCIENTIFICI  

Dott. Tommaso Mannone – Risk Manager  

Dott.ssa Antonella Terrazzini – Dirigente 

Area Qualità e GRC 

Dott.ssa Concetta Di Grigol i – Dirigente 

Area Qualità GRC 

 
 

 
  

PROGRAMMA 

 

Ore 8.00 - 9.00 Procedure aziendali nel percorso 

materno - infantile 
   Dott. T. Mannone  

   Dott.ssa C. Di Grigoli 

      

Ore 9.00 - 10.00 Modelli operativi del percorso nascita 
   Dott. M. Donzelli 

   Dott.ssa G. Ruggieri 

   Dott.ssa L. Alabrese 

   Dott. C. Iatrino 

   

Ore 10.00 - 11.00 Nursing ostetrico, diagnosi 

infermieristiche, problemi collaborativi e 

trattamento dlla donna in ambito materno 

- infantile 
   Dott. M. Donzelli 

   Dott.ssa G. Ruggieri 

   Dott.ssa L. Alabrese 

   Dott. C. Iatrino 

   

Ore 11.00 - 12.00 Peculiarità del processo assistenziale in 

ambito pediatrico 
   Dott. M.Donzelli 

   Dott.ssa G. Ruggieri 

   Dott.ssa L. Alabrese 

   Dott. C. Iatrino 

   

Ore 12.00 - 13.00 Il triage ostetrico e i percorsi assistenziali 

in ambito materno - infantile 
   Dott. M.Donzelli 

   Dott.ssa G. Ruggieri 

   Dott.ssa L. Alabrese 

   Dott. C. Iatrino 

   

Ore 13.00 - 14.00 Simulazione di attività e verifica finale 
Dott. M.Donzelli 

   Dott.ssa G. Ruggieri 

   Dott.ssa L. Alabrese 

   Dott. C. Iatrino 

 

 


