Vialle Strasburgo n.233 90146 Palermo
Tel 0917801111
RIAPERTURA AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER LA
PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2016 DEL

PERSONALE DEL COMPARTO.

Il Presente avviso € stato pubblicato sul sito aziendale
in data 3 ottobre 2017 . Scadenza presentazione

delle istanze di partecipazione: 18 ottobre 2017.

IL COMMISSARIO
RENDE NOTO
In esecuzione della deliberazione del Commissario n°207 del 28 settembre
2017¢ stata riaperta la procedura di selezione per l’attribuzione della
progressione economica orizzontale anno 2016 come segue:
ART. 1. (REQUISITI GENERALI PER LA SELEZIONE )
Concorrono alla selezione per |’attribuzione della posizione economica
orizzontale tutti i dipendenti del comparto dell’Azienda Ospedaliera in
servizio al 1 gennaio 2016 presso I’ Azienda Ospedaliera “ Ospedali Riuniti
Villa Sofia — Cervello”, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato alla
data del 31 dicembre 2013, che siano in possesso dei seguenti requisiti gia

indicati nell’articolo 3 del bando del 18 aprile 2017 e che non abbiano gia

ottenuto il beneficio economico della progressione economica orizzontale di

cui alla deliberazione del Direttore Generale n® 1062 del 3 agosto 2017:

1. secondo quanto previsto dall’articolo 3 del C.C.N.L. 2006/2009 siano in
possesso del requisito di un periodo minimo di permanenza nella
posizione economica in godimento ( fascia ) di almeno di due anni;

2. non avere riportato sanzioni disciplinari superiori alla multa, nel

biennio 2014/2015;
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3. avere riportato una valutazione per I’anno 2015 non inferiore all’80/°.

Sono esclusi dalla procedura selettiva:

1. Il personale dell’ Area dirigenziale;

2. Il personale dell’Area del Comparto, gia inquadrato nell’ultima
fascia economica disponibile in base alla vigente disciplina
contrattuale;

3. Il personale non in servizio alla data del 31 dicembre 2013;

4. il personale temporaneamente in comando od in aspettativa senza
assegni alla data del | gennaio 2016;

5. quanti non rientrano nei requisiti di cui al precedente comma.

ART. 2. (MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA )
La domanda secondo lo schema‘-esempl.iﬁcativo allegato A e la
documentazione ad essa allegata, deve pervenire all’ Azienda Ospedaliera
Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello con sede a Palermo in Viale

Strasburgo n. 233 - c.a.p. 90146, entro e non oltre il termine del 15°

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito

web dell’Azienda Ospedaliera , sezione Concorsi - all’interno del link
“pubblicazioni”. Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Le domande e la documentazione ad esse allegata dovranno essere inoltrate,
a pena di esclusione, con una delle seguenti modalita:

a) consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’Azienda sito in Viale
Strasburgo, 233, cap 90146 Palermo;

b) mediante casella di posta elettronica certificata (PEC), intestata al

candidato, al seguente indirizzo concorsi.ospedaliriunitipalermo@postecert.it
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Le domande trasmesse mediante PEC saranno valide solo se inviate dalla
casella di posta elettronica certificata del candidato, in un unico file in
formato non modificabile e sottoscritte mediante firma digitale, oppure
sottoscritte nell’originale scansionato ed accompagnate da fotocopia del
documento di identitd in corso di validita. Nell’oggetto della PEC deve
essere chiaramente riportata la selezione a cui si intende partecipare.

Non sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla casella PEC
aziendale. La validita della trasmissione e ricezione della PEC, inviata nei
termini di vigenza del bando, ¢ attestata dalla ricevuta di accettazione e dalla
ricevuta di avvenuta consegna.

La data di invio e ricezione della PEC ¢ comprovata dal file
“daticert.xml” che riporta automaticamente tutte le informazioni inerenti
I’inoltro.

Non saranno imputabili all’Azienda Ospedaliera eventuali errori
nell’invio mediante posta certificata. Il termine di presentazione delle
istanze e dei documenti € perentorio e non si terra conto delle domande e dei
documenti che perverranno dopo la scadenza del bando.

Le domande presentate prima della pubblicazione del presente

avviso sul sito web aziendale non saranno considerate valide. E’ esclusa

ogni altra modalita di trasmissione o presentazione delle domande oltre
quelle espressamente previste dal presente bando.

Per finalita di carattere esclusivamente organizzativo, all’esterno della
busta utilizzata per I'invio della domanda di partecipazione all’avviso e

nell’oggetto del messaggio di posta elettronica certificata dovra essere
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apposta la dicitura " DOMANDA AVVISO INTERNO PER LA
PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE 2016".

Nella domanda 1’aspirante deve dichiarare di essere a conoscenza di
quanto  prescritto dall’art. 76 del D.P.R.28.12.2000,n.445, sulla
responsabilita penale, e di essere consapevole delle sanzioni previste cui
puo andare incontro, per le ipotesi di falsita in caso di atti e dichiarazioni
mendaci nell’effettuare le dichiarazioni qﬁi di seguito elencate:

1) il proprio cognome e nome;

2) il codice fiscale, la data, il luogo di nascita e la residenza o il domicilio
(solo se diverso dalla residenza ), indirizzo di posta elettronica;

3) la matricola, profilo aziendale, la categoria, la fascia, la data di
assunzione in ruolo, la struttura di appartenenza e la sede di servizio;

4) la dichiarazione di essere in servizio a far data 31 dicembre 2013 a
tempo indeterminato;

5) la dichiarazione di aver/non aver riportato sanzioni disciplinali nel

biennio 2014/2015;

6) la dichiarazione di aver/non aver rportato nell’anno 2015 una
valutazione non inferiore al 80%;

7) di avere preso visione e di accettare in modo pieno ed incondizionato le
disposizioni del presente bando di selezione;

8) di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei dati personali, ai sensi
D.Lgs.30.06.2003,n.196, finalizzato agli  adempimenti  per
I’espletamento della presente procedura, ivi compresa la pubblicazione

dei dati della selezione sul sito intemnet aziendale;
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9) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni
necessaria comunicazione relativa alla selezione. In caso di mancata

indicazione vale ad ogni effetto ,la residenza di cui al punto 2).

A tal fine si allega lo schema semplificativo di domanda di ammissione
alla selezione allegato A).

La firma in calce alla domanda deve essere leggibile e per esteso, € non
deve essere autenticata. Alla domanda deve essere allegata la fotocopia di
un documento d’identita in corso di validita del sottoscrittore.

ART. 3. (NORME FINALI )

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia a quanto previsto
dal bando pubblicato sul sito aziendale in data 18 aprile 2017, prot. 6746/1
ed dalle leggi e alle disposizioni vigenti in materia.

Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O.C. Risorse
Umane — Viale Strasburgo n. 233 - 90146 Palermo — tel. 091/7808414 —
8399, oppure potranno consultare il sito internet

www.ospedaliriunitipalermo.it nella sezione “concorsi” all’interno del link

“pubblicazioni”.
Palermo, 2 ottobre 2017
IL COMMISSARIO
Dott, Maurizio ARIGO’

ful







Allegato A

FAC-SIMILE DI DOMANDA

(da redigersi su carta libera )

Al Commissario

dell’ Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia -Cervello
Viale Strasburgo n.233

90146 PALERMO

| D O EEITIIO A cos v ¢ 5 5 imins § 555 hstoiin # o # 4 Abimemetios xm 4 = » mmimmmmin 8 % vvREA 5 8 RS # 5 residente
)0 (prov.....)
Via/Plazza.........oooviiiiiiiiiiiiiiii i,
Dl sosses 14 2 CAP. e tel .o , codice fiscale...........ooooiiii chiede

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso relativo all’attribuzione della progressione economica

categoria ,presso codesta Azienda Ospedaliera.

A tal fine 1 sottoscritto/a dichiara, di essere a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del
D.P.R.28.12.2000,n.445, sulla responsabilita penale, e consapevole delle sanzioni previste cui pud

andare incontro per le ipotesi di falsita in caso di atti e dichiarazioni mendaci:

1) diesserenato/aa...................... (prov. di........... il ;
2) di essere residente/domiciliato (cancellare la dizione che non interessa) Q.......... SRS § 6§ SR ARG 4 in
WA 500 5.0 incmstn - » simsmmnsmmcn o + smommcn s o < S 5.4 8 2 #ramimman o 45 42 N.......

3) di avere il seguente numero di matricola

4) di essere inquadrato a tempo indeterminato presso

nel profilo professionale

di categoria fascia  economica
alla data del 31 dicembre 2013;

0 A TEMPO PIENO
0 A TEMPO PARZIALE

5) di essere stato assunto in ruolo a tempo indeterminato alla data del

o

6) di essere in Servizio presso I’Unita Operativa di

2

7) di non aver maturato fasce retributive nel biennio 2014/2015;
8) dinon avere in godimento la fascia retributiva massima nella relativa categoria di appartenenza;
9) di : (barrare la casella che interessa)

U non avere subito provvedimenti disciplinari nel biennio 2014/2015;

O di aver riportato i seguenti provvedimenti disciplinari nel biennio 2014/2015:

10) di avere avuto una valutazione per I’anno 2015 non inferiore all’80/°.



11) di aver ottenuto la valutazione negli ultimi tre anni 2013 -2014 — 2015 come di seguito riportata:

2013 %,;
2014 %05
2015 %;
pari ad una media della valutazione della produttivita nel triennio sopraindicato di %;,

12) di essere consapevole delle cause di esclusione previste nell’avviso;

13) di autorizzare codesta azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della D.Lgs.
n.196/2003, ai fini dell’espletamento della presente selezione, ivi compresa la pubblicazione dei
dati della selezione sul sito internet aziendale;

14) che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione puo essere fatta:

[] al seguente domicilio :
COGNOME
NOME
Via/Piazza n. C.AP.
Citta Prov. Tel.
[] a mezzo del seguente indirizzo di posta elettronica certificata:

5.

La sottoscrizione in calce alla domanda comporta la totale adesione ed accettazione di tutto quanto

contemplato nell’avviso .

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali possano essere trattati, nel rispetto della

legge n.196/2003, per gli aderhpimenti connessi alla presente selezione.

Palermo ly....eeeeean............

( firma per esteso non autenticata)

(N.B. Allegare copia del documento di identita in corso di validita)



