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PRESENTAZIONE
I Centro Sperimentale Interistituzionale Polivalente
Pediatrico  Universitario Ospedaliero (Ce.S.I.P.P.U.O’.)
opera presso il Dipartimento Materno-Infantile

dal 2011 grazie a PSN 2011-2012-2013 e ad un
Protocollo d’intesa tra I’Ateneo, I'Azienda Ospedaliera
Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello e IEDPE Palermo.

I Ce.S.I.LP.P.U.O’. opera secondo le seguenti principali
direzioni di intervento:

e Supporto clinico e psicosociale e riabilitazione
psicologica

e Formazione degli operatori sanitari

e Formazione post-lauream

e Ricerca

OBIETTIVI
Il corso, che si articola in tre incontri, intende promuovere nel
personale sanitario riflessioni sulla relazione con I'altro,
affrontando, con percorsi esperienziali, le criticitd e le
possibilitad di un cambiamento. In tal senso, il percorso
formativo si sviluppa attraverso laboratori sui linguaggi

della comunicazione secondo il seguente programma.

DESTINATARI

Il corso & rivolto al personale sanitario del Dipartimento
Materno- Infantile aziendale.

PROGRAMMA DEI LAVORI

Prima Giornata

Incontro assembleare di avvio (tavola rotonda e laboratorio) della
durata di 6 ore:

Laboratorio “l suoni nella relazione con I'altro”.

Seconda Giornata

Incontro articolato in due laboratori della durata di 3 ore ciascuno:

Laboratorio “Immagini e immagine di sé nella relazione
con l'altro”;

Laboratorio “Corpo contratto nella relazione con I'altro”.

Terza Giornata

Incontro assembleare conclusivo della durata di 6 ore:

Presentazione dei percorsi affrontati nei laboratori



