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OBIETTIVI

* acquisire competenze di immunoematologia
e implementazione di nuove tecnologie

« snellimento nelle procedure di evasione
delle richieste trasfusionali

ACCREDITAMENTO

Assegnati crediti ECM 8
Il progetto prevede 6 ore formative
Per ’acquisizione dei crediti formativi e
necessario garantire la presenza per tutta la
durata del corso, come da direttive
ministeriali

DESTINATARI

14 partecipanti:
TSLB, Infermiere afferenti
Medicina Trasfusionale

Medico Chirurgo, Biologo,
alla U.O.C. di

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL PROGETTO
Dr. Roberto Gentile

Programma

08.00 - 08.30

08.30 - 09.30

09.30 - 10.00

10.00 - 11.00

11.00 - 11.30

La gestione dei test di
Immunoematologia in completa
automazione

Il Vision : la nuova visione
dell’automazione

L’identificazione e titolazione
anticorpale in automazione

Qualificazione delle apparecchiature
e convalida del processo di
esecuzione dei test di

immunoematolow

Valutazione d
emocromocit
automazione
HXM '

11.30 - 12.00

Controllidi g ni ed esterni

12200 - 13.30
Esercitazione:
esecuzione test immunoematologici

13.30 - 14.00
Verifica




