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Risp. alla nota n. Palermo i _©8 . CRQ. w6

del Prot. n. . JA02% ‘.Q‘U

Oggetto: Deliberazione del Direttore Generale n. 991 del 03 agosto 2016 avente
oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA VERBALE DI TRANSAZIONE E CALCOLO QUOTE PER
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE VARIABILE AZIENDALE AL PERSONALE DIRIGENTE
SANITARIO - AREA DIRIGENZA S.P.T.A.".

AL PERSONALE DIRIGENTE SANITARIO

SEDE

Si comunica che in data 03 agosto 2016 & stata adottata la deliberazione del
Dirigente Generale n. 991 avente per oggetto “Approvazione schema di Verbale di
transazione e calcolo quote per retribuzione di posizione variabile aziendale al
personale Dirigente sanitario - Area Dirigenza S.P.T.A.".

In particolare, al punto 8 ed al punto 9 della citata deliberazione, & stata fatta
riserva di corrispondere quanto calcolato per retribuzione di posizione variabile
aziendale con successivo atto, a seguito di acquisizione dei moduli di transazione
debitamente sottoscritti da almeno ['80% del personale dirigente sanitario cul
dovranno essere corrisposte somme per retribuzione di posizione variabile aziendale e
rinuncia con abbandono del contenzioso per retribuzione di posizione, nei termini
previsti dalla normativa vigente, per quanti I'hanno attivato in sede giurisdizionale,
per il periodo dal 01/09/2009 al 31/12/2014 cosi come determinate nei prospetti
allegati n. 5 e n. 6 e a decorrere dal 01 gennaio 2015, provvisoriamente, fino alla
nuova attribuzione degli incarichi e della relativa graduazione al personale di cui

all’allegato n. 8.




Il modulo del Verbale di transazione, per il personale che non ha attivato
contenzioso in sede giurisdizionale, dovra essere trasmesso (personalmente o con
PEC certificata con firma digitale), entro il 20/09/2016, al Settore Risorse Umane e
sottoscritto:

e dal Dirigente sanitario, allegando fotocopia del documento d‘identita;

e da un Rappresentante sindacale facente parte della delegazione trattante

dell’area della dirigenza sanitaria.

A tal fine, per consentire il rapido adempimento di quanto previsto nella

deliberazione in questione, si allega lo schema del Verbale di transazione.
Si comunica che ['Unita Operativa Complessa Risorse Umane nella persona della

Sig.ra Carra Giovanna - telefono 091/7808778 - & a disposizione per eventuali chiarimenti

ed informazioni.

Con 'occasione, si porgono distinti saluti.

Cmfe‘ﬂ_!&ﬁ Gg;]:::l IL DIRETTORE U.O.C.
AEr” Risorse Upane

Dottﬁld ano

{
/

/

I3



