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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO RISERVATO PER TITOLI,

INTEGRATO DA PROVA DI IDONEITA’ COLLOQUIO

FINALIZZATO ALLA STABILIZZAZIONE DEI DIPENDENTI

IN SERVIZIO A TEMPO DETERMINATO PRESSO 1.’AZIENDA

OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA-CERVELLO?”

CON CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO EXLSU PER LA

COPERTURA DI N.18 POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO
CATEGORIA B LIVELLO ECONOMICO BS.

Scadenza : i 'q AGO, 2016

IL DIRETTORE GENERALE

— Visto I’art. 5 del D.P.C.M. 6 marzo 2015;

— Viste le linee guida per I’applicazione del D.P.C.M. 6 marzo 2015 della

Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome 30 luglio 2015;

— Visto P’art. 30 della Legge Regionale 28 gennaio 2014, n. 5;

— Vista la Circolare 3 febbraio 2014 dell’Assessorato Regionale della

Famiglia, delle politiche Sociali e del Lavoro;

— Visto I’art. 49 della Legge Regionale 5 novembre 2004, n. 15;

— Visto il Decreto Presidenziale 5 aprile 2005;

— Visto il C.C.N.L. 20 settembre 2001 dell’area del comparto sanita;

— Visto il D. P. R. 27 marzo 2001 n. 220;

— Visto il D. P. R. 9 magio 1994 n. 487;

— Visto il D.Lgs. n. 165/01 e ss.mm.ii.;
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RENDE NOTO

che in esecuzione della deliberazione n.989 del 3 agosto 2016 ¢ indetta

procedura concorsuale riservata ai dipendenti in servizio a tempo

determinato presso 1’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia —

Cervello “ di Palermo, con contratto di diritto privato ex L.S.U., titolari dei

requisiti di legge per la stabilizzazione ed in possesso del titolo specifico —

Attestato di Operatore Socio Sanitario - conseguito a seguito del

superamento del corso di formazione di durata annuale previsto dagli artt. 7

e 8 dell’accordo provvisorio tra il Ministero della Sanita, il Ministero della

Solidarietd Sociale e le Regioni e le Provincie Autonome di Trento e

Bolzano del 18 febbraio 2000, finalizzata alla stabilizzazione del lavoro

precario ai sensi della vigente normativa nazionale e regionale sopra

riportata, per la copertura di n°18 posti afferente al profilo professionale

dell’area del comparto sanita di Operatore Socio Sanitario categoria Bs per

I’ Azienda Ospedaliera “ Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello .

Il presente avviso sara affisso all’albo e sul sito web dell’ Azienda a partire

dalla data della sua pubblicazione all’albo stesso.

ART. 1. (PROCEDURA RISERVATA )

E’ indetta una procedura concorsuale riservata, per titoli, integrata da

prova di idoneita colloquio, finalizzata alla stabilizzazione del personale

interno ex LSU titolare di contrato di diritto privato, ai sensi della vigente

normativa nazionale e regionale sopra riportata, per la copertura di n°18
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posti del profilo professionale dell’area del comparto sanita di Operatore

Socio Sanitario categoria Bs.

ART. 2. ( REQUISITI PER L’AMMISSIONE)

Alla procedura di selezione di cui al presente Avviso, sono ammessi a

partecipare coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi

vigénti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea; per i

cittadini di Paesi terzi ¢ richiesto, ai fini dell’ammissione al CONCOTrS0,

11 possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo

periodo o il possesso dello status di rifugiato ovvero dello status di

protezione sussidiaria ¢ la relativa documentazione probatoria deve

essere prodotta all’atto di presentazione della domanda;

b) non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso o conclusi con

esito sfavorevole a loro carico:

c) avere la piena idoneita fisica al posto da ricoprire senza alcuna

limitazione o prescrizione e di non avere in pendenza istanze tendenti

ad ottenere una inidoneita, seppur parziale:

d) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali

in corso che pregiudichino il rapporto di pubblico impiego;

e) non essere esclusi dall’elettorato attivo e non essere stati destituiti

dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito
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I’'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati

da invaliditd non sanabile.

REQUISITI SPECIFICI

a) essere inserito nell’elenco regionale dei lavoratori appartenenti al

regime transitorio dei lavori socialmente utili, si statale che regionale,

nonché al bacino dei soggetti utilizzati nei lavori di pubblica utilita;

b) essere in servizio a tempo determinato presso 1I’Azienda Ospedaliera

“Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello “ di Palermo, con contratto

di diritto privato ex L.S.U;

c) essere in possesso dell’Attestato di Operatore Socio Sanitario

conseguito a seguito del superamento del corso di formazione di

durata annuale previsto dagli artt. 7 ¢ 8 dell’accordo provvisorio tra

1l Ministero della Sanita, il Ministero della Solidarieta Sociale ¢ le

Regioni e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano del 18 febbraio

2000;

Tutti 1 requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine

stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura

concorsuale.

ART. 3. (MODALITA DI PARTECIPAZIONE )

La domanda di ammissione, redatta in carta libera, secondo lo schema

esemplificativo allegato A e la documentazione ad essa allegata, deve

pervenire all’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello
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con sede a Palermo in Viale Strasburgo n. 233 - c.a.p. 90146, entro e non

oltre il termine del 20° giorno successivo alla data di pubblicazione del

presente avviso all’albo dell’Azienda Qualora detto giorno sia festivo, il

termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo. Le domande e

la_documentazione ad esse allegata dovranno essere inoltrate, a pena di

esclusione, con una delle seguenti modalita:

a) consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’Azienda sito in Viale

Strasburgo, 233, cap 90146 Palermo;

b) a mezzo raccomandata postale con ricevuta di ritorno. In questo, caso

fara fede il timbro data dell’Ufficio Postale accettante.

L’Azienda Ospedaliera declina ogni responsabiliti per eventuale

smarrimento della domanda o dei documenti spediti a mezzo del servizio

postale con modalitd ordinaria, nonché per il caso di dispersione

dipendente dalla inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o

da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo

indicato nella domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafici non

imputabili a colpa dell’ Amministrazione.

¢) mediante casella di posta elettronica certificata (PEC), intestata al

candidato, al seguente indirizzo:

concorsi.ospedaliriunitipalermo@postecert.it

Le domande trasmesse mediante PEC saranno valide solo se inviate dalla

casella di posta elettronica certificata del candidato, in formato non

)/
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modificabile e se sottoscritte mediante firma digitale, oppure sottoscritte

nell’originale scansionato ed accompagnate da fotocopia del documento di

identita in corso di validita. Nell’oggetto della PEC deve essere chiaramente

riportata la selezione a cui si intende partecipare. Non sard ritenuta

ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica

semplice/ordinaria anche se indirizzata alla casella PEC aziendale.

La validita della trasmissione e ricezione della PEC, inviata nei termini di

vigenza del bando, ¢ attestata dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta

di avvenuta consegna. La data di invio e ricezione della PEC & comprovata

dal file “daticert.xml” che riporta automaticamente tutte le informazioni

nerenti I’inoltro.

Non saranno imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o

errori nell’invio mediante posta certificata. Il termine di presentazione delle

1stanze e dei documenti ¢ perentorio € non si terra conto delle domande e dei

documenti che perverranno dopo la scadenza del bando. L’eventuale riserva

di invio successivo di documenti o il riferimento a documenti e titoli in

possesso dell’ Amministrazione € priva di effetto.

Le domande presentate prima della pubblicazione del bando all’albo

aziendale non saranno prese in considerazione ai fini della partecipazione

alla selezione. E’ esclusa ogni altra modalita di trasmissione o presentazione

delle domande oltre quelle espressamente previste dal presente bando.

Per finalita di carattere esclusivamente organizzativo, all’esterno della
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busta utilizzata per ’invio della domanda di partecipazione alla selezione,

dovra essere apposta la dicitura "Domanda di partecipazione al concorso

riservato per la stabilizzazione di n°18 operatori socio sanitari”.

Nella domanda 1’aspirante deve dichiarare di essere a conoscenza di quanto

prescritto dall’art. 76 del D.P.R.28.12.2000,n.445, sulla responsabilita

penale, e di essere consapevole delle sanzioni previste cui pud andare

incontro, per le ipotesi di falsitd in caso di atti e dichiarazioni mendaci

nell’effettuare le dichiarazioni qui di seguito elencate:

1) il proprio cognome e nome;

2) ladata, il luogo di nascita ¢ la residenza, indirizzo di posta elettronica;

3) Codice Fiscale;

4) il possesso della cittadinanza italiana , salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea

ovvero Cittadinanza di Paese non comunitario unitamente e regolare

carta/permesso di soggiorno in Italia e Passaporto in corso di validita od

altro documento equipollente;

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro

non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

6) dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali

in corso che possono pregiudicare il rapporto di pubblico impiego; in

caso contrario il candidato dovra elencare i procedimenti o le eventuali

condanne. I1 candidato:
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a) non dovrd essere stato condannato, per qualsiasi reato, con

sentenza passata in giudicato, per aver subito pena, da sola o

complessiva, superiore a due anni;

b) dovra essere immune da condanne che, ai sensi delle vigenti leggi,

ostino all’assunzione ai pubblici impieghi;

7) di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni e di provvedimenti

iscritti nel casellario giudiziale;

8) il titolo di studio posseduto la votazione e la data del conseguimento;

9) il possesso dell’attestato di qualifica di Operatore Socio-Sanitario, con

l'indicazione della data di conseguimento, della sede e denominazione

della struttura presso la quale il titolo stesso & stato conseguito;

10) 1 servizi prestati come dipendente presso pubbliche amministrazioni ¢ le

eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candidati uomini);

12) il possesso di eventuali titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,

precedenze o preferenze, a parita di valutazione, come previsti dall'art.5

del D.P.R. 9.5.1994, n° 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

13)di avere la piena idoneitd fisica al posto da ricoprire senza alcuna

limitazione o prescrizione e di non avere in pendenza istanze tendenti ad

ottenere una inidoneita, seppur parziale;

14) non avere subito nell'ultimo biennio antecedente alla data di
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pubblicazione del presente bando sanzioni disciplinari definitive e di

non avere procedimenti disciplinari in corso;

15) di essere coniugato ed il numero dei figli a carico, indipendentemente

dal fatto di essere coniugato o meno;

16) di avere preso visione ¢ di accettare in modo pieno ed incondizionato le

disposizioni del presente bando;

17)di autorizzare ’Azienda al trattamento dei dati personali, ai sensi

D.Lgs.30.06.2003,n.196, finalizzato agli adempimenti  per

Iespletamento della presente procedura, ivi compresa la pubblicazione

dei dati della selezione sul sito internet aziendale;

18)il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto, ogni

necessaria comunicazione relativa alla selezione. In caso di mancata

indicazione vale ad ogni effetto ,la residenza di cui al punto 2).

A tal fine si allega lo schema semplificativo di domanda di ammissione

alla selezione allegato A).

L’Azienda non si assume responsabilitd per disguidi di notifiche,

determinati da mancata o errata comunicazione del cambiamento del

domicilio.

La firma in calce alla domanda deve essere leggibile e per esteso, e non

deve essere autenticata la non apposizione della firma & causa di

esclusione dalla selezione.

Alla domanda deve essere allegata la fotocopia di un documento
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d’identita in corso di validita del sottoscrittore.

La mancanza di un documento d’identita é causa di esclusione.

L’Azienda Ospedaliera non assume alcuna responsabilita per la

dispersione delle domande o delle comunicazioni dipendente da inesatta

indicazione del recapito da parte del concorrente oppure di omessa e tardiva

comunicazione di eventuali cambiamenti di recapito indicato nella domanda

di partecipazione né per eventuali disservizi postali o telegrafici imputabili

a terzi ,caso fortuito o forza maggiore.

Documenti da allegare

Alla domanda di partecipazione alla selezione , dovra altresi essere

obbligatoriamente allegato il proprio curriculum formativo e professionale

datato e firmato da cui devono risultare i titoli culturali e professionali

posseduti, I’esperienza professionale maturata nello svolgimento di attivita

connesse al profilo per il quale il candidato concorre, e le strutture presso le

quali il candidato ha prestato servizio, con particolare riferimento alle

esperienze ¢ alle competenze maturate.

In calce al curriculum deve essere riportato quanto segue: “Ai sensi e per

gli effetti del DPR n. 445/2000, il sottoscritto, sotto la propria

responsabilita, attesta la veridicita delle dichiarazioni riportate nel presente

curriculum”. .

Le dichiarazioni sottoscritte nella domanda di partecipazione alla

procedura si intendono rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del
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Presidente della Repubblica n. 445/2000, sotto personale responsabilita e

nella consapevolezza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato

decreto, nel caso di dichiarazioni mendaci e falsita negli atti.

I Candidati dovranno presentare dichiarazioni sostitutive di certificazione

0 atti di notorieta in sostituzione di certificazioni rilasciate dalle pubbliche

amministrazioni o da gestori di pubblici servizi in ordine a stati, qualita

personali o fatti che intendano far valere nella presente procedura (L.

183/2011, art. 15 c. 1), quali titoli di studio, nonché altri documenti che il

candidato ritenga di utilizzare e che abbia le caratteristiche sopra indicate.

Per quanto attiene alle pubblicazioni, ai titoli ed agli attestati di

partecipazione ai corsi, riferibili a soggetti diversi da pubbliche

amministrazioni o gestori di pubblici servizi, per i quali si applica la

procedura sopra indicata, & consentita la produzione di semplici copie

fotostatiche e della dichiarazione sostitutiva di notorieta attestante la

conformita all’originale, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000,n.445 e successive

modifiche ed integrazioni

IMPORTANTE: OBBLIGO DI UTILIZZO DI DICHIARAZIONI

SOSTITUTIVE

Al sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle

modifiche apportate con Legge 183/2011 al D.P.R. 445/2000 (in relazione

agli artt. 40, 41, 43, 72 ¢ 74 comma c. bis, nonché all’introduzione dell’art .

44 bis):
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- le certificazioni rilasciate dalla P.A. in ordine a stati, qualita personali e

fatti sono valide ed utilizzabili solo nei rapporti tra privati;

- nel rapporti con gli organi della P.A. e i gestori di pubblici servizi i

certificati e gli atti di notorieta sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di

cui agli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di

certificazione e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta);

- per la Pubblica Amministrazione costituisce violazione dei doveri

d’ufficio la richiesta e I’accettazione di certificati o di atti di notorieta.

Nel rispetto della normativa vigente nessuna certificazione rilasciata da

P.A. deve essere trasmessa da parte dei candidati. Per lo stesso motivo gli

stessi sono invitati a formulare la domanda di partecipazione ed il

curriculum utilizzando esclusivamente la modulistica allegata al presente

bando. L’interessato € tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e 1

dati necessari per una corretta valutazione; non saranno prese in

considerazione dichiarazioni generiche o incomplete

bAi sensi dell’art. 3 comma 2, 3, 4 del DPR 28.12.2000, n. 445 1 cittadini

di Stati non appartenenti all'Unione europea regolarmente soggiornanti in

[talia, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e

47 limitatamente agli stati, alle qualitd personali e ai fatti certificabili o

attestabili da parte di soggetti pubblici italiani.

Possono altresi utilizzare le dichiarazioni sostitutive i cittadini di Stati

non appartenenti all'Unione autorizzati a soggiornare nel territorio dello
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Stato nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione di

convenzioni internazionali fra I'Italia ed il Paese di provenienza del

dichiarante.

Al di fuori dei casi indicati nei precedenti paragrafi gli stati, le qualita

personali e i fatti, sono documentati mediante certificati o attestazioni

rilasciati dalla competente autorita dello Stato estero, corredati di traduzione

in lingua italiana autenticata dall'autoritd consolare italiana che ne attesta la

conformita all'originale, dopo aver ammonito l'interessato sulle conseguenze

penali della produzione di atti o documenti non veritieri

MODALITA’ SPECIFICHE PER LE DICHIARAZIONI

SOSTITUTIVE

Per i servizi prestati

_ latipologia della struttura presso la quale il servizio & stato prestato (se

pubblica, privata convenzionata e/o accreditata con il Servizio Sanitario

Nazionale, privata non convenzionata);

_ se il rapporto di lavoro ¢ alle dirette dipendenze della struttura o

prestato attraverso Cooperative ovvero Agenzie per la fornitura di lavoro

interinale o libero professionale;

_ se il rapporto di lavoro ¢ a tempo determinato o indeterminato

indicando la denominazione e sede dell’ Amministrazione, il profilo

professionale rivestito ¢ la categoria di appartenenza;

_ Porario di lavoro svolto, se a tempo pieno o part-time (in questo caso

-13-
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indicarne la percentuale);

il preciso periodo del servizio con I’indicazione della data di inizio e

dell’eventuale cessazione e con la precisazione di eventuali interruzioni del

rapporto di impiego per aspettative non retribuite, posizione in ordine al

disposto di cui all'art. 46 del D.P.R. 761/79 relativo alla mancata

partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita di aggiornamento

obbligatorio, con precisazione della misura dell'eventuale riduzione del

punteggio — solo per 1 servizi prestati nelle aziende del servizio sanitario

nazionale ; motivi di cessazione;

_ per 1 periodi di servizio prestato all’estero, valutabili nei titoli di

carriera ai sensi dell’art. 22, comma 1, D.P.R. 27.03.2001 n. 220, &

necessario che gli interessati specifichino I’indicazione della data di inizio e

dell’eventuale cessazione, eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i

motivi di cessazione e la qualifica rivestita. Il predetto servizio deve

avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di partecipazione al concorso, il necessario

riconoscimento, ai fini della valutazione, rilasciato dalle competenti autorita

ai sensi della normativa vigente:

A1 sensi dell’art. 75 del DPR n. 445/2000, ferme restando le sanzioni

previste per le dichiarazioni mendaci e per falsita negli atti stabilite dall’art.

76 del citato DPR n. 445/200, qualora dal controllo effettuato

dall’Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della

-14-
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dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti.

A tal fine si allegano gli schemi , della dichiarazione sostitutiva dell’atto

di notorietd (conformitd di copie agli originali allegato B), della

dichiarazione sostitutiva di certificazione allegato C) e della dichiarazione

sostitutiva dell’atto di notorieta allegato D).

Tali dichiarazioni dovranno essere accompagnate da fotocopia (non

autenticata) di un documento di identitd, in corso di validita , del firmatario.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell’atto di notorieta

devono consentire all’Amministrazione una chiara identificazione del

documento o titolo cui si riferisce con ’indicazione specifica di tutti gli

elementi indispensabili ai fini della valutazione. L’omissione anche di un

solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

L’Azienda Ospedaliera effettuera dei controlli anche a campione sulla

veridicita delle dichiarazioni rese.

ART. 4. (AMMISSIBILITA DELLE DOMANDE )

Saranno ammesse alla procedure solo le domande spedite o presentate

nei termini indicati all’art 3 e che risulteranno correttamente compilate e

conformi alle previsioni di cui ai precedenti articoli. L’ Azienda Ospedaliera

potra richiedere che si provveda, entro il termine perentorio di giorni dieci,

alla regolarizzazione di domande carenti di elementi formali.

L’Azienda Ospedaliera non assume alcuna responsabilitd nel caso di

dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del
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recapito da parte dell’interessato o dalla mancata o tardiva comunicazione

del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali

disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a

forza maggiore.

ART. 5. (CONVOCAZIONE CANDIDATI )

Tutti gli aspiranti ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione dal

concorso saranno convocati per sostenere la prova d’esame attraverso la

pubblicazione del calendario della prova di idoneitd colloquio sul sito

internet aziendale www.ospedaliriunitipalermo.it nella sezione “concorsi”

all’interno del link “pubblicazioni, almeno 20 giorni prima dello

svolgimento della prova, senza invio di comunicazione al domicilio.

La succitata pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti e

pertanto 1 candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva

comunicazione di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza

alcun preavviso, all’indirizzo, nel giorno e nell’ora indicati sul sito Internet.

ART. 6. (PROVA DI IDONEITA COLLOQUIO )

I candidati ammessi alla procedura di stabilizzazione dovranno

sostenere una prova di idoneita colloquio finalizzata all’accertamento del

possesso della professionalita richiesta ed alla verifica delle attitudini e

capacita dei candidati connessi all’espletamento dei compiti propri del

profilo oggetto della selezione nonché sui seguenti temi:

a) elementi di etica e deontologia:
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b) igiene ambientale e comfort domestico-alberghiero:

c) elementi di psicologia, sociologia e aspetti psico-relazionali in

rapporto alle specificita dell’utenza:

d) elementi di igiene ed epidemiologia:

e) interventi di assistenza diretta alla persona

f) interventi e procedure assistenziali rivolte alla persona in

rapporto a particolari situazioni di vita e tipologia di utenza;

g) metodologia del lavoro sociale e sanitario.

La Commissione esaminatrice in base all’esito della prova colloquio
p q

formulera per ciascun candidato un giudizio come di seguito: “idoneo”

oppure “non idoneo” .

I candidati che non si presenteranno per sostenere la prova di idoneita

colloquio alla data, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti

dalla selezione, quale che sia la causa di assenza anche se non dipendente

dalla loro volonta.

ART. 7. (MODALITA DI FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA )

La graduatoria sard formulata tenendo conto dei criteri stabiliti dal

Decreto Presidenziale 5 aprile 2005.

I punteggi per i titoli sono complessivamente 100.

I titoli che concorrono alla formazione della graduatoria sono 1 titoli

di studio, i titoli formativi ed i servizi prestati in enti pubblici con punteggio

massimo attribuibile pari rispettivamente a 20%, 30% e 50%.
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Il punteggio relativo ai titoli di studio (max 20 punti) & cosi attribuito:

- Diploma di scuola media inferiore punti 20

- Licenza di scuola elementare punti 15

I titoli di cui sopra non si sommano.

Il punteggio relativo ai titoli formativi ( max 30 punti) & cosi attribuito:

- Corsi di formazione professionale inerenti al profilo a concorso, con

attestato di superamento di esami finali, organizzati da enti dello

Stato, della regione o legalmente riconosciuti ‘e di durata non

inferiore a mesi tre: punti 0,20 per ciascun mese;

- Corsi di formazione e aggiornamento professionale, partecipazione a

convegni, congressi, inerenti al profilo a concorso punti 0,10

ciascuno.

Il punteggio relativo ai servizi prestati presso enti pubblici ( max 50

punti) € cosi attribuito:

- Servizi prestati nel profilo professionale immediatamente inferiore, punti

0,10 per ciascun mese;

- Servizi prestati nel profilo professionale a concorso, punti 0,15 per

ciascun mese.

I servizi inferiori a tre mesi non sono valutabili.

Il servizio militare prestato ¢ valutato come se fosse prestato in area

professionale corrispondente a quello del posto cui si concorre.

I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di servizio reso presso le
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unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21 e

22 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220 e presso altre pubbliche amministrazioni,

inoltre:

- iperiodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

- le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando,

come mese intero, periodi continuativi di giorni trenta o frazioni

superiori a quindici giorni;

- 1 periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati

proporzionalmente all'orario di lavoro previsto dal Contratto

collettivo nazionale di lavoro;

Espletata la prova di idoneitd colloquio, la graduatoria dei candidati

idonei sara formulata sulla base del punteggio complessivo riportato

nella valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di punteggio la preferenza & determinata nell’ordine:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il

candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.

Dalla graduatoria & escluso il candidato che non consegue ’idoneita nella

prova colloquio.

ART. 8. (COMMISSIONE ESAMINATRICE )

La commissione esaminatrice verra nominata con successiva

-19- ) /[
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deliberazione del Direttore Generale nella composizione di cui all’art. 28

del D.P.R. n. 220/2001.

ART. 9. (IMMISSIONE IN SERVIZIO )

La nomina dei vincitori avverranno con provvedimento motivato del

Direttore Generale sulla base della graduatoria formulata dalla

Commissione Esaminatrice, previo accertamento del possesso dei requisiti

per partecipare al concorso.

La graduatoria di merito, formulata dalla Commissione esaminatrice ed

approvata dal Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera, sara resa

pubblica mediante affissione sul sito internet aziendale nella sezione

“concorsi” all’interno del link “pubblicazioni”.

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito saranno

chiamati, secondo ’ordine della stessa.

I soggetti nominati in ruolo dovranno, a pena di decadenza della nomina

stessa:

& far pervenire la propria accettazione entro 3 giorni dal ricevimento

della relativa comunicazione con una delle seguenti modalita:

a) consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’Azienda sito in

Viale Strasburgo, 233, cap 90146 Palermo;

b) a mezzo raccomandata postale con ricevuta di ritorno. In

questo, caso fara fede il timbro data dell’Ufficio Postale accettante;

¢) mediante casella di posta elettronica certificata (PEC)

-20-
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intestata al candidato, al seguente indirizzo:

concorsi.ospedaliriunitipalermo((Dpostecert.it;

< effettuare entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa

comunicazione di nomina, a cura del Servizio del Medico

Competente, la visita medica volta accertamento dell’idoneita fisica

all’impiego;

" effettuare entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa

comunicazione di nomina il perfezionamento delle dichiarazioni rese

ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n°445 aj fini dell’assunzione.

Il contratto di lavoro individuale dovra essere sottoscritto, a pena di

decadenza dalla nomina stessa, con 1’indicazione della data di inizio

rapporto, concordata tra le parti, entro 15 giorni dal completamento degli

adempimenti sopraindicati. L’ Azienda Ospedaliera, ai sensi dell’art.71 del

D.P.R. 28 dicembre 2000, n°445, effettuera i controlli della veridicita delle

dichiarazioni sostitutive prodotte dai singoli candidati partecipanti al

COncorso.

Qualora una delle suddette dichiarazioni si riveli mendace, nei confronti

del responsabile verra applicata la sanzione della decadenza dal servizio.

La nomina dei vincitori & comunque subordinata all’assenza di

impedimenti legali in tema di assunzione del personale nelle pubbliche

amministrazioni.

ART. 10. (TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI )

221 -
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Saranno trattati anche successivamente all'eventuale Instaurazione del

rapporto di lavoro, per finality inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

dall’Azienda Ospedaliera

esclusivamente per le finalita ¢ Je attivita

istituzionalj dell’Ente, ed in particolare in relazione all’espletamento della

preésente procedura dj CONCOrS0.

sicurezza e riservatezza, soltanto  daj responsabili o dagli incaricati

°Spressamente individuati da] titolare de] trattamento.
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complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare i

dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché

il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti

potranno essere fatti valere nei confronti dell'Azienda Ospedaliera titolare

del trattamento.

ART. 11. (NORME FINALI )

Per tutto quanto non specificatamente previsto nel presente bando, si

rinvia alla Nota circolare dell’ Assessorato Regionale della Salute, Prot. n.

56089 del 30 giugno 2016 ed alle norme di legge e di contratto applicabili in

materia .

L’Azienda si riserva la facolta, per legittimi ed insindacabili motivi, di

prorogare, riaprire i termini, revocare, sospendere o modificare il presente

avviso, dandone tempestiva notizia agli interessati e senza che i medesimi

possano, per questo, vantare diritti nei confronti dell’ Azienda.

Le procedure di scarto della documentazione presentata per la

partecipazione della presente selezione verranno attivate trascorso un

periodo di cinque anni dalla data di pubblicazione sul sito aziendale della

relativa graduatoria di merito ad eccezione degli atti oggetto di contenzioso

che saranno conservati fino all’esaurimento del contenzioso stesso.

Prima della scadenza del termine di cui sopra, i candidati potranno

richiedere con apposita domanda la restituzione della documentazione

stessa.

3]
w
T




Sede Legale

Viale Strasburgo n.233 90146 Palermo

Tel 0917801111

Nel caso la restituzione venga effettuata a mezzo del servizio postale, le

spese relative sono a carico degli interessati.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente avviso, gli

aspiranti potranno rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane — Azienda

Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello Viale Strasburgo n. 233

- 90146 Palermo — tel. 091/7808705 — 8964 -8793, oppure potranno

consultare il sito internet www.ospedaliriunitipalermo.it nella sezione

“concorsi” all’interno del link “pubblicazioni”.

Palermo, }EQ ARD, 2016

IL DIRETTORE GENERALE|

/ﬁ;\/asi}q Vlenuq;i \ \
AWA VA VAW, ¥
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Allegato “A”

FAC-SIMILE DI DOMANDA
(da redigersi su carta libera )

Al Direttore Generale

dell’Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello
Viale Strasburgo n.233

90146 PALERMO

sottoscritto/a

chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso riservato per titoli, integrato da prova di

idoneita colloquio, finalizzato alla stabilizzazione del lavoro precario per n°18 posti di operatore

socio sanitario a tempo indeterminato nei termini e con le modalita indicate nel bando di CONCorso

indetto con deliberazione n. 989 del 3 agosto 2016 e pubblicato integralmente all’albo

dell’Azienda e sul sito web aziendale in data

A tal fine _I_ sottoscritto/a, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R.28.12.2000,

n.445, sulla responsabilita penale, e consapevole delle sanzioni previste cui puo andare incontro,

per le ipotesi di falsita in caso di atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA
1) di essere nato/a a (prov. di )
il ;.
2) di essere residente in
(prov ),Via/Piazza
n. .cap. tel. e- mail
3) che il proprio Codice Fiscale & :. ;
4) di essere in possesso della cittadinanza italiana o di essere in possesso della cittadinanza
5) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
................................................... (ovvero, di non essere iscritto/a nelle liste elettorali
o di essere stato/a cancellato/a dalle liste medesime per il seguente motivo
...................................................... );
6) diavere la piena idoneita fisica al posto da ricoprire senza alcuna limitazione o prescrizione e

di non avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur parziale;



7) dinon avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso, che possono
pregiudicare il rapporto di pubblico impiego;
8) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio

- Diploma di scuola media inferiore conseguito in data presso

0 in mancanza:

- Licenza di scuola elementare conseguita in data presso

2

9) di non avere riportato nell'ultimo biennio antecedente alla data di pubblicazione del presente
avviso sanzioni disciplinari definitive e di non avere procedimenti disciplinari in corso;
10) di essere in possesso dell’attestato di qualifica di Operatore Socio-Sanitario, conseguito il
PTEESD voon consensvmmsmmwmrrpnn s § Fsosns’s SESITFHES § 5 HEETHUSES 5 b omimmenuma » 3 » smwammmrms ;
11) di aver effettuato il servizio militare di leva dal ..........ooooovvvem aloeeeee e

ovvero di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di

(per i soggetti maschi nati entro il 1985)

12) di essere in possesso della seguente anzianitd di servizio prestata con rapporto di lavoro
subordinato, anche non continuativo alle dipendenze dei seguenti Enti pubblici: unita sanitarie
locali, le aziende ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21 e 22 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220
e presso altre pubbliche amministrazioni (specificare giorno mese anno di inizio e termine del

servizio - se a tempo pieno 0 parziale)

13) di essere/non essere coniugato con n° ............ figli;
14) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto ad usufruire delle preferenze a parita

di  valutazione, come  previsti  dallart. 7 del bando di selezione:

I5) di autorizzare codesta azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della D.L.sg.
n.196/2003, ai fini dell’espletamento della presente selezione e per consentire la pubblicazione
degli esiti della valutazione;

16) di avere preso visione e accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni del bando di
CONCOrso;

17) di autorizzare I’Azienda Ospedaliera ad far pervenire qualsiasi comunicazione relativa al
presente avviso:

[ al seguente domicilio :

COGNOME




NOME
Via/Piazza n. C.A.P.

Citta Prov. Tel.

impegnandosi a comunicare tutte le successive variazioni e riconoscendo che
I’Azienda Ospedaliera non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito, o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo, ovvero da disguidi postali o
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore;

[Ja mezo del ~seguente indirizzo di posta elettronica certificata:

5

II sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti con la presente
domanda ed i suoi allegati, nel rispetto della legge n.196/2003, per gli adempimenti connessi ai fini
dell’espletamento della procedura di mobilita, , e di essere a conoscenza dei diritti previsti
nell’art. 7 del medesimo decreto |

Al fini della valutazione, il sottoscritto allega un curriculum formativo e professionale datato e
firmato con I’indicazione in calce allo stesso della seguente dicitura: “4i sensi e per gli effetti del
DPR n. 445/2000, il sottoscritto, sotto la propria responsabilita, attesta la veridicita delle

dichiarazioni riportate nel presente curriculum”.
Palermo li,.......................

( firma per esteso non autenticata)

(N.B. Allegare copia del documento di identita in corso di validita)




ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ARTT. 19 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
( CONFORMITA’ DI COPIE AGLI ORIGINALI)

Il/1a Sottoscritto/a.............covcvoomroo B PESx cros conisiss stommmecmvos sensasssmisesssssssermsmenon oo+ ommscs
Nato/a a......cooevueuieeoeeooe Prov............. LS O S
Residente a...........ooowveeemmooovooioo prov
VAo Tl ammeenemorsmases sssussisans sonnmesnonss sa 5 5o min s 5 55 son

Al sensi dell'art.47 del D.P.R .28/12/2000 n.445, consapévole delle conseguenze penali comminate
dall'art.76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art.75
del medesimo D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
Che la seguente documentazione che si allega.........ooovveeeeee

¢ copia conforme all’originale in suo pOSssesso.

Preso atto dell'informativa,inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la
quale questa dichiarazione & resa,prevista ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 nonché
degli artt. 23, 26,39, 42,43, e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra
riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

firma per esteso

(Allegare fotocopia del documento dj identita personale in corso di validita) .



Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ART.46 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
Per tutti gli stati,fatti e qualita personali compresi nell’elenco di cui all’art.46 del
D.P.R.n.445/2000.
(es. stato di famiglia,iscrizione all’albo professionale ,possesso del titolo di studio,di
specializzazione ,di abilitazione)

[1/1a SottoSCIitto/a . ..o COAFISC. oo
NBEO/B Besssviisssrnmnnmsmmransrssassasussonsonsnensemmsesnsrns, Prove....w.... 1L I R S
Residente a........ccoveeerveiooeooenooo prov

VB sermsserasasins vosswonoos sy oonm 8855 Some e gt S e s Dlecouiiisiisnsntnnnnnensesssessntsnsnesses s asn s oennnsns

Al sensi dell'art.46 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate
dall'art.76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art. 75
del medesimo D.P.R.n. 445/2000

DICHIARA

.........................................................................................................................................................

Preso atto dell'informativa,inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la
quale questa dichiarazione & resa,prevista ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 nonché
degli artt. 23, 26,39, 42,43, e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra
riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti. :

firma per esteso *



Allegato D

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART.47 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
Per tutti gli stati,fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui all’art.46 del
D.P.R.n.445/2000
(es. attivita di servizio ,borse di studio,incarichi libero professionali, frequenza corsi di
formazione,di aggiornamento,docenze ecc.)

[l/1a SottoSCIItto/a. . ou v COA.FISCuniiieeieeeietee e e e e e
NEIBIE Bicssnisss simmmnssssmmmrnenmsnsonsnsnesmomsemesmomaees Prov............. 1| U (SO, N——————
RESIAENTE @..voeiieeeeeeeeeeeeee e, prov

VIt tet et t e e e e eenn OO T

Al sensi dell'art.47 del D.P.R .28/12/2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate
dall'art.76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art.75
del medesimo D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

Preso atto dell'informativa,inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la
quale questa dichiarazione & resa,prevista ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 nonché
degli artt. 23, 26,39, 42,43, e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra
riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

firma per esteso

(Allegare fotocopia del documento di identita personale in corso di validita).



