
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

U.O. POLITICHE PER IL PERSONALE E FORMAZIONE 

PIANO AZIENDALE FORMAZIONE 2015 

P.F.A. n.°398-2264 

I EDIZIONE  24 SETTEMBRE 2015 

II EDIZIONE  25 SETTEMBRE 2015 

 
Aula formazione - II piano  
Palazzina Monumentale  
P.O. “ Villa Sofia” 

 PROTOCOLLI DI GESTIONE DEGLI 

AMBULATORI ODONTOIATRICI  

DOCENTI 

 

Prof.ssa G. Campisi 

Dott.ssa O. Di Fede 

 
 

 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 

U.O. POLITICHE PER IL PERSONALE E 

FORMAZIONE 

E-MAIL: ECM@VILLASOFIA.IT 

 

P.O. VILLA SOFIA 

TEL. 091 780 4107/ 091 780 8154 

P.O. VINCENZO CERVELLO 

TEL. 091 680 2029 

FAX 091 680 2041 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

OBIETTIVI 
 

Migliorare le competenze dei sanitari nell’adottare i 

corretti criteri di gestione degli ambulatori odontoiatrici 

alla luce delle più recenti acquisizioni anche con 

riferimento alle linee-guida e comprenderne principi e 

procedure. 

Accrescere la consapevolezza del ruolo che i sanitari 

devono svolgere nel facilitare il trasferimento delle 

conoscenze acquisite nella pratica clinica e 

nell’organizzazione del lavoro ambulatoriale, attraverso la 

definizione di specifici profili comportamentali. 

Acquisire  consapevolezza della cultura del corretto uso 

del “know how” e la valorizzazione della conseguente 

innovazione secondo i principi dell’appropriatezza, 

efficacia ed efficienza delle risorse, con l’obiettivo del 

miglioramento del controllo gestionale dell’attività 

ambulatoriale. 

 

ACCREDITAMENTO 

Assegnati crediti ECM 10 

Per l’acquisizione dei crediti formativi è necessario 

garantire la presenza per tutta la durata del corso, 

come da direttive ministeriali.  

 
 

DESTINATARI 

20 partecipanti: Medico Chirurgo – Odontoiatria – 

Infermieri afferenti all’U.O.C. di Odontostomatologia 

 

 

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL PROGETTO 
Dott. Vincenzo Galioto 

 

 

PROGRAMMA 

ORE 08.00  –  17.30 

 

♦  ATTIVAZIONE E COORDINAMENTO DEI 
 DIVERSI  PERCORSI ASSISTENZIALI 

 

♦  PERCORSI DI  SUPPORTO ALL’ATTIVITA’  
 AMBULATORIALE  

 

♦  PROCESSI  CLINICO –  ORGANIZZATIVI,  
 PROFESSIONALI,  TECNOLOGICI  

 (CARTELLA CLINICA,  SCELTA DELLA 

 PRESTAZIONE OFFERTA,  

 APPARECCHIATURE,  STRUMENTARIO,  

 CONTROLLI PERIODICI…) 

 

♦  LA COMUNICAZIONE  

 

 

 

♦  TRATTAMENTO DELL’URGENZA 

 

♦  L INEE GUIDA PER LA PREVENZIONE E 
 CONTROLLO DELLE MALATTIE 

 TRASMISSIBILI  NEGLI AMBULATORI 

 ODONTOIATRICI 

 

♦  ATTIVITA’  SVOLTE DALL’ INFERMIERE 
 NEGLI AMBULATORI 

ODONTOIATRICI:   COLLABORATIVA,  

AUTONOMA E DI   SUPPORTO  

 

♦  VERIFICA FINALE  

 


