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Prot. n.

Oggetto: Pubblicazione atti sul sito web aziendale (News aziendall).

Al Responsabile per la pubblicazione sul sito web
aziendale
SEDE

Si richiede la pubblicazione sul sito web aziendale del sotto elencato documento
amministrativo che si allega:

TITOLO: Avviso interno per l'incarico di Addetto Stampa.

TIPO DI ATTO: Avviso interno.

Il D,j e e dell'U.O.C.
Risorse/U e e Affari Generali
.R.G. Sanfilippo
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AVVISO INTERNO

Premesso che questa Azienda ha intenzione di affidare un incarico per Pattivita di “Addetto
Stampa”, come disciplinata dalla Legge 7 giugno 2000, n. 150;

Che, in ottemperanza a quanto stabilito dal regolamento interno che disciplina il conferimento di
incarichi di collaborazione ai sensi dell’art. 7 ¢. 6 D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i., approvato con
deliberazione n. 359 del 16/12/2009, ¢ fatto carico al Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane

di accertare, preventivamente, la possibilita di assolvere a tale incarico con il personale in servizio
presso 1’ Azienda, in possesso dei requisiti;

si chiede

ai dipendenti di questa Azienda, interessati ad assumere 1’incarico e che risultino in possesso dei
requisiti specifici di seguito elencati, a darne comunicazione scritta a questa U.O.C. Risorse Umane
e Affari Generali, indicando generalita complete e requisiti posseduti entro giorni 5 (cinque) dalla
data di pubblicazione sul sito dell’Azienda.
Requisiti specifici per I’incarico di Addetto Stampa:
a) Iscrizione negli elenchi dei professionisti e dei pubblicisti dell’albo nazionale dei
giornalisti di cui all’art. 26 della Legge 3 febbraio 1963, n. 69.

II presente avviso viene pubblicato sul il sito aziendale ed in prossimita dei punti di timbratura dei
badge.

)




