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UNITA’ OPERATIVA POLITICHE PERSONALE E FORMAZIONE 
COMUNICAZIONE-URP 
Responsabile: Dott.ssa Caterina Lo Presti 
Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza  
Tel. 0916802750     Fax 0916802041 
E-mail: urp@ ospedalecervello.it 

Alla Responsabile Prevenzione Corruzione  
Dott.ssa C. Lo Presti 

      Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello  
Via Trabucco, 180 - Palermo 

 
 
 
OGGETTO: Procedura aperta di partecipazione per la definizione del Codice di comportamento 
dei dipendenti  dell’Azienda ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello. Proposte di 
modifiche e integrazioni. 
 
 
 

 Il/La  sottoscritto/a _______________________________________, nato/a ________________ 

Il _________________, in qualità di rappresentante/Presidente della1_______________________ 

denominata_____________________________________________________________ 

con sede in ___________________________ via/piazza _______________________________ n. 

____ telefono  n°_______________________________________ fax n°_____________________ 

posta elettronica certificata (PEC)_________________________  

posta elettronica (e- mail)___________________________  

Vista la bozza di Codice di comportamento pubblicata sul sito internet dell’Azienda ospedaliera 

Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello; 

Visto l’avviso pubblicato sul sito della dell’Azienda ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello; 

TRASMETTE 

le proposte di modifiche ed integrazioni di cui alle n. _____________ schede allegate. 

 

 

_____________________________     Il/La proponente 

(luogo e data)                                                                  ______________________________ 

            (firma per esteso e leggibile) 

  

                                                           

 
1 Indicare la tipologia di soggetto (Cittadino - organizzazione sindacale, associazione di consumatori e utenti, 
ecc.). 
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Scheda da compilare per la presentazione delle proposte di modifica o integrazione 
del Codice di Comportamento  

dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello 
 
 

Proposta N. _____ di Integrazione 
 
 
 
All’articolo ___________, comma _______, lettera _______ 
 
Testo da aggiungere 
 
 
 
 
 
 
Motivazione (obbligatoria) 
 
 
 
 
 
 
Riferimenti a norme o documenti (citare) 
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Proposta N. ________ di Modifica 
 
 
 
 
All’articolo ______, comma _______, lettera _______ 
 
Testo da aggiungere 
 
 
 
 
 
 
 
Testo da eliminare 
 
 
 
 
 
 
Motivazione (obbligatoria) 
 
 
 
 
 
Riferimenti a norme o documenti (citare) 
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Istruzioni per la compilazione 
 

1. Si può scegliere di intervenire sul testo proposto o eliminando alcune parti (Proposta di 
Modifica) o aggiungendo alcune parti (Proposta di integrazione).  
 

2. Per ciascuna tipologia di intervento (Integrazione o Modifica) è necessario utilizzare una 
singola scheda.  

 
3. Nel caso di proposte di modifica: 

a) indicare la parte del testo (articolo, comma ed eventuale lettera) che si propone di 
modificare; 

b) scrivere nello spazio apposito (Testo da aggiungere) la parte di testo che si vuole 
aggiungere o come la si vuole modificare.  

c) Se ci sono parti da eliminare indicare nello spazio apposito (Testo da eliminare), la parte 
che si ritiene di dover cancellare. 

d) Nel caso in cui la modifica consista nella mera eliminazione di una parte del testo della 
bozza compilare solo lo spazio Testo da eliminare 

 
4. Nel caso la proposta consista nell’integrazione di un’intera parte di testo (articolo, comma o 
lettera): 

a) indicare la parte del testo (articolo, comma ed eventuale lettera) dopo la quale si vuole 
inserire la parte aggiuntiva; 
b) scrivere nello spazio apposito (Testo da aggiungere) la parte di testo che si vuole 
aggiungere; 

 
4. In tutti i casi di proposta di modifica e/o integrazione si dovranno indicare le motivazioni 

della proposta esplicitando anche, ove possibile, gli effetti attesi. 
 

5. Nello spazio Riferimenti o norme o documenti specifici riportare, se esistenti, i riferimenti a 
norme (di legge, regolamento o contratto) o a documenti specifici (deliberazioni 
CiVIT/ANAC, ecc.) che supportino le motivazioni della proposta. 

 


