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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE DI ESPERTO RESPONSABILE DELLA SICUREZZA
DEGLI IMPIANTI DI RISONANZA MAGNETICA ED ESPERTO QUALIFICATO PER IMPIANTI

PET, CICLOTRONE E RADIOFARMACIA

Scadenza : 3 1Ui1C.2013

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Visto il D.M. 02/08/91 e s.m.i_;

- Visto il Decreto dell'Assessorato Regionale della Sanita del 13 aprile 1999:

- Vistoil D.Lgs. n. 230 del 17/03/1995 e s.m.i.:

- Visto il DPR n. n. 542 del 08/08/1994:

- Visto il D.Lgs. n. 187 del 26/05/2000:

- Visto l'art. 7 comma 6 e 6 bis del D.Lgs. 165/2001:

- Visti gli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile;

- Visto il Regolamento aziendale recante la disciplina per il conferimento di incarichi di
collaborazione a norma dell'art.7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/01e s.m.i.", approvato con
deliberazione n. 359 del 16/12/2009;

RENDE NOTO

In esecuzione della deliberazione n. 1612 del 05/12/2013 & indetto awviso pubblico di selezione,
mediante procedura comparativa dei curricula, per il conferimento di un incarico di collaborazione
professionale di Esperto Responsabile della Sicurezza degli Impianti di Risonanza Magnetica ed
Esperto Qualificato per impianti PET, Ciclotrone e Radiofarmacia, da formalizzarsi attraverso la
stipula di un contratto di prestazione d’'opera disciplinato dagli artt. 2222 e seguenti del codice
civile. Il conferimento dell'incarico instaura un rapporto di lavoro autonomo per il quale e
necessario il possesso della Partita IVA.

Il presente bando sara affisso all'albo aziendale e sul sito web aziendale per la durata di venti
giorni, a partire dalla data della sua pubblicazione all'albo stesso, sara altresi notificato via e-mail

al’Associazione Nazionale Professionale Esperti Qualificati - Regione Sicilia. /@é@“\
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Oggetto dell’incarico 2\ e

Costituiscono oggetto dell’incarico tutte le attivita connesse:
a) alle funzioni proprie di Esperto Responsabile della Sicurezza degli Impianti di Risonanza & )
Magnetica, previste dal DPR 08/08/1994 n. 542, dagli allegati 1 e 4 del D.M. 02/08/1991 e '~
s.m.i., dagli allegati A e B del D.M. 03/08/1993 e dal Decreto dell’Assessorato Regionale



della Sanita del 13 aprile 1999, per tutti gli impianti allocati presso i Presidi Aziendali,
compreso il nuovo impianto di Risonanza Magnetica installato presso il P.O. Cervello:

b) alle funzioni di Esperto Qualificato per la Sorveglianza Fisica della Radioprotezione per gli
impianti PET, Ciclotrone e Radiofarmacia siti presso il P.O. Villa Sofia, ai sensi delle
disposizioni contenute nel capo VIl del D.Lgs. 17/02/1995 n. 230 e s.m.i.

Si precisa che eventuali modifiche legislative che comportino variazioni delle attivita e delle
prestazioni connesse alle funzioni di cui ai precedenti punti a) e b) devono considerarsi parte dei
compiti previsti.

Art. 2
Oggetto delle prestazioni

A. Nella qualita di Esperto Responsabile della Sicurezza degli Impianti di Risonanza Magnetica
l'incaricato dovra effettuare:

(tipologia di prestazione) (periodicita)

- Controlli qualita Imaging e dei relativi parametri semestrale
- Funzionalita degli impianti e sistemi di sicurezza del sistema semestrale
- Misure di portata della ventilazione: in condizioni normali e di emergenza annuale
- Climatizzazione riscontro dei parametri prefissati per la sicurezza semestrale
- Stato della Gabbia di Faraday (controllo a vista) semestrale
- Tenuta della Gabbia di Faraday, con rilievi strumentali tramite ditta

specializzata con oneri a carico dell'incaricato annuale
- Misure di campo magnetico in relazione alla definizione delle aree annuale
- Stime “dosimetriche” in relazione ai valori misurati ed al carico di lavoro

degli operatori annuale
- Sito (segnaletica, metal detector, controllo dei sistemi di sicurezza

di accesso etc.) semestrale

- Trasmissione risultanze verifiche all'lspettorato Regionale Sanitario ai sensi del D.A. 13/04/99

- Partecipazione riunione annuale sulla sicurezza ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008

- Ogni altra prestazione prevista dal D.M. 02/08/91 o da altre disposizioni normative, da effettuarsi
secondo modalita e tempi ivi indicati.

B. Nella qualita di Esperto Qualificato per la Sorveglianza Fisica della Radioprotezione per gli
impianti PET, Ciclotrone e Radiofarmacia I'incaricato dovra:

- effettuare le misurazioni, gli esami, le verifiche e le valutazioni di carattere fisico, tecnico o radio

tossicologico, sia per il corretto funzionamento dei dispositivi di protezione sia per fornire tutte le

indicazioni e formulare provvedimenti atti a garantire la Sorveglianza Fisica della protezione dei

lavoratori, secondo le procedure e le modalita stabilite dal D.Lgs. n. 230/95 e s.m.i., con particolare

riferimento agli artt. n. 61, 74, 77, 78, 79, 80 e 81;

- verificare e monitorare le attrezzature, valutare I'ambiente di lavoro, ove vengono utilizzati detti

prodotti ed attrezzature, effettuare la sorveglianza dosimetrica del personale;

- partecipare alle operazioni prodromiche all’acquisto di nuove apparecchiature (consulenza

tecnica finalizzata alla redazione del capitolato di gara ed all'espletamento della stessa,

validazione del progetto esecutivo, verifica della corretta esecuzione del progetto ad installazione

avvenuta ecc.);

- provvedere alla stesura delle relazioni da presentare agli organi competenti al fine di ottenere le

relative approvazioni previste dalla legge;

- istituire un protocollo per I'esecuzione dei controlli di qualita:

- controllare la corretta installazione dei diversi dispositivi di sicurezza:

- provvedere alla stesura delle norme interne di sicurezza e dei protocolli per i controlli di qualita;

- sorveglianza fisica dell'ambiente;

- segnalazione degli incidenti di tipo tecnico: BN

- verifica periodica delle caratteristiche tecniche degli ambienti mediante controllo dei dispositivi di~* 4

monitoraggio e di sicurezza del sistema a radiofrequenza, della tenuta della cabina schermata, del

sistema di rilevazione ossigeno, della canalizzazione dei gas criogeni, della ventilazione ed

espulsione rapida dei gas, della distribuzione delle curve isomagnetiche;

- delimitare le aree controllate, di rispetto, libere e misurare il campo magnetico nel sito interessato

controllando che la dispersione del campo magnetico corrisponda a quella prevista in progetto;




- informare e formare il personale sugli aspetti connessi con la sicurezza;

- elaborare un Regolamento di Sicurezza scritto contenente le norme interne di sicurezza:

- formare ed informare il personale addetto agli impianti R.M. sui contenuti dello stesso;

- mettere in atto le misure necessarie per lo’attuazione del regolamento.

- Ogni altra prestazione prevista dal D.Lgs. n. 230/95 e s.m.i. o da altre disposizioni normative, da
effettuarsi secondo modalita e tempi ivi indicati.

Art. 3
Aspetti organizzativi

L'incaricato svolgera I'attivita di cui sopra presso i locali sede dei relativi impianti nei giorni e nelle
ore che saranno concordati con I'Azienda, comunque nel rispetto della periodicita stabilita dal
presente avviso e dalla normativa vigente.

Lattivita oggetto dell'incarico verra svolta personalmente, in piena autonomia, senza alcun vincolo
di subordinazione, né di esclusivita, fermo restando I'obbligo di coordinare la propria attivita con le
esigenze aziendali, secondo le direttive eventualmente impartite dalla Direzione Aziendale al
professionista incaricato.

L’attivita svolta dall'incaricato nella qualita di Esperto Responsabile della Sicurezza degli Impianti
di Risonanza Magnetica sara verificata, con cadenza semestrale, da parte del Direttore dell’U.O.C.
di Radiodiagnostica. L'attivita svolta nella qualita di Esperto Qualificato per la Sorveglianza Fisica
della Radioprotezione per gli impianti PET, Ciclotrone e Radiofarmacia sara verificata, con
cadenza semestrale, da parte del Direttore del’'U.O.C_ di Medicina Nucleare.

In caso di mancato rispetto degli obblighi contrattuali, segnalati dai suddetti Direttori responsabili, |
pagamenti saranno sospesi.

Art.4
Durata dell’incarico

La durata dell'incarico & biennale e decorre dalla data di efficacia del contratto come previsto
dall'art. 3 comma 18 della legge n. 244 del 24/12/2007.
L'incarico potra essere risolto anticipatamente dall’Amministrazione con preavviso scritto di 30
giorni da inoltrare a mezzo raccomandata a/r.
Qualora ricorrano motivi di giusta causa, la medesima facolta di recesso pud essere esercitata dal
professionista, con raccomandata a/r da inoltrare con un preavviso di giorni 30.
Il contratto si risolvera anticipatamente rispetto alla data stabilita anche nei seguenti casi:

* Impedimento grave e permanente che pregiudichi la normale continuita delle prestazioni:

* Inadempienza da parte del professionista, previa diffida.

Art.5
Requisiti
Per I'ammissione alla selezione i candidati debbono essere in possesso dei seguenti requisiti:
* Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana o di uno stato membro dell'Unione Europea;
b) Godimento dei diritti civili e politici:

c) Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che \
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni e di provvedimenti iscritti (/

nel casellario giudiziale; S

y >

d) Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali:

* Requisiti specifici: %)

a) Iscrizione nell'apposito elenco nazionale con il || (terzo) grado di abilitazione: * ) g )

b) Esperienza almeno quinquennale presso strutture sanitarie in qualita di esperfer™ -
qualificato, oltre che di esperto responsabile della sicurezza degli impianti di risonanza
magnetica nucleare;
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c) Documentata partecipazione, negli ultimi cinque anni, ad un corso di formazione in
radioprotezione, obbligatorio ai sensi dell'art. 7 commi 8 e 9 del D.Lgs. n. 187/2000:

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda e mantenuti per tutta la durata del rapporto contrattuale.

Art.6
Modalita di partecipazione

Gli aspiranti devono presentare a mezzo raccomandata postale con ricevuta di ritorno, domanda in

carta semplice, indirizzata al Commissario Straordinario dell'’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti

Villa Sofia Cervello con sede a Palermo in Viale Strasburgo n. 233 c.a.p. 90146, o inviarle

mediante posta elettronica certificata protocollo@pec.ospedaliriunitipalermo.it nel caso in cuj il

partecipante sia in possesso di una casella di posta elettronica certificata ( PEC) entro il termine

perentorio_del 20° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso all'albo
dell’Azienda. Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Ai fini dell'osservanza del termine di scadenza fara fede il timbro postale dell'Ufficio postale di

accettazione o la data della ricevuta di invio della PEC. Le domande trasmesse mediante PEC

saranno valide solo se inviate in formato non modificabile e se sottoscritte mediante firma digitale

oppure sottoscritte nell'originale scansionato ed accompagnate da fotocopia del documento di

identita in corso di validita.

Il predetto termine & perentorio per cui non si terra conto delle domande e dei documenti spediti

dopo tale scadenza.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande presentate prima della pubblicazione per estratto del presente bando all'albo

dell’Azienda non saranno prese in considerazione ai fini della partecipazione alla selezione.

Per finalita di carattere esclusivamente organizzativo, all'esterno della busta utilizzata per I'invio

della domanda di partecipazione alla selezione, dovra essere apposta la dicitura “Istanza di

partecipazione alla selezione per incarico di collaborazione professionale di Esperto Responsabile

della Sicurezza degli Impianti di Risonanza Magnetica ed Esperto Qualificato per impianti PET,

Ciclotrone e Radiofarmacia “.

Nella domanda I'aspirante deve dichiarare di essere a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 76

del D.P.R.28.12.2000,n.445, sulla responsabilita penale, e di essere consapevole delle sanzioni

previste cui pud andare incontro, per le ipotesi di falsita in caso di atti e dichiarazioni mendaci
nell'effettuare le dichiarazioni qui di seguito elencate:

1) il proprio cognome e nome:

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) Codice Fiscale, Partita IVA:

4) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime:

6) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni e di provvedimenti iscritti nel casellario
giudiziale;

7) non aver commesso grave negligenza o malafede nell’'esercizio dell'attivita professionale;

8) i titoli di studio posseduti nonché gli altri requisiti specifici di ammissione indicati nel bando:

9) l'autorizzazione all’Azienda al trattamento dei dati personali, ai sensi D.Lgs.30.06.2003,n.196
finalizzato agli adempimenti per I'espletamento della presente procedura, ivi compresa la
pubblicazione dei dati della selezione sul sito internet aziendale: e

10) il domicilio presso il quale deve essere fatta al candidato, ad ogni effetto, ogni necessari;@;\‘%;
comunicazione relativa al concorso. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto g‘@'}’
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A tal fine si allega lo schema semplificativo di domanda di ammissione alla selezione allegato A).

L'Azienda non si assume responsabilita per disguidi di notifiche, determinati da mancata o errata
comunicazione del cambiamento del domicilio.



La firma in calce alla domanda deve essere leggibile e per esteso e non deve essere autenticata.
Alla domanda deve essere allegata la fotocopia di un documento d'identita in corso di validita del
sottoscrittore.

L'’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle domande o delle
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure di
omessa e tardiva comunicazione di eventuali cambiamenti di recapito indicato nella domanda di
partecipazione né per eventuali disservizi postali o telegrafici imputabili a terzi ,caso fortuito o
forza maggiore.

Documenti da allegare

Alla domanda di partecipazione alla selezione i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e quelli
che dimostrino il possesso dei requisiti specifici di ammissione alla selezione.

I concorrenti dovranno,altresi, allegare un curriculum formativo e professionale dettagliato ed un
elenco dei documenti e titoli presentati. entrambi redatti su carta semplice, datati e firmati.

Tutti i titoli ( anche quelli di ammissione) devono essere prodotti in originale o copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa di cui al
D.P.R. 28.12.2000,n.445 e successive modifiche ed integrazioni.

A tal fine si allegano gli schemi , della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta (conformita di
copie agli originali allegato B), della dichiarazione sostitutiva di certificazione allegato C) e della
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta allegato D). Tali dichiarazioni dovranno essere
accompagnate da fotocopia (non autenticata) di un documento di identita ,in corso di validita , del
firmatario. Le dichiarazioni sostitutive di certificazione o dell'atto di notorieta devono consentire
allAmministrazione una chiara identificazione del documento o titolo cui si riferisce con
lindicazione specifica di tutti gli elementi indispensabili ai fini della valutazione. L'omissione anche
di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

L'’Amministrazione effettuera dei controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Art.7
Selezione

La selezione per I'affidamento dell'incarico sara svolta da apposita commissione, nominata dal
rappresentante legale dell’Azienda, che provvedera allesame dei curricula ed alla loro
comparazione per la formazione di apposita graduatoria sulla scorta dei titoli professionali e
scientifici, delle esperienze maturate, adeguatamente documentate, nei settori di attivita di
riferimento.

Art.8
Compenso

Le prestazioni rese dall'incaricato, nelllambito di quanto disposto nel presente avviso, saranno
remunerate tramite specifici compensi annui  omnicomprensivi al lordo delle trattenute di legge
(IVA compresa) e di ogni altro onere a carico dell’Azienda, come di seguito indicato:
e € 31.460,00 per I'espletamento funzioni di Esperto Responsabile della Sicurezza degli
Impianti di Risonanza Magnetica, di cui ai precedenti artt. 1 lett. a) e 2 lett. A);
* € 25.170,00 per I'espletamento’funzioni di Esperto Qualificato per la Sorveglianza Fisica
della Radioprotezione per gli impianti PET, Ciclotrone e Radiofarmacia, di cui ai precedenti
artt. 1 lett. b) e 2 lett. B);
Il pagamento dei compensi verra effettuato da parte dell'U.O.C. Contabilita Bilancio e Patrimonio
dietro presentazione di regolare fattura, con cadenza semestrale e subordinatamente alla verifica
da parte dell'Azienda della regolare esecuzione del contratto.




Art.9
Responsabilita

L'incaricato assumera le responsabilita per le attivita professionali affidategli e pertanto dovra
provvedere a proprie spese alla stipula di adeguata polizza assicurativa per i rischi derivanti da
danni procurati in occasione dell’'espletamento dell'incarico.

L'incaricato provvedera, altresi, a proprie cura e spese alla copertura assicurativa per gli infortuni
(anche in itinere) subiti a causa ed in occasione dell'espletamento dell'incarico professionale.

Art.10
Natura giuridica del contratto

Il conferimento dell'incarico non instaura alcun rapporto di lavoro subordinato, bensi un rapporto di
lavoro autonomo, per il quale & necessario il possesso della Partita IVA, instaurato ai sensi dell'art.
7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e dell'art. 2222 e seguenti del codice civile, con autonomia di
tempi e modi, senza inserimento funzionale e gerarchico nella struttura aziendale.

Prima di iniziare I'attivita prevista il candidato risultato vincitore dovra sottoscrivere apposito
contratto di prestazione d'opera predisposto dall’Azienda.

Art.11
Diritti e doveri

L'incarico non comporta I'onere della esclusivita e, pertanto, I'incaricato potra svolgere altre attivita
che non siano in contrasto e/o in concorrenza con I'attivita svolta all'interno dell’Azienda e che non
creino danno allimmagine e pregiudizio al’lamministrazione.

L'incaricato nello svolgimento della propria attivita & tenuto ad uniformarsi alle norme di sicurezza
in vigore nella struttura stessa.

L'incaricato & altresi tenuto ad osservare le regole del segreto d'ufficio ed a mantenere la massima
riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui verra a conoscenza nello
svolgimento dell'incarico. Tali informazioni non potranno in alcun modo essere divulgate o cedute
a terzi.

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il Commissario Straordinario
disporra I'immediata decadenza dell'incaricato dall’attivita e la conseguente perdita dei compensi
per il periodo restante.

Art.12
Norme finali

Per tutto quanto non specificatamente previsto nel presente bando, si rinvia alla normativa
applicabile in materia ed al regolamento aziendale in premessa citato.

L'Azienda si riserva la facolta, per legittimi ed insindacabili motivi, di prorogare, riaprire i termini,
revocare, sospendere o modificare il presente avviso, dandone tempestiva notizia agli interessati e
senza che | medesimi possano, per questo, vantare diritti nei confronti dell’Azienda.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, gli aspiranti potranno rivolgersi
allu.O.C. Risorse Umane Affari Generali — Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia —
Cervello Viale Strasburgo n. 233 - 90146 Palermo — tel. 091/7808788 - 0917808705, oppure
potranno consultare il sito internet www.ospedaliriunitipalermo.it nella sezione “concorsi’ all'interno
del link “pubblicazioni”.
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