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AZIENDA COMMITTENTE
DENOMINAZIONE AZIENDA OSPEDALIERA “VILLA SOFIA-CERVELLO.”
SEDE LEGALE VIALE STRASBURGO, 233 90146 - PALERMO

PARTITA IVA/COD. FISC. (5841780827

TELEFONO PORTINERIA 091.780 83 01

P.Ox “VILLA SOFIA™ — PO, V. CERVELLO™ — §STRUTTURA

STRUTTURE INTERESSATE e Bl te e g B A - .
o DISTACCATA "C.T.0." — SEDE LEGALL

COMMISSARIO STRAORDINARIO : DOTT. GIACOMO

DATORE DI LAVORO SAMPIER]
SAl 1

RESPONSABILE S.P.P. ING. GIUSEPPE VARRICA
MEDICO COMPETENTE DOTT.S8A VALERIA ENIA
ESPERTO QUALIFICATO ING. PIETRO GUARINGO — DOTT. DANIELE SCALIST

SIG.RA VINCENZ.A BONOMO -SIG, VINCENZO CAPURSO
SIG. MICHELE D' ANGELO - SIG. ENRICO LA BUA
RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER
LA SICUREZZA DOTT.SSA ROSALBA MIGNANO MARU"

SIG.RA ANTONIETTA PAGANO - SIG. ALFREDO PETRONIO -

SIG. SALVATORE SCLIRE

RESFONSABILE UNICO DEL D.SSA ANTONINA LUPO
PROCEDIMENTO
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IMPRESA APPALTATRICE

DENOMINAZIONE

DENOMINAZIONE MANDATANTE

SEDE LEGALE

SEDE OPERATIVA

PARTITA IVA/COD, FISC.

NUMERQ ISCRIZIONE INPS

NUMERO ISCRIZIONE INAIL

DATORE DI LAVORO
RESPONSABILE S.P.P.
TELEFONO
FAX
E-MAIL
PROCEDURA APERTA PER L AFFIDAMENTO QUINOUENNALE DELLA
GESTIONE A TITOLO ONEROSO DEL SERVIZIO ISTALLAZIONE DI
ATTIVITA OGGETTQ DISTRIBUTOR! AUTOMATICL DI BEVANDE E SNACKS DLL 1O, V.
DELL’APPALTO CERVELLOY, P.OLUVILLA SOFIA™, SEDE DISTACCATA “C.T.O FSEDL

LEGALE VIALL STRASBURGO. 233 DELL AZIENDA OSPEDALIERA
“OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA — CERVELLO”,

onsabile del Serv'i:z.'lo di
! ﬁiﬁ } ACZi0TIE

~(Thge eppe Varrica)
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l SOGGETTI TERZI PRESENTI ALL’INTERNO DELLE AREE INTERESSATE
ALL’APPALTO

Nelle arce interessate al lavoro/servizio/fornitura, olire al personale dell’ Azicnda, possono essere presenti
i dipendenti di alire ditte appaltatrici di lavori/servizi/forniture con i quali |"appallatore deve rapportarsi
nel corso della propria attivitd ¢ comungue prima di qualsiasi intervento che possa originare rischi
iterferenti. La ditta deve tenere presente che nelle arce promiscue, reparti, stanze degenza. ambulatori,
diagnostiche, ecc. oltre al personale dipendente possono essere presenti pazienti, utenti, visitatori e
pertanto ogni intervento in queste aree richiede una particolare attenzione ¢ rispetto delle norme gencrali
riportate nell’art. 16.

1) PULIZIA T SANIFICAZIONE AMBIENTI DI LAYORO

2) MANUTENZIONE [MPLANTI

R} MANUTENZIONT APPARECCITATURE ELETTROMEDICALL E DIAGNOSTICIIE

4) MANUTENZIONE IMMODBILI

5}  |LAYANOLO

6) FORWITURE PRESSO L MAGAZZING RIFORNIMENTI O DIRETTAMENTE IN REPARTO

DLVEY - PROCEDUA APERTA FER L"AFFIDAMENTD QUINGUEMMALE BELLA GESTIONME A TITOLO ONEROSO DEL SERVIZIO INSTALLAZIONE DI
LASTRIBUTOR! AUTOMATIC) DI HEY ANDE E SNACKS PRESSO ) PP.OO. AZIEMDALL
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1. PREMESSA

Il presente Documento di Valutazione dei Rischi ¢ stato redatto dalla Stazione appaltante, ¢ costituisce

adempimento al dettato dell’art. 26, comma 3 del D.Lgs. 81/08 per promuovere la cooperazione ed il

coordinamento previsto al comma 2 del medesimo articolo e ciog:

- per cooperare albattuazione delle misure di protezione ¢ prevenzione dai rischt sul lavoro incidenti
sull attivita lavorativa oggelto dell*appalto:

- per coordinare gl interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori:

= al fine di eliminare i rischi dovuli alie interferenze nelle attivita costituenti I'oggetto dell”appalto.

2. CAMPO DI APPLICAZIONE

Il DUVRI riguarda esclusivamente i rischi residui dovuti alle interferenze ovvere le circostanze in cui si
vertfica un ‘contatto rischioso™ tra gh operatori della Ditta appaltante e tuili gli individui che a vario titolo
utilizzano le strutture aziendali.

Pertanto le prescrizioni previste nel presente Documento non si estendono ai rischi specifici cui & soggetta
I"Impresa aggiudicataria che eseguud il contratio,

Infine il presente documento come c¢hiarilo dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ da
considerarsi “dinamico”™ nel senso che la valutazione dei rischi elfettuata dalla Committente prima
defl’espletamento dell’appalto deve essere obbligatoriamente aggiornato nel caso in cui nel corso di
csecuzione del contralto, dovessere intervenire significative modifiche nello svolzimento delle attivita e
quindi si configurine nuovi potenziali rischi di interferenze.

In tal caso il RUP dell’Azienda committente su comunicazione o richjesta preventiva da parte dcl
Responsabile  della Ditta  appaltatrice convochera la riunionc di coordinamento  affinché con
softoscrizione congiunta del verbale tecnico di coordinamento il documento DUVRI sia adeguato alle
sopravvenute modifiche e ad ogni fase di svolgimento delle attivita. alle reali problematiche riscontrate ed
alle conseguenti soluzioni individuate.

E’ comunque neccessario che in fase di consegna dei lavori venga eftettuato un sopralluogo congiunto,
opportunamente verbalizzato, tra il RUP e il Responsabile del lavoro della Ditta appaltatrice per verificare
I'efficacia delle misure previste nel DUVRIL

3. COSTIDELLA SICUREZZA

Con il presente documento unico preventivo, vengono fornite ai concorrenti ¢ di conseguenza all' Impresa
che risultera aggiudicataria, le informazioni relative oltre ai rischi residui dovuti alle interferenze ¢ le
misure di sicurezza da attuare anche le informazioni relative ai costi per la sicurczza.

Sono quantificali come costi per la sicurezza tutte quelle misure preventive ¢ protettive necessaric per
I'eliminazione o la rviduzione dei vischi interferenti individuati nel presentc documento, cosi come
riportato di seguito:

- Qli apprestamenti previsti nel DUVRI (come ponleggi, trabattelli, ecc.);

- Le misure preventive ¢ protcttive e dei dispositivi di protezione individuale eventualmente previsti

~ V . HVOLa 1 1] arfore ': : .. N
ncl DUVRI per lavorazioni interferenti I Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione
{ing. Giusfppe Varrica)
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- Gli eventuali impianti di terra e di protezione contro le scariche atmosfcriche, degli impianti
antincendio, degli impianti di evacuazione fumi previsti nel DUVRI,

- I mczzi ¢ i servizi di protezione collettiva come scgnatetica di sicurczza. avvisatori acustici,
recinzioni, ecc.;

- Le procedure contenute nel DUVRI e previste per specifict motivi di sicurezza;

- Gl eventuali interventi finalizzati alla sicurezza e richiesti per lo sfasamento spaziale o temporale
delle lavorazioni interferenziali previsti nel DUVRI,

I costi cosi delerminati sono compresi nel valore economico dell’appalto e pertanto riportati su tntti i

documenti afferenti alla gara di appallo. non sono soggetti a ribasso.

DIURT = TROCEDLURA ATPERTA PER L' AFFIDAMENTO QUTRNQUENNALE DELLA CESTIONE A TITOLO OWERTESD [EL SERVIZIO INATA LLA ZICNE 121
OEETRIELTIOR] AUTOMATIC D) BEVANDE ESHACKS PRESSD | PR.OO, AZIENDALL
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4. INFORMAZIONI FORNITE DAL COMMITTENTE
4.1. SCHEDA INFORMATIVA
RESPONSABILITA NOME COGNOME RECAMTG TELEFONICO
DIRETTORE AMMINISTRATIVO [.$8A DANIELA FARAONI 091.7808369

DIRETTORE SANITARIO

D.SSA MARIA CONCETTA MARTORANA

091,7808747

“VILLA SOFIA E C.T.0"

DIRIGENTE MEDICO DI PRESIDIO

DOTT. GIOVANNI LATFATA

(91 7RO8288 /3357859699

PRESIDI OSPEDALIERI] PO, "VILLA SOFIAY — POV, CERVELLOY — ?ﬂj','l’ﬂi,'-,'l‘,],
\_INTERE-SS:\TI SEDE DISTACCATA “C.7.0." — SEDE LEGALE 1917808301
MEDICO COMPETENTE D.SSA VALERIA ENIA 091.6802516

RESPONSABILE DEL S.P.P.

ING. GIUSEPPE VARRICA

(191.7808317

3357859670
ING. PIETRO GUARING 3282008775
HEEARLY QLALIFICALG DOTT. DANIELE SCALIS! 3357212574

DIRIGENTI/PREPOSTI

PERSONALE INDIVIDUATO CON DELIB,
117 DEL 28/1/2011

ADDETTI AL, PRIMO SOCCORSO

TUTTO L PERSONALE

MEDICO ED {191.78G403 1/ 091.7804032

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSOQ
P.O. *“¥. CERYELLO"

INFERMIERISTICO  PRESENTE
PRESIDIO OSPEDALIERO

: INFERMIERISTICO  PRESENTE  NEL| {91.7864095/ 091, 7804033
P.O. “VILLA SOI"A E C.T.O-" PRES]D_‘O OSPED:\LlERD -[S."I.LE. ||HL'|h-IL'§,_|..,|‘:.{__"(:|JRH)}
TUTTO 1L PERSONALE MEDICO ED| 9] 6802557

NEL| 091 6802720/091 6802085

{BALE FRONTO SO0 COR S !-J

ADDETTI ALL'ANTINCENDIO

PERSONALE AZIENDALE ALLO SCOPO
GIA FORMATO

2000 P.O. WHLLA SOFIA
2222P.0. V. CERVELLO

it RespOl‘lS??
Prevenil

bile del Servizio di
one e Protezione

”ng‘_%fﬂvarr‘icﬂ)
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4.2. RISCHI DERIVANTI DALL’ATTIVITA DEL COMMITTENTE

Al sensi di quanto previsto all’art. 26, comma 1, lett. b, del D.l.gs. 81/08 il Committente fornisce allc
Imprese appaltatrici dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell’ambiente in cui sono
destinate ad opcrare ¢ sulle misure di emergenza adottate in relazione alla propria anivitd. Per
ottemperare a quanto disposto dalla sopra richiamata norma questa Azienda ha predisposto il
DOCUMENTO INFORMATIVO SULLA SICUREZZA ED 1GIENLE DEF LUOGIHT DI LAVORO RIVOLTO A TUTTI 1
SOGGETTI ESTERNI CHUE OPERANG NELLE STRUTTURE DELL'AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALL RIUNITI
VILLA SOFIA-CERVELLO" pubblicato sul sito: www . villasofia.it, che I'Impresa partecipante ha "obbligo

di visionare preventivamente alla presentazione dell’offerta.

4.3. INFORMAZIONI SUL SITO

Il presidio ospedaliere oggetio dell’appalto facente parte dell’Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti
Villa Sofia — Cervello™ ¢ ubicato come segue:

Il Presidic Ospedaliero “Villa Sofia” ¢ sito all'interno dell’arca urbana ¢ pid precisamente nelly zona
Stadio. Ad esso si accede tramite due ingressi uno posto su via Villa Sofia mentre il secondo solo ad uso
pedonale su piazzetta Salerno. La planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta le vie di
aceesso, le arce di parcheggio ¢ la distribuzione dei diversi editici o padiglioni che costituiscono il
nosocomio predetio.

I Presidio Qspedaliero *V. Cervello™ ¢ ubicato a nord-ovest rispetto al sito urbano. Ad esso si accede

framite due ingressi uno posto su via Trabucco mentre 1l secondo su viale della Regione Siciliana. La
planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta le vie di accesso, le aree di parcheggio ¢ la
distribuzione dei diversi cdifici o padiglioni che costituiscono il presidio predetto,

Il Presidio Ospedaliero “C.T.0.” & sito all’interno dell’area urbana e pit precisamente nella zena Stadio.

Ad esso si accede tramile tre ingressi due posti su via A. Cassard mentre il terzo su viale del Fante. La
planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta le vie di accesso, le aree di parcheggio e la
distribuzione dei diversi edifici o padiglioni che costituiscono il presidio predetto.

Sede Legale (ex 15MEG) ¢ sita all’interno delil’area urbana piu precisamente nella zona Resuttana — Colli.

Ad essa si accede tramite due ingressi uno posto su viale Strasburgo mentre il secondo su via Ingegneros

cnirambi sono sia pedenali che carrabili. La planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta

le vie di accesso, le aree di parcheggio c la distribuzione dei diversi edifici o padigliont che costituiscono

il presidio predetto.

I personale tecnico dell’U.0.C. Servizi Teenici dell’ Azienda ospedaliera ¢ a disposizione per eventuali

problematiche tecniche nonché per richieste di informazioni relative a;

- Planimetrie delle arce/locali oggetto dell’appalto o ad esso collegati .-

- Llaborati grafici degli impianti elettrici, idraulici, aerulici.-

- Punti dell'alimentazione elettrica ove € possibile installare quadri elettrici di derivazione per eventuali
allacciamenti.-

- Attrezzature di propriela di questa Azienda ospedaliera messe a disposizione nell'cventualita dell'uso
promiscuo, s¢ previsto da contratto.

DUVRI - PROCEDURA AFERTA PER L AFFIGAMENTD QUINOUERMALE DELLA GESTIONE A TITOLO ONERDS DEL SERVIZIO INSTALLAFIONE 11
ETRIBLUTORE ALTOMATIC! D BEVANDE E SNACKS FRESSON PP.OO. AZIENDALL
PAGINABDIIY



D.U.V.R.L

(ari. 26 comma 3 del D.Lgs. 8172008 e 5.m.i.) |
. Rev.: 00

4.4. INDICAZIONI SU ALTRE ATTIVITA SVOLTE SUL SITO

Oltre ai pazicnli (sia in regime di ricovero che per visite ambulatoriali) ¢ al personale aziendale presso i
locali di che trattasi accede personale di altre Imprese per interventi di manutenzione ordinaria ¢
straordinaria su impianti. apparccchiature ed immobili, di servizi appaltati ¢ connessi all'attivita
sanitaria, di fornitura di materiale vario.

5. OBBLIGHI CONNESST ALL’AFFIDAMENTO DELL’APPALTO
E fatto obbligo all’lmpresa appaltatrice fornire a questa Azienda ospedaliera, preventivamente all'inizio
dell attivita appaltata:
1. il certilicato d’tserizione alla camera di commercio, industria ¢ artigianato;
2. la dichiarazione del datore di lavoro dell"impresa appaltatrice (resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R.
445/00) in merito al possesso dei reguisiti tecnico professionali obbligatori di cui all’art. 26 ¢.2 Jett.
a) del D.Lgs. 81/08,
3. T'elenco nominativo del personale addetto all*attivita appaltala;
la certificazione dell’avvenula formazione ed informazione dei propri dipendenti (artt. 36 ¢ 37 del
d.lgs. B1/08);
5. la certificazione dell*idoneita alla mansione dei propri dipendenti (art. 41 del D.lus. 81/08).

5.1. DESCRIZIONE ATTIVITA E CONSIDERAZIONI

Al fine di procedere all’analisi dei potenziali rischi da interferenza ¢ alla valutazione delle conseguent
misure da adottare, si riportano qui di seguito una breve descrizione dell’attivita oggetto dell”appalto ¢
I"identificazione dei locali interessati.

- Descrizione dell’attivita

Trattasi di affidamento di locali ¢ spazi di proprieta della Dina Committente per la collocazione di
distributori automatict di genere di ristoro presso i Presidi Ospedalieri “V. Cervello™, “Villa Sofia™, sede
distaccata “C.T.0." ¢ Sede Legale.

- Considerazioni

Per quanto riguarda tale attivita, poiché i distributori sono ubicati all'interno di spazi destinati all’attivita
ospedalicra si evidenzia |'interferenza nel momento in cui deve essere operato il rifornimento ¢ la
manuienzione degli stessi distributori,

Per tale motivo ¢ indispensabilc provvedere a mettere in atto specifiche procedure di accesso ai luoghi
da concordare preventivamente con il Responsabile della Direzione Medica di Presidio per quanto
riguarda le apparecchiature installate nei presidi ospedalieri, con il Respousabile degli Affari Generali
per quanto riguarda la Sedc Legale,

Poiché inoltre si evidenzia un rischio elettrico derivante dal collegaimento delle apparecchiature di
proprietd della ditta appaltatrice agli impianti clettrici aziendali, la slessa & obbligata a prelevare
["energia clettrica dalla rete azicndale installando a monte di ogni apparcechiatura un quadretto elettrico
completo di dispositivi di protezione magnetotermica-differenziale.

Il Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Pratezione
A Glleppé Varrica)
DUVRE — PROCEDURA APERTA PER L™AFFIDAAMENTO QUINQUINNALE DELLA CESTIONE A TITOLO ONEROED DEL SEEWVIZID T4 LLAZICHE )
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E altresi obbligo degli operatori incarieati di eseguire if rifornimento o la manutenzione dei distributori
di delimitare la zona di lavero con appositi dispositivi di recinzione.

6. MISURE D1 PREVENZIONE E PROTEZIONE A CARICO DELLE DITTE APPALTATRICI

E fatto obbligo al datore di lavoro delle ditie appaltatrici che operano all’interno delle strutture di questa

Azienda Ospedalicra di provvederc a:

- informare i propri dipendenti detle procedure previste in questa azienda e dei rischi legati ai campi
elettromagnetici.-

- comunicare al Responsabile del reparto/servizio la tipologia ¢ le caratteristiche delle lavorazioni o
interventi previsti e la loro durata.-

- farc rispettare al propri dipendenti le procedure di accesso/uscita dai repanti/servizi.-

- munire di tesserino di riconoscimento i propri dipendenti cosi come previsto dall’art. 18, comma 1,
lettera u, del d.1gs. 81/08.-

- fornire ai propri dipendenti 1 dispositivi di protezione necessari ed idonei all’esccuzione dell’attivita
in sicurezza.-

- intormure i propri dipendenti sulle vic di percorrenza e di fuga.-

- comunicare ai propri dipendenti i nominativi degli addetti al primo soccorso.-

- farc rispettare ai propri dipendenti 1 divieti di accesso nei locali dove l'accesso ¢ consentito a
personale autorizzalo.-

- fare rispettare ai propri dipendenti i divieti di accesso ad aree o locali non di pertinenza deli attivita
appaltata.-

- prendere visione dei comandi di emergenza, interruttori ¢ quadri elettriet di pertinenza delle
macchine.-

- delimitare fisicamente e segnalare le arce di lavoro con cartellt indicanti il divieto d’accesso. Qualora
"attivita comporti la formazione di polvere la delimitazione dovra esscre realizzata con modalita e
materiali idonei ad assicurarc una sufficiente ermeticita degli ambienti confinati.

- rispettare le eventuali indicazioni o preserizioni fornite in loco dai respensabili dei repartifservizi.

I."esecuzione delle attivita presso e strutture di questa Azienda ospedalicra (A.O.) dovra esscre svolta

sotto la dirczione e sorveglianza del Datore di lavore delle singole Imprese appaltatrici, che

risponderanno dei danni a cose o persone causati direttamente dalla loro attivita

L’A.O. si riserva la facoltd di risolvere ed anmullare il contratto qualora |‘lmpresa appallatrice non

ottemperi alle prescrizioni di legge sulla sicurezza ed igiene del lavoro.,

7. ALTRE INFORMAZIONI UTILI PER LO SVOLGIMENTO DELL’APPALTO

7.1. DISPONIBILITA DI SERVIZ] IGIENICI
Gli operatori della ditta appaltatrice possono usufruire dei scrvizi igienici per il pubblico presenti nella
strutiura.

7.2. PRIMO INTERVENTO DI PRONTO SOCCORSO

CUVRY - PRCCEDLEA APERTA TER L'AFFIDAMENTD QUINQUEMNALE DELLA GESTMONE A TITOLO ONERDSO DEL SERVIFIO INSTALLAZIONE D1
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Presso tatte le strutture aziendali non ospedaliere ¢ presente una cassetta di pronto soccorso che pud
essevc ulilizzata all’occorrenza dal personale delta ditta appaltatrice. Presso le strutture ospedaliere, in
caso d incidente, ¢i si potra rivolgere direttamente al pronto soccorso del sito.

7.3. COLLOCAZIONE DEGLI APPARECCHI TELEFONICI DA UTILIZZARE PER COMUNICAZIONI]
INTERNE/ESTERNE
L’impresa Appaltatrice deve assicurare che 1 propri collaboratori siano dotati di apparecchi
telefonici  portatili, wverificando precedentemente che tali mezzi di comunicazione funzionino
corretiamentce (captare il segnale) ¢ non generino interfercnze con le apparecchiature elettromedicali.
Presso le aree in cui non ¢ possibile, per problemi di interferenza con le apparecchiature elettromedicali.
I"uso dei telefoni cellulari, € esposta apposita segnaletica,
In ogni caso l'uso di apparcechiature radioricevitori portatili da parte del personalc dipendente
dall’appaltatore dovra cssere preventivamente aulorizzato dal Servizio di Ingegnerta Clinica del
Commiltente per escludere possibili interferenze radio con le apparcechiature elettroimedicali attive nelle
strutture sanitarie.
E’ consentito 1'uso degli apparati telefonici interni per le comunicazioni urgenti ¢ d'emergenza. La
dislocazione di tali apparecchi & riportato nella planimetria dei luoghi faccnte parte integrante del
presente documento.

7.4, PIANO DI EMERGENZA F/O COMPORTAMENTO DA ADOTTARE IN CASO DI EMERGENZA

Ad ogai I"Azienda Ospedalicra “Ospedalt Riuniti Villa Sofia Cervello™ non ha ancora ottenuto il C.P.1.
rclativo ai propri immobili, tuttavia la stessa ha messo in atto tutte le procedure compensative necessaric
da altuare in caso di emergenza, In particolare, cosi come imposto dal Comando Provinciale di Vigili del
tuoco, per il pres. osped. Cervello € stato attivato un servizio h:24 di n.6 addetti alla lofta antincendio.
Qualora si verificasse un’emergenza il personale delle ditte esterne deve chiamare tempestivamente il
centralino ai seguenti numeri:

x PP.OO. “Villa Sofia e C.T.O.”
- 2000, da apparecchio telefonico interno.-
- 091.7802000, da apparecchio esterno.

x P.O. “V. Cervello”
- 2222, da apparecchio telefonico interno.-
- 091,7802222 da apparecchio esterno.

% Sede Legale IR bile del Servi
- ~ - - CS o t i
- 83017, da apparecchio telefonico interno.- p;EfL::D:lf a ;,f.‘;‘;‘;‘j,i‘@d‘

- 091.7808301 da apparecchio esterno. ling. GWTECG}

attraverso il centralino sara attivato l'intervento della squadra d’emergenza previsto nel Piano
d’emergenza aziendale visionabile su sito aziendale www .villasofia.if alla voce “Afti ¢ regolamenti™.

DUAVRIL = I"ROCEDURA APERTA PEE L AFFIDAMENTO QUINCLENNALE DELLA GESTIONE A TITOLO QN ERCE0D DEL SERVIZIO [INETALLAZIONE D)
DISTRIBLUTOR] ALTOMATICY M BEV ANDE ESNACKS PRESS MP.CO. AZIENDALL
PAGINA 111137



=T
P At

[ Ly
I

i
}
iil!i“"i’" y I':-'I DonV.R-]o
| abaie ||~$.I=:. !}ﬂ?‘i—x E]I {(arl. 26 comma 3 del D.Lgs. 81,2008 ¢ s.m.i.}
AT B 0 _ Rev. 00

E" assolutamente vietato il bloccaggio/chiusura con catena o altri sistemi delle porte tagliafuoco e delle
uscite di sicurezza.

Qualora dovesse esserci un’emergenza sopraltutto causata da fumo oltre ad avvisare tempestivamente il
personale dell’Azienda si esce dai Jocali della struttura andando via attraverso le scale eslerne/interne
presenti fino a raggiungere un luoge sicuro.

IN CASO D1 INCENDIO NON LTILIZZARE ASSOLUTAMENTE GLI ASCENSORI.

L ordine per I'eventuale rientro al lavore verra impartito dal responsabile della struttura dopo aver

verificato con gli Organi compenti la fattibilita del ritorno.

Tutte le procedure di sicurezza che il personale della ditta appalatrice dei lavori deve seguire in caso di
cmergenza sono riportate nel sopra richiamato Piano di emergenza.

Aflenersi, in ogni caso, a quanto indicato sul “"DOCUMENTO INFORMATIVO SULLA SICUREZZA ED IGIENE
DET LUQGHD DI LAVORO RIVOLTO A TUTTI [ SOGGETT] ESTERNI CHE OPERANO NELLLE STRUTTURE
DELLAZIENDA QSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITL VILLA SOFIA-CERVELLO™.

7.5, ZONE INTERESSATE ALLA LAVORAZIONE

Non ¢ consentito nei locali dove si lavora I'accumulo di materiali combustibili/inflammabili; in specifico
con le attrezzature di lavoro non si devono ostruire le vie di esodo, | corridoi e 1 percorsi.

I maleriali e le altrezzature usati per il lavoro devono essere rimossi a conelusione dell’attivita lavorativa
giomalicril.

7.6,  ACCESSO CONTROLLATO
Ogni accesso ai reparli ospedalicri ed ai servizi diagnostici deve essere preventivamente autorizzato dal
responsabile di reparto/servizio o da sua sostituto.

7.7. 1L CONTROLLOQ DELL’UTILIZZO DEI DPI

L.a ditta appaltatrice tramite il Datore di Lavoro. 1 Dirigenti ed 1 Preposti deve consegnare i DPI personali
ai propri dipendenti. ¢ deve controllare sul loro utilizzo. Gli stessi DPI devono essere sostituiti ncl minor
tempo tecnico possibile in caso di deterioramento o smarrimento.

8. NORME E DISPOSIZIONI RIGUARDANTI LA SICUREZZA SUL LAYORO

Comge stabilite dall'art. 26 comma 3 del D, Lgs. 81/08 I'osservanza di lutie le norme in materia di
Sicurczza e di lgiene sul lavoro, nonché della prescrizione di tutie le rclative misure di tutela ¢ della
adozione delle cautele prevenzionistiche necessarie ¢ a carico dell’lmpresa appaltatrice per i rischi
specifici della propria atlivita.

8.1. PRESCRIZIONI E LIMITAZIONI

Per quanto riguarda invece le norme di sicurezza da applicarc nell’ambito dello svolgimento dell attivita
dell'Impresa appaltatrice all*interno delle strutture di questa Azienda, é opportuno ricordare che:

L vietalo:

OUVE] — PROCFDURA ATERTA FER L' AFFIDAMENTO QUINQUENNALE DELLA GESTIONE A TTITH.O O ERCSE DEL SERVIZHO ST ALLAFIONT NI
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« utilizzare gli elevatori per il trasporto di attrezzature o materiali, in ¢aso contrario dovranno essere
messe in atlo le necessarie precauzioni per ridurre o eliminare qualsiasi contatto pericoloso, previo
ottenimento dell’autorizzazione all’'uso da parte del Responsabile del Servizio Tcenico e del
Responsabile della Direzione Medica del presidio ospedalicro, e verifica della compatibilita del
carico da trasportare con la portata dell’elevatore.

L 'Azienda non asswwme alcuna responsabilita in caso di incidente per 'uso non auforizzato o
impraoprio degh elevarori.-

s accedere ai locali ad accesso conlrollato se non specificatamente autorizzati dal Responsabile della
sirutiura con appostta autorizzazione nella quale sono indicate le misure di prevenzione ¢
protezione da adottare.-

* rimuovere o manomettere in un alcun modo t dispositivi di sicurezza ¢/o protezioni installati su
impianti 0 macchine.-

¢ compiere, di propria iniziativa, manovre ¢d operazioni che non siano di propria competenza ¢ che
possono percid comprometiere anche la sicurezza di aitre personce.-

* compiere lavori di saldatura o usare flamme liberc all’interno delle strutture dell” Azienda se non
priina autorizzati dal Servizio Tecuico.-

* 1'uso degli impianti elevatori per il trasporto di materiali ¢d attrezzalure da lavoro.-

* ingombrare passaggi, corridoi € uscite di sicurezza con materiali di qualsiasi natura.-

* accedere, senza specifica autorizzazione, all'interno di cabine elettriche o di aliei Tuoghi ove
esistono impianti o apparecchiature elettriche in tensione.-

*  permancre in luoghi diversi da quelli in cui si deve svolgere il proprio lavoro.-

+ appornare modifiche, di qualsiasi aenere, a macchine cd implanti senza preventiva autorizzazione
deli"Azienda.-

* usare, sul lnogo di lavoro, indumenti o abbigliamento che, in refaziene alla natura delle operazioni
da svolgere, possano costituire pericolo per chi li indossa.

E’ fatto chbligo di:
* rispettare i divieti e le limitazioni della segnaletica di sicurezza.-

« richiedere I'intervento del Referente dell’Azienda in caso di anomalie riscontrate nell’ambiente di
lavoro e prima di procedere con inlerventi in luoghi con presenza di rischi specifici.-

* di rispettarc scrupolosamente i cartelli di norma ammonitori affissi all'interno della struttura
ospedaliera.-

* di usare i mezzi protettivi individuali.-

* di impiegare macchine, attrezzi ed utensili rispondenti alle vigenti norme di legge.-

* di scgnalare immediatamente eventuali deficienze di dispositivi di sicurezza o l'esistenza di
condizioni di pericolo (adoperandosi direttamente, in caso di urgenza e nell'ambito delle proprie
competenze e possibilila, per l'eliminazione di dette deficienze o pericoli).

NB: In caso di impedimento nel rispetto delle limilazioni ¢ preserizioni sopra riportate,
I'Impresa/Affidatario si impegna a concordare con il referente dell” Azienda, preventivamente all’avvio
dei lavori/servizi o forniture, le misure di prevenzione ¢ protezione compensative.

li Responsabilc del Scrvizio di

Prevenzione e Protezione
~—{ g G pe Varrica
(fng. Gifiserp )
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B.2. DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER LESECUZIONE DI INTERVENTI AGLI [MPIANTI CON RISCHIO DL
ESPOSIZIONE A RADIAZIONT IONIZZANTI

Il personale addetto agli interventi di manutenzione degli impianti puo operare nei locali con rischio di

esposizione a radiaziont ionizzanti solo previa autorizzazione degli operator impegnati nell’attivita

radiologica, qualora nccessario, deve cessere in possesso di  idoneita rilasciata dal Medico

Competente/Autorizzato della ditta; in quest’ultitno caso ¢ necessario avvisare preventivamente | Esperlo

qualificato Aziendale ¢ il S.P.P.

* la ditta deve adeguatamente informare ed addestrare il proprio personale in materia di rischio di
esposizione a radiazioni ionizzanti; in particolare, sutle modalita di esecuzionc in sicurczza degli
interventi, sulla segnaletica di sicurezza c¢ su tutte le misure necessaric alla salvaguardia dclla
sicurezza ¢ salute degli operatori ed alla protezione dell’ambiente. Il datore di lavoro della ditta. cosi
come individuato ai fini deli”applicazione del D.lgs. 81/08, deve assicurarsi, sistematicamente, che lc
procedure raccomandate vengano rigorosamente seguite.

* il personale deve eseguire gli interventi di manutenzione attenendosi scrupolosamente alle indicazioni
impartite dalia ditta, evitando di attuare operazioni non prestabilite ¢ qualora I'Esperte Qualificato lo
dovesse riclnedere, dovra usare il dosimetro personale.

« se previsti, la ditta deve fornire al personale 1 Dispositivi di Protezione Individuale specifici (DPI) e
deve vigilare affinehé siano realmente e correttamente utilizzati.

* il personale deve aticnersi scrupolosamente agli obblighi ¢ ai divieti indicati dalla specifica

cartellonistica di sicurezza affissa all’ingresso ¢ all’interno dei locali, salvo diversa indicazione da
parte di uno der seguenti soggetti: Direttore dell’U.O. Radiologica. Responsabili deghi impianti
Radiologici, Esperto Qualificato, ovvero degli operatori impegnati nell”attivita radiologica,

* il personale deve sempre segnalare tempestivamente al Direttore del Presidio, al Direttore dell’U.O.
Radiologica, al Responsabile degli impianti radiologiei, ovvero agli operatori impegnati nell’attivita
radiologica. nonch¢ al proprio Responsabile, eventtuali pericolt o siluazioni di pericolo di cui venga a
conoscenza.

+ il datore di lavoro della ditta deve avvisare tempestivamente 1’ Azienda ed il Servizio di Prevenzione
e Protezione aziendale in merito ad eventuali nuove situazioni di pericolo di cui venga a conoscenza.

* in caso di rovesciamenlo di sostanze, rottura accidentale di contenitori, apparcechi o parti di questi
ultimi, il personale deve avvertire immediatamente il proprio Responsabile, il Dircttore detl™t).0.
Radiologica, il Responsabile dell’Impianto Radiologico o il Direttore della struttura , ovvero degli
operatori impegnati nell’attivitad radiologica. Non deve tentare di rimediare autonomamente senza
permesso ed innancanza di adeguate istruzioni.

*  Osservare scrupolosamente il divieto di fumare, bere e inangiare nelle diagnostiche.

8.3. DISPOSIZIONI SPECIFICHE PER L’ESECUZIONE DI INTERVENTI TECNICT E LAVORI DI PULIZIA E
MANUTENZIONE DEN T.OCALI CON RISCHIO DI ESPOSIZIONE AT CAMPI ELETTROMAGNETIC)

[l personale addetto agli interventi di manutenzione o di pulizia pud operare nei locali con esposizione ad

agenti fisici quali radiazioni non ionizzanti, campi elettromagnetici elc. solo previa autorizzazione del

Medico Responsabile per Ia sicurezza dell’impianto di Risonanza Magnetica Nucleare o del Responsabile

dell’U.0.C. di Medicina fisica ¢ riabilitativa.

DUYR] - FROCEDURA ATERTA PER L AFFIDSMENTO QUINQUENNALE DELLA GESTIONE A TIVOLO OWERDSC DEL BERVIZIO INSTALLAZIONE 191
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Il datore di lavoro deila Ditta appaliatrice deve:

* avviare ad attivita in ambienti in cui ¢ presente un campo magnetico solo personale preventivamenle
dichiarato idonco dal medico competente.

* adeguatamente informare cd addestrare il proprio personale in materia di rischio fisico da radiazioni
non ionizzanti; in particolare, sulle modaliti di esecuzione in sicurezza degh interventi di
manutenzione, sulla segnaletica di sicurezza ¢ su tutte le misure necessaric alla salvagunardia della
sicurezza ¢ salute propria, degli operatori ed alla protezione dell’ambiente.

* assicurarsi, sistematicamente. che le procedure raccomandate vengano rigorosamente scgtiite.

e deve avvisare PAzienda e il Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale delle situazioni di
pericolo di cui venga a conoscenza.

I personale addetto agli interventi deve attenersi alle seguenti indicazioni:

* jon deve accedere nelle zone delimitate da apposita segnaletica, se non espressamente autorizzato dal
Medico Responsabile per la sicurezza dell’installazione di Risonanza Mugnetica Nucleare o dal
Responsabile dell’U.O.C. di Medicina fisica e riabilitativa.

* il personale deve attenersi scrupolosamente agli obblighi ¢ ai divieti indicati dalla specifica
carlclionistica di sicurezza affissa all'ingresso (ad esempio “Vietalo 1"accesso ai portatori di pace-
maker”) e all’intemmo dei locali, salvo diversa indicazione da parte dcl Medico Responsabile per la
sicurezza dell’impianto di Risonanza Magnetica Nucleare o del Responsabile dell’U.O.C. di
Medicina fisica ¢ riabilitativa.

* il personale deve sempre segnalare al Medico Responsabile per la sicurezza dell’impianto di
Risonanza Magnetica Nucleare o al Responsabile dell’U.O.C. di Medicina fisica ¢ riabilitativa cd al
proprio Responsabile eventuali pericoli o situazioni di pericolo di cut venga a conoscenza.

* in caso di rottura accidentale di clementt delle apparecchiature, il personale deve avvertire
immediatamente 1] proprio Responsabile, il Medico Responsabile per la sicurezza dell'impianto di
Risonanza Magnetica Nucleare o i} Responsabile dell”U.0.C. di Mcdicina fisica e riabilitativa o il
Direttore della struttura. Non  deve tentarc di rimediare autonomamente senza permesso ¢ in
mancanza di adeguate istruziont.

* osservare serupolosamente il divieto di fumare, bere € mangiare nel luogo oggerto dell’intervento,

9. RISCHI E MISURE CONNESSI A INTERFERENZE
in questo paragrafo, per maggior chiarezza vengono riassunte le misure di prevenzione e protezione dei
rischi dertvanti da

la presenza contemporanea di pil imprese.
Di norma & d’obbligso che all’interno dei locali di che trattasi ogni hnpresa non intervenga in

presenza di personale di altre Imprese al fine di evitare qualsivoglia interferenza.

Nel caso e interferenze fossero solo temporali ¢ non spaziali, e le conseguenze di eventuali incidenti non
possano coinvolgere locali adiacenti, le attivita potranno avvenire contemporaneamente.
Le linprese appaltatrici dovranno porre particolare attenzione e sensibilizzare i propri lavoratori in merito.

 Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione
(g Gigseppe¥arrica)
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con. TIPOLOGIA RISCHIO DA AREE MISLRE DI FREVENZIONE :
e
RISCITO INTERFERENZE INTERESSATE E Dl PROTEZIONE PROYVEDIMENTO
Rischio chimico . ; ) . - . . .
Utilizzazione di manuali e raccoglitori conservati all intemo  dei
CONNEsso . - s S
. . . labaratori. contenenti procedure ¢ schede di sicurezza.
all’esecuzione di Procedure
interventi relativi allo - Evitare di toccare sostanze. oggeiti, strumenti senza preventiva
) R22 | svolgimento Locali classificati Narme di comportamento autorizzazione det Dirigenti/Preposti del Servizio/U.Q. interessato.
dell’attivita appaltata . . .
: 1 appa t. o Indossare sempre 1 DPI adeguati al materiale trattato.
con uso di prodotti Formazione =
aventi frasi di rischio Essere formati sulle caratteristiche delle sostanze utilizzate all’interno
R45 cd R49 dei laboratori ¢ sulle procedure da seguire in casi di incidenti
Ustioni causare da . . . AT .
elementi  caldi di 81 raccomanda di prestare attenzione uelle attivitd vicino ad elementi
: caldi o a contenitori di liquidi o gas criogeni, ovvero a contenitori
apparccchiature o ) . S =
e L contenenti sostanze chimiche.
impianti; ustioni da
freddo a causa di Non depositare sulle piastre elettriche, anche sc spente, alcun
sversamento di Procedure materiale.
= liquidi criogeni (ad 52 : . o . -
oy 5 O rz23 ,g, . = . Tutti i Jocali . Medesime precauzioni devono essere adottale se si cffertuano attivita
sl esempio azoto Morme di comportamento . . - S . . conti
< ..m liquido), o ambicnti nei locali tecnici o corridoi sotterranel dove possono esscre presenti
g g . . tubazioni che al contatio potrebbero provocare ustioni, ovvero nei
b2 ed apparecchiature R . . S
15 B luoght in cui si utilizzano o si stoccano gas criogeni {(ustioni da freddo)
=% mantenute a bassa = ; S =
) : o o congelatori e celle frigorifere.
-] lemperaturc: ustioni = =
= causate da aucnti
g chimici.
2 I
)
=)
&
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cop.
RISCHIO

TIFOLOGLA RISCHIO DA
INTERFERENZE

AREE
INTERESSATE

MISURE DI PREVENZIONE
F DI PROTEZIONE

PROVYVEDIMENTO

& R24

agressioni da parie
di pazienti o visitatori
specie se si opera in
aree a inaggiore
rischio; violenza a
causa di rapina in
specifiche zouw
ospuedaliere

Psichiatria, DEAL,
stanze detenuti,
banca e riscossione
ticket

Procedure

Norine di comportamento

Il personale che eftettua attivita presso tali strutture, oltre a seguire le
indicazioni del personale dei reparti ¢, per le stanze detenuti, quelle della
polizia carceraria. deve essere informato dei rischi, formato ed addestrato
per cvitare tali rischi. Nei citati reparti occorre:

v Deporre il materiale in locali chiusi, non utilizzare materiali o attrezzi
appuntiti o laglienti ovvero custodirhi in contenitori chiusi.

< Usare solo il materiale strettamente necessario all’attivita che si deve
svolgere e sotto il controllo diretio dell’operatore.
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11. ANALISI DEI PREZZI MISURE DI PREVENZIONE

11.1. Stima del prezzo unitario

Per la stima del prezzo unitario si utilizza il prezziario unico regionale per i lavori pubblici, anno 2013,
della Regione Sicilia, cosi come pubblicato nel snpplemento ordinario alla GURS n.13 del 15/03/20135.
Nel caso tn cui le voci ricercate non fossero presenti nel suddetlo prezziario si fard riferimento al
“Prezziario dei costi della sicurezza per la redazione della stima™ ed. 2007 o ai prezzi correnti di listino

delle primarie marche nazionali.

11.2. Calcolo dei costi per la sicurezza
Da quanto sopra esposio c in considerazione che le interferenze valutate prevedono [adozione di
proccedure di precauzione, si ritiene che i costi della sicurezza da rischi interferenti stano NULLL

12. PRESCRIZIONI

E farto obbligo al Responsabile della Ditta Appaitatrice di segnalare qualsiasi tipologia di possibile
interterenza non valutate in queste documento.

Si prescrive, altresi, che preventivamente all’inizio degli interventi previsti nell’appallo, I'Impresa
appaltatrice dei lavori abbia Fonere di produrre tutta la documentazione necessaria alla gestione della
sicurezza durante I’esecuzione det lavori appaltati.

St preserive, al fine di evitare contatti rischiosi, che la Ditta Appaltatrice nell’esecuzione dell*appulto
operi in assenza di personale di altre Aziende ¢/o utenti e dipendenti (vedi anche quanto riportato al punto
5.1 alia voece “considerazioni™). In caso contrarto dovranno essere mcsse in atto le procedure e e
prescrizioni atte a ridurre o eliminare qualsiasi contatto pericoloso.

13. COORDINAMENTO DELLE FASI LAVORATIVE

Si stabilisce che non potrd esserc intziata alcuna attivitd in regime di appalto, se non a seguilo di
avvenuta firma, congiuntamente con il Rappresentante della Ditta appaltatrice. da parte del
Responsabile del S.P.P. ¢/o del Responsabile del procedimento. per gli appalti di forniture o
servizi, del Coordinatore per la sicurezza o Direttore dei lavori, per gli appalti di lavori,
nominato dalla Direttore generale dell’Azienda ospedaliera committente, dell’apposito *Verbale
di sopralluogo cooperazione ¢ coordinamento ¢ sopraliuogo congiunto. predisposto dal Settore
inleressato™.

14, CONCLUSIONI
1.’Azienda Ospedalicra Ospedali Riuniti “Villa Sofia-Cervello™ st impegna a comunicare eventuali
variazioni che potrebbero manifestarsi rispetto al presente documento.
Al fine di procedere in sicurezza alle operazioni oggetto dell’appalto nel case vengano ravvisate criticita o
interfcrenze non considerate in sede di slesura del presente DUVRI, tale documento dovid essere
riformulato, integrandolo con le specifiche valutazioni ¢ le relative misure di prevenzione e protezionc.
Inoltre, la ditta appaltatrice s1 impegna, con |'accettazione del contratto, a fornire al proprio personale le
attrezzature 1donee allo svolgimento del proprio lavoro e ad effettuare la valutazione dei rischi per la
1 Responsabile del Servizio di
Pfﬁ_ﬁ'ﬁjfgﬁgfvﬁmeziune
(Ing. Gitfgppe Varrica)
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propria impresa. nonché ad esprimere 'eventuale valutazione congiunta del rischio con i propri
collaboratori e/o subappaltatori, cd a consegnarla alla stazione appaltante, nonché a mcttere a conoscenza
del personale addetio il presente documento con le relative prescrizioni.

Limpresa aggiudicataria, nella comunicazione dei rischi specifici connessi alla propria attivita, puo
presemtarc proposte di inlegrazione al presentc documento, ove ritenga di poter meglio garantire Ia
sicurezza del lavoro, sulla basc della propria esperienza. In nessun caso le eventuali integrazioni possono
ciustificare moditiche o adeguamento dei costi della sicurezza.

DILVE] - TROCEDLURA ATERTA PER L AFFIDAMENTO QUINQUENNALE DELLA GESTIONE A TTTOLO ONEROSC DEL SERVIZIO INSTALLAZIONE D1
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Questo docamenty consta di 37 pagine incluse le planimetrie allegate.

La Ditta aggindiciataria si impegna a consegnare al Committente tutta la Documentazione prevista dal

D.Lgs. 81/48.

Nel cuaso in cui si ravvisine criticitie o interferenze non preventivamente considerate in sede di stesura

del presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Imterferenze, sia dal Committente che
dall’ Impresa  Appaltatrice, il presente dociumento dovra essere riformulate con le specifiche

integrazioni siv di valwtazione che di prevenzione ¢ protezione.

Ii presente documento di valutazione dei rischi da interferenza viene preso in consegna dal Responsabile

del procedimento committente (RP) affinché sia inserito nella docuimentazione di contratto.

QUANTO RIPORTATO NEL PRESENTE DOCUMENTOQ HA VALIMTA A PARTIRE DALLA DATA DI INIZIO DELLE OPERE
E/Q DELL'EROGAZIONE DEI SERYIAZL OGGETTO DELL APPALTOQ,

' SOTTOSCRITTO PER APPROVAZIONE
CARICA DATA TIMBRQ E FIRMA
% Azienda D8 'aliﬂrac ;
= Ospedali Riunit Villa Jofia 3 Cervelio
é COMMISSARIO Llpg;dummiss i dinano
= STRAORDINARIO/ Dr. Glatoma jori
= DATORE DI LAVORO i
5
]
SOTTOSCRITTO PER PRESA VISIONE ED ACCETTAZIONE
CARICA DATA TIMBRO E FIRMA
]
=
5 =
£ £ | DATORE DILAVORO
7z
-
-

Il Responsabile del Servizio di

Prevenzione ¢ Protezione
-~ {Ing ~Varrica)

DUVEL - PROCEDURA ARERTA PER L'AFFIDAMENTO QUINQUENNALE DELLA GESTICNE A TTT0 ONEROSD DEL SERVIZIC IMSTALLAZIONE (M
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1

3)
4
31
)
7
8)

L)
113
121
131
£
15}
L3}
174
183

Lependn

Chicia

Padl. Papa Giovann Paclo )l CPalichiturgicn
Pad. Giuseppe Troja

Pad. Cienanico

Paid. Vidla Memurentale

Stecoa

Pl Luigs Hiando (23 Pedinmioa)
Curnera Mofuara

Pad. Cavallerniza

Pad. Centny Trosfusiomnale Senge
Ex Falegnamertsy

Cazina Aujcqarco

{Tmsira UTocio Aanoparce

Ex Sealin

Dépertiles Pango [ Faligti Specialis
Ex Sariona

Camera Cicloirone

Gmappn Clereesno PET

Crot
Ol
Crm
CPm
CTs
CPé
ey
CPis
Chiva
CrLR
cri
cri
Crid
T
CPis
CPl6
CPI7
CPis
e
CFI0
ez
oz
CFR3

CFM Lakgatono Yilla Monumenials pieno tem

Centn dh Penieelo

Dieposmo bembole piano -2 Polichirurgico
Treposato bembole (armacia fesrema)
Masinbumens Ol gend

Wagazong Geneinico pasna -}
Mapararo Farmacia

Wikgazmini

Magazrina Tentre Trasfinioeals man - |
Lahzrainris Comrn Vras fusianade
Labarwinno Pas. Trois piano -1
Centradg Termica Gealatmicn

Centrale Tarmiza Cenige Treslusionala
Cahina Metano

Gngpo di Condiziceament

Cabina Elcitica Pad. Trisa

Cabina Eleioeea PET.

Crsema Ciesalio

Bitlicezza Yilla Mosamentale
Radinkagia Fad. Genatrico

Radiologia Pad. Polichimergice
Falcgnamenix

Antoparco

Aree Verdi e Albsen nd slio fuisko
Arxchi v piana rerrs Cavailenisa
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‘ Lesenda Centri di Pericolo

1 Locale Portiere CPOT Cabina Gias ’
2} Cabina Gas Metano CPO% Deposito Bombole |
3) Cappella C‘PO._) Archfvfn piano terra o

‘ 4)  Cabina ENEL CPP04 Archivio piano interrato (indiana)

i 5) Parcheegio CP0OS Centrale Termica plane interrato

CP06 Gruppo Llettirogeno piano interrato

CPO7 Locale Apparceebiature Elettriche piano
seminterrato

CPO8 Cabina ENEL piano senmiinterrato

CP09 Radicologia piano terra

CP10 Laboratorio Analisi prime piano

CP11 Magazzino Farmacia piano interrato

CP12 Cabira ENEL piano terra

CP13 Archivio/Magazzino

6) Centrale Termica
7 Locale Apparecchiature Elettriche

o ——— — —
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Planimetria Generale Sede Legale
[
[
| |
| [
.!l
w4 I
"l‘l'. 'I'II
‘ Legenda Centri di Pericolo
1) Casa Custode CPO1 Autorimessa ’
2) Autorimessa CP02 Magazzino
3) Magazzino Fuori Uso CPO3 Archivio Generale
4) Archivio Generale CP04 Archivio del Personale
3} Archivio del Sertore Personale CPO5 Area Verde
| 6)  Uffici |
7 Locali Tecnici ‘
8) Parchepgio
0) Edificio non in uso

1 Responsabile del Servizio di
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