OBIETTIVI
Valutazione, verifica e miglioramento dell’effi-
cienza ed efficacia delle cure per promuovere ele-
vati standard qualitativi nei processi organizzativi
mediante 1’adozione di procedure operative presso
le UU.OO ed i servizi aziendali al fine di ottimiz-
zare le performance clinico-assistenziali.

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
U.0. POLITICHE PER IL PERSONALE E FORMAZIONE
E-MAIL: ECM(@VILLASOFIA.IT

P.O. VILLA SOFIA
TEL. 091 780 4107/ 091 780 8154
FAax 091 780 8019
P.0. VINCENZO CERVELLO
TEL. 091 680 2029
FAx 091 680 2041
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U.O. POLITICHE PER IL PERSONALE E FORMAZIONE
PIANO AZIENDALE DI FORMAZIONE 2013
N. 398 - 762

I INCONTRO 13 NOVEMBRE
II INCONTRO 15 NOVEMBRE

P.0O. “VILLA SOFIA”






PROGRAMMA

I GIORNATA

08:30-10:00
L’ AUDIT CLINICO. UNA STRATEGIA DI MIGLIO-
RAMENTO DELLA QUALITA DEI PROCESSI CLINI-
CO-ASSISTENZIALI.

Dott. Tommaso Mannone

10:00-11:30
L’IMPORTANZA DELLE EVIDENZE SCIENTIFICHE
E DELLA LETTERATURA INTERNAZIONALE
Dott.ssa LucreziaAlabrese

11:30-12:30
LE FASI DELL’AUDT CLINICO: DALLA PROGET-

TAZIONE ALL’ATTUAZIONE DEI MIGLIORAMENTI.

Dott. Tommaso Mannone

12:30-14:30
IL PERCORSO METODOLOGICO: IL PROBLEMA, I
CRITERI, GLI INDICATORI, GLI STANDARD E LA
RACCOLTA DATI.

Dott.ssa Lucrezia Alabrese

Dott.ssa Bianca Giufire

Dott. Aurelio Puleo

14:30
CONCLUSIONE LAVORI.

IT GIORNATA

08:30-09:30
GLI STRUMENTI PER LA GESTIONE DI UN GRUP-
PO ORIENTATO AL COMPITO: DAI RUOLI NELL’-
AUDIT CLINICO ALLA COMUNICAZIONE CON I
CLINICI E GLI STAKEHOLDER.

Dott. Tommaso Mannone

09:30-12:30

PRESENTAZIONE DI ALCUNI CASI CLINICI E
DISCUSSIONE.

Dott.ssa Lucrezia Alabrese

Dott.ssa Bianca Giufire

Dott. Aurelio Puleo

12:30-14:30
PROVA PRATICA: AUDIT CLINICO SU TEMATICHE
TRATTE DAL PIANO NAZIONALE ESITI (PNE)
Tutor: Maria Grazia Garofalo,

Rita Lo Presti

Maria Grazia Micciché

Livia Saladino

14:30
CONCLUSIONE LAVORI.






