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Risp. alla nota n.

Prot. n. 'SQQK/RO,AA,H} .

del

Oggetto: Modica art. 12 “"Regolamento Orario di lavoro”.

Ai Responsabili delle UU.0O. Complesse:
Sanitarie, Tecniche e Amministrative

Al Responsabile dell’Ufficio Infermieristico

LORO SEDL

A seguito dellincontro sindacale del 13 giugno 2013 & stato concordato di modificare il

vigente regolamento sull’orario di lavoro, approvato con il provvedimento n. 1173 del 15

giugno 2012, nella parte relativa all’art. 12 sesto capoverso, che per l'effetto viene cosi

variato:
“ I/ lavoratore a turni, attese le peculiarita della propria articolazione oraria di lavoro,

nell’ambito del turno di lavoro, ha diritto a vedersi riconosciuto per ogni turno di lavoro
prestato un periodo massimo di lavoro ordinario pari @ 30 minuti, di cui 10 minuti in entrata e

20 minuti in uscita”.
La suddetta modifica entra in vigore dal 1° luglio 2013.
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