Il Presente avviso é stato Pubblicato per estratto nella G.UR.S.

n. 15 del 31.08.2012 serie speciale concorsi.

Scadenza Presentazione

delle istanze dj Partecipazione:

01.10.2012

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALI RIUNIT]
“VILLA SOFIA - CERVELLOQ”
PALERMO

PUBBLICHE SELEZIONI PER S0 TITOLI PER (A FORMULAZIONE D) GRADUATORIE PER |

CONFERIMENTO Dj UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO NELLA
DISCIPLINA D EMATOLOGIA E DUE INCARICHI A TEMPO DETERMINATO Dj DIRIGENTE
BIOLOGO _

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In esecuzione della deliberazione n. 1476 del 26.07.2012. immediatamente esecutiva;

- Viisto I'art.9 della legge n.207/85;
- Vista la legge 23/8/88 n.370:

- Visto I'art. 15 comma 7 del D.lgs. 30, 12.1992,n.502 ¢ s.m.j.
- Visto il D.P.R, 09/05/1994 '

- Visto il D. P. R. 28/1 2/2000 n, 445;

- Vista la nota deH'Assesso.rato della Sanita prot. n. 2424 del 19.09.2009:
- Vista la nota dell'Assessorato della Sanita prot. n.11516 del 26.1 0.2009:

ne di graduatorie per il conferimento dej

Seguenti incarichi a tempo determinato Per ragioni di carattere tecnico,produttivo,organizzativo o} |

Sostitutivo, della durata di anni dye:
[ ]

——

j

|

|
|

n. 1 Dirigente Medico dell disciplina di Ematologia per I'U.0 ¢. di Ematologia e UTMO: __ . !
4_




* n. 1Dirigente Biologo per I'U.0.C. di Anatomia Patologica;

* n. 1 Dirigente Biologo per I'U.0.C. di Ostetricia e Ginecologia, da assegnare al Laboratorio di
Citogenetica Medica.

Requisiti Generali di ammissione :

a) cittadinanza italiana,salve le equiparazioni stabilite dalla legge vigente,o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica allimpiego per il posto da ricoprire. l relativo accertamento sara effettuato a cura di
questa Amministrazione prima dell'immissione in servizio ed é diretta ad accertare che l'nteressato
abbia I'idoneita fisica per I'espletamento delle mansioni inerenti la qualifica che andra a rivestire.

c) Titolo di studio per 'accesso alle rispettive carriere;

d) Iscrizione all"albo professionale per I'esercizio professionale. L'iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi fermo
restando I'obbligo di iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio:

Non possono accedere agli impieghi coloro che sono esclusi dall'elettorato politico attivo, nonché coloro
che sono stai destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per avere
conseguito l'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile
e per persistente insufficiente rendimento, ovvero sono stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico
al sensi dell'art. 127, 1° comma, lett. d), del testo unico delle disposizioni concementi lo statuto degli
impiegati civili dello Stato approvato con D.P.R. 10 Gennaio 1957,n.3.

Ai sensi dell'art.3, 6° comma, della legge 15 maggio 1997, n.127, recepita con legge regionale del 7
settembre 1998, n. 23, la partecipazione al concorso non & pili soggetta a limiti di eta , fermi restando i
limiti previsti dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo d'ufficio.

Requisiti specifici di ammissione per il profilo di Dirigente Medico disciplina di Ematologia (artt.
24,56 e 74 D.P.R. n.483/97):
a) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente o affine:
c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici -chirurghi attestata da certificato di data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

| requisiti di ammissione sia generali che specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione. La mancanza anche di un solo
requisito occorrente per I'ammissione o la mancata presentazione della certificazione di uno solo dei
requisiti specifici o della dichiarazione sostitutiva di certificazione di uno solo di essi comporta
I'esclusione dalla partecipazione al concorso.

Il candidato dovra inoltre essere in possesso dei seguenti peculiari requisiti:
Specialista in Ematologia con competenza documentata da attivita clinica ed attivita scientifica in
almeno due dei seguenti campi:

- Malattie Linfoproliferative degli adulti;

- Malattie trombotiche ed emorragiche;

- Leucemie Acute;

- Metodologia Clinica.




Requisiti specifici di ammissione per il profilo di Dirigente Biologo per I'U.O.C. di Anatomia
Patologica (artt. 40, 56 e 74 D.P.R. n.483/97):
a) diploma di laurea in Scienze Biologiche;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente o affine;
c) iscrizione all'albo dell'ordine professionale attestata da certificato di data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

| requisiti di ammissione sia generali che specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione. La mancanza anche di un solo
requisito occorrente per I'ammissione o la mancata presentazione della certificazione di uno solo dei
requisiti specifici o della dichiarazione sostitutiva di certificazione di uno solo di essi comporta
I'esclusione dalla partecipazione al concorso.

Il candidato dovra inoltre essere in possesso dei seguenti peculiari requisiti:

Dimostrata qualificazione, esperienza professionale ed autonomia diagnostica, comprovata da
refertazione con firma autonoma, presso un servizio pubblico di Anatomia Patologica, relativamente ai
seguenti campi di attivita:

- Identificazione su tessuto dei microorganismi pil frequenti in anatomia patologica
(principalmente Mycobacterium tubercolosis, Leishmania, HHVS, Cytomegalovirus, Bartonella,
Borrelia, Chlamydia, Papillomavirus, Parvovirus, Virus Epstain-Barr, Adenovirus, Herpes virus,
Poliomavirus) mediante metodiche di biologia molecolare;

- Analisi molecolare su tessuto applicata alla diagnostica dei linfomi B e T in anatomia patologica;

- Analisi citogenetica su tessuto applicata alla diagnostica dei tumori, mediante lo studio di
traslocazioni e amplificazione genica, di supporto all'esame istologico e immunochimica in
anatomia patologica;

- Citofluorimetria con immunofenotipizzazione cellulare su tessuti:

- Indagini di Immunoistochimica ed Immunofluorescenza, sia su tessuto fissato che congelato.

Requisiti specifici di ammissione per il profilo di Dirigente Biologo per I'U.O.C. di Ostetricia e
Ginecologia - Laboratorio di Citogenetica Medica (artt. 40, 56 e 74 D.P.R. n.483/97) :

a) diploma di laurea in Scienze Biologiche;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equipollente o affine;
c) iscrizione all'albo dell'ordine professionale attestata da certificato di data non anteriore a

sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti di ammissione sia generali che specifici devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di ammissione. La mancanza anche di un solo
requisito occorrente per I'ammissione o la mancata presentazione della certificazione di uno solo dei
requisiti specifici o della dichiarazione sostitutiva di certificazione di uno solo di essi comporta
I'esclusione dalla partecipazione al concorso.

Il candidato dovra inoltre essere in possesso dei seguenti peculiari requisiti:
Documentata e comprovata qualificazione, esperienza e titoli nel settore specifico, con particolare
riferimento a quanto di seguito indicato:
- esperienza lavorativa presso una struttura pubblica, riguardante la citogenetica convenzionale
prenatale specifica e settoriale (colture su cellule di liquido amniotico utilizzando la tecnica dei
cloni in situ, colture di villo coriale con metodo diretto-indiretto, microcolture di sangue fetale) e




postnatale (colture di sangue periferico secondo il metodo rapido, colture di fibroblasti, colture
di materiale abortivo, colture di biopsia cutanea);

- Capacita professionale sia tecnica che diagnostica nella determinazione del cariotipo;

- Capacita di effettuare consulenza genetica di primo livello.

Domanda di ammissione

Gli aspiranti devono presentare esclusivamente a mezzo raccomandata postale con ricevuta di ritorno,

domanda in carta semplice, indirizzata al Direttore Generale del'Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti

Villa Sofia Cervello con sede a Palermo in Viale Strasburgo n. 233 c.a.p.90146, o inviate mediante

posta elettronica certificata protocollo@pec.ospedaliriunitipalermo.it nel caso in cui il partecipante sia in

possesso di una casella di posta elettronica certificata ( PEC) entro e non oltre il termine del 30° giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso per estratto nella G.U.R.S. serie speciale
concorsi. Qualora detto giomo sia festivo, il termine & prorogato al primo gioro successivo non festivo.

Ai fini dellosservanza del termine di scadenza fara fede il timbro postale dell'Ufficio postale di

accettazione o la data della ricevuta di invio della PEC. Le domande trasmesse mediante PEC

saranno valide solo se inviate in formato non modificabile e se sottoscritte mediante firma digitale
oppure sottoscritte nell'originale scansionato ed accompagnate da fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

Il predetto termine & perentorio per cui non si terra conto delle domande e dei documenti spediti dopo

tale scadenza.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

Le domande presentate prima della pubblicazione per estratto del presente bando sulla G.URS. serie

speciale concorsi non saranno prese in considerazione ai fini della partecipazione al concorso.

Per finalita di carattere esclusivamente organizzativo, all'estemo della busta utilizzata per I'invio della

domanda di partecipazione alla selezione, dovra essere apposta la dicitura “Istanza di partecipazione

alla selezione per soli fitoli per incarico a tempo determinato di Dirigente

( indicare il profilo per cui si concorre con l'indicazione della U.O.C. di afferenza).

Nella domanda I'aspirante deve dichiarare di essere a conoscenza di quanto prescritto dallart. 76 del

D.P.R.28.12.2000,n.445, sulla responsabilita penale, e di essere consapevole delle sanzioni previste

cui pud andare incontro, per le ipotesi di falsita in caso di atti e dichiarazioni mendaci nell'effettuare le

dichiarazioni qui di seguito elencate:

1) il proprio cognome € nome;

2) ladata, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;,

5) le eventuali condanne penali riportate in caso negativo dichiarame espressamente I'assenza, i
dipendenti che prestano o che hanno prestato servizio presso pubbliche amministrazioni o imprese
private devono dichiarare di non avere avuto o di non avere in corso procedimenti disciplinari;

6) i titoli di studio posseduti nonché i requisiti specifici di ammissione ;

7) il possesso dei peculiari requisiti previsti dal presente bando per i profili a selezione: Dirigente
Medico disciplina di Ematologia - Dirigente Biologo per I'U.0.C. di Anatomia Patologica - Dirigente
Biologo per 'U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia;

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

9) il possesso dell'idoneita fisica allimpiego per lo svolgimento delle mansioni di dirigente medico della
disciplina in oggetto;




10) i titoli che danno diritto alla preferenza in caso di parita di punteggio;

11) lautorizzazione all'Azienda al trattamento dei dati personali, ai sensi D.Lgs.30.06.2003,n.196,
finalizzato agli adempimenti per 'espletamento della presente procedura;

12) il domicilio presso il quale deve essere fatta al candidato, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione relativa al concorso. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto a
residenza di cui al punto 2).

A tal fine si allega lo schema semplificativo di domanda di ammissione alla selezione allegato A).

L'Azienda non si assume responsabilita per disguidi di notifiche, determinati da mancata o errata
comunicazione del cambiamento del domicilio.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata, alla domanda deve essere allegata la
fotocopia di un documento d'identita in corso di validita del sottoscrittore.

Ai sensi della legge n.370 del 23.08.1988 e successive integrazioni e modifiche le domande di
partecipazione allawiso compresi i relativi documenti allegati nonché quelii relativi ai requisiti specifici
prescritti dal bando per il conferimento degli incarichi non sono soggetti all'imposta di bollo.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle domande o delle
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure di
omessa e tardiva comunicazione di eventuali cambiamenti di recapito indicato nella domanda di
partecipazione né per eventuali disservizi postali o telegrafici imputabili a terzi ,caso fortuito o forza
maggiore

Documenti da allegare

Alla domanda di partecipazione alla selezione i concorrenti devono allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e quelli che dimostrino
il possesso dei requisiti specifici di ammissione alla selezione compreso liscrizione all'albo
professionale e il diritto ad usufruire della preferenza a parita di punteggio ai sensi dell'art. 5 punto 5)
del D.P.R.n.487/94 e successive modifiche ed integrazioni ( numero di figli a carico - lodevole servizio
presso amministrazioni pubbliche — minore eta ).

| concorrenti dovranno,altresi, allegare un curriculum formativo e professionale ed un elenco dei
documenti e titoli presentati, entrambi redatti su carta semplice, datati e firmati,in particolare dovranno
dettagliatamente documentare i requisiti peculiari qui di seguito riportati:
Dirigente Medico disciplina di Ematologia
Specialista in Ematologia con competenza documentata da attivita clinica ed attivita scientifica in
almeno due dei seguenti campi:

- Malattie Linfoproliferative degli adulti;

- Malattie trombotiche ed emorragiche;

- Leucemie Acute;

- Metodologia Clinica.

Dirigente Biologo per I'U.O.C. di Anatomia Patologica
Dimostrata qualificazione, esperienza professionale ed autonomia diagnostica, comprovata da
refertazione con firma autonoma, presso un servizio pubblico di Anatomia Patologica, relativamente ai
seguenti campi di attivita:
- Identificazione su tessuto dei microorganismi pit frequenti in anatomia patologica
(principalmente Mycobacterium tubercolosis, Leishmania, HHV8, Cytomegalovirus, Bartonella,




Borrelia, Chlamydia, Papillomavirus, Parvovirus, Virus Epstain-Barr, Adenovirus, Herpes virus,
Poliomavirus) mediante metodiche di biologia molecolare;

- Analisi molecolare su tessuto applicata alla diagnostica dei linfomi B e T in anatomia patologica;

- Analisi citogenetica su tessuto applicata alla diagnostica dei tumori, mediante lo studio di
traslocazioni e amplificazione genica, di supporto all'esame istologico e immunochimica in
anatomia patologica;

- Citofluorimetria con immunofenotipizzazione cellulare su tessuti;

Indagini di Immunoistochimica ed Immunofluorescenza, sia su tessuto fissato che congelato.

Dirigente Biologo per I'U.0.C. di Ostetricia e Ginecologia - Laboratorio di Citogenetica Medica
Documentata e comprovata qualificazione, esperienza e titoli nel settore specifico, con particolare
riferimento a quanto di seguito indicato:
- esperienza lavorativa, presso una struttura pubblica, riguardante la citogenetica convenzionale
prenatale specifica e settoriale (colture su cellule di liquido amniotico utilizzando la tecnica dei
cloni in situ, colture di villo coriale con metodo diretto-indiretto, microcolture di sangue fetale) e
postnatale (colture di sangue periferico secondo il metodo rapido, colture di fibroblasti, colture
di materiale abortivo, colture di biopsia cutanea);
- Capacita professionale sia tecnica che diagnostica nella determinazione del cariotipo;
- Capacita di effettuare consulenza genetica di primo livello.

| titoli devono essere prodotti in originale o copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa di cui al D.P.R. 28.12.2000,n.445 e successive modifiche ed
integrazioni in ultimo I'art 15 della Legge del 12.11.2011,n.183.
A tal fine si allegano gli schemi , della dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta (conformita di copie
agli originali allegato B) , della dichiarazione sostitutiva di certificazione allegato C) e della
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta allegato D). Tali dichiarazioni dovranno essere
accompagnate da fotocopia (non autenticata) di un documento di identita ,in corso di validita , del
firmatario.
L'Amministrazione effettuera dei controlli anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese. Le
pubblicazioni devono essere edite a stampa siano esse state presentate in originale o in copia
conforme.
In caso di pit domande rispetto ai posti messi a disposizione, I'Azienda procedera d'ufficio ad una
valutazione positiva e comparata da effettuarsi in base al curriculum di carriera e professionale del
personale interessato, ai sensi del D.P.R. 10.12.97,n.483.
Saranno formulate tre distinte graduatorie, una per dirigente medico di ematologia, una per dirigente
biologo per 'U.0.C. di Anatomia Patologica ed una per Dirigente Biologo per I'U.O.C. di Ostetricia e
Ginecologia-Laboratorio di Citogenetica Medica con i criteri previsti dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483.
L'incarico a tempo determinato verra conferito, qualora il Direttore Generale a suo insindacabile
giudizio ravvisi la necessita di assicurare le imprescindibili esigenze di servizio dell'U.O.C. interessata,
per ragioni di carattere tecnico, produttivo, organizzativo o sostitutivo.
Il conferimento degli incarichi sara effettuato con la decorrenza che stabilira 'amministrazione a proprio
insindacabile giudizio seguendo l'ordine delle graduatorie formulate secondo i criteri nel citato D.P.R.
n.483/1997.
L'Azienda prima di procedere alla stipulazione del contratto individuale di lavoro ai fini dell'assunzione
invita il candidato utimente collocato in graduatoria a presentare la documentazione prescritta per
laccesso al rapporto di lavoro, prevista dallart. 19 del D.P.R. 10.12.1997,n.483, qui di seguito
elencati,assegnandogli un tempo non inferiore a trenta giorni dalla notifica pena decadenza:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione al

concorso per i quali non sia prevista autodichiarazione sostitutiva;




b) autodichiarazione sostitutiva del certificato generale del casellario giudiziale;
C) altri titoli che danno diritto ad usufruire della preferenza a parita di
valutazione.

L'accertamento dell'idoneita fisica allimpiego & effettuato a cura di questa Amministrazione prima
dellimmissione in servizio ed & diretta ad accertare che linteressato abbia ldoneita fisica per
l'espletamento delle mansioni inerenti la qualifica che andra a rivestire.

Per motivi d'urgenza nella copertura del posto i documenti di rito per 'assunzione potranno essere
presentati entro trenta giorni dalla data di presa servizio.

Considerato la necessita di provvedere al reclutamento del personale in tempi brevi,il candidato a cui si
dovra conferire I'incarico dovra manifestare limmediata disponibilita ad assumere servizio e comunque
entro dieci giomi dalla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro,pena decadenza.

Il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza diritto al preavviso,alla scadenza indicata nel
contratto individuale di lavoro.

Stipulazione del contratto di lavoro

A seguito dell'accertamento del possesso dei requisiti prescritti per I'accesso al rapporto di lavoro
nonche all'acquisizione della dichiarazione attestante I'inesistenza di altri rapporti di impiego pubblico
o privato e di cause di incompatibilita di cui all'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 0, in caso contrario
della dichiarazione di opzione per la nuova Azienda, i candidati verranno invitati a stipulare il contratto
individuale di lavoro con le modalita e i contenuti di cui all'art. 14 del C.C.N.L. 1/9/95 e s.m.i. Per
quanto non espressamente disciplinato da questo bando valgono le norme vigenti in materia ed in
particolare si fa riferimento alla disciplina contenuta nelle seguenti norme: D. Lgs. 502/92 e s.m.i., il
D.P.R n. 4452000 il D.Lgs n. 165/2001 ¢  s.m.i., D.P.R. 487 del 9.5.94, i CC.CC.NN.L. per l'area
della dirigenza medica e SPTA del S.S.N. sottoscritti in data 03.11.2005 e in data 17.10.2008 dall'
ARAN e dalle Organizzazioni sindacali rappresentative del personale SPTA , nonché per le precedenti
norme non abrogate o non incompatibili dai CC.CC.NN.L. 05.12.1996 , 08.06.2000 ed ai CC.CC.NN.L
integrativi, di entrambe le aree contrattuali, sottoscritti il 10.02.2004.

Tutti i dati personali di cui ' Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell'espletamento del
procedimento concorsuale verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196: la presentazione
della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo degli stessi per lo svolgimento del concorso. | dati raccolti saranno trattati anche
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l'esclusione. I Direttore Generale si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di modificare,
prorogare, sospendere o revocare il presente bando di concorso, qualora ricorrano motivi di pubblico
interesse o per il sopravvento di nuove e diverse disposizioni normative ,senza che per i candidati
insorga alcuna pretesa o diritto.

Il presente bando sara pubblicato all'albo dellEnte dopo la pubblicazione dell'estratto nella G.U.R.S.
serie speciale concorsi e reso noto tramite il sito internet dell’Azienda www.ospedaliriunitipalermo.it.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all'Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Umane Ufficio
Concorsi Viale Strasburgo n.233, Palermo, 091/7808790 - 091/7808727 -.091/7808705 -
091/7808706.

e e
Palermo, i 1) 5 SET. 2012




Allegato “A”

FAC-SIMILE DI DOMANDA DA NON COMPILARE
(da redigersi su carta libera )

Al Direttore Generale

dell’'Azienda ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia -Cervello
Viale Strasburgo n.233

90146 P ALERMO

_l_ sottoscritto/a.......................coo (a). residente

) (RPN o | o [N tel ... chiede di essere ammesso/a a
partecipare alla pubblica selezione, per soli titoli, per la formazione della
graduatoria per il conferimento del seguente incarico a tempo determinato per
ragioni di carattere tecnico,produttivo,organizzativo o sostitutivo, della durata di
L T O
“ indicare a quale incarico si intende partecipare tra quelli a selezione: Dirigente
Medico della disciplina di Ematologia per I'U.O.C. di Ematologia | e UTMO -
Dirigente Biologo per I'U.O.C. di Anatomia Patologica - Dirigente Biologo per
I'U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia Laboratorio di Citogenetica Medica. “

indetto da codesta Azienda Ospedaliera come da avviso pubblicato integralmente
allAlbo  dellEnte e per estratto nella G.UR.S. n_____ del
serie speciale concorsi.

A tal fine _|__ sottoscritto/a dichiara, di essere a conoscenza di quanto prescritto
dallart. 76 del D.P.R.28.12.2000,n.445, sulla  responsabilita penale, e
consapevole delle sanzioni previste cui pud andare incontro, per le ipotesi di
falsita in caso di atti e dichiarazioni mendaci:

1) Cognome e Nome (a);

2) diesserenato/aa...................... (prov. di........... Vilbisss s amanag e




3) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero, precisare il requisito
sostitutivo) (b);

4) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune
Aic (ovvero precisare il motivo della non
iscrizione);

5) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver riportato condanne
penali, i dipendenti che prestano o che hanno prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni o imprese private devono dichiarare di non avere
avuto o di non avere in corso procedimenti disciplinari:

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
.................................... conseguito il.................pr€SSO ............cecvven...

o T e e dei seguenti ulteriori specifici requisiti  di

7) di essere in possesso dei seguenti peculiari requisiti (indicare quelli relativi
all'incarico per cui si concorre):

Dirigente Medico disciplina di Ematologia
Specialista in Ematologia con competenza documentata da attivita clinica ed
attivita scientifica in almeno due dei seguenti campi:

- Malattie Linfoproliferative degli adulti:

- Malattie trombotiche ed emorragiche;

- Leucemie Acute;

- Metodologia Clinica.

Dirigente Biologo per I'U.O.C. di Anatomia Patologica
Dimostrata qualificazione, esperienza professionale ed autonomia diagnostica,
comprovata da refertazione con firma autonoma, presso un servizio pubblico di
Anatomia Patologica, relativamente ai seguenti campi di attivita:

- Identificazione su tessuto dei microorganismi pitu frequenti in anatomia
patologica (principalmente Mycobacterium tubercolosis, Leishmania,
HHV8, Cytomegalovirus, Bartonella, Borrelia, Chlamydia, Papillomavirus,
Parvovirus, Virus Epstain-Barr, Adenovirus, Herpes virus, Poliomavirus)
mediante metodiche di biologia molecolare;

- Analisi molecolare su tessuto applicata alla diagnostica dei linfomi B e T in
anatomia patologica;

- Analisi citogenetica su tessuto applicata alla diagnostica dei tumori,
mediante lo studio di traslocazioni e amplificazione genica, di supporto
all'esame istologico e immunochimica in anatomia patologica;

- Citofluorimetria con immunofenotipizzazione cellulare su tessuti:

- Indagini di Immunoistochimica ed Immunofluorescenza, sia su tessuto
fissato che congelato.

Dirigente Biologo per I'U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia — Laboratorio di
Citogenetica Medica

Documentata e comprovata qualificazione, esperienza e titoli nel settore specifico,
con particolare riferimento a quanto di seguito indicato:




- esperienza lavorativa presso una struttura pubblica, riguardante la
citogenetica convenzionale prenatale specifica e settoriale (colture su
cellule di liquido amniotico utilizzando la tecnica dei cloni in situ, colture di
villo coriale con metodo diretto-indiretto, microcolture di sangue fetale) e
postnatale (colture di sangue periferico secondo il metodo rapido, colture di
fibroblasti, colture di materiale abortivo, colture di biopsia cutanea);

- Capacita professionale sia tecnica che diagnostica nella determinazione
del cariotipo;

- Capacita di effettuare consulenza genetica di primo livello.

8) che la propria posizione nei riguardi degli gli obblighi militari & la
SOQUSNE: ..o (solo per i candidati di sesso maschile);

9) di avere prestato servizio presso altra pubblica amministrazione o struttura
privata in qualita di................. < - | (R al....ooo

(ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubblica amministrazione);

10) il possesso dell'idoneita fisica all'impiego per lo svolgimento delle mansioni di
dirigente medico di ematologia o di Biologo;

11) di usufruire del seguente titolo di preferenza a parita di punteggio: n......... figli
a carico e/o di avere prestato lodevole servizio presso la seguente pubblica
i g 11 e ra oy S (c);

12) di autorizzare codesta azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi
della D.L.sg n.196/2003, ai fini dell'espletamento della presente selezione :

13) che lindirizzo al quale deve essere fatta pervenire qualsiasi comunicazione

relativa al presente CONCcorso e il

Ai fini dellammissione e della valutazione di merito, il sottoscritto allega
o (d) titoli o documenti, un elenco , con la specifica dei documenti e
titoli presentati , un curriculum formativo e professionale entrambi, questi ultimi,
datati , firmati e fotocopia del documento d’identita in corso di validita.

Palermo li,.......................

( firma per esteso non autenticata)
(N.B. Allegare copia del documento di identita in corso di validita)




NOTE
(a) Cognome e nome , le donne coniugate indicheranno il

cognome da nubili.

( b)) | cittadini degli stati membri della Comunita economica
europea debbono dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e
politici nello Stato di appartenenza, ovvero i motivi del mancato
godimento , noncheé di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

( ¢ ) indicare il numero dei figli a carico,indipendentemente
dal fatto che il candidato sia coniugato a meno.

Da dichiarare solo se si @ prestato lodevole servizio presso
pubbliche amministrazioni.

( d ) Indicare il numero complessivo di titoli e documenti

presentati.




ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

(ARTT. 19 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
( CONFORMITA’ DI COPIE AGLI ORIGINALI)

[1/1a SOttOSCIIttO/Au eeeereeeereeecrrerereereseeeeeeeneesenens Cod.FiSC..eueeiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn
INALO/A @urvrereieeeeceeirieesresesesreeeesesesssseesaeesens Proviis ] [B— T — T —
RESIABHE . ccivisvnmiimmisasamasissasimmsiamsisnas prov
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Ai sensi dell'art.47 del D.P.R .28/12/2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate
dall'art.76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art.75
del medesimo D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
Che la seguente documentazione che si allega.................

.........................................................................................................................................................

¢ copia conforme all’originale in suo possesso.

Preso atto dell'informativa,inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la
quale questa dichiarazione ¢ resa,prevista ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 nonché
degli artt. 23, 26,39, 42,43, e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra
riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

LUOE0 JsinssvsnmaninlOB B s s

firma per esteso




Allegato C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(ART.46 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
Per tutti gli stati,fatti e qualita personali compresi nell’elenco di cui all’art.46 del D.P.R.n.445/2000.
(es. stato di famiglia,iscrizione all’albo professionale ,possesso del titolo di studio,di specializzazione ,di abilitazione)

[1/12 SOttOSCIItIO/Au.rerirrerersierreeesseeeeseeaneessesnees [ 7o B 25 LT
I T (oI 4 T T R S POV vz | [—— y S fisvisivasmaamasi e
[ 11 . N s cammisis T e S s

N R R S s G S R S e s e A i v 4 5 B RRE

Al sensi dell'art.46 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate
dall'art.76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art. 75
del medesimo D.P.R.n. 445/2000

DICHIARA

.........................................................................................................................................................

Preso atto dell'informativa,inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la
quale questa dichiarazione ¢ resa,prevista ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 nonché
degli artt. 23, 26,39, 42,43, e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra
riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

firma per esteso

(Allegare fotocopia del documento di identita personale in corso di validita) .




Allegato D

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

(ART.47 del D.P.R. 28/12/2000 N.445)
Per tutti gli stati,fatti e qualita personali non compresi nell’elenco di cui all’art.46 del D.P.R.n.445/2000
(es. attivita di servizio ,borse di studio,incarichi libero professionali, frequenza corsi di formazione,di aggiornamento,docenze ecc.)

11/18 SOttOSCIILEO/A..vvvverereieeirierereeereeseseerseenneens Cod.Fisc..............
NHO/A Ao s i Prov...ccoecu. | - Y [ eeeetviesesansesessssnreeesassesnrarassesans
Residente f....oommminnuninaiimss s PRV avarsssnsasaiinss

T cvcrecn commsosrreressssvanne s mareasassnns on seermemnmemennnnses it s B e e R R B S S R e

Ai sensi dell'art.47 del D.P.R .28/12/2000 n.445, consapevole delle conseguenze penali comminate
dall'art.76 del citato D.P.R. in caso di dichiarazione mendace,nonché di quanto previsto dall’art.75
del medesimo D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

.........................................................................................................................................................

Preso atto dell'informativa,inserita nel bando di selezione a cui il sottoscritto partecipa e per la
quale questa dichiarazione & resa,prevista ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n.196 nonché
degli artt. 23, 26,39, 42,43, e 44 della medesima, acconsente al trattamento dei dati personali sopra
riportati, nel rispetto delle disposizioni normative vigenti.

firma per esteso

(Allegare fotocopia del documento di identita personale in corso di validita).




