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CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI
NEUROCHIRURGIA

VERBALE

L'anno duemilaundici, il giorne tredici del mese di dicembre per le ore 8 30, con nota
n.0030545/3 del 28.11.2011, & stata convocata presso la sede legale di questa Azienda
Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello, sita in Viale Strasburgo 233
Palermo, la Commissione per il conferimento dellincarico di Direttare di Struttura
Complessa di Neurochirurgia.

Detta Commissione, nominata con provvedimento n.1603 del 19 9.2011, £ composta
come segue:

Dott. Salvatore Mannino - Direttore Sanitario - Presidente
Dott. Giuseppe Oliveri - A.Q, Universitaria Senese - Compenente
Dott. Pietro Versari - A.O. di Alessandria - Componente

Detta Commissione & stata resa nota con pubblicazione sul sito web dell'Azienda.

I componenti, con nota n.0027889/3 de! 25.10.2C11, sono stati invitati ad inviare i
rispettivi curricula per la pubblicazione sul sito web aziendale.

II Br., Qliveri ha prodotte: il proprie curriculum in data 22.11.201, la dichiarazione ai
sensi dellart, 35 ¢0.3 lett, e) del D. Lgs. 30.3.01 n165 in data 2.12.2011, la nota
n18520 del 81111 dellA.O. Universitaria Senese recante parere favorevole al
conferimento dell'incarico di componente la Commissione in data 10.11.11,

Il Dr. Versari ha prodotto: il proprio curriculum in data 17.12.2012, lg dichiarazione ai
sensi dellart. 35 co.3 lett. &) del D. Lgs. 30.3.01 n.165 in data 4.11.2011 ¢ la nota
n2503C del 71111 dellA.O. Nazionale S, Antonic e Biagio e Cesare Arrigo di
Alessandria, recante nulla osta al conferimento dellincarico di componente la
Commissione, in data 7.11.11.

Entrambi i curricula dei componenti sono stati pubblicati sul sito web aziendale in
ossequio alla circalare n.23509 dell'11.8.2011 dell' Assessorata Regionale della Salute.
Alle ore 9.00 tutt] i componenti e il Presidente sono presenti.
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Preliminarmente la Commissione prende atto che:

la selezione in oggetta & stata indettd con avviso integrale pubblicato nella GURS n.14
del 29.10.2010 serie speciale concorsi e per estratto sulla GURL n91 serie speciale
concorsi del 16.11.2010;

| termini di presentazione delle istanze sone stati riaperti con avvise pubblicate sulla
GURS n. 1 del 28.1.2011 serie speciale concorsi e per estratta nella GURT n.1! del
8.2.2011 4° serie speciale concorsi!

con provvedimento n2023 del 10.11.2011, previo accertamentoc del possesso dei
requisiti generali e dei requisiti relativi alla regolare presentazione dellistanza di
partecipazione, si € provveduto all'ammissione dei candidati di cui all'allegato elenco A
parte integrante del presente verbale.

Ll Presidente 2 i Componenti, presa visione dell'elenco dei candidati, dichiarano che
nessun vincolo di parentela ed affinitd entro il IV® grado esiste tra gli stessi ed i
candidati.

La Commissione inaMre prende atto che, con nota n16752/RUAAGG del 24.11.2011
'U.O.C. Risorse Umane e Affari Generali ha trasmesso alla Direzione Sanitaria
Aziendale le istanze di partecipazione del suddetti candidati, rappresentando tra
l'altre, che la Commissione dovra provvedere all'accertamento dei requisiti di cui
alfart. 5 commi 1 e 2 del DPR. 10.12.1997 n4B4 e cioé: iscrizione allOrdine dei
Medici - chirurghi: anzienitdé di servizio; curriculum; atiestato di formazione
manageriale e specializzazione.

La Commissione quindi prende visione di ciascuna delle istanze prodette dai candidati
e constata che tutti i partecipanti sono in possesso dei requisiti specifici di
ammissione di cui all'art. 5 commi 1 e 2 del D.PR. 10.12.1997 n484.

La Commissione prende atto che dovré accertare lidoneitd dei singoli candidati sulla
base: '

a. del colloguio diretto alla valutazione delle capacita professionali del candidato
nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professicnali
documentate, all'accertamento delle capaciti gestionali, organizzative e di direzione
del candidato ¢coh riferimento allincarice da svoigere;

b. della valutazions del curriculum professionale degli aspiranti concernente fe
attivitd professionali di studio, direzionali - organizzative con riferimento a quanto

specificato allart.8 punti 3) e 4) del B.PR. n484/97. 1
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La Commissione quindi stabilisce i criteri di valutazione dei candidati:

relativamente al colloquio: la Commissione formulerd a ciascun candidato una demanda
concernente uh argomento di patelogia neurochirurgica con riferimento alla clinica,
alla diagnestica e alla indicazione alla terapia neurcchirurgica e inoltre, un secendo
tema relativo ad aspetti gestionali - organizzativi.

relativamente alla valutazione del curriculum:la Commissione esaminerd in
particolare | seguenti aspetti:1) curriculum dirigenziale inteso quale responsabilita di
strutfura semplice e/o complessa; 2) casistica operatoria; 3) aftivitd scientifica,
didattica e formativa,

Per ciascun candidato sard predisposta una scheda di valutazione nelia quale andré
sinteticamente riportata la documentazione prodotta da ciascuno, distinta secondo le
singole veci di sequito indicate:

a) Tipolagia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il
candidato ha svolte la sua attivita e alla tipologia delle prestazioni eragate dalle
strutture medesime;

b} La posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze
con indicezione di eventuali specifici ambiti di autonomie professionale con
funzioni di direzione;

¢} Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato:

d) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivitd attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture itcliane o estere, di durata non inferiore a tre
mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma
uhiversitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso scucle per la
formazione di personale sanitaric con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f)} Partecipazione a corsi, congressi, cenvegni e seminari, anche effettuati
alfestero, valutati secondo i criteri di cui allart. 9 del D.P.R. n487/97 nonché
alle pregresse idoneitd nazionali.

Bopo aver elabarate i criteri di valutazione, la Commissione procede alla valutazione
dei titoli prodotti da ciascun candidato e compila per ognuno ko scheda strutturata
come sopra che, quale allegato B al presente verbale ne costituiscono parte
integrante.

La Commissione quindi, dopo aver terminato lg valutazione dei titoli dei candidati,
prende atto che, con note raccomandate A/R nn.30563/3, 30564/3, 30565/3,
30568/3, 30570/3, 30572/3, 30573/3, 30574/3, 30576/3 del 28.11.2011 s &
provveduto a convocare per la data odierna, alle ore 11,00, i candidati ammessi per

sostenere la prova colloguio, i T \\A;
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Alle ore 12.20 risultanc presenti i candidati di cui al foglio di presenza allegate C al
presente verbale. I candidati ossenti risultanti dallo stesso elenco vengono
considerati rinunciatgri.

La Commissione decide di far sostenere il colloguio in locale aperto al pubblico al fine
di censentire la pubblicita dei lavori.

Si procede dunque a chiamare per ordine alfabetico i singoli candidati presenti per
sostenere il colloquio. Al termine del colloguio di ciascun cendidato, la Commissione
formula secondo i eriteri sopra individuati il proprio giudizio che viene riportato nelle
schede allegato B al presente verbale,

La Commissione sulla base delle valutazione del curriculum professionale e delle
risultanze del colloguio, giudica Idenei per il conferimento di incarico di Direttore di
Unitd Operativa Complessa di Neurochirurgia i candidati:

- Dott. Barrale Salvatore
- Dott. Bellantoni Giuseppe
- Dott, Cangialosi Rocco

- Dott. Fiumara Ettore

Pertanto la Commissione, avendo completato i lavori, trasmetie il presente verbale ol
Direttore Generale per gl atti consequenziali e provvede alla restituzione delle
istanze dei candidati all'U.0.C, Risorse Umane 2 Affari Generali.

Del che il presente verbale che, letto e confermato, viene sattoscritto come segue!

Dott. Salvatore Mannino - Presidente ]_\,\___ }\V'

Dott. Giuseppe Oliveri - Componente L{Luse \apa=t, m

]
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Dott. Pietro Versari - Companente M'Jq ,(,);?.--
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Elenco Candidati Avviso Pubblico Per Conferimento Incarico Quinguennale Di
Direttore Di Struttura Complessa Di Neurochirurgia Alliegato A

Cognome Nome Luoge d] nascita dala nascita Indirizzo per Comunicaziani
i__|Barbagallo Gluseppe Marla Vincenzo |Catania DS/0%/70  [Viale xx Settermbre h. 45 Catania 85129
Z |Barrale Salvatgre Belmonte Mezzagno{PAa) 01/01/54  (Via Ciaculll, 483/G Palermo 90124
3 |Basile Lulgi Palermo 17/08/64  |Via Ercole Barmabel, 19 Palenmo 90145
4 |Bellantoni Giuseppe Sinapoli{RE) 0B/0BE2 |Viale dallla Libertd, 35 Pavia 27100
5 |Canoiatos! Recto Torretia{PA) 05/08/52  |C/oCangislosi PasguaieP zza P. di Camporeale 25(PAG0138
g (Fiumara Etlore Alcame {Tp) 20/05/54 _ |Via Pietro Scaglione n. 12 Aleamo 81011
7 |Francavigha MNatalg Motta 5. Anastasia {CI) 28/03/53 _ |Viale Stefano Candura 2B/15 Calianissetta 83100 n. 2 Istanze
g  [Mascar Carmealo Falermo 11/03/53  |Via Francesco Betll n 7 Idice ( Bologna 40100 HINTEGRAZIONE
2 |[Simonatti Giuseppe Palermmao a7/09/51 Viale di villz Pamphili ‘0 20 Roma 00152

ALLEGEATO A
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CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI

NEUROCHIRURGIA

FOGLIO DI PRESENZA DET CANDIDATT DEL 13 DICEMERE 2011

ALLEGATO AL VERBALE DEL 13 DICEMBRE 2011

[ NOME COGNOME | DATAELUOGO | DOCUMENTO FIRMA
NASCITA _ |
BARBAGALLG | GIVSEPPE MARIA 09.09,70 N
VINCENZO CATANIA HesedTe P
@ BARRALE SALVATORE 01,0154 BELMONTE (5:;:‘.\1 AT & oot Tl
| MEZZAGND (PA) ofalLFVE oy : \
BASILE LUTGT 17.8 54 PALERMO - .
' GsCev{ic H"“H
& BELLANTONI GTUSEPPE 080862 SINIFOLL (RC) | @ B, e vis | 20 /2l
. RepCps L
CANGIALOST ROCCO 05.08.52 .
e
TORRETTA (PA) (027 IR S |
' | ) tpezis 2jef G0 Ayindo
SFIUMARA ETTORE 20554 ALCAMO (TR) |\ &L 4 9Q 1 40 34, %
FRANCAVIGLIA NATALE 28.3.53 '
MOTTA si_g%asmsu HSE&R
MASCART CARNELO 113.53 PALERMO
; Assedie | N
SIMON GISEPPE 7.9.51 PALER : ]
ETTI USE 51 PALERMO e \\\
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