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OBIETTIVI

Gli obiettivi didattici del progetto sono

Implementazione, utilizzo linee guida del triage in -
traospedaliero da parte degli operatori interessati
Condivisione contenuti e procedure operative al
fine di uniformare i percorsi assistenziali. Umaniz -
zazione dell’accoglienza al P.S., azioni di miglio-
ramento.

METODOLOGIA DIDATTICA

Il progetto formativo é articolato in 1 giornata fo r-
mativa e prevede lezioni frontali con ausilio di sl i-
des e dispense ed esercitazioni pratiche a piccoli
gruppi con simulazione di casi clinici.

DESTINATARI

Il progetto & destinato a tutti gli operatori, con priorita per
il personale infermieristico operante in Area d’Emergenza
in gruppi non superiori a 20 unita

Programma

08:00 - 09:00 PRESENTAZIONE LINEE GUIDA.

Dr. T. Mannone.

09:00 - 11:00 IL  TRIAGE INFERMIERISTICO
INTRAOSPEDALIERO: LE NUOVE PROCEDURE-
FUNZIONAMENTO ED ORGANIZZAZIONE. Dr. Drago;

Dr. Mancuso; Dr. Fici.

11:15 - 13:00 ESERCITAZIONE A PICCOLI GRUPPI SU
CASI CLINICI SIMULATI. Dr. Drago; Dr. Mancuso; Dr. Fici.

13:00 - 14:00 I GRUPPI A CONFRONTO-PROPOSTE
OPERATIVE DI MIGLIORAMENTO-CONCLUSIONI.

Dr. De Simone.
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