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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SCALICI GIUSEPPE 
Indirizzo  PIAZZETTA SALERNO N°1 PALERMO 90100 
Telefono  0917804110 

Fax  0917804112 
Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita   17-12-1956  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DAL 1992 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 AZIENDA OSPEDALIERA OSP.RIUNITI VILLA SOFIA-CERVELLO  

• Tipo di azienda o settore  U.O.CHIRURGIA GEN. E D’URGENZA 
• Tipo di impiego  DIRIGENTE  MEDICO 

• Principali mansioni e responsabilità  CHIRURGIA GENERALE E D’URGENZA CHIRURGIA LAPAROSCOPICA CHIR.TORACICA,  
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  LAUREA IN MED.E CHIRURGIA -  SPEC.IN CHIRURGIA D’URGENZA - CHIRURGIA 

TORACICA   CONSEGUITE PRESSO LA FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO. 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 DIPLOME D’UNIVERSITE DE CHIRURGIE LAPAROSCOPIQUE PRESSO UNIVERSITA’ DI 
MONTPELLIER FRANCIA. 

 
 
 
 
 
 
 
 

PRIMA LINGUA  TEDESCO  
ALTRE LINGUE   FRANCESE E INGLESE  

• Capacità di lettura    buono 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport), ecc. 

 OTTIME CAPACITA’ RELAZIONALI CON I PAZIENTI RIESCE SEMPRE AD INSTAURARE 
UN BUON RAPPORTO DI FIDUCIA UMANO E PROFESSIONALE  SFORZANDOSI PER 
COMPRENDERE SEMPRE I  BISOGNI LE NECESSITA’ PRIMA UMANI E POI MEDICI CHE 
OGNI PAZIENTE PORTA 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 RIESCE SEMPRE AD AVERE UN OTTIMO RAPPORTO CON I COLLEGHI LAVORANDO 
CON SPIRITO DI EQUIPE . 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 USO DELLA VIDEOLAPAROSCOPIA  CON CONTINUI  AGGIORNAMENTI PRESSO 
STRUTTURE SUPERSPECIALISTICHE IN ITALIA E ALL’ESTERO (FRANCIA) 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 CHIRURGIA DELLA MIASTENIA-GRAVIS E DELLA PATOLOGIA TIMICA 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 
 
               Data   11-07-2011                                                                                                            
 


