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ELENCO ALTRE ATTIVITA APPALTATE
1) | PULIZIA E SANIFICAZIONE AMBIENTI DI LAVORO
2) | MANUTENZIONE IMPIANTI
3) | MANUTENZIONI APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI E DIAGNOSTICHE
4) | MANUTENZIONE IMMOBILI

DUVRI — SERVIZIO DI VIGILANZA
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1.

DUVRI — SERVIZIO DI VIGILANZA (1

PREMESSA

Il presente Documento di Valutazione dei Rischi ¢ stato redatto dalla stazione appaltante, € costituisce

adempimento al dettato dell’art. 26, comma 3 del D.Lgs. 81/08 per promuovere la cooperazione ed il

coordinamento previsto al comma 2 del medesimo articolo € ciog:

- per cooperare all’attuazione delle misure di protezione e prevenzione dai rischi sul lavoro incidenti
sull’attivita lavorativa oggetto dell’appalto;

- per coordinare gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori;

- al fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze nelle attivita costituenti I’ oggetto dell’appalto.

CAMPO DI APPLICAZIONE

Il DUVRI riguarda esclusivamente i rischi residui dovuti alle interferenze ovvero le circostanze in cui si
verifica un *“‘contatto rischioso” tra gli operatori della ditta appaltante e tutti gli individui che a vario
titolo utilizzano le strutture aziendali.

Pertanto le prescrizioni previste nel presente Documento non si estendono ai rischi specifici cui €
soggetta I’Impresa aggiudicataria che eseguira il contratto.

Infine il presente documento come chiarito dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ¢ da
considerarsi “dinamico” nel senso che la valutazione dei rischi effettuata dalla Committente prima
dell’espletamento dell’appalto deve essere obbligatoriamente aggiornato nel caso in cui nel corso di
esecuzione del contratto, dovessero intervenire significative modifiche nello svolgimento delle attivita e
quindi si configurino nuovi potenziali rischi di interferenze.

In tal caso il RUP dell’Azienda committente su comunicazione o richiesta preventiva da parte del
Responsabile  della Ditta appaltatrice convochera la riunione di coordinamento affinché con
sottoscrizione congiunta del verbale tecnico di coordinamento il documento DUVRI sia adeguato alle
sopravvenute modifiche e ad ogni fase di svolgimento delle attivita, alle reali problematiche riscontrate
ed alle conseguenti soluzioni individuate.

E’ comunque necessario che in fase di consegna dei lavori venga effettuato un sopralluogo congiunto,
opportunamente verbalizzato, tra il RUP e il Responsabile del lavoro della Ditta appaltatrice per

verificare I’efficacia delle misure previste nel DUVRI.

Il Responsabile del Servizio di
Prevenziong £ Protezione

i arrica)
- E%ﬁz‘
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3. COSTI DELLA SICUREZZA

Con il presente documento unico preventivo, vengono fornite ai concorrenti e di conseguenza all’ Impresa

che risultera aggiudicataria, le informazioni relative oltre ai rischi residui dovuti alle interferenze e le

misure di sicurezza da attuare anche le informazioni relative ai costi per la sicurezza.

Sono quantificati come costi per la sicurezza tutte quelle misure preventive e protettive necessarie per

I’eliminazione o la riduzione dei rischi interferenti individuati nel presente documento, cosi come

riportato di seguito:

- Gli apprestamenti previsti nel DUVRI (come ponteggi, trabattelli, ecc.);

- Le misure preventive e protettive e dei dispositivi di protezione individuale eventualmente previsti
nel DUVRI per lavorazioni interferenti;

- Gli eventuali impianti di terra e di protezione contro le scariche atmosferiche, degli impianti
antincendio, degli impianti di evacuazione fumi previsti nel DUVRI;

- I mezzi e i servizi di protezione collettiva come segnaletica di sicurezza, avvisatori acustici,
recinzioni, ecc.;

- Le procedure contenute nel DUVRI e previste per specifici motivi di sicurezza;

- Gli eventuali interventi finalizzati alla sicurezza e richiesti per lo sfasamento spaziale o temporale
delle lavorazioni interferenziali previsti nel DUVRI,

I costi cosi determinati sono compresi nel valore economico dell’appalto e pertanto riportati su tutti i

documenti afferenti alla gara di appalto, non sono soggetti a ribasso.

DUVRI — SERVIZIO DI VIGILANZA
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4. INFORMAZIONI FORNITE DAL COMMITTENTE
4.1. SCHEDA INFORMATIVA
RESPONSABILITA NOME COGNOME RECAPITO TELEFONICO
DIRIGENTE SANITARIO DI

PRESIDIO “VILLA SOFIA,
C.T.OE G. PAQLO II°”

DOTT. GIOVANNI LA FATA

091.7808288 /3357859699

DIRIGENTE SANITARIO DI
PRESIDIO “V, CERVELLO”

D.SSA GABRIELLA FILIPPAZZO

091.6802887/3356554438

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
“SEDE LEGALE”

D.SSA DANIELA FARAONI

091.7808304

LE U.O.C. INTERESSATE

TUTTE

MEDICO COMPETENTE

D.SSA VALERIA ENIA

091.6802516

RESPONSABILE S.P.P.

ING. GIUSEPPE VARRICA

091.7808317 /3357859670

DELIB. 117 DEL 28/1/2011

ING. PIETRO GUARINO 3282008775
ESPERTO QUALIFICATO DOTT. DANIELE SCALISI 091.6802875 /3357212574
PERSONALE INDIVIDUATO CON
DIRIGENTE/PREPOSTO

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
P.O. “VILLA SOFIA E C.T.0.”

TUTTO IL PERSONALE MEDICO ED
INFERMIERISTICO PRESENTE NEL
PRESIDIO OSPEDALIERO

091.7804031/091.7804032
091.7804095 /1 091.7804035

(SALE PRONTO SOCCORSO)

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
P.O. “V. CERVELLO”

TUTTO IL PERSONALE MEDICO ED
INFERMIERISTICO PRESENTE NEL
PRESIDIO OSPEDALIERO

091.6802557
091.6802720/091.6802685

(SALE PRONTO SOCCORSO)

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
P.O. ““CASA DEL SOLE”

TUTTO IL PERSONALE MEDICO ED
INFERMIERISTICO PRESENTE NEL
PRESIDIO OSPEDALIERO

091.7035250 /0917035252

(SALE PRONTO SOCCORSO)

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
P.O. “SEDE LEGALE”

IL PERSONALE AZIENDALE ALLO
SCOPO FORMATO

ADDETTI ALL’ ANTINCENDIO

PERSONALE AZIENDALE ALLO
SCOPO FORMATO

(VEDIPUNTO 7.4)

DUVRI = SERVIZIO DI VIGILANZA

II Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione

(Ing
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4.2, RISCHI DERIVANTI DALL’ATTIVITA DEL COMMITTENTE

Ai sensi di quanto previsto all’art. 26, comma 1, lett. b, del D.Lgs. 81/08 il Committente
fornisce alle Imprese appaltatrici dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti
nell’ambiente in cui sono destinate ad operare € sulle misure di emergenza adottate in
relazione alla propria attivita. Per ottemperare a quanto disposto dalla sopra richiamata
norma questa Azienda ha predisposto il DOCUMENTO INFORMATIVO SULLA SICUREZZA ED
IGIENE DEI LUOGHI DI LAVORO RIVOLTO A TUTTI I SOGGETTI ESTERNI CHE OPERANO NELLE
STRUTTURE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA-CERVELLO”

pubblicato sul sito: www.villasofia.it, che I'Impresa partecipante ha 1’obbligo di visionare

preventivamente alla presentazione dell’ offerta.

4.3. INFORMAZIONI SUL SITO

I presidi ospedalieri che costituiscono I’ Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia
— Cervello”, oggetto dell’appalto, sono ubicati come segue:

» Il Presidio Ospedaliero “Villa Sofia” ¢ sito all’interno dell’area urbana e piu

precisamente nella zona Stadio. Ad esso si accede tramite due ingressi uno posto su
via Villa Sofia mentre il secondo solo ad uso pedonale su piazzetta Salerno. La
planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta le vie di accesso, le aree
di parcheggio ¢ la distribuzione dei diversi edifici o padiglioni che costituiscono il
presidio predetto.

» [l Presidio Ospedaliero V. Cervello” ¢ ubicato a nord-ovest rispetto al sito urbano.

Ad esso si accede tramite due ingressi uno posto su via Trabucco mentre il secondo
su viale della Regione Siciliana. La planimetria del sito, allegata al presente
documento, riporta le vie di accesso, le aree di parcheggio e la distribuzione dei
diversi edifici o padiglioni che costituiscono il presidio predetto.

= Il Presidio Ospedaliero “C.T.O.” ¢ sito all’interno dell’area urbana e pil

precisamente nella zona Stadio. Ad esso si accede tramite tre ingressi due posti su

via A. Cassara mentre il terzo su viale del Fante. La planimetria del sito, allegata al

DUVRI — SERVIZIO DI VIGILANZA
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presente documento, riporta le vie di accesso, le aree di parcheggio e la

distribuzione dei diversi edifici o padiglioni che costituiscono il presidio predetto.

= Sede Legale (ex ISMGQG) e sita all’interno dell’area urbana piu precisamente nella
zona Resuttana — Colli. Ad essa si accede tramite due ingressi uno posto su viale
Strasburgo mentre il secondo su via Ingegneros entrambi sono sia pedonali che
carrabili. La planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta le vie di
accesso, le aree di parcheggio e la distribuzione dei diversi edifici o padiglioni che
costituiscono il presidio predetto.

= ex P.O. Giovanni Paolo II° (San Lorenzo) ¢ sito all’interno dell’area urbana piu

precisamente nella zona Resuttana ~ Colli. Ad esso si accede tramite un ingresso
posto su via Ingegneros sia per quanto riguardano gli autoveicoli che gli utenti. La
planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta le vie di accesso, le aree
di parcheggio e la distribuzione dei diversi edifici o padiglioni che costituiscono il
presidio predetto.

N

= ]I Presidio Ospedaliero “Casa del Sole” ¢ sito all’interno dell’area urbana e piu

precisamente nella zona di Baida. Ad esso si accede tramite un ingresso posto su via
UR3. La planimetria del sito, allegata al presente documento, riporta le vie di
accesso, le aree di parcheggio e la distribuzione dei diversi edifici o padiglioni che
costituiscono il presidio predetto.

Il personale tecnico dell’U.O.C. Patrimonio e Servizi Tecnici dell’ Azienda ospedaliera
¢ a disposizione per eventuali problematiche tecniche nonché per richieste di informazioni
relative a:
= Planimetrie delle aree/locali oggetto dell’appalto o ad esso collegati;
= Elaborati grafici degli impianti elettrici, idraulici, aerulici;
=  Punti dell'alimentazione elettrica ove € possibile installare quadri elettrici di

derivazione per eventuali allacciamenti;
= Attrezzature di proprieta di questa Azienda ospedaliera messe a disposizione

nell'eventualita dell'uso promiscuo, se previsto da contratto.

.1 Responsabile del Servizio di

DUVRI — SERVIZIO DI VIGILANZA Preven-ione e PrOteZione

(Ing. .- ‘/:/.;}gffarrica)
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4.4.INDICAZIONI SU ALTRE ATTIVITA SVOLTE SUL SITO

Oltre ai pazienti (sia in regime di ricovero che per visite ambulatoriali), al personale aziendale

presso i locali di che trattasi accede personale di altre Imprese per interventi di manutenzione e

di pulizia.

5. OBBLIGHI CONNESSI ALL’AFFIDAMENTO DELL’APPALTO

E fatto obbligo all’Impresa aggiudicataria di consegnare a questa Azienda ospedaliera,

preventivamente all’inizio dell’attivita appaltata tutta la documentazione prevista dall’art.26 del

D.Lgs. 81/08 ed in particolare:
1. il certificato d’iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato;

2. autocertificazione del possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionali resa ai sensi

dell’art.47 del D.P.R. 445/2000.

5.1. DESCRIZIONE ATTIVITA E CONSIDERAZIONI

Al fine di procedere all’analisi dei potenziali rischi da interferenza e alla valutazione delle
conseguenti misure da adottare, si riportano qui di seguito una breve descrizione dell’attivita

oggetto dell’appalto e I’identificazione dei locali interessati.

-  Descrizione dell’attivita

Il servizio prevede la vigilanza sorveglianza, guardiana, regolamentazione veicolare, custodia
del patrimonio mobiliare e immobiliare e 1’affidamento del trasporto valori dell’Azienda

Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello™.

-  Considerazioni

Trattasi di attivita di controllo e sorveglianza diurna e notturna sia delle aree esterne che
interne, gli operatori addetti alla vigilanza sosteranno principalmente presso i locali del pronto

soccorso di ciascun presidio ospedaliero aziendale.

DUVRI -~ SERVIZIO DI VIGILANZA
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6. MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE A CARICO DELLE DITTE APPALTATRICI
E fatto obbligo al datore di lavoro delle ditte appaltatrici che operano all’interno delle strutture
di questa Azienda Ospedaliera di provvedere a:
- informare i propri dipendenti delle procedure previste in questa azienda e dei rischi legati ai
campi elettromagnetici;
- comunicare al responsabile del reparto/servizio la tipologia e le caratteristiche delle
lavorazioni o interventi previsti e la loro durata;
- rispettare le procedure di accesso/uscita dai reparti/servizi;
- munire di tesserino di riconoscimento i propri dipendenti cosi come previsto dall’art. 18,
comma 1, lettera u, del d.lgs. 81/08;
- fornire ai propri dipendenti i dispositivi di protezione necessari ed idonei all’esecuzione
dell’attivita in sicurezza;
- informare i propri dipendenti sulle vie di percorrenza e di fuga;
- comunicare ai propri dipendenti i nominativi degli addetti al primo soccorso;
- rispettare i divieti di accesso ad aree o locali non di pertinenza dell’attivita appaltata;
- prendere visione dei comandi di emergenza, interruttori € quadri elettrici di pertinenza delle
macchine;
- rispettare le eventuali indicazioni o prescrizioni fornite in loco dai responsabili dei
reparti/servizi.
[’esecuzione delle attivita presso le strutture di questa Azienda ospedaliera (A.O.) dovra essere
svolta sotto la direzione e sorveglianza del Datore di lavoro delle singole Imprese appaltatrici,
sollevando questa A.O. da qualsiasi responsabilita per eventuali danni a persone ed a cose che
possono verificarsi nell’esecuzione delle attivita stesse.
7. ALTRE INFORMAZIONI UTILI PER LO SVOLGIMENTO DELL’APPALTO
7.1. DISPONIBILITA DI SERVIZI IGIENICI
Gli operatori della ditta appaltatrice possono usufruire dei servizi igienici per il pubblico
presenti nella struttura.
[l Responsabile del Servizio di
DUVRI — SERVIZIO DI VIGILANZA Prevenzione e Protezione
(Ing. G ~e Varrioa)

=
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7.2. PRIMO INTERVENTO DI PRONTO SOCCORSO

Presso tutte le strutture aziendali non ospedaliere ¢ presente una cassetta di pronto soccorso che
pud essere utilizzata all’occorrenza dal personale della ditta appaltatrice. Presso le strutture

ospedaliere, in caso d’incidente, ci si potra rivolgere direttamente al pronto soccorso del sito.

7.3. COLLOCAZIONE DEGLI APPARECCHI TELEFONICI DA UTILIZZARE PER COMUNICAZIONI
INTERNE/ESTERNE

L’impresa Appaltatrice deve assicurare che i propri collaboratori siano dotati di apparecchi
telefonici portatili, verificando precedentemente che tali mezzi di comunicazione funzionino
correttamente (captare il segnale) e non generino interferenze con le apparecchiature
elettromedicali.

Presso le aree in cui non ¢ possibile, per problemi di interferenza con le apparecchiature
elettromedicali, 1’uso dei telefoni cellulari, ¢ esposta apposita segnaletica.

In ogni caso I'uso di apparecchiature radioricevitori portatili da parte del personale dipendente
dall’appaltatore dovra essere preventivamente autorizzato dal Servizio di Ingegneria Clinica del
Committente per escludere possibili interferenze radio con le apparecchiature elettromedicali
attive nelle strutture sanitarie.

E’ consentito I’uso degli apparati telefonici interni per le comunicazioni urgenti ¢ d’emergenza.
La dislocazione di tali apparecchi & riportato nella planimetria dei luoghi facente parte

integrante del presente documento.

7.4. PIANO DI EMERGENZA E/O COMPORTAMENTO DA ADOTTARE IN CASO DI EMERGENZA

Qualora si verificasse un’emergenza il personale delle ditte esterne deve chiamare
tempestivamente il centralino:

Per i P.O. “Villa Sofia ¢ C.T.O.” al numero di telefono breve 9, da apparecchio telefonico
interno, o al numero 091.7801111, da apparecchio esterno;

Per il P.O. “V. Cervello” al numero di telefono breve “9”, da apparecchio telefonico interno, o

al numero 091.6802111 da apparecchio esterno;

DUVRI — SERVIZIO DI VIGILANZA
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Per la “Sede Legale” al numero di telefono 091.7808301.

I numeri per le emergenze sono riportati anche sui cartelli affissi a parete indicanti le vie
d’esodo.

E’ assolutamente vietato il bloccaggio/chiusura con catena o altri sistemi delle porte resistenti a
fuoco quali uscite di sicurezza.

Qualora dovesse esserci un’emergenza soprattutto causata da fumo oltre ad avvisare
tempestivamente il personale dell’Azienda si esce dai locali della struttura andando via
attraverso le scale esterne/interne presenti fino a raggiungere un luogo sicuro.

IN CASO DI INCENDIO NON UTILIZZARE ASSOLUTAMENTE GLI ASCENSORL

L’ordine per ’eventuale rientro al lavoro verra impartito dal responsabile della struttura dopo
aver verificato con gli organi di competenza la fattibilita del ritorno.

Tutte le procedure di sicurezza che il personale della ditta appaltatrice dei lavori deve seguire in
caso di emergenza sono riportate nel Piano di emergenza realizzato dal Committente.

Attenersi, in ogni caso, a quanto indicato sul “DOCUMENTO INFORMATIVO SULLA SICUREZZA ED
IGIENE DEI LUOGHI DI LAVORO RIVOLTO A TUTTI I SOGGETTI ESTERNI CHE OPERANO NELLE

STRUTTURE DELL’ AZIENDA OSPEDALIERA “OSPEDALI RIUNITI VILLA SOFIA-CERVELLO”,

7.5. ZONE INTERESSATE ALLA LAVORAZIONE

Non ¢ consentito nei locali dove si lavora I’accumulo di materiali combustibili/infiammabili; in
specifico con le attrezzature di lavoro non si devono ostruire le vie di esodo, i corridoi e i
percorsi.

I materiali ¢ le attrezzature usati per il lavoro devono essere rimossi a conclusione dell’attivita

lavorativa giornaliera.

7.6. ACCESSO CONTROLLATO

Ogni accesso ai reparti ospedalieri ed ai servizi diagnostici deve essere preventivamente

autorizzato dal Responsabile di reparto o da suo sostituto.

Il Responsabile del Servizio di

Prevenzione ¢ Protezione
DUVRI - SERVIZIO DI VIGILANZA (Ing. Gi.. ~-2Varrica)
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7.7. IL CONTROLLO DELL’UTILIZZO DEI DPI

La ditta appaltatrice tramite il Datore di Lavoro, i Dirigenti ed i Preposti deve consegnare i DPI
personali ai propri dipendenti, e deve controllare sul loro utilizzo. Gli stessi DPI devono essere

sostituiti nel minor tempo tecnico possibile in caso di deterioramento o smarrimento.

8. NORME E DISPOSIZIONI RIGUARDANTI LA SICUREZZA SUL LAVORO

Come stabilito dall'art. 26 comma 3 del D. Lgs. 81/08 I’osservanza di tutte le norme in materia
di Sicurezza e di Igiene sul lavoro, nonché della prescrizione di tutte le relative misure di tutela
e della adozione delle cautele prevenzionistiche necessarie € a carico dell’Impresa appaltatrice
per i rischi specifici della propria attivita.

Per quanto riguarda invece le norme di sicurezza da applicare nell’ambito dello svolgimento

dell’attivita dell’Impresa appaltatrice all’interno delle strutture di questa Azienda, ¢ opportuno

ricordare che:

1. & vietato accedere ai locali ad accesso controllato se non specificatamente autorizzati dal
responsabile della struttura con apposita autorizzazione nella quale sono indicate le misure

di prevenzione e protezione da adottare;

2. e vietato rimuovere 0 manomettere in un alcun modo i dispositivi di sicurezza e/o protezioni

installati su impianti o0 macchine;

3. ¢ vietato compiere, di propria iniziativa, manovre ed operazioni che non siano di propria

competenza e che possono percido compromettere anche la sicurezza di altre persone;

4. ¢ vietato compiere lavori di saldatura, usare fiamme libere, all’interno delle strutture

dell’ Azienda se non prima concordate;

5. ¢ vietato I’'uso degli impianti elevatori per il trasporto di materiali ed attrezzature da lavoro;

6. ¢ vietato ingombrare passaggi, corridoi e uscite di sicurezza con materiali di qualsiasi natura;

DUVRI = SERVIZIO DI VIGILANZA
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7. ¢ vietato accedere, senza specifica autorizzazione, all'interno di cabine elettriche o di altri

luoghi ove esistono impianti o apparecchiature elettriche in tensione;
8. ¢ vietato permanere in luoghi diversi da quelli in cui si deve svolgere il proprio lavoro;

9. ¢ vietato apportare modifiche, di qualsiasi genere, a macchine ed impianti senza preventiva

autorizzazione dell’ Azienda;

10. € vietato usare, sul luogo di lavoro, indumenti o abbigliamento che, in relazione alla natura

delle operazioni da svolgere, possano costituire pericolo per chi li indossa;
11. & obbligo rispettare i divieti e le limitazioni della segnaletica di sicurezza;

12. & obbligo richiedere I’intervento del Referente dell’ Azienda in caso di anomalie riscontrate
nell’ambiente di lavoro e prima di procedere con interventi in luoghi con presenza di rischi

specifici,

13. ¢ obbligo di rispettare scrupolosamente i cartelli di norma ammonitori affissi all'interno della

struttura ospedaliera;
14. ¢ obbligo di usare i mezzi protettivi individuali;
15. ¢ obbligo di impiegare macchine, attrezzi ed utensili rispondenti alle vigenti norme di legge;

16. ¢ obbligo di segnalare immediatamente eventuali deficienze di dispositivi di sicurezza o
l'esistenza di condizioni di pericolo (adoperandosi direttamente, in caso di urgenza e

nell'ambito delle proprie competenze e possibilita, per I'eliminazione di dette deficienze o

pericoli).
9. RISCHI E MISURE CONNESSI A INTERFERENZE

In questo paragrafo, per maggior chiarezza vengono riassunte le misure di prevenzione e

protezione dei rischi derivanti dalla presenza contemporanea di piu imprese.

1l Responsabile del Servizio di
Prevenzione = Protezione
Jlng. Giuse_;,;_ — )
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b

Di norma ¢ d’obbligo che all’interno dei locali di che trattasi ogni Impresa non intervenga

in presenza di personale di altre Imprese al fine di evitare qualsivoglia interferenza.

Nel caso le interferenze fossero solo temporali e non spaziali, e le conseguenze di eventuali

incidenti non possano coinvolgere locali adiacenti, le attivita potranno avvenire

contemporancamente.

Le Imprese appaltatrici dovranno porre particolare attenzione e sensibilizzare i propri lavoratori
in merito.
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Servizio di Prevenzione e Protezione D.U.V.R.I.

10. ANALISI DEI PREZZI MISURE DI PREVENZIONE

10.1. Stima del prezzo unitario

Per la stima del prezzo unitario si utilizza il prezziario unico regionale per i lavori
pubblici, anno 2009, della Regione Sicilia, cosi come pubblicato nel supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana (p. I) n. 18 del 24 aprile 2009. Nel
caso in cui le voci ricercate non fossero presenti nel suddetto prezziario si fara riferimento
al “Prezziario dei costi della sicurezza per la redazione della stima” ed. 2007 o ai prezzi

correnti di listino delle primarie marche nazionali.

10.2.  Calcolo dei costi per la sicurezza

Da quanto sopra esposto e in considerazione che le interferenze valutate prevedono
I’adozione di procedure di precauzioni, si ritiene che i costi della sicurezza da rischi

interferenti per il presente appalto siano NULLL

11. PRESCRIZIONI

E fatto obbligo al Responsabile della Ditta Appaltatrice di segnalare qualsiasi tipologia di

possibile interferenza non valutate in questo documento.

1l Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione

jus-— '\ arrica
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Servizio di Prevenzione e Protezione D.U.V.R.L

12. COORDINAMENTO DELLE FASI LAVORATIVE

Si stabilisce che non potra essere iniziata alcuna attivitd in regime di appalto, se non a seguito di
avvenuta firma, congiuntamente con il Rappresentante della Ditta appaltatrice, da parte del
Responsabile del procedimento, per gli appalti di fomiture o servizi, del Coordinatore per la
sicurezza o Direttore dei lavori, per gli appalti di lavori, nominato dalla Direttore generale
dell’ Azienda ospedaliera committente, dell’apposito “Verbale di sopralluogo, cooperazione e

coordinamento, predisposto dal Settore interessato”.

13. CONCLUSIONI

L’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti “Villa Sofia-Cervello” si impegna a comunicare eventuali
variazioni che potrebbero manifestarsi rispetto al presente documento.

Al fine di procedere in sicurezza alle operazioni oggetto dell’appalto nel caso vengano ravvisate criticita
o interferenze non considerate in sede di stesura del presente DUVRI, tale documento dovra essere
riformulato, integrandolo con le specifiche valutazioni e le relative misure di prevenzione e protezione.
Inoltre, la ditta appaltatrice si impegna, con |’accettazione del contratto, a fornire al proprio personale le
attrezzature idonee allo svolgimento del proprio lavoro e ad effettuare la valutazione dei rischi per la
propria impresa, nonché ad esprimere |’eventuale valutazione congiunta del rischio con i propri
collaboratori e/o subappaltatori, ed a consegnarla alla stazione appaltante, nonché a mettere a conoscenza
del personale addetto il presente documento con le relative prescrizioni.

L’impresa aggiudicataria, nella comunicazione dei rischi specifici connessi alla propria attivita, pud
presentare proposte di integrazione al presente documento, ove ritenga di poter meglio garantire la
sicurezza del lavoro, sulla base della propria esperienza. In nessun caso le eventuali integrazioni possono

giustificare modifiche o adeguamento dei costi della sicurezza.

DUVRI = SERVIZIO DI VIGILANZA
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Servizio di Prevenzione e Protezione D.U.V.R.L

AZIENDA OSP!
| OSPEDALL RIUNM VILI

Questo documento che consta di 39 pagine, comprese le planimetrie dei siti, e allegato al
contratto.

La Ditta aggiudicataria si impegna a consegnare al Committente tutta la Documentazione
prevista dal D.Lgs. 81/08.

Nel caso in cui si ravvisino criticita o interferenze non preventivamente considerate in sede di
stesura del presente Documento Unico di Valutazione dei Rischi da Interferenze, sia dal
Committente che dall’Impresa Appaltatrice, il presente documento dovra essere riformulato
con le specifiche integrazioni sia di valutazione che di prevenzione e protezione.

Il presente documento di valutazione dei rischi da interferenza viene preso in consegna dal

Responsabile del procedimento committente (RP) affinché sia inserito nella documentazione di
contratto.

QUANTO RIPORTATO NEL PRESENTE DOCUMENTO HA VALIDITA A PARTIRE DALLA DATA DI INIZIO
DELLE OPERE E/O DELL’EROGAZIONE DEI SERVIZI OGGETTO DELL’APPALTO.

SOTTOSCRITTO PER APPROVAZIONE
CARICA DATA TIMBRO E FIRMA
=
b
4
= DIRETTORE GENERALE/
= DATORE DI LAVORO
P
=)
o
\\
SOTTOSCRITTO PER PRESA VISIONE EDACCETTAZIONE
CARICA DATA TIMBRO E FIRMA
®
E & | DATORE DI LAVORO
Z &
=¥
<

DUVRI ~ SERVIZIO DI VIGILANZA
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PARCHEGTIO
DPENDENT

—L /

PARCHEGGI)
UTENTA

55

Legenda
1 Chiesa
2) Pad. Papa Giovanni Paolo 1l (Polichirurgico)
3) Pad. Giuseppe Troja
4) Pad. Geriatrico
5) Pad. Villa Monumentale
6) Stecca
7 Pad. Luigi Biondo (ex Pediatrico)
8) Camera Mortuaria
9) Pad. Cavallerizza
10)  Pad. Centro Trasfusionale Sangue
I1)  Ex Falegnameria
12)  Casina Autoparco
13)  Casina Uffucio Autoparco
14)  Ex Stalla
15)  Deposito Parco (Rifuti Speciali)
16)  Ex Sartoria
17)  Camera Ciclotrone
18)  Gruppo Elettrogeno PET

w-,,,,),\“).“

Ty 2y Il
CPIs)

Cenri di Pericolo

CPOl
CP02
CPO3
CP04
CPO5
CP06
CPO7
CPO8
CPOY
CPI10
CP11
CPI12
CP13
CP14
CP15
CP16
CP17
CP18
CPI19
CP20
Cp21

Deposito bombole piano -2 Polichirurgico
Deposito bombole farmacia (esterno)
Distribuzione Ossigeno

Magazzino Geriatrico piano -1
Magazzino Farmacia

Magazzini

Magazzino Centro Trasfusionale piano -1
Laboratorio Centro Trasfusionale
Laboratorio Pad. Troia piano -1

Centrale Termica Geriatrico

Centrale Termica Centro Trasfusionale
Cabina Metano

Gruppo di Condizionamento

Cabina Elettrica Pad. Troia

Cabina Elettrica P.E.T.

Cisterna Gasolio

Biblioteca Villa Monumentale
Radiologia Pad. Geriatrico

Radiologia Pad. Poiichirurgico
Falegnameria

Autoparco

CP22 Aree Verdi ¢ Alberi ad alto fusto

CP23 Archivio piano terra Cavallerizza

CP24 Laboratorio Villa Monumentale piano terra
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Servizio di Prevenzione e Protezione D.U.V.R.L

Legemda
A) Nuovo Complessa detle Chinurgie la Locale centrale antincendio
B) Gid Sanatorie Popolare V. Cervello h Locale ENEL - trasformatori - centrale termiea - gruppi elettrogeni
O Poliambulatorio le Locule centrule traltamento aria
D) Ufficio Provveditorato e Tecnico 6 Officina - falegnameria - depusito - archivio - grappo operai
E) Servizio di Istopatologia ¢ Anatomia Patologica (lab i) 7 Iinmunopatologia pelminare
El} Servizio di [sopatotogia ¢ Anatomnia Patologica (diagnostica ¢ witici) ¥ Stabulario
Q) Talassernia 12 Cabina di trasformazioue ENEL gruppi eletirogeni
13 Bar
14 Eliporto
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1)
2)

4)
3)
6)

Planimetria Generale Presi

dio Ospedaliero "C.T.O."

—

R

“fa Cet Fanta

Legenda

Locale Portiere

Cabina Gas Metano

Cappella

Cabina ENEL

Parcheggio

Centrale Termica

Locale Apparecchiature Elettriche

Centri di Pericolo

CPO1 Cabina Gas

CP02 Deposito Bombole

CPO3 Archivio piano terra

CP04 Archivio piano interrato (indiana)

CPO5 Centrale Termica piano interrato

CP06 Gruppo Elettrogeno piano interrato

CPO7 Locale Apparecchiature Elettriche piano
seminterrato

CP08 Cabina ENEL piano seminterrato

CP09 Radioologia piano terra

CP10 Laboratorio Analisi primo piano

CP11 Magazzino Farmacia piano interrato

CP12 Cabina ENEL piano terra

CP13 Archivio/Magazzino
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Servizio di Prevenzione e Protezione
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D
2)
3)

5)

8)
)]

Planimetria Generale Sede Legale

Legenda

Casa Custode

Autorimessa

Magazzino Fuori Uso
Archivio Generale

Archivio del Settore Personale
Uftfici

Locali Tecnici

Parcheggio

Edificio non in uso

Centri di Pericolo

CPO! Autorimessa

CP02 Magazzino

CPO3 Archivio Generale
CP04 Archivio del Personale
CPO5 Area Verde
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